
കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 312/2023
   (  േനരിട്ടുള്ള നിയമനം  )

താെ  ഴെപ്പറയുന്ന  തസ്തികേയിേലെയ്ക്ക്  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുക്കേെ  പ്പടുന്നതിന്  േകേരള  സംസ്ഥാനത്തിെ  ലെ  േയാഗ്യതയുള്ള  വെബ്സനിതാ
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം മാത്രം അപേപക്ഷകേള്‍ ഓണ്‍ല ൈറ്ലെനായി  ക്ഷണിക്കുമ്പന. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ലികേ്
സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ  ന്റെ ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ െ  വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റിലൂടെ  ടെ ഒറ്റത്തവെബ്സണ രജിസ് േട്രേഷന പദ്ധതി പ്രകോരം രജിസ്റ്റർ െ  ചെയ്ത
േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്. ഇതിേനാടെകേം രജിസ്റ്റർ െ  ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ്  അപവെബ്സരുെ  ടെ െ  പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി
അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്. 

1.  വെബ്സകുപ്പ് : ഫയർ  ആന്റെ് െ  റസ്കെയൂ സർവെബ്സീസസ്
2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : വെബ്സനിത ഫയർ ആന്റെ് െ  റസ്കെയൂ ഓഫീസർ (െ  ട്രേയിനി)
കുറിപ്പ്  : പുരുഷന്മാരും, ഭിന്നേശേഷിക്കോരായ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടം ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം അപേപക്ഷിക്കുമ്പവെബ്സാന അപർഹരല.
3.ശേമ്പളം : ₹ .20000-45800 /- (PR)
4.ഒഴെിവുകേളുടെ  ടെ എണ്ണം: ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍

െ  കോലം      - 3 (മൂന്ന്)
പത്തനംതിട്ട    - 1 (ഒന്ന്)

കുറിപ്പ്:      (i)  േമല്‍ പരാമർശേിക്കുമ്പന്ന ഒഴെിവുകേള്‍ നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍
പ്രേതയകേം  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റുകേള്‍  തയ്യോറാക്കുമ്പന്നതാണ്.  അപപ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്
പ്രാബലെയത്തില്‍  വെബ്സരുന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  ഒരു  വെബ്സർഷം  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുള്ള
ഒഴെിവെബ്സിേലെക്കുമ്പം  ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്  അപറിയിക്കേെ  പ്പടുന്ന   ഒഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം  പ്രസ്തുത
ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്.

  (ii)  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരം  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഒന്നില്‍  കൂടുതല്‍  ജിലകേളിേലെയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കോന
പാടുള്ളതല.  അപതിനു  വെബ്സിരുദ്ധമായി  അപേപക്ഷ  അപയയ്ക്കുകേയും  അപപ്രകോരം  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുക്കേെ  പ്പടുകേയും
െ  ചെയ്താല്‍  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ  േപര്  റാങ്ക്പട്ടികേയില്‍  നിന്ന്  നീക്കേം  െ  ചെയ്യുന്നതും  അപച്ചടെക്കേനടെപടെി
സവീകേരിക്കുമ്പന്നതുമാണ്.  ഇേത  തസ്തികേയില്‍  ഏെ  തങ്കിലും  ജിലയില്‍  േജാലെിയിലെിരിക്കുമ്പന്നവെബ്സർ  ഈ
വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം അപേപക്ഷിക്കുമ്പവെബ്സാന പാടുള്ളതല. എന്നാല്‍ ഇതിലും ഉദ്യയർന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് അപേപക്ഷ
ക്ഷണിക്കുമ്പേമ്പാള്‍ അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.

(iii) 10.10.2018  തീയതിയിെ  ലെ  G.O (Ms.) No. 161/18/Home, 21.08.2019  തീയതിയിെ  ലെ   G.O.(Ms).No. 128/2019/Home,
18.06.2020  തീയതിയിെ  ലെ  G.O.(Ms.)  No.  128/2020/Home,  16.05.2022  തീയതിയിെ  ലെ  G.O.(Ms.)  No.99/2022/
Home  തുടെങ്ങിയ സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവുകേെ  ള അപടെിസ്ഥാനമാക്കേിയാണ്  തസ്തികേയുെ  ടെ േപര്,  പ്രായ പരിധി,
േയാഗ്യത എന്നിവെബ്സ വെബ്സിജ്ഞാപനം െ  ചെയ്തിരിക്കുമ്പന്നത്.

(iv)  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരമുഖള്ള െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ് ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ 27.05.1971  െ  ലെ G.O (Ms) 154/71/PD െ  ലെ
പ്രേതയകേ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  അപനുസൃതമായി  നടെത്തുന്നതാണ്.  ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന
റാങ്ക് ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം ലെഭിക്കുമ്പന്ന ഒരാളിന് സർവ്വീസ് ആരംഭിക്കുമ്പന്ന തീയതി മുഖതല്‍ തുടെർച്ചയായി
അപഞ്ചു  വെബ്സർഷക്കോലെത്തിനിടെയ്ക്ക്  മേറ്റെ  തങ്കിലും  ഒരു  ജിലയിേലെക്കേ്  മാറ്റം  അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതല.  അപഞ്ചു
വെബ്സർഷത്തിന്  േശേഷം  സ്ഥലെം  മാറ്റം    അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പകേയാെ  ണങ്കില്‍   ആ  മാറ്റം  02.01.1961-െ  ലെ  G.O.(Ms)
No.4/61/PD യിെ  ലെ വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിേധയമായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.

5.നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം 

6. പ്രായപരിധി : 18 -26, 
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 02.01.1997-നും 01.01.2005-നും ഇടെയില്‍  ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം. (രണ്ട്

തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെ).  മറ്റ്  പിേന്നാക്കേ്  വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍െ  പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം  പട്ടികേജാതിയില്‍  നിനം  മതപരിവെബ്സർത്തനം
െ  ചെയ്യേെ  പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ ഉദ്യള്ളവെബ്സർക്കുമ്പം  ജനറല്‍  റൂള്‍സിെ  ലെ  റൂള്‍  10(സി)
അപനുസരിച്ചിട്ടുള്ള നിയമാനുസൃത വെബ്സയസ്സിളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം. വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ  ന സംബന്ധിച്ച മറ്റ് വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ ഈ തസ്തികേയ്ക്ക്
ബാധകേമല.



7. േയാഗ്യതകേള്‍ :
  I)  വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത:-
           പ്ലസ് ടു അപെ  ലങ്കില്‍ തത്തുലെയമായ പരീക്ഷ വെബ്സിജയിച്ചിരിക്കേണം.
               കേംപയൂട്ടർ ആപ്ലിേക്കേഷനിലുള്ള ഡിേപ്ലാമയുള്ളവെബ്സർക്കേ് മുഖനഗ്ണന ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.

കുറിപ്പ്  :         (a)      KS&SSR Part-II Rule 10 (a) (ii) ബാധകേമാണ്.
  (b)    ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍ നിഷ് കേർഷിച്ചിട്ടുള്ള േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ് പുറേമ എകേ് സികേയൂട്ടീവെബ്സ് ഉദ്യത്തരവുകേള്‍

മുഖേഖേനേയാ സ്റ്റാനഡിംഗ്് ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ നിശ്ചിത വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യതയ്ക്ക് തത്തുലെയമായി
സർക്കോർ പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം,  സ് െ  പഷയല്‍ റൂള്‍സില്‍ നിഷ് കേർഷിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്
തത്തുലെയമായി  കേമ്മീഷന  നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർദ്ദേിഷ്ട  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥാന
േയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  തത്തുലെയ  േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുന്ന  സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്. 

      II) ശോരീരികേ േയാഗ്യതകേള്‍:-
A) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ശോരീരികേ ക്ഷമതയുള്ളവെബ്സരും ചുവെബ്സെ  ടെ േചെർക്കുമ്പന്ന കുറഞ്ഞെ ശോരീരികേ േയാഗ്യതകേള്‍
ഉദ്യണ്ടായിരിേക്കേണ്ടതുമാണ്.

െ  പാതുവെബ്സിഭാഗ്ം  
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ 

പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവെബ്സർഗ്ഗ
വെബ്സിഭാഗ്ം ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍

(I) ഉദ്യയരം (പാദ്രക്ഷകേളിലാെ  ത)     152 െ  സ.മീ 150 െ  സ.മീ

     III) നീന്തലെില്‍  പ്രാവെബ്സീണയം  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.
കുറിപ്പ്:   നീന്തലെിലുളള പ്രാവെബ്സീണയം െ  തളിയിക്കുമ്പന്നതിന് കേമ്മീഷന ചുവെബ്സെ  ടെ േചെർക്കുമ്പന്ന രീതിയില്‍    പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷ

നടെത്തുന്നതാണ്.
      (I) രണ്ട് മിനിറ്റ് പതിനഞ്ച് െ  സക്കേന്റെിനുളളില്‍ 50 മീറ്റർ നീന്തി പൂർത്തിയാക്കേണം.

 (ii)  നീന്തല്‍ക്കുമ്പളത്തിെ  ന്റെ  ആഴെം  കൂടെിയ  ഭാഗ്ത്ത്  2  (രണ്ട്)  മിനിറ്റ്  െ  വെബ്സളളത്തില്‍  െ  പാങ്ങി
കേിടെക്കോനുളള കേഴെിവെബ്സ്.

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േമല്‍  സൂചെിപ്പിച്ച  രണ്ട്  ഇനങ്ങളുടം  വെബ്സിജയിച്ചാല്‍  മാത്രേമ  നീന്തല്‍  പരീക്ഷയില്‍
വെബ്സിജയിച്ചതായി കേണക്കോക്കുമ്പകേയുളളുട.

IV)കോഴ്ചശേക്തി
          കേണ്ണടെ കൂടൊെ  ത തെ  ന്ന ചുവെബ്സെ  ടെ േചെർക്കുമ്പന്ന രീതിയില്‍ കോഴ്ചശേക്തി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.

          വെബ്സലെത് കേണ്ണ്   ഇടെത് കേണ്ണ്

(i)ദൂരക്കോഴ്ച 6/6 സ് െ  നലന 6/6 സ് െ  നലന
(ii)സമീപക്കോഴ്ച 0.5 സ് െ  നലന 0.5 സ് െ  നലന
(iii)ഫീല്‍ഡ് ഓഫ് വെബ്സിഷന              പൂർണ്ണം പൂർണ്ണം

കുറിപ്പ്  :
(a)    ഓേരാ കേണ്ണിനും പൂർണ്ണമായ കോഴ്ചശേക്തി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം
(b)   വെബ്സർണ്ണാന്ധത, േകോങ്കണ്ണ് അപെ  ലങ്കില്‍ കേണ്ണിേന്റെേയാ കേണ്‍ലേപാളകേളുടേടെേയാ അപനാേരാഗ്യകേരമായ അപവെബ്സസ്ഥ എന്നിവെബ്സ
അപേയാഗ്യതയായി കേണക്കോക്കുമ്പന്നതാണ്.
(c) സിവെബ്സില്‍  സർജന  േഗ്രഡ്-II  റാങ്കില്‍  കുറയാത്ത  െ  മഡിക്കേല്‍  ഓഫീസറില്‍  നിനം  കോയികേേശേഷി,
ആയാസകേരമായ േജാലെികേള്‍ െ  ചെയ്യുന്നതിനുളള പ്രാപ്തി, കോഴ്ചശേക്തി ഇവെബ്സ സംബന്ധിച്ച് സാക്ഷയെ  പ്പടുത്തിയ ചുവെബ്സെ  ടെ
േചെർക്കുമ്പന്ന മാതൃകേയിലുള്ള അപസ്സല്‍ െ  മഡിക്കേല്‍  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുന്ന  സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.



     
      MEDICAL CERTIFICATE

[to be obtained from a Medical Officer not below the rank of a Civil Surgeon Gr. II ]

I  have  this  day,  medically  examined  Smt...........................................................................
….....................................................................................................................................................................(Name  &  Address)  and  found  that  she
has no disease or infirmity, her hearing is perfect, her muscles and joints are free from paralysis and all joints are with
free movements and her nervous system is perfectly normal and free from any infectious diseases which would render
her unsuitable for Government Service. She is free from physical defects such as knock- knee, flat foot, varicose vein,
bow legs, deformed limbs, irregular and protruding teeth, defective speech and hearing.  Her age, according to her own
statement is …………and by appearance is …........... Her standards of vision are as follows:- 

I. STANDARDS OF V ISION (without glasses)

1. Distant Vision
Right Eye Left Eye

............Snellen ............Snellen

2. Near Vision ............Snellen ............Snellen

3. Field of Vision ...................... .......................

[Specify whether Full or Not]
(Entry 'Normal', 'Good',  'Average' etc., will be inappropriate here)

4. Colour Blindness ….................................................................................... 

5. Squint …......................................................................................................

6. Any morbid conditions of the eye or lid of either eye. …...........................

II. IDENTIFICATION MARKS 

1. …………………………………......................................…………………

2. ……………………………………….......................................……………

She  is  Physically  Fit  for  the  post  of  ….......................................................................................
in..............................................................................................Department.  

I certify to the best of my knowledge and belief that the applicant Smt............................................................................. is
the person herein above described and that the attached photograph has a reasonably correct likeness. 

Photo of the
Candidate

Signature
Name & Designation of the Medical Officer

(The signature of the Medical officer shall be affixed on the photograph leaving the face clear).
Place: 
Date: 

(Office Seal)



കുറിപ്പ്:‌   
      V)കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷ:- 

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ താെ  ഴെ െ  കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന നാഷണല്‍ വെബ്സണ്‍ല സ്റ്റാർ സ്റ്റാനേഡർഡ്  നിലെവെബ്സാരത്തിലുള്ള
കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷയില്‍ 8 ഇനങ്ങളില്‍ ഏെ  തങ്കിലും 5 എണ്ണത്തില്‍ േയാഗ്യത േനടെിയിരിക്കേണം.

ക്രമ നമ്പർ ഇനങ്ങള്‍ വെബ്സണ്‍ലസ്റ്റാർ നിലെവെബ്സാരം

1 100 മീറ്റർ ഓട്ടം 17 െ  സക്കേന്റെ്

2 ൈറ്ഹജമ്പ് 106.00 െ  സ.മീ.  

3 േലൊംഗ്് ജമ്പ് 305.00 െ  സ.മീ.  

4 പുട്ടിംഗ്് ദ്് േഷാട്ട് (4 kgs) 488.00 െ  സ.മീ.  

5 200 മീറ്റർ ഓട്ടം 36 െ  സക്കേന്റെ്

6 േത്രായിംഗ്് ദ്ി േത്രാ ബാള്‍ 14  മീറ്റർ 

7 ഷട്ടില്‍ േറസ് (4 x 25 മീറ്റർ) 26 െ  സക്കേന്റെ് 

8 സ്കെിപ്പിങ് (1 മിനിറ്റ്) 80 തവെബ്സണ
കുറിപ്പ്  :

(a)    ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ ശോരീരികേ അപളവുകേള്‍ കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷയ്ക്ക് മുഖേന്നാടെിയായി
എടുക്കുമ്പന്നതാണ്. നിശ്ചിത ശോരീരികേ അപളവുകേള്‍ ഇലാത്ത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ  ള  കോയികേ  ക്ഷമതാ
പരീക്ഷയില്‍ പെ  ങ്കടുപ്പിക്കുമ്പന്നതല. 

(b)  കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷയില്‍ പെ  ങ്കടുക്കുമ്പന്നതിനിടെയില്‍ അപപകേടെം  സംഭവെബ്സിക്കുമ്പകേേയാ പരിേക്കേല്‍ക്കുമ്പകേേയാ
െ  ചെയ്യുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് ടെി പരീക്ഷയില്‍ പെ  ങ്കടുക്കുമ്പവെബ്സാന വെബ്സീണ്ടും അപവെബ്സസരം നല്‍കുന്നതല.

8.േബാണ്ട്:-
വെബ്സനിതാ  ഫയർ  ആന്റെ്  െ  റസ്കെയൂ  ഓഫീസർ  (െ  ട്രേയിനി) തസ്തികേയില്‍  നിയമിക്കേെ  പ്പടുന്നയാള്‍
പരിശേീലെനത്തിനു  േശേഷം  കുറഞ്ഞെത്  7  വെബ്സർഷെ  മങ്കിലും  നിർബന്ധമായും  ഫയർ  ആന്റെ്  െ  റസ്കെയൂ
സർവ്വീസില്‍ േസവെബ്സനം അപനുഷ്ഠിേക്കേണ്ടതാണ്.  അപതിനു കേഴെിയാെ  ത വെബ്സന്നാല്‍ സംസ്ഥാന ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ  മന്റെ്
നിശ്ചയിച്ച തുകേയായ 50,000/-  രൂപ അപെ  ലങ്കില്‍ പ്രസ്തുത സമയത്ത് സർക്കോർ നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന തുകേ
സംസ്ഥാന ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ  മന്റെിന്  ഒടുക്കോെ  മന്ന്  കോണിക്കുമ്പന്ന ഒരു േബാണ്ട്  21.08.2019  തീയതിയിെ  ലെ  (G.O.
(Ms.)No.  128/19/Home,  Annexure  I-ല്‍  നല്‍കേിയിരിക്കുമ്പന്നതു  േപാെ  ലെ നിയമന  സമയത്ത്
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

   ANNEXURE I
  (Stamp Rs.100)

    KNOW ALL  MEN  BY  THESE PRESENTS  that  we,  Smt…………………………………………………………….(H.E  Name  and  Address)
…………………………......…………… (here in after called the bounden) and Sri ……………………………………………. (H.E Name and Address)
and Sri ……………………………………………. (H.E Name and Address) (here in after called the sureties) do here  by bind ourselves
and each of us, our and each of our heirs, executors and administrators jointly and severally to pay to the Governor of
Kerala (here in after referred to as ‘the Government’ on demand the sum of Rs. ……….. together  with a further sum of Rs.
……………. As liquidated damages.
Signed and dated this ………………….. day of …… 20…..
Signed by the bounden Smt ………………………

In the Presence of witnesses:
1. 
2.

Signed by the sureties;
1. Sri ………………….
2. Sri ………………….

In the presence of witnesses:
1.
2.



               Whereas the bounden has been recruited as …………………… in the Kerala State Fire Force and selected to
undergo training in ……………… for a period of …………………………….
                         Where as the Government have agreed to pay the bounden during the period of the said training a
suitable allowance to meet her personal expense and also to meet the coast of the said training on condition that after
successful completion of training the bounden shall serve the government  for a period of ………….. years and subject to
the terms and conditions here in after appearing and the bounden and sureties have agreed to the same.
                  Now the condition of the above written obligation is that the instructions conveyed to her regarding the said
training or regarding her conduct during the course of the training or in the event of the bounden not successfully
completing the course of training within the said period of  ……… years, or on the completion of the said training refusing to
serve the government as called upon by the Government in any capacity consistent with her qualification and experience
for a minimum period of  ……………… years or in the event of the bounden deserting the Fire Force before the expiry of the
said period of  ……………. years, the bounden and the sureties shall forth with pay to the Government on demand and
without  demur  a  sum  of  Rs  ……………….  (Rupees  ……………………  Only)  together  with  a  sum  of  Rs.  …………..  (rupees
……………..Only) as liquidated damages and in the matter of deciding what monies are to be paid by the bounden and the
sureties, the decision of the Government shall be final and legally binding on the bounden and the sureties and upon the
payment of such sum the above written obligation shall be void and of no effect, otherwise this shall remain in full force
and effect.
                 Provided that in case the bounden fails to complete the obligatory service of ………………. Years after her
joining duty on completion of training the bounden shall pay only the proportionate amount equal to the portion of the
shortfall of service to the period of ……………….. years together with a sum of Rs. …………. (Rupees ………………… Only) by way
of liquidated damages.
                Provided further that the bounden and sureties do here by agree that all sums found due to the government
under or by virtue of this bond may be recovered jointly and severally from them and their properties movable and
immovable, as if such dues were arrears of land revenue under the provisions of the Revenue Recovery Act for the time
being in force or in such manner as the government may deem fit.
              The liability of the sureties under this bond is co-extensive with that of the bounden and shall not be affected
by the Government  giving time or any other indulgence to the bounden or by the government, varying any of the terms
and conditions here in contained.
   Signed by the bounden Smt ………………………………..
  
  In the presence of Witness
                   (1)
                   (2)
     
 Signed by the Sureties             Sri ………………………………..
                                            Sri ………………………………..
 
In the presence of witness
                  (1)

   (2)

9. െ  പ്രാേബഷന :-
ഈ  തസ്തികേയില്‍  നിയമിതയാകുന്ന  ഓേരാ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയും  െ  ട്രേയിനിംഗും  പരീക്ഷയും  പൂർത്തിയാക്കേിയ

േശേഷം  േജാലെിയില്‍  പ്രേവെബ്സശേിക്കുമ്പന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  തുടെർച്ചയായ  മൂന  വെബ്സർഷത്തിനുളളില്‍   രണ്ട്  വെബ്സർഷം
െ  പ്രാേബഷനിലൊയിരിക്കുമ്പം.

10. െ  ട്രേയിനിംഗ്്  :-
(I)േസ്റ്ററ്റ് ഫയർ സർവ്വീസ് െ  ട്രേയിനിംഗ്് സ്ക്കുളിേലൊ അപതിനായി നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന മറ്റ് ഏെ  തങ്കിലും

സ്ഥാപനത്തിേലൊ  ആറ്  മാസെ  ത്ത  പരിശേീലെനം  പൂർത്തിയാേക്കേണ്ടതും,  അപതിനുേശേഷം  പരിശേീലെനത്തിന്
അപനുശോസിച്ചിട്ടുളള വെബ്സിഷയങ്ങളില്‍ നടെത്തുന്ന പരീക്ഷ പാസ്സാേകേണ്ടതുമാണ്.

(II)പരിശേീലെനം വെബ്സിജയകേരമായി പൂർത്തിയാക്കേി ഫയർ ആന്റെ് െ  റസ്കെയൂ സർവ്വീസസ് അപക്കോദ്മി  നടെത്തുന്ന
െ  ടെസ്റ്റ് േയാഗ്യതയും േനടെിയ െ  ട്രേയിനികേെ  ള േകേരള പബ്ലികേ് സർവെബ്സീസ് കേമ്മീഷന നടെത്തിയ നിയമന  ശേിപാർശോ
മുഖനഗ്ണനാ ക്രമത്തിെ  ന്റെ അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍ േസവെബ്സനത്തിേലെക്കേ് നിയമിക്കുമ്പന്നതാണ്.



(III)േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ പരിശേീലെനത്തിനു േശേഷം ഏെ  തങ്കിലും ഒരു ഫയർ േസ്റ്റഷനില്‍ ആറ് മാസെ  ത്ത
പ്രാേയാഗ്ികേ പരിശേീലെനം പൂർത്തിയാേക്കേണ്ടതും പരിശേീലെനത്തിന് അപനുശോസിച്ചിട്ടുളള വെബ്സിഷയങ്ങളില്‍ നടെത്തുന്ന പരീക്ഷ
പാസ്സാേകേണ്ടതുമാണ്.

(IV)െ  ട്രേയിനിംഗ്് കോലെയളവെബ്സിെ  ന്റെ അപവെബ്സസാന രണ്ടാഴ്ചയില്‍ ഒരു എഴുത്തു പരീക്ഷയും ഒരു പ്രാേയാഗ്ികേ
പരീക്ഷയും നടെത്തുന്നതും അപവെബ്സയില്‍ പരാജയെ  പ്പടുന്നവെബ്സരുെ  ടെ െ  ട്രേയിനിംഗ്് ഒരു  മാസേത്തക്കേ്  കൂടെി  ദ്ീർഘ്ിപ്പിക്കുമ്പന്നതും
വെബ്സീണ്ടും അപവെബ്സർക്കേ് പരാജയെ  പ്പട്ട വെബ്സിഷയങ്ങളില്‍ പരീക്ഷ നടെത്തുന്നതുമാണ്.  പുന:പരീക്ഷയില്‍ പരാജയെ  പ്പടുന്ന വെബ്സനിതാ  

ഫയർ ആന്റെ് െ  റസ്കെയൂ ഓഫീസർമാർക്കേ് േകോഴ്സ് പാസ്സാകുന്നതിന് ഫയർ ആന്റെ് െ  റസ്കെയൂ ഡയറക്ടർ
മൂന്നാമെ  താരു അപവെബ്സസരം കൂടെി നല്‍കുന്നതാണ്.

(V)പരിശേീലെനകോലെത്ത്  അപടെിസ്ഥാന ശേമ്പളം  ൈറ്സ്റ്റെ  പന്റൊയി  നല്‍കുന്നതാണ്.  പരീശേീലെനം  വെബ്സിജയകേരമായി
പൂർത്തിയാക്കുമ്പന്നവെബ്സർ േജാലെിയില്‍ പ്രേവെബ്സശേിച്ചതിനു േശേഷം അപവെബ്സർക്കേ്  െ  ട്രേയിനിംഗ്്  പിരീയഡിെ  ലെ  േവെബ്സതനവും
അപലെവെബ്സനസുകേളുടം ലെഭയമാകുന്നതാണ്. അപവെബ്സസാന  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെയുളള  പരിശേീലെന  കോലെയളവെബ്സ്  ഡയൂട്ടിയായി
കേണക്കോക്കുമ്പന്നതാണ്.

11.  അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട രീതി:-
(A)   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ  ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ  വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ

www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  'ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ  ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.   രജിസ്റ്റർ െ  ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ  ടെ  user  ID  യും  passwordഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ  ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile  ലൂടെ  ടെ അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ  ടൊപ്പം കോണുന്ന Notification Link-െ  ലെ Apply Now -ല്‍ മാത്രം
click െ  ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. Upload െ  ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ 31.12.2013-ന്  േശേഷം എടുത്തതായിരിക്കേണം. എന്നാല്‍
01.01.2023  മുഖതല്‍  പുതുതായി  െ  പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുള്ളില്‍
എടുത്ത േഫാേട്ടാ െ  പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  upload  െ  ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  േഫാേട്ടായുെ  ടെ താെ  ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ
േപരും  േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ  പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍
പാലെിച്ചുകെ  കോണ്ട്   upload   െ  ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്   upload   െ  ചെയ്ത തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.   േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ  ക്കോനം   തെ  ന്ന  മാറ്റമില.
അപേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില.  Password രഹസയമായി സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ശേരിയാെ  ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ  ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും   തെ  ന്റെ  െ  പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ  ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ശേരിയാെ  ണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കേത്തിടെപാടുകേളിലും
User Id  പ്രേതയകേം  േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനു മുഖമ്പാെ  കേ ഒരിക്കേല്‍ സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ  പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷസമർപ്പണത്തിനുേശേഷം  അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം
വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ  ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ  ടെ   soft  copy/print  out  എടുത്ത്
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപവെബ്സരുെ  ടെ െ  പ്രാൈറ്ഫലെിെ  ലെ 'My applications' എന്ന
Link-ല്‍  click  െ  ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ  ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.   അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി
കേമ്മിഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ  ടെ  print  out  കൂടെി
സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ  ടെ  ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും   സമർപ്പിക്കേെ  പ്പട്ട
അപേപക്ഷകേള്‍  വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന  പക്ഷം  നിരുപാധികേമായി
നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്. വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത, പരിചെയം, ജാതി, വെബ്സയസ്സ് മുഖതലൊയവെബ്സ െ  തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള
അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(B)       ഈ  െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെ  പ്പട്ട്  എഴുത്ത്/  ഒ.എം.ആർ/  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  പരീക്ഷ
നടെത്തുകേയാെ  ണങ്കില്‍  ഖേണ്ഡികേ  7  പ്രകോരമുഖളള  േയാഗ്യതയുളള  അപേപക്ഷകേർ  മാത്രം  പരീക്ഷ
എഴുതുെ  മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  തങ്ങളുടെ  ടെ  ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന  െ  പ്രാൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  അപപ്രകോരം  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ്  മാത്രം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്
െ  ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ല  േലൊഡ്  െ  ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം  പരീക്ഷാത്തീയതി  വെബ്സെ  രയുള്ള
അപവെബ്സസാനെ  ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍  ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെ  മനള്ള  സ്ഥിരീകേരണം
നിശ്ചിതസമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍  നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ  ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.
സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന തീയതി
സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ബന്ധെ  പ്പട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുന്ന  പരീക്ഷാക്കേലെണ്ടറില്‍
പ്രസിദ്ധെ  പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു  സംബന്ധിച്ച  അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ  െ  പ്രാൈറ്ഫലെിലും
അപതില്‍ രജിസ്റ്റർ െ  ചെയ്തിട്ടുള്ള െ  മാൈറ്ബല്‍ േഫാണ്‍ല നമ്പരിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

(C) പരീക്ഷാ െ  ഷഡയൂളുടം സിലെബസും പ്രേതയകേം വെബ്സിജ്ഞാപനം െ  ചെയ്യുന്നതാണ്.

(D)  ആധാർ കോർഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ തങ്ങളുടെ  ടെ െ  പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ്   തിരിച്ചറിയല്‍ 
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.



12. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട അപവെബ്സസാന തീയതി: 01.11.2023 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെബ്സെ  ര.
13.  അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ  വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റ് : www.keralapsc.gov.in

14.   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള   പ്രേതയകേ നിർേദ്ദേശേങ്ങള്‍:-
(A)   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി,  അപേപക്ഷയില്‍  ശേരിയായ  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  അപവെബ്സകോശേെ  പ്പടുകേയും  അപത്

എസ്.എസ്.എല്‍.സി  ബുക്കേില്‍  േരഖേെ  പ്പടുത്തിയതില്‍  നിനം  വെബ്സയതയസ്തമാകുകേയും  െ  ചെയ്യുന്ന
സാഹചെരയത്തില്‍ േനാണ്‍ലക്രീമിെ  ലെയർ/  ജാതി  സർട്ടിഫിക്കേറ്റിെ  നാപ്പം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച
ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(B)   ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ  ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക മനസ്സിലൊക്കേിയ േശേഷമായിരിക്കേണം അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.
െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

(C)        വെബ്സിദ്യാഭയാസം, പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച് െ  തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ  ക്കേതിെ  ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െ  പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ  താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിക്കേെ  പ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ ഒരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള
പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
പെ  ങ്കടുക്കുമ്പന്ന പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത് പരീക്ഷയിെ  ലെ ഉദ്യത്തര
കേടെലൊസുകേേളാ  അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ  ടെേമല്‍  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
ഏെ  തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ  പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ  വെബ്സങ്കില്‍ ആ േജാലെിയില്‍ നിനം അപവെബ്സെ  ര നീക്കേം
െ  ചെയ്യുകേേയാ, ഡിസ്മിസ്സ് െ  ചെയ്യുകേേയാ, അപനുേയാജയമായ മറ്റ് അപച്ചടെക്കേ നടെപടെികേള്‍/ നിയമ നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ  ക്കേതിെ  ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ  ക്കേതിെ  ര ൈറ്കേെ  ക്കോള്ളുകേേയാ െ  ചെയ്യുന്നതാണ്.

(േഫാേട്ടാ, ഐ.ഡി കോർഡ് ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെയുള്ള വെബ്സിശേദ് വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ് ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ  ന്റെ രണ്ടാം ഭാഗ്ത്ത് 
േചെർത്തിരിക്കുമ്പന്ന െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ േനാക്കുമ്പകേ)


