
CATEGORY NO: 59/2025
 I I        nd             NCA NOTIFICATION
Part  II (Society Category)

Applications are  invited online only by 'One Time Registration'  from qualified regular
employees  of  the  member  societies  affiliated  to  Kerala  State   Co-operative  Rubber
Marketing  Federation  Limited  belonging   to  the  Ezhava/Thiyya/Billava  community  for
appointment  in  the  under  mentioned  post.  Candidates  who  have  registered  already  ,  can  apply
through their profile.

1 . Name of  concern : Kerala  State   Co-operat ive  Rubber  Market ing
Federat ion Limited  (RUBBERMARK)

2. Name of  Post : Field Off icer

3. Scale  of  pay : ₹  4 ,980-12,260/-

4. No of  Vacancies : Ezhava/Thiyya/Bil lava  –  1  (One)  (Society
Category)

Note:- 1) The above vacancy is now in existence.  The Ranked list published
as  per  this  notification  will  be  valid  until  candidates  are  advised
and  appointed  against  the  vacancy  earmarked  for
Ezhava/Thiyya/Billava   community  but  remain  unfilled  due  to
the paucity of  candidates  during the currency of  the Ranked List
published  on  27.04.2023 for  the  above  post  notified  under
category  number  472/2021..This  is  the  Second  NCA notification
issued due to non-availability of qualified candidates belonging to
the  above community in  response to  the first  NCA(Gazette  date  :
29.09.2023, Category No. 314/2023)  notification.

2) The  selection in  pursuance of  this  notification will  be  made  on  a
statewide basis. 

5 . Probat ion :  As  per  KCS  rule  184  every  person  appointed  to  the  post  shall
from  the  date  on  which  he/she  joins  duty  be  on  probation  for  a
total period of one year within a continuous period of two years. 

6 . Method of  appointment  : Direct  Recruitment  from  eligible  employees  of  the
Member  Societies  affiliated  to  The   Kerala  State   Co-
operative  Rubber  Marketing  Federation  Limited
belonging to  Ezhava/Thiyya/Billava  community.
Note:-  Applications  submitted  by  candidates  who  are
not  regular  employees  of  societies  affiliated  to  The
Kerala  State   Co-operative  Rubber  Marketing
Federation Limited   and belonging to  community other
than  Ezhava/Thiyya/Billava will  be  rejected.
Individual  communication  regarding  the  rejection   of
their  applications  for  the  above  reason  will  not  be
issued.

7. Age : 18-50.  Only  candidates  born  between  02.01.1975  and  01.01.2007
(both dates included) are eligible to apply for this post.

8 . Quali f icat ions: 1) Must  have 3 (three) years regular service in  any cadre in  the
Member society affiliated to  The  Kerala  State  Co-operative
Rubber  Marketing  Federation  Limited   and  should  be  in
service  of  the  Member  society  not  only  on  the  date  of
application  but  also  on  the  date  of  appointment  to  the  new
post. 

2) BSc (Chemistry/Botany)



3) At  least  two years  experience  in  the  sales  division  of  a  Fertilizer
Agriculture input Marketing Unit.

Note:1) Rule 10 (a) (ii) of Part II KS&SSR is applicable for this selection.

2) In  addition  to  the  qualification  prescribed  in  the  notification,  the  qualifications
recognized  by  executive  orders  or  standing  orders  of  Government  as  equivalent  to  a
qualification specified for the  post, and such  of  those  qualifications  which  pre-
suppose the acquisition of the lower  qualification  prescribed  for  the  post,  shall
also be sufficient for the  post.  The  copy  of  the  Government  orders  declaring
equivalent/higher qualifications shall be produced as and when required by  the
commission.

3) The requirement that the employees should be in service of the society on the date
of  appointment  will  not  be  applicable  to  those  who  were  recruited  through  the
PSC  to  a  post  in  the  Apex/Central  Societies  reserved  for  the  employees  of  the
affiliated  Primary  Co-operative/Member  Societies,  provided  they  are  continuing
in service in that post.

4) Certificate to be produced in proof of experience shall be in the format given below:

CERTIFICATE OF EXPERIENCE

Name of the firm
(Company/Corporation/Government Department/ Co-operative 
Institution etc)

:

Register Number
(SS I Registration or any other Registration Number and Date of 
Registration)

:

Authority issued Registration :

 Issued  to  ...................................................................................  (here  enter  name  and  address).This  is  to
certify that the above mentioned person has worked/has been working in the Fertilizer Agriculture Input
Marketing Unit of this  Institution   on regular/ temporary/ apprentice/ trainee/ casual labour basis (strike off
whichever is not applicable) as ...........................................................................… (here enter Designation) in
the  Sales  division  on  Rs.  ................................  per  day/per  mensem for  a  period  of  .........  years  ......…
months  ...........  days  from......./......../......  to  ...../....../...........  (  from  and  to  details  are  to  be  entered  in
DD/MM/YYYY format)                                                                  

 Signature

Place:   Name

Date: Designation of the Issuing Authority with name of the
Institution.

  
(Office Seal)

CERTIFICATE

Certified that Sri/Smt............................................ mentioned in the above experience certificate has actually
worked / is working as ............................ (specify the nature of employment) in the above Institution during
the period mentioned therein as per the entry in the .................... Register (mention the name of Register)
maintained by the employer as per the provision of .................................  Act (Name of Act/Rules to be
specified).I am the authorized person to inspect the Registers kept by the employer as per the provision of the
Act/Rules of the .......................... State /Central Act.
                                                                    

 Signature 

Place: Name of the Attesting Officer 

Date: Designation and Name of Office,who is the notified
Enforcement Officer as per Act/Rules

 
 

    (Office Seal)



Note:ii 1)Please specify the post held or nature of assignment, Casual Labourer, Paid/Unpaid apprentice/
Regular worker or Temporary worker.

2)All Experience Certificate should be duly certified by the concerned Controlling Officer / Head
of Office of the Government. The genuineness of the Certificate shall be subjected to verification
and legal action will be taken against those who issue and produce bogus certificate.

5) The  eligible  employees  of  Member  Societies  affiliated  to  The   Kerala  State   Co-
operative Rubber Marketing Federation Limited   who apply for the above post should
obtain  the  Service  Certificate  from  the  Assistant  Regist rar  (General)  showing  the
details of service of the applicant, which render them eligible to apply for the post and
shall be produced when required by the Commission.  Applications that upload Service
Certificate  at  the time of  submission will  only be considered.  The Service Certificate
should contain the following details:

SERVICE CERTIFICATE

1 Name of the candidate :

2 Name of the post/posts held by the Applicant with scale of
pay of the post and the post now held and pay now drawn
by the applicant  and the period of  regular  service in  each
post

:

3 Name of affiliated Member Society in which the applicant
is  employed  and  the  date  of  affiliation  with   The   Kerala
State  Co-operative Rubber Marketing Federation Limited .

:

4 Date  of  commencement  of  regular  service  in  the  Society
and the post in which the applicant is now working 

:

Certified  that  the  above  details  in  respect  of  Sri/
Smt...............................................................................................(Name & Address), who is a regular employee
in  the  above  Member Society affiliated to  RUBBERMARK have been verified  by  me with  the  service
particulars of the candidates and that they are found correct.

      Signature & Name of the Assistant 
                   Registrar (General) ,Co-operative Department

Place:
Dated:
     (Office Seal)

9. Mode of  submitt ing appl ications

(a) Candidates must register as per ONE TIME REGISTRATION with the official Website of Kerala
Public Service Commission  www.keralapsc.gov.in before applying for the post.  Candidates who
have registered can apply by logging on to their profile using their User-ID and Password. Candidates
must click on the 'Apply Now' button of the respective posts in the Notification Link to apply for a
post.  Candidates who register first time should upload photo taken within 6 months from the
date of their registration. Name of the candidate and the date of photograph taken should be printed
legibly at the bottom portion. The photograph once uploaded meeting all requirements shall be valid
for  10  years  from the  date  of  uploading.  There  is  no  change  in  other  instructions  regarding  the
uploading  of  photographs.  No  application  fee  is  required.  Candidates  are  responsible  for  the
correctness of the personal information and secrecy of password. Before the final submission of the
application on the profile candidates must ensure correctness of the information in their profile. They
must quote the User-ID for further communication with the Commission. Application  submitted is
provisional and  cannot be deleted or altered after submission.  Candidates  are  advised to  keep a
printout or soft copy of the online application for future reference.  Candidates can take the
printout  of  the  application  by  clicking  on  the  link  'My  applications'  in  their  profile.   All
correspondences  with  the  Commission,  regarding  the  application  should  be  accompanied
with  the  print  out  of  the  application.    The  application  will  be  summarily  rejected  if  non-
compliance with the notification is found in due course of processing. Original documents to prove
qualification, experience, age, Community etc. have to be produced as and when called for.



(b)  If  Written/OMR/Online Test is conducted as part  of this selection,  candidates  shall
submit a confirmation for writing the examination through their One Time Registration profile. Such
candidates alone can generate and download the Admission Tickets in the last 15 days till the date of
Test. The applications of candidates who do not submit confirmation within the stipulated
period, will be rejected absolutely. The periods regarding the submission of confirmation and the
availability of Admission Tickets will be published in the Examination Calendar itself. Information in
this regard will be given to the  candidates in their respective profiles and in the mobile  phone
number registered in it.

        (c) Candidates who have AADHAAR card should add AADHAAR as I.D proof in their profile. 

10. Last date of receipt of applications :  04.06.2025 Wednesday upto 12 midnight 

11. Para 2 and 5 of General conditions regarding recruitment by KPSC are not applicable to this post. 

12. Address to which applications are to be sent : www.keralapsc.gov.in

Special  Instructions to  Candidates.

13. In the case of difference in Caste / Community claimed in the application and that entered
 in SSLC book, the candidate shall produce a Gazette Notification in this regard,    along
with  Non-Creamy  layer  Certificate/Community  Certificate  at  the  time  of  certificate
verification.

14. Candidates are required to acquaint themselves with the instructions  given  in the 
notification as Part II, General Conditions   before  submitting  application    for  the 
post.  Applications which are not submitted in  accordance with the terms and   conditions
laid down in the General Conditions are liable to be rejected.

15. As per Rule 22 of KPSC   Rules Of Procedure,    candidates    making false claims about
qualifications  such  as  education,    experience  etc.,      and    submit  confirmation  for
writing  the  examination,  irrespective  of  whether  they  are  present  or  absent  for  the
examination are liable to be disqualified for being considered for the post they applied 
for, or debarment from applying to the Commission either permanently or for a specific
period, or the invalidation of their answer scripts in the examination or products in the 
practical test they attend, or the initiation of legal proceedings against them, or removal
or  dismissal  from  office  or  any  disciplinary/  legal  action  against  them  if  they   have
already been appointed, or any one or more of the above. 

(For  details,  including ID card,  photo please see the General conditions given below as  part  II  of this
Notification)

http://www.keralapsc.gov.in/


കോറ്റ ഗ്റി നമ്പ ർ        :  59/2025
രണ്ട ാം എന      .      സി      .      എ വെിജ്ഞ ാപനം 
വെിഭാഗ്ം       I I   (      െ 2സാൈസ റ്റ ി വെിഭാഗ്ം      )

േകേരള  േസ്റ്റ റ്റ ്  േകോ-ഓപ്പ േററ്റ ീവെ്  റബ്ബർ  മാർ ക്കേ റ്റ ിങ്  െ 2ഫഡേറഷന   ലെിമിറ്റ ഡില്‍  അപഫിലെിേയറ്റ ്
െ 2ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  െ 2മമ്പ ർ  െ 2സാൈസറ്റ ികേളില്‍  സ്ഥ ിരമായി േജാലെിെ 2ചെയ്യു ന്ന വെരും നിശ്ച ിത േയാഗ്യതയുള്ള വെരുമായ
േകേരള  സംസ്ഥ ാനത്ത ിെ 2ലെ  ഈഴെവെ/തിയ്യേ /ബില വെ  സമുഖദ്ായത്ത ില്‍ െ 2പ്പ ട്ട  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേളില്‍  നിന ം
താെ 2ഴെപറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ത്ത ിന്  െ 2തരെ 2ഞ്ഞെ ടുക്കേ െ 2പ്പ ടുന്ന തിന്  ഓണ്‍ലൈലെനിലൂടെ 2ടെ  ഒറ്റ ത്ത വെണ  രജിേസ്ട്രേ ഷന
വെഴെി  അപേപക്ഷ കേള്‍  ക്ഷ ണിക്കുമ്പ ന .  നിലെവെില്‍  രജിേസ്ട്രേ ഷന  ഉദ്യള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍ ക്കേ ്  അപവെരുെ 2ടെ
െ 2പ്രാ ൈഫലെിലൂടെ 2ടെ അപേപക്ഷ ിക്കേ ാം.

1 . സ്ഥ ാപനം : േകേ രള  േസ്റ്റ റ്റ ്  േകോ -ഓപ്പ േറ റ്റ ീവെ ്  റബ്ബ ർ  മാർ ക്കേ റ്റ ിങ ്
െ 2ഫ ഡേറ ഷന   ലെിമ ിറ്റ ഡില്‍  (റബ്ബർമാർക്കേ ്)

2 . ഉദ്യേദ്യാ ഗ്േപ്പ ര ്  : ഫീല്‍ ഡ് ഓഫീസർ

3. ശേമ്പ ളം :   ₹ 4 ,980- 12 ,260/-

4 . ഒഴെ ിവു കേളുട െ 2ടെ  എണ്ണ ം :  ഈഴെവെ/തിയ്യേ /ബില വെ  - 1  (ഒന്ന ് ) (െ 2സാ ൈസ റ്റ ി വെിഭാഗ്ം )

കുറിപ്പ ് 1) മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുളള  ഒെ 2രാഴെിവെ്  ഇേപ്പാള്‍  നിലെവെിലുളളതാണ്.  ഈ
വെിജ്ഞാപനപ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേപ്പടുന്ന  റാങ്ക ്  പട്ട ികേ,   കോറ്റഗ്റി  നമ്പർ
472/2021 വെിജ്ഞാപനപ്രകോരം  27.04.2023-ല്‍  നിലെവെില്‍  വെന്ന  േമല്‍
തസ്ത ികേയുെ 2ടെ  റാങ്ക ് പട്ട ികേയുെ 2ടെ   കോലെയളവെില്‍ ഈഴെവെ/ തീയ്യേ/ ബിലവെ
സമുഖദ്ായത്തിന്  േവെണ്ടി  നീക്കേി  വെച്ചതും,  എന്നാല്‍   ആ  സമുഖദ്ായത്തില്‍
നിനളള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർഥികേളുടെ 2ടെ  അപഭാവെത്തില്‍  നികേത്തെ 2പ്പടൊെ 2ത
വെന്നതുമായ  ഒഴെിവെിേലെയ്ക്ക ്  നിയമന  ശേിപാർശേയും  നിയമനവും
നടെത്തുന്നതുവെെ 2ര പ്രാബലെയത്തിലുണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  .ഒന്ന ാം എന സി
എ   (  ഗ്സറ്റ ്  തീയതി  29.09.2023,  കോറ്റ ഗ്റി  നമ്പ ർ-  314/2023)
വെിജ്ഞ ാപനപ്ര കോരം   ഈഴെവെ/തിയ്യേ /ബില വെ  സമുഖദ്ായത്ത ിെ 2ലെ
അപർഹരായ  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേെ 2ള  ലെഭിക്കേ ാതിരുന്ന തിലുള്ള  രണ്ട ാം
എന സി എ വെിജ്ഞ ാപനമാണിത് .

2) ഈ  വെിജ്ഞ ാപനപ്ര കോരമുഖള്ള  െ 2തരെ 2ഞ്ഞെ ടുപ്പ ്  സംസ്ഥ ാന  തലെത്ത ില്‍
നടെത്തു ന്ന താണ്.

5 . െ 2പ്ര േബ ഷന :  KCS  റൂള്‍  184  പ്ര കോരം  ഈ ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ത്ത ില്‍  നിയമിക്കേ െ 2പ്പ ടുന്ന  ആള്‍
സർ വ്വ ീസില്‍  പ്ര േവെശേിക്കുമ്പ ന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  തുടെർ ച്ച യായി  രണ്ട ്
വെർ ഷെ 2ത്ത  സർ വ്വ ീസിനുള്ള ില്‍  ഒരു  വെർ ഷക്കേ ാലെം
െ 2പ്രാ േബഷനിലൊയിരിക്കുമ്പ ം. 

6 . ന ിയമന രീതി : േകേരള  േസ്റ്റ റ്റ ്  േകോ-ഓപ്പ േററ്റ ീവെ്  റബ്ബർ  മാർ ക്കേ റ്റ ിങ്  െ 2ഫഡേറഷന
ലെിമിറ്റ ഡിെ 2ലെ  അപഫിലെിേയറ്റ ് െ 2ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  െ 2മമ്പ ർ  െ 2സാൈസറ്റ ികേളില്‍
സ്ഥ ിരമായി  േജാലെി  െ 2ചെയ്തു വെരുന്ന വെരും  നിശ്ച ിത
േയാഗ്യതയുള്ള വെരുമായ   ഈഴെവെ/തിയ്യേ /ബില വെ  സമുഖദ്ായത്ത ിെ 2ലെ
ജീവെനക്കേ ാരില്‍  നിന ം േനരിട്ടു ള്ള  നിയമനം. 
കു റിപ്പ ് : -േകേരള  േസ്റ്റ റ്റ ്  േകോ-ഓപ്പ േററ്റ ീവെ്  റബ്ബർ  മാർ ക്കേ റ്റ ിങ്
െ 2ഫഡേറഷന   ലെിമിറ്റ ഡിെ 2ലെ  അപഫിലെിേയറ്റ ്  െ 2ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  െ 2മമ്പ ർ
െ 2സാൈസറ്റ ികേളില്‍  സ്ഥ ിരമായി  േജാലെി  െ 2ചെയ്യേ ാത്ത വെരും   ഈഴെവെ/
തിയ്യേ /ബില വെ  സമുഖദ്ായംഗ്മല ാത്ത വെരുമായ  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍
സമർ പ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന  അപേപക്ഷ കേള്‍  നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .
അപങ്ങ െ 2നയുള്ള വെർ ക്കേ ്  അപേപക്ഷ  നിരസിച്ചുക െ 2കോണ്ട ്  വെയക്ത ിഗ്ത
അപറിയിപ്പ ് നല്‍ കുന്ന തല . 

7 . പ്ര ായം : 18-50.  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  02/01/1975   നും  01/01/2007  നുമിടെയില്‍
ജനിച്ച വെരായിരിക്കേ ണം. (രണ്ടു  തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍ െ 2പ്പ െ 2ടെ ) 



8 . േയാ ഗ് യതകേള്‍   : 1)  േകേരള  േസ്റ്റ റ്റ ്  േകോ-ഓപ്പ േററ്റ ീവെ്  റബ്ബർ  മാർ ക്കേ റ്റ ിങ്  െ 2ഫഡേറഷന
ലെിമിറ്റ ഡില്‍  അപഫിലെിേയറ്റ ്  െ 2ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  െ 2മമ്പ ർ  െ 2സാൈസറ്റ ികേളില്‍
ഏെ 2തങ്ക ിലും  തസ്ത ികേയില്‍  മൂന്ന ്  (3)  വെർ ഷത്ത ില്‍ കുറയാത്ത  റഗുലെർ
സർ വ്വ ീസ്  ഉദ്യണ്ട ായിരിേക്കേ ണ്ട തും  സർവ്വ ീസില്‍  തുടെരുന്ന വെരുമായ
സ്ഥ ിരം  ജീവെനക്കേ ാരനായിരിക്കേ ണം.   അപേപക്ഷ  സമർ പ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന
തീയതിയിലും  നിയമന  തീയതിയിലും  െ 2മമ്പ ർ  െ 2സാൈസറ്റ ിയില്‍
സർ വ്വ ീസില്‍  തുടെരുന്ന വെരുമായിരിക്കേ ണം.

2) ബി.എസ്.സി.(െ 2കേമിസ്ട്രേ ി / േബാട്ട ണി)

3) ഒരു  െ 2ഫർ ട്ട ിൈലെസർ  അപഗ്ര ിക്കേ ള്‍ ച്ച ർ   ഇന പുട്ട ്  മാർ ക്കേ റ്റ ിംഗ്്
യൂണിറ്റ ിെ 2ന്റെ  വെില്‍ പ്പ ന  വെിഭാഗ്ത്ത ില്‍  കുറഞ്ഞെ ത്  രണ്ടു  വെർ ഷെ 2ത്ത
പ്ര വൃത്ത ി പരിചെയം

കുറിപ്പ് : 1) Rule 10(a)(ii) of Part II, KS&SSR  ഈ െ 2തരെ 2ഞ്ഞെ ടുപ്പ ിന്  ബാധകേമാണ്.  
2) ഈ  വെിജ്ഞ ാപനത്ത ില്‍  നിഷ്ക്ക ർ ഷിച്ച ിട്ടു ളള  േയാഗ്യതകേള്‍ ക്കേ ്  പുറേമ  എക്സ ികേ യുട്ട ീവെ്

ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  സ്റ്റ ാന ഡിംഗ്്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ച ിത  വെിദ് യാഭ യാസ
േയാഗ്യതയ്ക്ക ്  തത്തു ലെയമായി  സർ ക്കേ ാർ  പ്ര ഖേയാപിക്കുമ്പ ന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം ,  നിർ ദ്ദ ിഷ്ട
േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥ ാന  േയാഗ്യതയായിട്ടു ളള  ഉദ്യയർ ന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം
സവീകേരിക്കുമ്പ ന്ന താണ്.   തത്തു ലെയ  േയാഗ്യത/ഉദ്യയർ ന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധ ിച്ച  സർ ക്കേ ാർ
ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍  കേമ്മ ീഷന  ആവെശേയെ 2പ്പ ടുന്ന  സമയത്ത ് ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ്

.

3) ബന്ധ െ 2പ്പ ട്ട  അപെ 2പക്സ ്/േകേന  െ 2സാൈസറ്റ ിയില്‍  അപഫിലെിേയറ്റ ്  െ 2ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  പ്ര ാഥമികേ
സഹകേരണ/അപംഗ്സംഘ്ങ്ങ ളിെ 2ലെ  ജീവെനക്കേ ാർ ക്കേ ്  സംവെരണം  െ 2ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  ഒഴെിവെില്‍
െ 2കേ.പി.എസ്.സി.  മുഖേഖേന  നിയമിക്കേ െ 2പ്പ ട്ട യാള്‍  അപപ്ര കോരമുഖള്ള  തസ്ത ികേയില്‍  തടെരുേവൊളം,
ഈ  വെിജ്ഞ ാപന  പ്ര കോരം  നിയമനം  ലെഭിക്കുമ്പ ന്ന  തീയതിയിലും  അപഫിലെിേയറ്റ ്  െ 2ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള
പ്ര ാഥമികേ  സഹകേരണ/അപംഗ്സംഘ്ത്ത ില്‍  േസവെനത്ത ിലൊയിരിക്കേ ണം  എന്ന  നിബന്ധ ന
ബാധകേമാകുന്ന തല .

4) ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  െ 2താഴെില്‍  പരിചെയം െ 2തളിയിക്കുമ്പ ന്ന തിന്  ഹാജരാേക്കേ ണ്ട  സർ ട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ്
താെ 2ഴെ െ 2കോടുത്ത ിരിക്കുമ്പ ന്ന  മാതൃകേയില്‍  ആയിരിക്കേ ണം.

 പരിചെയ സർ ട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ്
സ്ഥാപനത്തിെ 2ന്റെ േപര്
(കേമ്പനി/േകോർപ്പേറഷന/ഗ്വെണ്‍ലെ 2മന്റെ്  ഡിപ്പാർട്ട്െ 2മന്റെ്  /
സഹകേരണ സ്ഥാപനങ്ങള്‍ മുഖതലൊയവെ)

:

രജിസ്റ്റർ നമ്പർ
(െ 2ചെറുകേിടെ  വെയവെസായ  രജിേസ്ട്രേഷന  നമ്പർ  അപെ 2ലങ്കില്‍
മേറ്റെ 2തങ്കിലും രജിേസ്ട്രേഷന നമ്പർ)

:

രജിസ്റ്റർ െ 2ചെയ്ത തീയതിയും എവെിെ 2ടെ രജിസ്റ്റർ െ 2ചെയ്തു എനം :

       ശ്രീ/ശ്രീമതി  ..................................................................................  (ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 2ടെ  േപരും
േമല്‍വെിലൊസവും)  മുഖകേളില്‍  പറഞ്ഞെിരിക്കുമ്പന്ന  ആള്‍   ഈ  സ്ഥാപനത്തിെ 2ലെ    െ 2ഫർട്ട ിൈലെസർ
അപഗ്ര ികേള്‍ച്ച ർ  ഇനപുട്ട ്  മാർക്കേ റ്റ ിംഗ്്  യൂണിറ്റ ിെ 2ന്റെ  വെില്‍പന  വെിഭാഗ്ത്ത ില്‍
............................................................................................(ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര്)  തസ്തികേയില്‍
സ്ഥിരം/താല്‍ക്കോലെികേം/അപപ്രന്റെീസ്/െ 2ട്രേയിനി/കോഷവല്‍  െ 2താഴെിലൊളി  ആയി(ബാധകേമലാത്തത്
െ 2വെട്ടിക്കേളയുകേ)  ......................................................  രൂപ മാസ  /  ദ്ിവെസശേമ്പളത്തില്‍  ................................................
മുഖതല്‍ ................................................... വെെ 2ര (DD/MM/YYYY  എന്ന മാതയകേയില്‍ േരഖേെ 2പ്പടുത്തണം) ...........
വെർഷം  ...........മാസം  ...........ദ്ിവെസം േജാലെിേനാക്കേിയിട്ടുണ്ട്/േജാലെിേനാക്കേിവെരികേയാണ് എന്ന് ഇതിനാല്‍
സാക്ഷയെ 2പ്പടുത്തുന.

ഒപ്പ്

േപര്

സ്ഥലെം :  
തീയതി :

 സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് നല്‍കുന്ന വെയക്തിയുെ 2ടെ
ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ പദ്വെി, സ്ഥാപനത്തിെ 2ന്റെ േപര്

             (ഓഫീസ് സീല്‍)  



                                                   സാക്ഷയപത്രം

..............................................  എന്ന  നിയമത്തില്‍  /  ചെട്ടത്തില്‍  വെയവെസ്ഥ  െ 2ചെയ്യുന്ന  പ്രകോരം
സ്ഥാപന  ഉദ്യടെമസ്ഥന  /  െ 2താഴെിലുടെമ  നിർബന്ധമായും  സൂക്ഷിക്കുമ്പവൊന  ബാദ്ധയതെ 2പ്പട്ട
............................................  രജിസ്റ്റർ  (ബന്ധെ 2പ്പട്ട  രജിസ്റ്ററിെ 2ന്റെ  േപര്)  പരിേശോധിച്ച്  േമല്‍  പരിചെയ
സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍  പരാമർശേിക്കുമ്പന്ന  ശ്രീ/ശ്രീമതി.....................................  എന്ന  ജീവെനക്കോരന  ഇതില്‍
പറഞ്ഞെിരിക്കുമ്പന്ന കോലെയളവെില്‍ ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍ .................................................... ആയി േജാലെി െ 2ചെയ്തിരുന
/ െ 2ചെയ്യുനെ 2വെന്ന് ഇതിനാല്‍ സാക്ഷയെ 2പ്പടുത്തുന. 

ഞാന േകേരള  /േകേന  സർക്കോർ പുറെ 2പ്പടുവെിച്ചിട്ടുളള  ................................  എന്ന ചെട്ടപ്രകോരം ടെി
സ്ഥാപനത്തിെ 2ലെ ജീവെനക്കോരുെ 2ടെ േസവെന വെയവെസ്ഥകേെ 2ള സംബന്ധിച്ച്  സ്ഥാപനമുഖടെമ സൂക്ഷിേക്കേണ്ട
രജിസ്റ്റർ പരിേശോധിക്കുമ്പവൊന അപധികോരെ 2പ്പട്ട ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥനാണ്.
 

ഒപ്പ്

േപര്

സ്ഥലെം :  
തീയതി :

   സാക്ഷയെ 2പ്പടുത്തുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്സ്ഥെ 2ന്റെ    
ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ പദ്വെി, സ്ഥാപനത്തിെ 2ന്റെ േപര്

(ഓഫീസ് സീല്‍)

കുറിപ്പ്:  1)  േജാലെി  െ 2ചെയ്തിരുന്ന തസ്തികേയുെ 2ടെ  േപര്  അപെ 2ലങ്കില്‍ േജാലെിയുെ 2ടെ   സവഭാവെം
അപതായത്  കോഷവല്‍  െ 2താഴെിലൊളി   അപെ 2ലങ്കില്‍  ശേമ്പളേത്താടുകൂടെിേയാ  അപലാെ 2തേയാ
ഉദ്യള്ള  അപപ്രന്റെീസ്  അപെ 2ലങ്കില്‍  സ്ഥിരേമാ  താല്‍ക്കോലെികേേമാ  ആയ  െ 2താഴെിലൊളി
ഇവെയിേലെതാേണാ അപത്  സൂചെിപ്പിക്കേണം. 

2)  എലാ പരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേളുടം സർക്കോരിെ 2ന്റെ ബന്ധെ 2പ്പട്ട നിയന്ത്രണാധികോരി/
േമലെധികോരിെ 2യെ 2ക്കോണ്ട് സാക്ഷയെ 2പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്. സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേളുടെ 2ടെ സതയാവെസ്ഥ
പരിേശോധനയ്ക്ക്  വെിേധയമാക്കുമ്പന്നതും  വെയാജ  സർട്ടിഫിക്കേറ്റുകേള്‍  നല്‍കുന്നവെരുെ 2ടെയും
ഹാജരാക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 2ടെയും  േപരില്‍  നിയമാനുസൃതമായ  നടെപടെികേള്‍
സവീകേരിക്കുമ്പന്നതുമാണ്.

5) ഈ  തസ്തികേയിേലെക്കേ്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്ന  േകേരള  േസ്റ്റ റ്റ ്  േകോ-ഓപ്പ േററ്റ ീവെ്  റബ്ബർ  മാർ ക്കേ റ്റ ിങ്
െ 2ഫഡേറഷന  ലെിമിറ്റഡിെ 2ലെ  െ 2മമ്പർ  െ 2സാൈസറ്റികേളില്‍  നിനള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപർഹത  െ 2തളിയിക്കുമ്പന്നതിനായി  സർവ്വീസിെ 2ന  സംബന്ധിക്കുമ്പന്ന
വെിശേദ്വെിവെരങ്ങള്‍ േരഖേെ 2പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് സഹകേരണ വെകുപ്പിെ 2ലെ അപസിസ്റ്റന്റെ്
രജിസ്ട്രോർ  (ജനറല്‍)  ല്‍  നിന  വൊങ്ങി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും  കേമ്മീഷന  ആവെശേയെ 2പ്പടുന്ന  സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  സർ വെീസ്  സർ ട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ്  െ 2പ്രാ ൈഫലെില്‍  അപപ് േലൊഡ്  െ 2ചെയ്ത തിനു
േശേഷം  സമർ പ്പ ിക്കുമ്പ ന്ന  അപേപക്ഷ കേള്‍  മാത്ര േമ  സവീകേരിക്കേ െ 2പ്പ ടുകേയുള .  സർവ്വീസ്
സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍ താെ 2ഴെപ്പറയുന്ന വെിവെരങ്ങള്‍ ഉദ്യണ്ടാ യിരിേക്കേണ്ടതാണ്. 

സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്

1 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 2ടെ േപര് :

2 ഉദ്യേദ്യാ ഗ്േപ്പ ര് ,  ശേമ്പ ളനിരക്കേ ്  (ഇേപ്പാ ള്‍  േജാലെി  െ 2ചെയ്യു ന്ന
തസ്ത ികേയുെ 2ടെ  േപരും,  ശേമ്പ ളവും  ഓേരാ  തസ്ത ികേയിലും
സ്ഥ ിരമായി േജാലെി േനാക്കേ ിയിട്ടു ള്ള  കോലെയളവും)

:

3 ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ി  േജാലെി  െ 2ചെയ്യു ന്ന  സഹകേരണ
സംഘ്ത്ത ിെ 2ന്റെ  േപരും സഹകേരണ സംഘ്ം േകേരള േസ്റ്റ റ്റ ്
േകോ-ഓപ്പ േററ്റ ീവെ്  റബ്ബർ  മാർ ക്കേ റ്റ ിങ്  െ 2ഫഡേറഷന
ലെിമിറ്റ ഡില്‍  അപഫിലെിേയറ്റ ് െ 2ചെയ്ത  തീയതിയും 

:

4 ടെി  സംഘ്ത്തില്‍  സ്ഥിരേസവെനം  ആരംഭിച്ച  തീയതിയും
തസ്തികേയും ഇേപ്പാള്‍ േജാലെി െ 2ചെയ്യുന്ന തസ്തികേയും :



റബ്ബർമാർക്കേില്‍  അപഫിലെിേയറ്റ്  െ 2ചെയ്തിട്ടുള്ള  േമല്‍  പറഞ്ഞെ  െ 2മമ്പർ  െ 2സാൈസറ്റിയിെ 2ലെ  സ്ഥിരം
ജീവെനക്കോരനായ  /  ജീവെനക്കോരിയായ  ശ്രീ  /  ശ്രീമതി  ................................................................................................................................
(േപരും  േമല്‍വെിലൊസവും)-  െ 2ന  സംബന്ധിച്ചുകളള  വെിവെരങ്ങള്‍  ടെി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 2ടെ  സർവ്വീസ്  സംബന്ധമായി
വെിവെരങ്ങളുടമായി  ഒത്തുേനാക്കേിയതില്‍  ആയവെ  സതയമാെ 2ണന്ന്  എനിക്കേ്  േബാദ്ധയമായിട്ടുള്ളതായി  ഞാന
സാക്ഷയെ 2പ്പടുത്തുന. 

 ഒപ്പും, േപരും
അപസിസ്റ്റന്റെ് രജിസ്ട്രോർ (ജനറല്‍)
          സഹകേരണ വെകുപ്പ്

സ്ഥലെം:
തീയതി: (ഓഫീസ് മുഖദ)

9 . അപേപ ക്ഷ  സമർ പ്പ ിേക്കേ ണ്ട  വെിധം 

(എ)  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർ വ്വ ീസ്  കേമ്മ ീഷെ 2ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാ ഗ്ികേ  െ 2വെബ് ൈസറ്റ ായ
www.keralapsc.gov.in വെഴെി  'ഒറ്റ ത്ത വെണ  രജിേസ്ട്രേ ഷന '  പ്ര കോരം   രജിസ്റ്റ ർ  െ 2ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട ത്.  രജിസ്റ്റ ർ  െ 2ചെയ്ത ിട്ടു ള്ള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  അപവെരുെ 2ടെ  user ID  യും  password ഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച ്  login  െ 2ചെയ്ത  േശേഷം സവന്ത ം  profile  ലൂടെ 2ടെ  അപേപക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട താണ്.   ഓേരാ  തസ്ത ികേയ്ക്ക ്
അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ േമ്പാ ഴും   പ്ര സ്തു ത തസ്ത ികേേയാെ 2ടൊപ്പ ം  കോണുന്ന  Notification  Link-െ 2ലെ  Apply  Now  -ല്‍
മാത്ര ം   click  െ 2ചെേയ്യേ ണ്ട താണ്.   പു തു തായി  രജിസ്റ്റ ർ  െ 2ചെ യ്യു ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  6
മാസത്ത ിനു ള്ള ില്‍  എടു ത്ത  േഫാ േട്ടാ  up load  െ 2ചെ േയ്യേ ണ്ട താണ് .  േഫാേട്ടാ യുെ 2ടെ  താെ 2ഴെ
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ിയുെ 2ടെ  േപരും   േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വെയക്ത മായി  േരഖേെ 2പ്പ ടുത്ത ിയിരിക്കേ ണം .
നിശ്ച ിത  മാനദ്ണ്ഡ ങ്ങ ള്‍   പാലെിച്ചുക െ 2കോണ്ട ്   upload   െ 2ചെയ്ത  േഫാേട്ടാ യ്ക്ക ്   upload   െ 2ചെയ്ത  തീയതി
മുഖതല്‍  10  വെർ ഷക്കേ ാലെേത്ത യ്ക്ക ്  പ്ര ാബലെയമുഖണ്ട ായിരിക്കുമ്പ ം.   േഫാേട്ടാ  സംബന്ധ ിച്ച  മറ്റ ്
നിബന്ധ നകേള്‍ െ 2ക്കോ ന ം   തെ 2ന്ന  മാറ്റ മില .  അപേപക്ഷ ാ  ഫീസ്  നല്‍ േകേണ്ട തില .   Password
രഹസയമായി  സൂക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട തും   വെയക്ത ിഗ്ത  വെിവെരങ്ങ ള്‍  ശേരിയാെ 2ണന്ന ്  ഉദ്യറപ്പ ്  വെരുേത്ത ണ്ട തും
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ിയുെ 2ടെ  ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്ത ികേയ്ക്ക ്  അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന്ന തിന്  മുഖന പും   തെ 2ന്റെ
െ 2പ്രാ ൈഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍ െ 2ക്കോ ള്ള ിച്ച ിരിക്കുമ്പ ന്ന  വെിവെരങ്ങ ള്‍  ശേരിയാെ 2ണന്ന ്  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ി
ഉദ്യറപ്പു വെരുേത്ത ണ്ട താണ്.  കേമ്മ ീഷനുമായുള്ള  എല ാ  കേത്ത ിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്ര േതയ കേം
േരഖേെ 2പ്പ ടുേത്ത ണ്ട താണ്.   കേമ്മ ീഷനു  മുഖമ്പ ാെ 2കേ  ഒരിക്കേ ല്‍  സമർപ്പ ിച്ച ിട്ടു ള്ള  അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേ െ 2പ്പ ടുന്ന താണ്.  അപേപക്ഷ ാസമർപ്പ ണത്ത ിനുേശേഷം  അപേപക്ഷ യില്‍
മാറ്റ ം   വെരുത്തു വൊേനാ  വെിവെരങ്ങ ള്‍  ഒഴെിവൊക്കുമ്പ വൊേനാ  കേഴെിയുകേയില .   ഭാവെിയിെ 2ലെ
ഉദ്യപേയാ ഗ്ത്ത ിനായി  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഓണ്‍ലൈലെ ന  അപേപ ക്ഷ യു െ 2ടെ   sof t  copy/pr int  out
എടു ത്ത ്  സൂ ക്ഷ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .   ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  അപവെരു െ 2ടെ  െ 2പ്രാ ൈഫ ലെിെ 2ലെ  'My
app l i cat ions '  എന്ന  Link-ല്‍  cl i ck  െ 2ചെ യ്ത ്  അപേപ ക്ഷ യു െ 2ടെ  pr in t  out  എടു ക്കേ ാവു ന്ന താണ് .
അപേപ ക്ഷ  സംബന്ധ മായി  കേമ്മ ിഷനു മായി  നടെത്തു ന്ന  കേത്ത ിടെപാടു കേളില്‍  അപേപ ക്ഷ യു െ 2ടെ  pr int
out  കൂ ടെി  സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .  െ 2തരെ 2ഞ്ഞെ ടുപ്പ ്  പ്ര ക്ര ിയയുെ 2ടെ  ഏതവെസരത്ത ിലൊയാലും
സമർ പ്പ ിക്കേ െ 2പ്പ ട്ട  അപേപക്ഷ കേള്‍  വെിജ്ഞ ാപനവെയവെസ്ഥ കേള്‍ ക്കേ ്  വെിരുദ്ധ മായി  കോണുന്ന  പക്ഷ ം
നിരുപാധികേമായി നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ്.  വെിദ് യാഭ യാസ േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെയസ്സ ് മുഖതലൊയവെ
െ 2തളിയിക്കുമ്പ ന്ന തിനുള്ള  അപസല്‍  പ്ര മാണങ്ങ ള്‍  കേമ്മ ീഷന  ആവെശേയെ 2പ്പ ടുേമ്പാ ള്‍  ഹാജരാക്കേ ിയാല്‍
മതിയാകും.

(ബി)  ഈ  െ 2തരെ 2ഞ്ഞെ ടുപ്പ ിന്  എഴുത്ത ്  /  ഒ.എം.ആർ  /  ഓണ്‍ല ൈലെന  പരീക്ഷ  നടെത്തു ന്ന  പക്ഷ ം
അപർ ഹതെ 2പ്പ ട്ട  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍ ക്കുമ്പ ളള  അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്  ഒറ്റ ത്ത വെണ  രജിേസ്ട്രേ ഷന
െ 2പ്രാ ൈഫലെില്‍  ലെഭയമാക്കുമ്പ ന്ന തും,  ആയത്  ഡൗണ്‍ല േലൊഡ്  െ 2ചെയ്യു ന്ന തിനുളള  തീയതി  പരീക്ഷ ാ
കേലെണ്ട റില്‍  ഉദ്യള്‍ െ 2പ്പ ടുത്തു ന്ന തുമാണ്.  ഈ  തീയതി  മുഖതല്‍  15  ദ്ിവെസം  വെെ 2ര  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍ ക്കേ ്
അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്   ഡൗണ്‍ല േലൊഡ്  െ 2ചെെ 2യ്ത ടുക്കേ ാം .  അപഡ്മ ിഷന  ടെിക്കേ റ്റ ്  ഡൗണ്‍ല േലൊഡ്  െ 2ചെയ്ത
ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍ ക്കേ ് മാത്ര േമ  പരീക്ഷ  എഴുതുന്ന തിനുളള സൗകേരയം ഉദ്യണ്ട ായിരിക്കുമ്പ കേയുളളൂ .

(സി)  ആധാർ  കോർ ഡുളള  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  തങ്ങ ളുടെ 2ടെ  െ 2പ്രാ ൈഫലെില്‍  ആധാർ  കോർ ഡ്
തിരിച്ച റിയല്‍  േരഖേയായി നല്‍ േകേണ്ട താണ്. 

10 . അപേപക്ഷ  സവീകേരിക്കുമ്പ ന്ന  അപവെസാന തീയതി : 04 .06 .2025 ബു ധനാഴ്ച  രാത്ര ി 12 മണി വെെ 2ര 

1 1 . െ 2പാതു വെയവെസ്ഥ കേളിെ 2ലെ 2, 5 ഖേണ്ഡ ികേകേള്‍  േമല്‍ പ്പ റഞ്ഞെ  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ത്ത ിന് ബാധകേമല .



12. അപേപക്ഷ  അപയേയ്ക്ക ണ്ട  േമല്‍  വെിലൊസം  : www.keralapsc.gov.in

 ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദശേങ്ങള്‍

13. ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേളുടെ 2ടെ  SSLC  ബുക്കേ ിെ 2ലെ  ജാതി  സംബന്ധ ിച്ച  േരഖേെ 2പ്പ ടുത്ത ലെില്‍   വെയതയാസം
ഉദ്യണ്ട ാകുന്ന  സാഹചെരയത്ത ില്‍  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍  ശേരിയായ  ജാതി  അപേപക്ഷ യില്‍
അപവെകോശേെ 2പ്പ ടുകേയും  ആയത്  െ 2തളിയിക്കുമ്പ ന്ന തിനുള്ള  ബന്ധ െ 2പ്പ ട്ട  റവെനയൂ   അപധികോരി  നല്‍ കുന്ന
േനാണ്‍ല ക്ര ിമിെ 2ലെയർ  സർ ട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ് / ജാതി സർ ട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ്, ഇതു സംബന്ധ ിച്ച  ഗ്സറ്റ ് വെിജ്ഞ ാപനം
എന്ന ിവെ  െ 2വെരിഫിേക്കേ ഷന   സമയത്ത ് ഹാജരാക്കുമ്പ കേയും െ 2ചെേയ്യേ ണ്ട താണ് .

14. ഉദ്യേദ്യ ാഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഗ്സറ്റ ്  വെിജ്ഞ ാപനേത്താ െ 2ടൊപ്പ ം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ 2പ്പ ടുത്ത ിയിട്ടു ളള
െ 2പാതുവെയവെസ്ഥ കേള്‍കൂടെി  വൊയിച്ചുക  മനസ്സ ിലൊക്കേ ിയ  േശേഷം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .
െ 2പാതുവെയവെസ്ഥ കേള്‍ ക്കേ ്   വെിരുദ്ധ മായി സമർപ്പ ിയ്ക്കു ന്ന  അപേപക്ഷ കേള്‍ നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .

15. വെിദ് യാഭ യാസം,  പരിചെയം  തുടെങ്ങ ി  േയാഗ്യത  സംബന്ധ ിച്ച ്  െ 2തറ്റ ായ  അപവെകോശേവൊദ്ം  ഉദ്യന്ന യിച്ച ്
അപേപക്ഷ  സമർ പ്പ ിക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപേപക്ഷ  സമർ പ്പ ിച്ച  േശേഷം  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 2മന്ന  സ്ഥ ിരീകേരണം
നല്‍കേിയിട്ടു  ഹാജരാകുകേേയാ ,  ഹാജരാകോതിരിക്കുമ്പ കേേയാ  െ 2ചെയ്യു ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍ െ 2ക്കേ തിെ 2ര
േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർ വെീസ്  കേമ്മ ീഷന  റൂള്‍ സ്  ഓഫ്  െ 2പ്ര ാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്ര കോരം  ഏെ 2താരു
േജാലെിയ്ക്ക ്  അപവെർ  അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന േവൊ  അപതിേലെക്കേ ്  പരിഗ്ണിയ്ക്ക െ 2പ്പ ടുന്ന തിന്
അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പ കേേയാ ,  സ്ഥ ിരമാേയാ  ഒരു  നിശ്ച ിത  കോലെേത്ത േക്കോ  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർ വെീസ്
കേമ്മ ീഷന്  അപേപക്ഷ കേള്‍  അപയയ്ക്കു ന്ന തില്‍  നിന ം  നിേരാധിക്കുമ്പ കേേയാ ,  പെ 2ങ്ക ടുക്കുമ്പ ന്ന  പ്ര ാേയാഗ്ികേ
പരീക്ഷ യില്‍  നിർ മ്മ ിക്കുമ്പ ന്ന  സാധനങ്ങ േളാ ,  എഴുത്ത ്  പരീക്ഷ യിെ 2ലെ  ഉദ്യത്ത ര  കേടെലൊസുകേേളാ
അപസാധുവൊക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപവെരുെ 2ടെ  േമല്‍  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപവെർ  ഏെ 2തങ്ക ിലും
േജാലെിയില്‍  നിയമിക്കേ െ 2പ്പ ട്ട ്  കേഴെിഞ്ഞുവ െ 2വെങ്ക ില്‍  ആ  േജാലെിയില്‍  നിന ം   അപവെെ 2ര  നീക്കേ ം
െ 2ചെയ്യു കേേയാ ,  ഡിസ്മ ിസ്സ ്  െ 2ചെയ്യു കേേയാ ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ ്  അപച്ച ടെക്കേ
നടെപടെികേള്‍ /നിയമനടെപടെികേള്‍  അപവെർ െ 2ക്കേ തിെ 2ര  സവീകേരിക്കുമ്പ കേേയാ ,  േമല്‍ പ്പ റഞ്ഞെ വെയില്‍  ഒേന്നാ
അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍  അപവെർ െ 2ക്കേ തിെ 2ര ൈകേെ 2ക്കേ ാളളുടകേേയാ െ 2ചെയ്യു ന്ന താണ് .

(േഫാേട്ടാ ,  ഐ  ഡി  കോർ ഡ്  ഉദ്യള്‍ െ 2പ്പ െ 2ടെയുള്ള  വെിശേദ്  വെിവെരങ്ങ ള്‍ ക്കേ ്  വെിജ്ഞ ാപനത്ത ിെ 2ന്റെ  രണ്ട ാം
ഭാഗ്ത്ത ് േചെർ ത്ത ിരിക്കുമ്പ ന്ന  െ 2പാതു വെയവെസ്ഥ കേള്‍  വൊയിച്ചുക  േനാക്കുമ്പ കേ)
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