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േകേരള പബ്ലികേ് സര്‍വ്വീസ് കേമ്മീഷന

വിജ്ഞാപനം

നമ്പര്‍ : ഡി .ഇ .  I (1) 158162/2019/EW   തിരുവനന്തപുരം , 2019 ജൂണ്‍ 06 

 ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റല്‍ െടെസ്റ്റ് ജൂൈലൈ   2019

1 േകേരള പബ്ലികേ്  സര്‍വ്വീസ്  കേമ്മീഷന  2019  ജൂൈലൈ മൊസത്തില്‍ തിരുവനന്തപുരം,
എറണാകേുളം, േകോഴിേക്കോടെ് േമെഖലൈകേളിെലൈ വിവിധ ജില്ലാ പരീക്ഷാേകേന്ദ്രങ്ങളില്‍ വച്ച്
നടെത്താന നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റല്‍ പരീക്ഷകേള്‍ക്കേ് ഓണ്‍ൈലൈന മെുേഖന
അപേപക്ഷകേള്‍  ക്ഷണിച്ചു  െകോള്ളുന്നു  .    അപേപക്ഷകേള്‍    2019    ജൂൈലൈ    05
െവള്ളിയാഴ്ച  രാത്രി    12      മെണി വെര  സവീകേരിക്കേുന്നതാണ്.   നിശ്ചിത
സമെയത്തിനു  മെുനപു  തെന്ന  e-payment  സംവിധാനം  ഉപേയാഗിച്ച്  ഫീസ്
അപടെയ്ക്കുന്നതിലൈും  അപേപക്ഷ  സമെര്‍പ്പിക്കേുന്നതിലൈും  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍  പ്രത്യേതയേകേം
ശ്രദ്ധിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓണ്‍ൈലൈന  മെുേഖനയല്ലാെതയുള്ള  അപേപക്ഷകേള്‍
നിരുപാധികേം  നിരസിക്കേുന്നതാണ്.   േകേരള  പബ്ലികേ്  സര്‍വ്വീസ്  കേമ്മീഷെന്റ
ഔദ്യേദ്യോഗികേ  െവബ്സൈസറ്റായ  www.keralapsc.gov.in  ലൈൂെടെ  രജിസ്ട്രേട്രേഷന
പൂര്‍ത്തിയാക്കേിയതിനുേശേഷം പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.  മെുന
പരീക്ഷകേള്‍കേള്‍ക്കേ്  ഓണ്‍ൈലൈനായി  അപേപക്ഷിക്കേുന്നതിനുേവണ്ടി  രജിസ്റ്റര്‍
െചയ്തിട്ടുള്ള പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ ഒരു കോരണവശോലൈും വീണ്ടും രജിസ്റ്റര്‍ െചയ്യുവാന
പാടെുള്ളതല്ല.   അപവര്‍  പ്രത്യസ്തുത  രജിസ്ട്രേട്രേഷനിലൈൂെടെ  (െപ്രത്യാൈഫലൈിലൈൂെടെ)  മൊത്രം
ഓണ്‍ൈലൈനായി  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  സര്‍വ്വീസിലൈുള്ള  അപന്ധരായ
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്  േവണ്ടി  നടെത്തുന്ന  വാചാപരീക്ഷ  (Viva-Voce)  ക്കേ്  (G.O.
(P)No.31/11/P&ARD  dated  7.9.2011    പ്രത്യകോരം  ) അപേപക്ഷിക്കേുവാന  പ്രത്യേതയേകേ
വിജ്ഞാപനം  പുറെപ്പടെുവിക്കേുന്നതാണ്.  ആയതിനാല്‍  അപന്ധരായ
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ ഈ വിജ്ഞാപന പ്രത്യകോരം അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതില്ല.

2            Second Class  Language  Test  in  Malayalam (Tamil/Kannada),  Minority
Language  Test  (Tamil/Kannada)  എന്നീ  വിവരണാത്മകേ  (descriptive)  രീതിയിലൈും
വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷയുെടെ ബാക്കേിയുള്ള എല്ലാ െടെസ്റ്റുകേള്‍ക്കേും 2012 ജൂൈലൈ മെുതല്‍
Objective  രീതിയിലൈുമൊണ്  (ONLINE  മെൂലൈയേനിര്‍ണ്ണയം )  പരീക്ഷ നടെത്തുന്നത്.   Alpha

Code   ബാധകേമൊയിട്ടുള്ള  ONLINE  പരീക്ഷയാണ്  നടെത്തുന്നത് .   ഓേരാ
േപപ്പറിെന്റയും പരമൊവധി മൊര്‍ക്കേ് 100-ഉം വിജയിക്കേുന്നതിനുള്ള മെിനിമെം മൊര്‍ക്കേ് 40%

ഉം ആണ്.  Negative Mark ബാധകേമൊണ്.  ഓേരാ ശേരിയുത്തരത്തിനും 1 മൊര്‍ക്കേ്
ലൈഭിക്കേുകേയും ഓേരാ െതറ്റുത്തരത്തിനും  ⅓ (മെൂന്നിെലൈാന്ന്) മൊര്‍ക്കേ് നഷ്ടമൊകേുകേയും
െചയ്യും.   വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷകേള്‍ക്കേ് നിലൈവിലൈുള്ള  with books/without  books രീതി
തുടെരുന്നതാണ്.

2.1    പരീക്ഷകേള്‍  തിരുവനന്തപുരം,  എറണാകേുളം,  േകോഴിേക്കോടെ്  എന്നീ  മെൂന്ന്
േമെഖലൈകേളിലൈായി  നടെത്തുവാനാണ്  നിശ്ചയിച്ചിരിക്കേുന്നത്.   അപതാത്  േമെഖകേളിെലൈ
പരീക്ഷാ  േകേന്ദ്രങ്ങളിെലൈ  പരീക്ഷാ  േകേന്ദ്രങ്ങളുെടെ  ലൈഭയേതയ്ക്കനുസൃതമൊയി  പരീക്ഷാ
േകേന്ദ്രം അപനുവദ്ിക്കേുന്നതാണ്.   വിവിധ േമെഖലൈകേളിലൈുള്‍െപ്പടെുന്ന ജില്ലകേള്‍ ചുവെടെ
േചര്‍ക്കേുന്നു.
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1 തിരുവനന്തപുരം േമെഖലൈ  (തിരുവനന്തപുരം,  െകോല്ലം,  പത്തനംതിട്ട,  ആലൈപ്പുഴ
ജില്ലകേള്‍)

2 എറണാകേുളം  േമെഖലൈ  (േകോട്ടയം,  ഇടെുക്കേി,  എറണാകേുളം,  തൃശ്ശൂര്‍,  പാലൈക്കോടെ്
ജില്ലകേള്‍)

3 േകോഴിേക്കോടെ്  േമെഖലൈ  (മെലൈപ്പുറം,  േകോഴിേക്കോടെ്,  വയനാടെ്,  കേണ്ണൂര്‍,

കോസര്‍േഗാഡ് ജില്ലകേള്‍)

     പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍അപതാതു േമെഖലൈകേളില്‍ ഉള്‍െപ്പടെുന്ന ജില്ലകേള്‍ മെുനഗണനാ
ക്രമെത്തില്‍ െതരെഞ്ഞെടെുക്കോവുന്നതാണ്.

    ലൈക്ഷദ്വീപിെലൈ പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ് േകോഴിേക്കോടെ് / എറണാകേുളം േമെഖലൈകേളിേലൈക്കേ്
ഓണ്‍ൈലൈന പരീക്ഷയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.

2.1 (a) KSR  Part  I,  Rule  12(7)  േനാട്ട്  2  പ്രത്യകോരം  നിര്‍ബന്ധിത  വകേുപ്പുതലൈ
പരീക്ഷയില്‍ പെങ്കെടെുക്കേുന്ന ജീവനക്കോര്‍ക്കേ് പരീക്ഷാ ദ്ിവസം  /  ദ്ിവസങ്ങള്‍
പ്രത്യസ്തുത  പരീക്ഷാ  േകേന്ദ്രത്തിേലൈക്കേും  തിരിച്ചുമെുള്ള  യാത്രയ്ക്ക്  ആവശേയേമൊയ
സമെയം ഉള്‍െപ്പെടെ ഡയേൂട്ടിയായി പരിഗണിക്കേുവാന വയേവസ്ഥയുണ്ട്.   KSR Part
II,  Rule  77-79  പ്രത്യകോരം  വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷയില്‍  പെങ്കെടെുക്കേുന്ന
ജീവനക്കോര്‍ക്കേ് അപര്‍ഹമൊയ യാത്രാബത്ത അപനുവദ്നീയമൊണ്.

2.2      വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷയില്‍ അപേപക്ഷിക്കേുന്നതിന് മെുനപായി പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍
ഓണ്‍ൈലൈനായി  Department  Test  One-time  Registration  െചേയ്യണ്ടതാണ്.
രജിസ്ട്രേട്രേഷന  സമെയത്ത്  ഓേരാ  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥിയും  തങ്ങളുെടെ  വയേക്തിപരമൊയ
വിവരങ്ങളായ  ജനനത്തീയതി,  േമെല്‍വിലൈാസം,  ഔദ്യേദ്യോഗികേ  പദ്വി,  ഔദ്യേദ്യോഗികേ
േമെല്‍വിലൈാസം  മെുതലൈായവ  നല്‍കേുന്നതിേനാെടൊപ്പം  നിര്‍േദ്ദേശേിക്കേെപ്പട്ട  രീതിയില്‍
തങ്ങളുെടെ േഫാേട്ടാഗ്രാഫും അപപ് .േലൈാഡ് െചേയ്യണ്ടതാണ്.  തുടെര്‍ന്ന് ഒരു  ‘User ID’
നല്‍കേുന്നതാണ്.   പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്  തെന്ന    ‘Password’ ഉം  ‘User  ID’  ഉം
െതരെഞ്ഞെടെുക്കോവുന്നതാണ്.   ഇവ  രണ്ടും  രഹസയേമൊയി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും
അപേപക്ഷയിലൈൂെടെ  നല്‍കേുന്ന  വയേക്തി  വിവരങ്ങള്‍  ശേരിയാെണന്ന
ഉറപ്പുവരുേത്തണ്ടതും  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേളുെടെ  ചുമെതലൈയാണ്.   ഒരു  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥി
യാെതാരു  കോരണവശോലൈും  ഒന്നില്‍  കേൂടെുതല്‍  രജിസ്ട്രേട്രേഷന  /  െപ്രത്യാൈഫല്‍
സൃഷ്ടിക്കോന പാടെില്ല.

2.3      തങ്ങളുെടെ  ‘User  ID’,  'Password' എന്നിവ ഉപേയാഗിച്ച്  ഓേരാ പ്രത്യാവശേയേവും
അപേപക്ഷ ക്ഷണിക്കേുന്ന മെുറയ്ക്ക്  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്  വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷകേള്‍ക്കേ്
അപേപക്ഷ  സമെര്‍പ്പിക്കോവുന്നതാണ്.   പരീക്ഷയ്ക്ക്  അപേപക്ഷ  സമെര്‍പ്പിക്കോന
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥി ഒറ്റ െപ്രത്യാൈഫല്‍ തെന്ന ഉപേയാഗിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഒറ്റ െപ്രത്യാൈഫലൈില്‍
നിന്നും ഏത് വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷയ്ക്കും അപേപക്ഷിക്കോന കേഴിയും.

a രജിസ്ട്രേട്രേഷന് ഉപേയാഗിേക്കേണ്ട േഫാേട്ടായുെടെ സവിേശേഷകേള്‍

1. േഫാേട്ടാ  31.12.2010-ന്  േശേഷം  എടെുത്തവയായിരിക്കേണം .
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അപേപക്ഷകേെന്റ  േപരും  േഫാേട്ടാ  എടെുത്ത  തീയതിയും
േഫാേട്ടായില്‍  പ്രത്യിന്റ്  െചയ്യുകേേയാ  മെറ്റുവിധത്തില്‍
േരഖെപ്പടെുത്തുകേേയാ െചയ്തിരിക്കേണം .

2. പരീക്ഷാര്‍ത്ഥിയുെടെ  മെുഖവും  േതാള്‍ഭാഗവും  വയേക്തമൊയി
പതിഞ്ഞെിരിക്കേത്തക്കേ  വിധത്തിലൈുള്ള  കേളര്‍/ബ്ലാക്കേ്  ആന്റ്  ൈവറ്റ്
പാസ്സ്.േപാര്‍ട്ട്  ൈസസ്  േഫാേട്ടായായിരിക്കേണം അപപ്.േലൈാഡ്
െചേയ്യണ്ടത്.

3. 200 പിെക്സെല്‍  ഉയരവും,  150  പിക്സെല്‍  വീതിയും  ഉള്ളതും  jpg

േഫാര്‍മൊറ്റിലൈുള്ളതും  30kb ഫയല്‍  ൈസസില്‍
അപധികേരിക്കോത്തതുമൊയ  ഇേമെജുകേള്‍  ആണ്  upload  െചേയ്യണ്ടത്.
അപപ്രത്യകോരമെല്ലാത്ത  ഇേമെജുകേള്‍  നിരുപാധികേം
നിരസിക്കേെപ്പടെുന്നതാണ്.

4. െവളുത്തേതാ  ഇളം  നിറത്തിേലൈാ  ഉള്ള  പശ്ചാത്തലൈത്തില്‍  എടെുത്ത
േഫാേട്ടാ  ആയിരിക്കേണം  (േഫാേട്ടായിലൈുള്ള വയേക്തിെയ തിരിച്ചറിയാന
സാധിക്കേുന്ന തരത്തില്‍ പശ്ചാത്തലൈം plain ആയിരിക്കേണം).

5. മെുഖം  േനെരയും  പൂര്‍ണ്ണമൊയും  േഫാേട്ടായുെടെ  മെദ്ധയേഭാഗത്ത്
പതിഞ്ഞെിരിക്കേണം.

6. കേണ്ണുകേള്‍ വയേക്തമൊയി കോണത്തക്കേവിധത്തിലൈായിരിക്കേണം.

7. െതാപ്പി,  (മെതാചാരത്തിെന്റ  ഭാഗമൊയുള്ള  െതാപ്പി  /  ശേിേരാവസ്.ത്രം
എന്നിവെയാഴിച്ച്)  േഗാഗിള്‍സ്  എന്നിവ  ധരിച്ച്  എടെുത്തേതാ
മെുഖത്തിെന്റ ഒരു വശേം മൊത്രം കോണത്തക്കേവിധത്തിലൈുള്ളേതാ മെുഖം
വയേക്തമെല്ലാത്തേതാ  ആയ  േഫാേട്ടാകേള്‍ എന്നിവ  ഉപേയാഗിക്കോന
പാടെില്ല.

8. െമൊൈബല്‍ േഫാണ്‍,  Web  Cam  എന്നിവ ഉപേയാഗിച്ച്  എടെുക്കേുന്ന
േഫാേട്ടായും  Polaroid  &  Computer  Generated  Photo  എന്നിവ
സവീകേരിക്കേുന്നതല്ല.

9. ഇളം നിറത്തിലൈുള്ള വസ്.ത്രം ധരിച്ച് എടെുത്ത േഫാേട്ടാ ആയിരിക്കേണം.

10. ആദ്യേഘട്ടത്തില്‍ രജിസ്ട്രേട്രേഷന നടെത്തിയേപ്പാള്‍ പഴയ മൊതൃകേയിലൈുള്ള
േഫാേട്ടാ അപപ്.േലൈാഡ് െചയ്തവര്‍ ഇനി പരീക്ഷ എഴുതുന്നതിന് േവണ്ടി
അപേപക്ഷിക്കേുേമ്പാള്‍  പുതിയ  മൊതൃകേയിലൈുള്ള  േഫാേട്ടാ  അപവസാന
തീയതിക്കേു മെുനപായി അപപ്.േലൈാഡ് െചേയ്യണ്ടതാണ്.

1  -  10 വെരയുള്ള  നിര്‍േദ്ദേശേങ്ങള്‍  പാലൈിക്കോത്ത  േഫാേട്ടായിലൈുള്ള
അപേപക്ഷകേള്‍ നിരുപാധികേം നിരസിക്കേുന്നതാണ് .
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b           വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷയ്ക്ക് ഓണ്‍ൈലൈന അപേപക്ഷകേള്‍ ആദ്യേമൊയി ക്ഷണിച്ച
2011  ജനുവരിക്കേ്  മെുമ്പായി  ഒരു  പാര്‍ട്ടിെന്റ  ഭാഗികേമൊയി  േപപ്പറുകേള്‍
ജയിച്ചിട്ടുള്ളവര്‍ േശേഷിക്കേുന്ന േപപ്പറുകേള്‍ക്കേും സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റിനും ഫീസ് ഒടെുക്കേി
ഓണ്‍ൈലൈന  മെുേഖന  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.    2011  ജനുവരി  മെുതല്‍
സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ഫീസ്  ഒടെുക്കേുകേയും  എന്നാല്‍  പരീക്ഷ  േതാല്‍ക്കേുകേയും
െചയ്തവര്‍ വീണ്ടും സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ് ഫീസ് ഒടെുേക്കേണ്ടതില്ല.  2011  ജനുവരിയിെലൈ
വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷ  മെുതല്‍  അപേപക്ഷിക്കേുകേയും  വിവിധ  കോരണങ്ങളാല്‍
അപേപക്ഷ നിരസിക്കേപ്പടെുകേേയാ  Paper disallow  ആവുകേേയാ െചയ്തിട്ടുള്ളവരും
സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ഫീസ്  ഒടെുക്കേുകേയും  ഒരു  തവണ  േപാലൈും  പരീക്ഷ

എഴുതാതിരിക്കേുകേയും  െചലൈാന  verify  െചയ്യാതിരിക്കേുകേയും
െചയ്തിട്ടുള്ളവരും  e-payment സംവിധാനം  ഉപേയാഗിച്ച്  പുതിയ  നിരക്കേില്‍
സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ് ഫീസ് വീണ്ടും ഒടെുേക്കേണ്ടതാണ്.

c പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേളുെടെ  െപ്രത്യാൈഫലൈില്‍  അപവരുെടെ  േഫാേട്ടാേയാടെുകേൂടെിയ
Admission  Ticket  ലൈഭയേമൊക്കേുന്നതും ആയത്  download  െചയ്ത്  (േമെലൈധികോരി
യഥാവിധി സാക്ഷയേെപ്പടെുത്തി) പരീക്ഷയ്ക്ക് ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമൊണ്.

d വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷകേള്‍ക്കേ്  അപേപക്ഷ  സമെര്‍പ്പിക്കേുന്നതിനുള്ള  അപവസാന
തീയതിവെരയും  തങ്ങള്‍  സമെര്‍പ്പിച്ച  അപേപക്ഷയിെലൈ  വിവരങ്ങള്‍  (ഉദ്ാ:-

േപപ്പറുകേള്‍,  െടെസ്റ്റ്,  േമെഖലൈ  മെുതലൈായ)  മൊറ്റി  നല്‍കേുന്നതിന്
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്  അപനുവാദ്ം  ഉണ്ടായിരിക്കേുന്നതാണ്.   അപവസാന
തീയതിയില്‍  നിലൈവിലൈുള്ള  േഫാേട്ടായും  മെറ്റു  വിവരങ്ങളും  അപടെങ്ങിയ
അപേപക്ഷകേളാവും പരിഗണിക്കേുകേ.   Online application പൂരിപ്പിക്കേുന്നതിന്
മെുനപ്  വിജ്ഞാപനം  വിശേദ്മൊയി  വായിേക്കേണ്ടതാണ് .   വിജ്ഞാപനം
കേമ്മീഷെന്റ  െവബ്സൈസറ്റിലൈും  കേമ്മീഷെന്റ  ജില്ലാ/േമെഖലൈാ  ആഫീസുകേള്‍
എന്നിവിടെങ്ങളിലൈും ലൈഭയേമൊണ്.

e പരീക്ഷയ്ക്കുള്ള  സമെയവിവരപ്പട്ടികേയും  േമെഖലൈാ  േകേന്ദ്രങ്ങളുെടെ  േപരും
യഥാസമെയം  ഗസറ്റില്‍  പരസയേെപ്പടെുത്തുന്നതാണ്.   സമെയവിവരപ്പട്ടികേകേള്‍
പബ്ലികേ്  സര്‍വ്വീസ്  കേമ്മീഷെന്റ  െവബ്സൈസറ്റ്,  ജില്ലാ/േമെഖലൈാ  ഓഫീസുകേള്‍
എന്നിവിടെങ്ങളില്‍  നിന്നും  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്  റഫറനസിന്
ലൈഭിക്കേുന്നതാണ്.   കേൂടൊെത ഓേരാ പരീക്ഷാര്‍ത്ഥിക്കേും ആവശേയേമൊയ വരുന്ന
പരീക്ഷകേളുെടെ  സമെയവിവര  പട്ടികേ  (ൈടെംേടെബിള്‍)  അപവരവരുെടെ
െപ്രത്യാൈഫലൈില്‍  ലൈഭയേമൊക്കേുന്നതാണ്.   വയേക്തിപരമൊയി  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്
സമെയവിവര പട്ടികേകേള്‍ തപാലൈില്‍ അപയയ്ക്കുന്നതല്ല.

3      കേമ്മീഷെന്റ  05.03.2003 െലൈ  17-ാാം  നമ്പര്‍ തീരുമൊനപ്രത്യകോരം  വകേുപ്പുതലൈ
പരീക്ഷ  േകേരള  സംസ്ഥാന  സര്‍വ്വീസില്‍  ഉള്ളവര്‍ക്കേ്  മൊത്രമൊയി
പരിമെിതെപ്പടെുത്തിയിരിക്കേുന്നു   അപല്ലാത്തവരില്‍ നിന്നും  ലൈഭിക്കേുന്ന അപേപക്ഷകേള്‍
നിരുപാധികേം നിരസിക്കേുന്നതാണ്.
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4 അപേപക്ഷാഫീസ്  :- 2019 െമെയ് മെുതല്‍ വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷാഫീസ് നിരക്കേ് പുതുക്കേി
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുണ്ട്.  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ പുതുക്കേിയ നിരക്കേില്‍ ഫീസ് ഒടെുേക്കേണ്ടതാണ്.
(സ.ഉ.(അപച്ചടെി.) നം.  28/2019/ധന ഉത്തരവ് തീയതി 08.03.2019.

ഓണ്‍ൈലൈന ബാങ്കെിംഗ്  സംവിധാനം ഉപേയാഗിച്ചുള്ള  e-payment  മെുേഖനയാണ്.
പരീക്ഷാ  ഫീസും,  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ഫീസും  ഒടെുേക്കേണ്ടത്  (െചലൈാന  ഉപേയാഗിച്ച്
ട്രേഷറികേളില്‍ േനരിേട്ടാ / ഇ-െചലൈാന മെുേഖനേയാ പണെമൊടെുക്കേുന്നത് സവീകോരയേമെല്ല.)

e-payment മെുേഖന   പണം  ഒടെുക്കേുന്നതിന്  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേളുെടെ  െപ്രത്യാൈഫലൈിെലൈ
“Make  payment”  എന്ന ഓപ്ഷന ഉപേയാഗിക്കോവുന്നതാണ്.   ടെി  ഓപ്ഷന വഴി
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥിക്കേ് ട്രേഷറി വകേുപ്പിെന്റ ൈസറ്റിേലൈക്കേ് പ്രത്യേവശേിച്ച്  ഓണ്‍ൈലൈന ആയി
പണം ഒടെുക്കോവുന്നതാണ്.   ഇതിനായി  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥിേക്കോ  /  ബന്ധെപ്പട്ടവര്‍േക്കോ
ഏെതങ്കെിലൈും ബാങ്കെിെന്റ Online Banking Account  ആവശേയേമൊണ്.   ട്രേഷറി ൈസറ്റില്‍
നിന്നും പണം ഒടെുക്കേുന്നതിനായി ബാങ്കെിംഗിേലൈക്കേ്  പ്രത്യേവശേിക്കേുേമ്പാള്‍ ലൈഭയേമൊകേുന്ന
GR Number (Government Reference No.) കേുറിെച്ചടെുത്ത് സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്. പണം
ഒടെുക്കേിക്കേഴിഞ്ഞൊല്‍  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥിയുെടെ  െപ്രത്യാൈഫലൈില്‍  GR  Number  ഉള്‍െപ്പെടെ
payment details കോണാവുന്നതാണ്.

4.1 e-payment  ഇടെപാടെ്  പൂര്‍ത്തിയാകേുന്നതിനിടെയില്‍  െനറ്റ്  വര്‍ക്കേ്  തകേരാര്‍
ഉള്‍െപ്പെടെ സാേങ്കെതികേ തടെസ്സങ്ങള്‍ കോരണം Account  ല്‍ നിന്ന് പണം debit
ആകേുകേയും  ഇടെപാടെ്  പൂര്‍ത്തിയാകോെതയും  വന്നാല്‍  േനരെത്ത
കേുറിെച്ചടെുത്ത  GR number  ഉപേയാഗിച്ച് ബാങ്കെ് /  ട്രേഷറിെയ സമെീപിച്ച് പണം
ഒടെുക്കേിയത് സംബന്ധിച്ച വയേക്തത വരുത്താവുന്നതാണ്.

4.2 ഓേരാ  േപപ്പറിലൈും  160/-  (നൂറ്റി  അപറുപത്)  രൂപാ  എന്ന  നിരക്കേിലൈാണ്
പരീക്ഷാ  ഫീസ്.   ഈ  അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍  എത്ര  േപപ്പറുകേള്‍  ഉണ്ട്  എന്ന്
കേണക്കോക്കേി  മെുഴുവന പരീക്ഷാ  ഫീസും  ഒടെുേക്കേണ്ടതാണ്.   2019  ജൂൈലൈ
പരീക്ഷ  മെുതല്‍  ഒരു  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റിന്  210/-  (ഇരുന്നൂറ്റി  പത്ത്) രൂപ
നിരക്കേില്‍ എത്ര സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റിനാേണാ അപേപക്ഷിക്കേുന്നത് അപത്രയും തുകേ
സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ലൈഭിക്കേുന്നതിന്  ഒടെുേക്കേണ്ടതാണ്.   പരീക്ഷാ  ഫീസ്,
സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ഫീസ്  ഇനങ്ങളില്‍  ഒടെുേക്കേണ്ടുന്ന  തുകേ   Default  ആയി
കോണാവുന്നതാണ്.   ജനുവരി  2011  മെുതല്‍  വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കേുകേയും,  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ഫീസ്  ഒടെുക്കേുകേയും  െചയ്തവര്‍  അപേത
െപ്രത്യാൈഫലൈിലൈൂെടെ  അപേപക്ഷിച്ചാല്‍  മൊത്രേമെ  ഒടെുക്കേിയ  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ഫീസ്
സാധുവായി  പരിഗണിക്കേുകേയുള്ളൂ.   (അപല്ലാെതയുള്ള  അപേപക്ഷകേള്‍
നിരസിക്കേുന്നതാണ്).   ഒരിക്കേല്‍  അപടെച്ച  പരീക്ഷാ  ഫീസ്  യാെതാരു
കോരണവശോലൈും തിരിെകേ ലൈഭിക്കേുന്നതല്ല. 

4.3 ഒരു െഹഡ് ഓഫ് അപക്കേൗണ്ടിേലൈക്കേ് ഒടെുക്കേെപ്പട്ട പണം മെെറ്റാരു െഹഡ് ഓഫ്
അപക്കേൗണ്ടിേലൈക്കേ്  മൊറ്റുവാന  കേഴിയുന്നതല്ല.   അപതായത്  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്
ഫീസിനായി  ഒടെുക്കേിയ  പണം  പരീക്ഷാ  ഫീസാേയാ  തിരിേച്ചാ
വകേയിരുത്തുവാന സാധിക്കേില്ല.
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േനാട്ട്  :- (എ)  േനരിട്ടുള്ള  നിയമെനം  വഴിേയാ  ട്രോനസ്ട്രഫര്‍  മെുഖാന്തിരേമൊ
നിയമെിക്കേെപ്പട്ടിട്ടുള്ള  ഒരു  ഉേദ്യോഗസ്ഥെന്റ െപ്രത്യാേബഷെന്റേയാ  െട്രേയിനിംഗിെന്റേയാ
പൂര്‍ത്തീകേരണത്തിേനാ,  ഏെതങ്കെിലൈു  തസ്തികേയില്‍  ഇനക്രിെമെേന്റാ
സ്ഥിരെപ്പടെുത്തേലൈാ  ലൈഭിക്കേുന്നതിേനാ,  ഉയര്‍ന്ന  തസ്തികേയിേലൈക്കേ്  ഉേദ്യോഗക്കേയറ്റം
കേിട്ടുന്നതിേനാ  ഒരു  േപാസ്റ്റില്‍ പിഴകേൂടൊെത തുടെരുന്നതിേനാ  ഏെതങ്കെിലൈും  െടെസ്റ്റ്
പാസ്സായിരിക്കേണെമെന്ന  നിര്‍േദ്ദേശേിച്ചിട്ടുെണ്ടങ്കെില്‍  (obligatory  tests)  പ്രത്യസ്തുത
െടെസ്റ്റുകേള്‍ക്കേും  സര്‍വ്വീസിലൈുള്ള  ആളുകേള്‍ക്കേ്  പുതുതായി  ഏെതങ്കെിലൈും  െടെസ്റ്റ്
ഏര്‍െപ്പടെുത്തിയിട്ടുെണ്ടങ്കെില്‍ അപപ്രത്യകോരമെുള്ള െടെസ്റ്റുകേള്‍ക്കേും  G.O.(MS)166/76/PD
dated  04.06.1976  അപനുസരിച്ച്  ജിവനക്കോര്‍ക്കേ്  അപതാത്  വകേുപ്പിെലൈ
ഉേദ്യോഗക്കേയറ്റങ്ങള്‍ക്കേ്  (Line  of  promotion) ഉള്ള തസ്തികേകേളിേലൈയ്ക്ക്  ആവശേയേമൊയ
വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷകേള്‍ക്കേും അപേപക്ഷകേരില്‍ നിന്ന് ഫീസ് ഈടൊക്കേുന്നതല്ല  (Free

chance).   ഈ  സൗജനയേം  ഓേരാ  െടെസ്റ്റിെന  സംബന്ധിച്ചിടെേത്താളവും  ഒരാള്‍ക്കേ്
ഒന്നില്‍ കേൂടെുതല്‍ തവണ ലൈഭിക്കേുന്നതല്ല.  (G.O.(MS)26/76/PD dated 25.01.1976).

രണ്ടാമെെത്ത തവണ മെുതല്‍ ഫീസ് ഈടൊക്കേുന്നതാണ്.

     ഒരു  പരീക്ഷയ്ക്ക്  free  chance-ല്‍ അപേപക്ഷിക്കേുകേയും  എന്നാല്‍ ഏെതങ്കെിലൈും
കോരണവശോല്‍ പരീക്ഷ എഴുതാതിരിക്കേുകേയും െചയ്താല്‍ അപതും ഫീസ് സൗജനയേം
അപനുവദ്ിക്കേെപ്പട്ടിട്ടുള്ള തവണയായി കേണക്കോക്കേെപ്പടെുന്നതാണ്.  ഓേരാ െടെസ്റ്റിനും
മെുഴുവനായിട്ടാണ്  ഫീസ്  സൗജനയേം അപനുവദ്ിക്കേെപ്പട്ടിട്ടുള്ളത്.  അപല്ലാെതയുള്ള പലൈ
േപപ്പറുകേളുളള ഓേരാ െടെസ്റ്റിെന്റയും ഓേരാ േപപ്പറുകേളായിട്ടല്ല  (G.O.(MS)29/75/PD
dated 06-02-1975).    ഉദ്ാഹരണമൊയി അപക്കേൗണ്ട് െടെസ്റ്റിനു േചരുന്ന ഒരാള്‍ക്കേ്  (4
േപപ്പറിനും കേൂടെി േചര്‍ന്നാലൈും ഇെല്ലങ്കെിലൈും) ഒരു പ്രത്യാവശേയേം മൊത്രേമെ ഫീസ്  സൗജനയേം
കേിട്ടുകേയുള്ളൂ.   ആ  പരീക്ഷയില്‍  എല്ലാ  േപപ്പറുകേളും  ജയിക്കോന
സാധിച്ചിട്ടില്ലാെയങ്കെില്‍  അപടെുത്ത  തവണ  മെുതല്‍  േതാറ്റ  േപപ്പറുകേള്‍ക്കേും
അപേപക്ഷിക്കോതിരുന്ന േപപ്പറുകേള്‍ക്കേും ഫീസ് ഒടെുക്കേി അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.

     േമെല്‍പറഞ്ഞെ  ആനുകേൂലൈയേങ്ങള്‍  G.O.(MS)249/70/PD  dated  22.07.1970
അപനുസരിച്ച്  ഗവണ്‍െമെന്റ്  സര്‍വ്വീസിലൈുള്ള  ൈടെപ്പിസ്റ്റുകേള്‍ക്കേും
െസ്റ്റേനാഗ്രാഫര്‍മൊര്‍ക്കേും G.O.(Ms.)274/71/PD  dated  27.08.1971  അപനുസരിച്ച്
പബ്ലികേ് സര്‍വ്വീസ് കേമ്മീഷന നടെത്തുന്ന എസ്.എസ്.എല്‍.സ്. സ്റ്റാേന്റര്‍ഡ്  (S.S.L.C

Standard) ലൈുള്ള ക്ലറിക്കേല്‍ പരീക്ഷയക്കേ് ഇരിക്കേുവാന അപനുമെതി ലൈഭിച്ചിട്ടുള്ള താഴ്ന്ന
വരുമൊനക്കോരായ  സര്‍ക്കോര്‍  ജീവനക്കോര്‍ക്കേും G.O.(Rt.)No.706/75/PD  dated

21.07.1975 അപനുസരിച്ച് േകേരള ഖാദ്ി ആന്റ് വിേല്ലജ് ഇനഡസ്ട്രട്രേീസ് േബാര്‍ഡിെലൈ
ജീവനക്കോര്‍ക്കേും   G.O.(Ms.)No.  302/  75/G.Edn.  dated  17.12.1975 അപനുസരിച്ച്
വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷ  ഒബ്ലിേഗറ്ററിയായി  നിശ്ചയിക്കേെപ്പട്ടിട്ടുള്ള  േകേരളത്തിെലൈ
എയ്ഡഡ്  ൈഹസ്കൂളിേലൈയും  എയ്ഡഡ്  െട്രേയിനിംഗ്  സ്കൂളിെലൈ
െഹഡ്മൊസ്റ്റര്‍മൊര്‍ക്കേും  മെറ്റ്  ജീവനക്കോര്‍ക്കേും  G.O.(Ms.)No.146/76/G..Edn.  dated
04.08.1976 അപനുസരിച്ച്   ഒബ്ലിേഗറ്ററിയായി  നിശ്ചയിക്കേെപ്പട്ടിട്ടുള്ള   വകേുപ്പുതലൈ
പരീക്ഷകേള്‍ക്കേും  േകേരളത്തിെലൈ  ൈപ്രത്യമെറി  സ്കൂളുകേളിേലൈയും  അപപ്പര്‍ൈപ്രത്യമെറി
സ്കൂളുകേളിേലൈയും  െഹഡ്മൊസ്റ്റര്‍മൊര്‍ക്കേും  പി.ഡി.  ടെീച്ചര്‍മൊര്‍ക്കേും  G.O.

(P)No.150/77/PW.  dated  17.9.1977 അപനുസരിച്ച്   െപാതുമെരാമെത്ത്  വകേുപ്പിെലൈ
അപസിസ്റ്റന്റ് എഞ്ചിനീയര്‍മൊരുെടെ െപ്രത്യാേബഷന പൂര്‍ത്തീകേരിക്കേുന്നതിനും തുടെര്‍ന്ന്
ഉേദ്യോഗക്കേയറ്റം കേിട്ടുന്നതിനും നിര്‍ബന്ധമൊക്കേെപ്പട്ടിരിക്കേുന്ന പി.ഡബ്ലയേൂ.ഡി. മൊനവല്‍
പരീക്ഷയ്ക്കും (P.W.D. Manual Test) ലൈഭിക്കേുന്നതാണ്.
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    േകോര്‍പ്പേറഷന,  മെുനസിപ്പാലൈിറ്റി  എന്നീ  സവയംഭരണ  സ്ഥാപനങ്ങളിെലൈ
ജീവനക്കോര്‍ക്കേും യൂണിേവഴ്സിറ്റി,  ഇലൈകേ്.ട്രേിസിറ്റി േബാര്‍ഡ്,  െകേ.എസ്.ആര്‍.റ്റി.സി.,
വാട്ടര്‍  അപേതാറിട്ടി  തുടെങ്ങിയ  സ്ഥാപനങ്ങളിെലൈ  ജീവനക്കോര്‍ക്കേും  ഫീസ്
സൗജനയേത്തിന്  അപര്‍ഹത  ഉണ്ടായിരിക്കേുന്നതല്ല.   എന്നാല്‍  േകേരള  പഞ്ചായത്ത്
േകോമെണ്‍  സര്‍വ്വീസിലൈുള്ള  ജീവനക്കോര്‍ക്കേ്  G.O.(MS)No.215/86/LAD  dated

28.10.1986  പ്രത്യകോരവും േകേരള  അപഗ്രികേള്‍ച്ചറല്‍  യൂണിേവഴ്സിറ്റി  ജീവനക്കോര്‍ക്കേ്
G.O(Rt.)  No.101/  78/AD  dated  16.01.1978 പ്രത്യകോരവും   ഒബ്ലിേഗറ്ററിയായി
നിശ്ചയിക്കേെപ്പട്ടിട്ടുള്ള  വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷകേള്‍ക്കേ് ഫീസ് സൗജനയേത്തിന് അപര്‍ഹത
ഉണ്ടായിരിക്കേുന്നതാണ്.   ട്രേഷറി,  േലൈാക്കേല്‍  ഫണ്ട്  ആഡിറ്റ്  എന്നീ
വകേുപ്പുകേളിെലൈ  ജീവനക്കോര്‍  ഒഴിെകേയുള്ളവര്‍ക്കേ്  Account Test (Higher)-ന്
ഫീസ്  സൗജനയേത്തിന്  അപര്‍ഹത  ഉണ്ടായിരിക്കേുന്നതല്ല.   വിദ്യോഭയോസ  വകേുപ്പിെലൈ
Higher Secondary School Teacher, Vocational Higher Secondary School Teacher,
Non  Vocational  Higher  Secondary  School  Teacher, ആേരാഗയേവകേുപ്പിേലൈയും
െമെഡിക്കേല്‍  വിദ്യോഭയോസവകേുപ്പിേലൈയും  Staff  Nurse,  Head  Nurse എന്നീ
തസ്തികേകേളില്‍  േജാലൈി  േനാക്കേുന്നവര്‍ക്കേ്  വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷ  അപല്ലാത്തതിനാല്‍
ഫീസ് സൗജനയേത്തിന് അപര്‍ഹത ഉണ്ടായിരിക്കേുന്നല്ല.

     വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷകേള്‍ക്കേ് ഓണ്‍ൈലൈന മെുേഖന അപേപക്ഷ സമെര്‍പ്പിക്കേുേമ്പാള്‍
"Free  Chance'' എന്ന ഓപ്ഷനില്‍ ക്ലിക്കേ് െചയ്യുന്ന സമെയത്ത്  ' ' ' '  Yes എന്നു
േരഖെപ്പടെുത്തുന്നു  എന്നതു  െകോണ്ടു  മൊത്രം  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥിക്കേ്  ഫ്രീ  ചാനസ്
ലൈഭിക്കേുന്നതിന്  അപര്‍ഹത  ഉണ്ട്  എന്ന്  ധരിേക്കേണ്ടതില്ല.   അപേപക്ഷകേളുെടെ
സൂക്ഷ്മെ  പരിേശോധനാേവളയില്‍     "Free  Chance"  -  ല്‍  പരീക്ഷ
എഴുതുന്നതിന്  അപര്‍ഹതയില്ലാത്ത  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേളുെടെ  അപേപക്ഷ
നിരസിക്കേുന്നതാണ്  .  ആയതിനാല്‍  "Free  Chance"   ലൈഭിക്കേുന്നതിന്  (ഫീസ്
അപടെയ്ക്കാെത പരീക്ഷ എഴുതുന്നതിന്)  തങ്ങള്‍ക്കേ് അപര്‍ഹത ഉണ്ട് എന്ന് ബന്ധെപ്പട്ട
സര്‍ക്കോര്‍  ഉത്തരവ്  പരിേശോധിച്ച്  ഉറപ്പുവരുത്തിയേശേഷം  മൊത്രം  ആയതിേലൈയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.

(ബി) ഫീസ്    സൗജനയേത്തിന്  അപര്‍ഹരായിട്ടുള്ളവര്‍ പ്രത്യസ്തുത വിവരം അപേപക്ഷയില്‍
േരഖെപ്പടെുത്തുന്നതുകേൂടൊെത     Admission Ticket  -  െലൈ  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ് തങ്ങളുെടെ
വകേുപ്പു  േമെധാവിേയേയാ  ആഫീസ്  േമെധാവിേയേയാ  െകോണ്ട്  സര്‍ട്ടിൈഫ

െചയ്യിേക്കേണ്ടതും  ബന്ധെപ്പട്ട  േകോളത്തില്‍  മൊര്‍ക്കേ്  
െചയ്യിേക്കേണ്ടതുമൊണ്.

5          Annexure-A  യില്‍ 6-മെതായി െകോടെുത്തിരിക്കേുന്ന പി.ഡബ്ലയേൂ.ഡി.  മൊനവല്‍
പരീക്ഷ, െപാതുമെരാമെത്ത് വകേുപ്പിെലൈ അപസിസ്റ്റന്റ് എഞ്ചിനീയര്‍മൊര്‍ക്കേ് െപ്രത്യാേബഷന
പൂര്‍ത്തിയാക്കേുന്നതിനും  തുടെര്‍ന്നുള്ള  ഉേദ്യോഗക്കേയറ്റത്തിനും  ഇേപ്പാള്‍
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള അപക്കേൗണ്ട്  െടെസ്റ്റ്  േലൈാവറിനും  പി.ഡബ്ലയേൂ.ഡി.  പരീക്ഷയ്ക്കും  പുറേമെ
നിര്‍ബന്ധമൊക്കേിയിട്ടുള്ളതാണ്.  [G.O(P)No.150/77/PW dated 17.9.1977].

(എ) Annexure-A-യില്‍  േപാലൈീസ്  െടെസ്റ്റ്  19,20  എന്നിവ  പ്രത്യേതയേകേം  െടെസ്റ്റുകേള്‍
തെന്നയായിരിക്കേും  [G.O(MS)No.146/82/Home  (A)  Department  dated

16.12.1982]  
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6          Annexure-A  യില്‍  24,  25  ആയി െകോടെുത്തിരിക്കേുന്ന േകേരള ജയില്‍
ഓഫീേസഴ്സ്  െടെസ്റ്റ്  -  മെൂന്നാം  േപപ്പര്‍,  േകേരള  ജയില്‍  സേബാര്‍ഡിേനറ്റ്
ഓഫീേസഴ്സ്  െടെസ്റ്റ്  രണ്ടാം  േപപ്പര്‍  (പ്രത്യാക്റ്റിക്കേല്‍)  പരീക്ഷയ്ക്ക്  ജയില്‍  ഐ.ജി.
അപംഗീകേരിച്ചിട്ടുള്ള സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ നിന്നും അപതായത്   30.09.1993 വെര RICA-ല്‍
നിന്നും  /  SICA-ല്‍ നിന്നും,  01.10.1993  മെുതല്‍ 13.10.2003  വെര SICA-ല്‍ നിന്നും
മൊത്രവും  14.10.2003 മെുതല്‍ RICA-ല്‍ നിന്നും / SICA-ല്‍ നിന്നും ആംഡ് ആന്റ്
സ്കവാഡ് ഡ്രില്ലില്‍ (ൈറഫിള്‍ ഷൂട്ടിംഗ്,  റിേവാള്‍വര്‍ ഷൂട്ടിംഗ് മെുതലൈായവ) പരിശേീലൈനം
വിജയകേരമൊയി  പൂര്‍ത്തിയാക്കേിയ  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ലൈഭിച്ചവര്‍ക്കേ്  മൊത്രേമെ
അപേപക്ഷിക്കേുവാന അപര്‍ഹതയുള്ളൂ.  തമെിഴ്നാട്ടിെലൈ െവല്ലൂരിലൈുള്ള RICA യുെടെ േപര്
APCA  (Academy  of  Prisons  &  Correctional  Administration) എന്നാക്കേി
മൊറ്റിയിട്ടുള്ളതിനാല്‍ ടെി സ്ഥാപനത്തില്‍ നിന്നും സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ് േനടെിയിട്ടുള്ളവര്‍ക്കേും
പ്രത്യാേയാഗികേ പരീക്ഷയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതാണ്.   അപനുബന്ധം  'എ'  യില്‍  25-
മെതായി െകോടെുത്തിരിക്കേുന്ന േകേരള ജയില്‍ സേബാര്‍ഡിേനറ്റ് ഓഫീേസഴ്സ് െടെസ്റ്റ്
രണ്ടാമെെത്ത േപപ്പറിനുള്ള പ്രത്യാേയാഗികേ പരീക്ഷയ്ക്ക് (Practical Test) തിരുവനന്തപുരം
ജയില്‍  െട്രേയിനിംഗ്  സ്കൂളില്‍  നിന്നും  പ്രത്യസ്തുത  െടെസ്റ്റിനുള്ള  പരിശേീലൈനം
വിജയകേരമൊയി  പൂര്‍ത്തിയാക്കേിയിട്ടുള്ളവര്‍ക്കേ്  മൊത്രേമെ  േചരുവാന  അപര്‍ഹത
ഉണ്ടായിരിക്കേുകേയുള്ളൂ.   അപല്ലാെതയുള്ളവരുെടെ അപേപക്ഷകേള്‍ പരിഗണിക്കേുന്നതല്ല.
ട്രേയിനിംഗ്  േനടെിയിട്ടുള്ള  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റിെന്റ  ശേരിപ്പകേര്‍പ്പ്  സവയം  സാക്ഷയേെപ്പടെുത്തി
േജായിന്റ്  െസക്രട്ടറി,  വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷാ  വിഭാഗം,  േകേരള  പബ്ലികേ്  സര്‍വ്വീസ്
കേമ്മീഷന,  പട്ടം,  തിരുവനന്തപുരം എന്ന വിലൈാസത്തില്‍ വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷയുെടെ
അപേപക്ഷ  സവീകേരിക്കേുന്ന  അപവസാന  തീയതിയ്ക്കു  മെുനപായി  ലൈഭിക്കേത്തക്കേവിധം
അപയച്ചുതേരണ്ടതാണ്.    അപല്ലാത്തവരുെടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം
നിരസിക്കേുന്നതാണ്.  അപവെര പ്രത്യാേയാഗികേ പരീക്ഷയില്‍ പെങ്കെടെുപ്പിക്കേുന്നതല്ല.

  േമെല്‍  പറഞ്ഞെിരിക്കേുന്ന  െടെസ്റ്റുകേളുെടെ  പ്രത്യാേയാഗികേ  പരീക്ഷകേള്‍
തിരുവനന്തപുരേത്താ,  തൃശ്ശൂേരാ,  കേണ്ണുേരാ  സൗകേരയേപ്രത്യദ്മൊയ  മെേറ്റെതങ്കെിലൈും
േകേന്ദ്രത്തില്‍  വേച്ചാ  നടെത്തുന്നതായിരിക്കേും.   പ്രത്യാേയാഗികേ  പരീക്ഷ  നടെത്തുന്ന
സ്ഥലൈവും തീയതിയും യഥാവസരം പ്രത്യസിദ്ധെപ്പടെുത്തുന്നതാണ്.

7          Annexure-A യില്‍ 31þമെതായി െകോടെുത്തിരിക്കേുന്ന േകേരള പഞ്ചായത്ത് െടെസ്റ്റ്,
പഞ്ചായത്ത്  ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റിെലൈ  യു.ഡി.  ക്ലാര്‍ക്കേുമൊര്‍,  െഹഡ്  ക്ലാര്‍ക്കേുമൊര്‍,

പഞ്ചായത്ത്  എക്സെികേയേൂട്ടീവ്  ഓഫീസര്‍മൊര്‍  എന്നിവര്‍ക്കേു  േവണ്ടി  G.O.
(MS.)No.154/75/LA  &  SWD  dated  09.07.1975  പ്രത്യകോരം  നടെത്തുന്ന  െപാതു
പരീക്ഷയാണ്.   മെുമ്പ്  നടെത്തിയിരുന്ന  േകേരള  പഞ്ചായത്ത്  എക്സെികേയേൂട്ടീവ്
ഓഫീേസഴ്സ് െടെസ്റ്റ് പ്രത്യസ്തുത ഉത്തരവു പ്രത്യകോരം നിര്‍ത്തലൈാക്കേി കേഴിഞ്ഞെു.  േകേരള
പഞ്ചായത്ത് എക്സെികേയേൂട്ടീവ്  ഓഫീേസഴ്സ് െടെസ്റ്റിെന്റ എല്ലാ േപപ്പറുകേളും ഇതിനകേം
തെന്ന  ജയിച്ചിട്ടുള്ളവെര  പഞ്ചായത്ത്  െടെസ്റ്റ്  എഴുതുന്നതില്‍  നിന്നും
ഒഴിവാക്കേിയിട്ടുണ്ട്.   േകേരള  പഞ്ചായത്ത്  എക്സെികേയേൂട്ടീവ്  ഓഫീേസഴ്സ്  െടെസ്റ്റിെലൈ
ഏെതങ്കെിലൈും  േപപ്പറുകേള്‍  ജയിക്കേുവാന  ഉള്ളവര്‍  പഞ്ചായത്ത്  െടെസ്റ്റിെലൈ
തദ്നുസൃതമൊയ  (Corresponding) േപപ്പറിന്  േചര്‍ന്ന്  ജയിച്ചാല്‍
മെതിയാകേുന്നതാണ്.

(എ)     Annexure-A യില്‍  8þമെതായി െകോടെുത്തിരിക്കേുന്ന Account Test (Lower) for
the Ministerial and Executive Staff of KSEB വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷയുെടെ 3-മെെത്ത
േപപ്പറില്‍ പുതിയ സിലൈബസ് പ്രത്യകോരം മൊറ്റം വന്നിട്ടുള്ളതിനാല്‍ പ്രത്യസ്തുത െടെസ്റ്റ്
പഴയ  സിലൈബസില്‍  ഭാഗികേമൊയി  പാസ്സായവര്‍ക്കേ്  (പഴയ  സിലൈബസില്‍
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3-മെെത്ത  േപപ്പര്‍  പാസ്സായവര്‍  ഉള്‍െപ്പെടെ) 3-മെെത്ത  േപപ്പര്‍ പുതിയ
സിലൈബസില്‍  അപേപക്ഷിക്കോവുന്നതും  അപത്  വിജയിക്കേുന്ന  മെുറയ്ക്ക്  പുതിയ
സിലൈബസില്‍ ഉള്ള സര്‍ട്ടഫിക്കേറ്റ് നല്‍കേുന്നതുമൊണ്.

(ബി)      Annexure-A  യില്‍  24þമെതായി െകോടെുത്തിരിക്കേുന്ന Kerala Jail Officers
Test -െന്റ ഒന്നാമെെത്ത േപപ്പര്‍ പഴയ സിലൈബസില്‍ പാസ്സായവര്‍ക്കേ് ടെി േപപ്പര്‍
പുതിയ  സിലൈബസില്‍  അപേപക്ഷിച്ചു  വിജയിക്കേുന്ന  മെുറയ്ക്ക്  പുതിയ
സിലൈബസില്‍ ഉള്ള സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ് നല്‍കേുന്നതാണ്.

8           എല്ലാ െടെസ്റ്റുകേളും ഭാഗികേമൊയി പാസ്സാകോവുന്നതാണ്.  അപതുെകോണ്ട്
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്  അപവര്‍  പാസ്സാേകേണ്ട  െടെസ്റ്റുകേള്‍  മെുഴുവനാേയാ  ഒേന്നാ
അപതിലൈധികേേമൊ  േപപ്പറുകേള്‍ക്കേു  മൊത്രമൊേയാ  േചരുവാനുള്ള  സവാതന്ത്ര്യേം
ഉണ്ടായിരിക്കേും.   ONLINE മൊതൃകേയിലൈുള്ള െടെസ്റ്റുകേളുെടെ സമെയം  [അപക്കേൗണ്ട് െടെസ്റ്റ്
(േലൈാവര്‍)  െകേ.എസ്.ആര്‍.,  അപക്കേൗണ്ട്  െടെസ്റ്റ്  (ഹയര്‍)  െകേ.എസ്.ആര്‍.,  അപക്കേൗണ്ട്
െടെസ്റ്റ് േഫാര്‍ എക്സെികേയേൂട്ടീവ് ഓഫീേസഴ്സ് േപപ്പര്‍ -  II (െകേ.എസ്.ആര്‍.), എൈക്സെസ്
െടെസ്റ്റ്  -  പാര്‍ട്ട് എ  & പാര്‍ട്ട് ബി തുറമെുഖം എന്നിവ ഒഴിെകേ]  ഒന്നര  മെണിക്കേൂര്‍
ആയിരിക്കേുന്നതാണ്.  അപക്കേൗണ്ട് െടെസ്റ്റ്  േഫാര്‍ എക്സെികേയേൂട്ടീവ് ഓഫീേസഴ്സ് േപപ്പര്‍
-    (II െകേ.എസ്.ആര്‍.),  എൈക്സെസ്  െടെസ്റ്റ്  -  (പാര്‍ട്ട്  എ  & പാര്‍ട്ട്  ബി)  എന്നീ
പരീക്ഷകേള്‍ക്കേ് രണ്ട് മെണിക്കേൂര്‍ ആയിരിക്കേും.

9          ഉേദ്യോഗനിയമെനത്തിനുള്ള െതരെഞ്ഞെടെുപ്പു പരീക്ഷകേള്‍ മെലൈയാളം ഒഴിച്ചുള്ള

പ്രത്യാേദ്ശേികേ ഭാഷകേളില്‍ എഴുതുന്നവര്‍ക്കേു േവണ്ടി [G.O.(Ms.)No.142/66/PD  dated

31.03.1966, G.O.(P)No.356/82/GAD dated 03.11.1982, G.O.(P)No.164/84/GAD dated
31.05.1984]   നടെപ്പാക്കേിയ മെലൈയാളം െസക്കേന്റ് ക്ലാസ്സ്  ലൈാംേഗവജ്  െടെസ്റ്റ്   (Second
Class  Language  Test  in  Malayalam) അപനുബന്ധം   'എ' (Annexure-A)  യില്‍ 42-
മെതായി  േചര്‍ത്തിട്ടുണ്ട്.   സിലൈബസ്,  മൊര്‍ക്കേ്,  സമെയക്രമെം  തുടെങ്ങിയ
വിശേദ്വിവരങ്ങള്‍ അപനുബന്ധം 'സി' (Annexure-C) യില്‍ െകോടെുത്തിരിക്കേുന്നു.

9 (എ)     നയേൂനപക്ഷ  ഭാഷ  സംസാരിക്കേുന്ന  പ്രത്യേദ്ശേങ്ങളില്‍  േജാലൈി  െചയ്യുന്ന
ഉേദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കേ്  പ്രത്യസ്തുത  ഭാഷയില്‍  പ്രത്യാേയാഗി  പരിജ്ഞാനം
ആവശേയേമൊെണന്നതിനാല്‍  12.09.1968  –  െലൈ   G.O.(Ms.)No.290/68/PD
പ്രത്യകോരം  ഏര്‍െപ്പടെുത്തിയ  ൈമെേനാറിറ്റി  ലൈാംേഗവജ്  െടെസ്റ്റ്  (തമെിഴ്  /  കേന്നടെ)

അപനുബന്ധം  'എ' (Annexure-A) യില്‍ 43-മെതായി േചര്‍ത്തിട്ടുണ്ട്.  19.12.1987-
െലൈ   G.O.(Ms.)No.283/87/LAD പ്രത്യകോരം  േകേരള  മെുനസിപ്പല്‍  സര്‍വ്വീസ്
ജീവനക്കോര്‍ക്കേും  ൈമെേനാറിറ്റി  ലൈാംേഗവജ്  െടെസ്റ്റ്  എഴുതാവുന്നതാണ്.
സിലൈബസ്,  മൊര്‍ക്കേ്,  സമെയക്രമെം  തുടെങ്ങിയ വിശേദ്വിവരങ്ങള്‍ അപനുബന്ധം
'ഡി' (Annexure-D) യില്‍ െകോടെുത്തിരിക്കേുന്നു.

10           Annexure-A യില്‍  47-മെതായി െകോടെുത്തിരിക്കേുന്ന േകേരള ചുമെട്ടു െതാഴിലൈാളി
നിയമെങ്ങെള  സംബന്ധിച്ച  വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷ   േകേരള  ചുമെട്ടു  െതാഴിലൈാളി
േക്ഷമെനിധി  േബാര്‍ഡിെലൈ  യു.ഡി.  ക്ലാര്‍ക്കേ്  തസ്തികേയിേലൈക്കേ്  സ്ഥാനക്കേയറ്റം
മെുേഖനേയാ  തസ്തികേമൊറ്റം  മെുേഖനേയാ  നിയമെനം  ലൈഭിക്കേുന്നതിനായി  Manual  of
Office Procedure,  അപക്കേൗണ്ട് െടെസ്റ്റ് (േലൈാവര്‍)  എന്നിവയ്ക്കു പുറെമെ നിര്‍ബന്ധമൊയും
ജയിച്ചിരിേക്കേണ്ടതാണ്.  [G.O(Rt.)No.3022/2008/െതാഴില്‍ dated 31.12.2008] 
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11 എല്ലാ െടെസ്റ്റുകേള്‍ക്കേും ജയിക്കേുന്നതിനാവശേയേമൊയ ഏറ്റവും കേുറഞ്ഞെ മൊര്‍ക്കേ് ഓേരാ
േപപ്പറിനും 40% (നാല്‍പ്പത് ശേതമൊനം) ആണ്.

12 റവനയേൂ െടെസ്റ്റുകേള്‍ 2011 ജൂൈലൈ മെുതല്‍ പുതിയ സിലൈബസില്‍ മൊത്രേമെ എഴുതാന
അപനുവദ്ിക്കേുകേയുള്ളൂ.  മെുനപ് ഭാഗികേമൊയി പഴയ സിലൈബസില്‍ പാസ്സായിട്ടുള്ളവര്‍
സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  ലൈഭിക്കേുന്നതിന്  പുതിയ സിലൈബസില്‍ നാലൈ്  േപപ്പറുകേളും  എഴുതി
പാസ്സാേകേണ്ടതാണ്.  എന്നാല്‍ ജനുവരി  2011  വെരയുള്ള േനാട്ടിഫിേക്കേഷനുകേള്‍
പ്രത്യകോരം  വിേല്ലജ്  ആഫീേസഴ്സ്  മൊനവല്‍  പരീക്ഷ  പാസ്സായിട്ടുളളവര്‍  പുതിയ
സിലൈബസ് പ്രത്യകോരമെുള്ള റവനയേൂ െടെസ്റ്റിെന്റ നാലൈാമെെത്ത േപപ്പറിന് വീണ്ടും പരീക്ഷ
എഴുേതണ്ടതില്ല.   പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍  വിേല്ലജ്  ഓഫീസ്  മൊനവല്‍  പരീക്ഷ  മെുനപ്
പാസ്സായിട്ടുള്ളതായി സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കേുേമ്പാള്‍ റവനയേൂ െടെസ്റ്റിെന്റ 4 േപപ്പറുകേളും
ഉള്‍െക്കോള്ളുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ് നല്‍കേുന്നതാണ്.

13 Free Chance- ന് ആവശേയേെപ്പടെുന്ന, അപനയേത്ര േസവനത്തില്‍ (on Deputation) തുടെരുന്ന
ജീവനക്കോര്‍  Parent  Department-െലൈ  ആഫീസ്  േമെധാവി  /  വകേുപ്പ്
േമെധാവിെയെക്കോണ്ട്  അപഡ്മെിഷന  ടെിക്കേറ്റിെലൈ  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്
സാക്ഷയേെപ്പടെുേത്തണ്ടതാണ്.

(എ) ജന  പ്രത്യതിനിധികേളുെടെ  േപഴ്സണല്‍  സ്റ്റാഫില്‍  അപംഗമൊയിട്ടുള്ള  സര്‍ക്കോര്‍
ജീവനക്കോര്‍  വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷയ്ക്ക്  ഹാജരാക്കേുന്ന അപഡ്മെിഷന ടെിക്കേറ്റിെലൈ
സാക്ഷയേെപ്പടെുത്തലൈുകേള്‍ ബന്ധെപ്പട്ട  ജനപ്രത്യതിനിധി  തെന്ന നിര്‍വ്വഹിച്ചാലൈും
മെതിയാകേും.   അപവരുെടെ േപര്,  പദ്വി മെുതലൈായവ ഉള്‍െക്കോള്ളുന്ന സീലൈുകേള്‍
യഥാസ്ഥാനത്ത് നിര്‍ബന്ധമൊയും പതിച്ചിരിക്കേണം.

14           ഓേരാ െടെസ്റ്റും അപതാതു വകേുപ്പിെലൈ ഉേദ്യോഗസ്ഥര്‍ പാസ്സായിരിക്കേണെമെന്ന്
കോലൈാകോലൈങ്ങളില്‍  പുറെപ്പടെുവിച്ചിട്ടുള്ള  സര്‍ക്കോര്‍  ഉത്തരവിന  പ്രത്യകോരം
നിര്‍ബന്ധമൊക്കേിയിട്ടുള്ളതാണ്.  (ജയില്‍ െടെസ്റ്റ്,  േകേരള േസ്റ്ററ്റ് െപ്രത്യാേബഷന െടെസ്റ്റ്,
രജിസ്ട്രേട്രേഷന െടെസ്റ്റ്,  േലൈാക്കേല്‍ ഫണ്ട് ആഡിറ്റ് ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റല്‍ െടെസ്റ്റ്,  േഫാറസ്റ്റ്
െടെസ്റ്റ്,  പഞ്ചായത്ത്  െടെസ്റ്റ്,  േകോ-ഓപ്പേററ്റീവ്  െടെസ്റ്റ്,  എസ്സ്.  സി.  െഡവലൈപ്െമെന്റ്
ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റല്‍ െടെസ്റ്റ്,  േകേരള േസ്റ്ററ്റ് ട്രോനേസ്പാര്‍ട്ട് സര്‍വ്വീസിെലൈ അപംഗങ്ങള്‍ക്കേുള്ള
െടെസ്റ്റ് എന്നിവ അപതാതു വകേുപ്പിെലൈ ഉേദ്യോഗസ്ഥന്മാര്‍ക്കേ് മൊത്രമെുള്ളതാണ്.  േകേരള
േസ്റ്ററ്റ്  െപ്രത്യാേബഷന  െടെസ്റ്റ്  സാമെൂഹയേേക്ഷമെ  വകേുപ്പിെലൈ  ഡിസ്ട്രട്രേിക്ട്  െപ്രത്യാേബഷന
ആഫീസര്‍മൊെര  ഉേദ്ദേശേിച്ചിട്ടുള്ളതാണ്.   വിവിധ  വകേുപ്പുകേളിലൈുള്ളവര്‍ക്കേ്  അപതാതു
വകേുപ്പുകേളില്‍  നിര്‍ബന്ധിതമൊക്കേിയിട്ടുള്ള  എല്ലാ  െടെസ്റ്റുകേളും  എഴുതുവാന
കേഴിയത്തക്കേവിധമൊണ്  കേമ്മീഷന  ൈടെംേടെബിള്‍  തയ്യാറാക്കേുന്നത്.   എന്നാല്‍
ഏെതങ്കെിലൈും  വകേുപ്പില്‍  നിര്‍ബന്ധിതമെല്ലാത്ത  പരീക്ഷയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കേുന്നവര്‍
ൈടെംേടെബിള്‍  പ്രത്യകോരം  പ്രത്യസ്തുത  പരീക്ഷ  എഴുതുവാന  സാധിക്കേുെമെങ്കെില്‍  മൊത്രം
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.   അപല്ലാെത  അപതിനായി  ൈടെംേടെബിളില്‍  മൊറ്റം
വരുത്തുന്നതല്ല.

15 31.07.1986-െലൈ   GO  (Ms)  No.  249/86/GAD അപനുസരിച്ച്  ഇന്തയേന  േഫാറസ്റ്റ്
സര്‍വ്വീസ്  (I.F.S.) -ലൈുള്ള ജൂനിയര്‍ െമെമ്പര്‍മൊര്‍ക്കേ് യൂണിൈഫഡ് അപക്കേൗണ്ട് െടെസ്റ്റ്
പ്രത്യേതയേകേം  നടെത്തുന്നതിനാല്‍  15.12.1978  -െലൈ   GO  (Ms)  No.  549/78/GAD
അപനുസരിച്ചുള്ള  അപക്കേൗണ്ട്  െടെസ്റ്റ്  (േലൈാവര്‍)  നാലൈ്  േപപ്പറുകേള്‍
ബാധകേമൊയിരിക്കേുന്നതല്ല.   പ്രത്യസ്തുത  സര്‍വ്വീസിലൈുള്ളവര്‍  പ്രത്യേതയേകേ  വിജ്ഞാപന
പ്രത്യകോരം  യൂണിൈഫഡ്  അപക്കേൗണ്ട്  െടെസ്റ്റിന്  അപേപക്ഷിച്ചുെകോേള്ളണ്ടതാണ്.
ഇന്തയേന േഫാറസ്റ്റ് സര്‍വ്വീസ്  (I.F.S.) -ലൈുള്ള ജൂനിയര്‍ െമെമ്പര്‍മൊര്‍ "േഫാറസ്റ്റ് െടെസ്റ്റ്
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േഫാര്‍ എക്സെികേയേൂട്ടീവ് ആന്റ് കേണ്‍േട്രോളിംഗ് സ്റ്റാഫ്” എന്ന പരീക്ഷയ്ക്ക് ഈ വിജ്ഞാപന
പ്രത്യകോരം  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടിതില്ല.   ടെി  പരീക്ഷയ്ക്ക്  അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുെകോണ്ടുള്ള
വിജ്ഞാപനം  19.02.1985 തീയതിയിെലൈ  GO  (Ms)  No.  74/85/GAD അപനുസരിച്ച്
പ്രത്യേതയേകേം പ്രത്യസിദ്ധെപ്പടെുത്തുന്നതാണ്.

16 Annexure-'A'  യില്‍  15-മെതായി  െകോടെുത്തിരിക്കേുന്ന മെുനസിപ്പല്‍ ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റല്‍
െടെസ്റ്റ്,  മെുനസിപ്പല്‍  ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റില്‍  േജാലൈി  െചയ്യുന്ന  ക്ലാര്‍ക്കേുമൊര്‍ക്കേുേവണ്ടി
12.07.1978 തീയതിയിെലൈ  G.O(Rt.)2072/78/LA & S.W.D, 25.05.1979  തീയതിയിെലൈ
G.O(Rt.)1712/79/L  A&  S.W.D,   20.02.1981 തീയതിയിെലൈ  G.O(M.S)3681/LA  &
S.W.D എന്നീ  ഉത്തരവുകേള്‍  പ്രത്യകോരം  നടെത്തുന്ന  പരീക്ഷയാണ്.   ഈ
പരീക്ഷയുേടെയും  േകേരള  മെുനസിപ്പല്‍  െടെസ്റ്റ്  മെൂന്നാം  േപപ്പറിേന്റയും  സിലൈബസ്
ഒന്നുതെന്നയാണ്.

17          പരീക്ഷാ ഹാളില്‍ ബുക്കേുകേളുെടെ സഹായേത്താടെുകേൂടെി ഉത്തരെമെഴുതാവുന്ന
െടെസ്റ്റുകേള്‍   (with  books) ഏെതല്ലാമൊെണന്ന്  അപനുബന്ധത്തില്‍  സിലൈബസ്
വിവരിക്കേുന്നിടെത്ത്  വയേക്തമൊക്കേിയിട്ടുണ്ട്.   അപങ്ങെനയുള്ള  െടെസ്റ്റുകേള്‍ക്കേ്
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള പുസ്തകേങ്ങളും (ഗവണ്‍െമെന്റ് പ്രത്യസിദ്ധീകേരണങ്ങള്‍ മൊത്രം) അപവയില്‍
വരുത്തിയിട്ടുള്ള  േഭദ്ഗതികേളും  തല്‍സംബന്ധമൊയി  ഗവണ്‍െമെന്റ്
പ്രത്യസിദ്ധെപ്പടെുത്തിയിട്ടുള്ള ആക്ട്  ആന്റ്  റൂള്‍സ്  മൊത്രം  ഉപേയാഗിക്കോവുന്നതാണ്.
സര്‍ക്കോര്‍  ഉത്തരവാകേുന്ന  മെുറയ്ക്ക്  നിശ്ചിത  േപപ്പറിന്  നിര്‍ദ്ദേിഷ്ട  കോലൈാവധിക്കേ്
അപനുവദ്ിക്കേുന്ന  സവകോരയേ  പ്രത്യസിദ്ധീകേരണങ്ങള്‍  മൊത്രേമെ  തദ്നുസൃതമൊയി
പരീക്ഷാഹാളില്‍  ഉപേയാഗിക്കേുവാന  അപനുവാദ്മെുള്ളൂ.   ഇപ്രത്യകോരം   Time  Table
Notification  -ല്‍  വയേക്തമൊയി  പറഞ്ഞെിട്ടുള്ളതല്ലാെത  സവകോരയേ  പ്രത്യസാധകേര്‍
പ്രത്യസിദ്ധീകേരിച്ചിട്ടുള്ള  േകേരള  സര്‍വ്വീസ്  റൂള്‍സ്  തുടെങ്ങിയ  ഒരു  സവകോരയേ
പ്രത്യസിദ്ധീകേരണവും  പരീക്ഷാ  ഹാളില്‍  ഉപേയാഗിക്കേുവാന  പാടെുള്ളതല്ല.

കേുറിപ്പുകേേളാ  വിവരങ്ങേളാ  അപടെങ്ങിയ  ബുക്കേുകേളും  ൈഗഡുകേളും ,
അപംഗീകേൃത  പുസ്തകേങ്ങളുെടെ  സാക്ഷയേെപ്പടെുത്തിയ  പകേര്‍പ്പ്    (  ൈടെംേടെബിള്‍
വിജ്ഞാപനത്തില്‍  അപനുവദ്ിച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴിെകേ  )    എന്നിവയും  പരീക്ഷാ
ഹാളില്‍ െകോണ്ടു  വരുന്നതിന്  അപനുവദ്ിക്കേുന്നതല്ല .  ഈ നിര്‍േദ്ദേശേങ്ങള്‍ക്കേു
വിപരീതമൊയി  െപരുമൊറുന്ന  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേളുെടെ  പരീക്ഷ
അപസാധുവാക്കേെപ്പടെുന്നതാണ്.   അപതിേനാെടൊപ്പം  തെന്ന കേമ്മീഷന്  ഉചിതെമെന്നു
േതാന്നുന്ന മെറ്റു ശേിക്ഷാ നടെപടെികേളും സവീകേരിക്കേുന്നതാണ്.  സിലൈബസിെന്റ േനര്‍ക്കേ്
(with books) എന്ന് എഴുതിയിട്ടില്ലാത്ത പരീക്ഷകേള്‍ ബുക്കേുകേളുെടെ സഹായമെില്ലാെത
ഏഴുേതണ്ടതാണ്.   മെറ്റ്  നിര്‍േദ്ദേശേങ്ങള്‍ അപഡ്മെിഷന ടെിക്കേറ്റിെനാപ്പം ലൈഭിക്കേുന്നതും
അപവ വായിച്ച് കേൃതയേമൊയി പാലൈിേക്കേണ്ടതുമൊണ്.

17 (എ)         െമൊൈബല്‍ േഫാണ്‍,  ബ്ലൂടെൂത്ത്,  വാക്കേ്മൊന,  കോല്‍ക്കേുേലൈറ്റര്‍,  സ്മാര്‍ട്ട്
വാച്ച് തുടെങ്ങി വിവരവിനിമെയത്തിനുള്ള എല്ലാ ഇലൈകേ് .േട്രോണികേ് ഉപകേരങ്ങളും
പരീക്ഷാ  കേയോമ്പസില്‍  കേര്‍ശേനമൊയി  നിേരാധിച്ചിരിക്കേുന്നു.   ഇത്തരം
ഉപകേരണങ്ങള്‍  പരീക്ഷാ  ഹാളിനുള്ളില്‍  ൈകേവശേം  വയ്ക്കുന്ന
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേളുെടെ  പരീക്ഷ അപസാധുവാക്കേുന്നത്  ഉള്‍െപ്പെടെയുള്ള ശേിക്ഷാ
നടെപടെികേള്‍ കേമ്മീഷന ൈകേെക്കോള്ളുന്നതാണ്.
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18          പരീക്ഷാ  ചുമെതലൈ  വഹിക്കേുന്ന  ചീഫ്  സൂപ്രത്യണ്ടിേനാേടൊ  അപസിസ്റ്റന്റ്
സൂപ്രത്യണ്ടിേനാേടൊ  അപഡീഷണല്‍  ചീഫ്  സൂപ്രത്യണ്ടിേനാേടൊ  അപപമെരയോദ്യായി
െപരുമൊറുകേേയാ  പരീക്ഷയില്‍  ഏെതങ്കെിലൈും  തരത്തിലൈുള്ള  ക്രമെേക്കേടെുകേള്‍
കോണിക്കേുകേേയാ 17-ാാം ഖണ്ഡികേയിെലൈ നിര്‍േദ്ദേശേങ്ങള്‍ക്കേു വിപരീതമൊയി പരീക്ഷാ
ഹാളില്‍  ബുക്കേുകേള്‍  െകോണ്ടു  വരികേേയാ  െചയ്യുന്നവരുെടെ  പരീക്ഷ
അപസാധുവാക്കേെപ്പടെുന്നതാണ്.  അപതിനു പുറേമെ അപവെര േകേരള പബ്ലികേ് സര്‍വ്വീസ്
കേമ്മീഷന  നിശ്ചയിക്കേുന്ന  കോലൈേത്താളം  ഡിപ്പാര്‍ട്ടുെമെന്റല്‍  പരീക്ഷകേള്‍
എഴുതുന്നതില്‍ നിന്നും വിലൈക്കേുന്നതാണ്.   േമെല്‍പ്പറഞ്ഞെ നടെപടെികേള്‍ക്കേു പുറേമെ
മെറ്റ് ഉചിതമൊയ നടെപടെികേള്‍ക്കോയി ബന്ധെപ്പട്ട വകേുപ്പു േമെധാവികേേളാടെും വിജിലൈനസ്
ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റ്  ഡയറക്ടേറാടെും  ശേുപാര്‍ശേ െചയ്യുന്നതാണ്.  കേമ്മീഷനംഗങ്ങെളേയാ,
കേമ്മീഷെന്റ  സ്റ്റാഫില്‍െപ്പട്ട  ആെരെയങ്കെിലൈുേമൊ,  പരീക്ഷകേെനേയാ  പരീക്ഷ
സംബന്ധിച്ച  കോരയേങ്ങള്‍ക്കോയി  സവാധീനിക്കേുവാന  ശ്രമെിക്കേുകേേയാ  അപതിന്
മെറ്റാെരെയങ്കെിലൈും  നിേയാഗിക്കേുകേേയാ  െചയ്യുന്നവര്‍ക്കേും  േമെല്‍പ്പറഞ്ഞെ  ശേിക്ഷ
നല്‍കേുന്നതാണ്.

19          ഡിപ്പാര്‍ട്ട്െമെന്റല്‍ പരീക്ഷയ്ക്ക് അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കേുന്ന അപവസാന തീയതി
വെര പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ് േപപ്പറുകേള്‍ / േമെഖലൈ എന്നിവ മൊറ്റുവാനുള്ള അപവസരം
അപവരുെടെ  െപ്രത്യാൈഫലൈില്‍  ലൈഭയേമൊകേുന്നതാണ്.   പരീക്ഷാ  േപപ്പറുകേള്‍
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ സവയം െതരെഞ്ഞെടെുക്കേുന്നതിനാല്‍ അപവസാന തീയതിക്കേുേശേഷം
യാെതാരു കോരണവശോലൈും അപനുവദ്ിക്കേെപ്പട്ട േപപ്പറുകേളില്‍ മൊറ്റം നല്‍കേുന്നതല്ല.

(എ)    പരീക്ഷയുെടെ  െസന്ററുകേള്‍  മൊറ്റിക്കേിട്ടണെമെന്നുള്ള  അപേപക്ഷകേള്‍
സാധാരണഗതിയില്‍  പരിഗണിക്കേുന്നതല്ല.   എന്നാല്‍  ട്രോനസ്ട്രഫര്‍  /
െട്രേയിനിംഗ്  മെൂലൈം  െസന്ററുകേള്‍  മൊറ്റി  കേിട്ടണെമെന്ന്  ആഗ്രഹിക്കേുന്നവര്‍
അപഡ്മെിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  കേിട്ടിയതിനു  േശേഷം  ബന്ധെപ്പട്ട  ഉത്തരവ്  സഹിതം
പരീക്ഷ തുടെങ്ങുന്നതിനു മെുമ്പു തെന്ന േകേരള പബ്ലികേ് സര്‍വ്വീസ് കേമ്മീഷന
വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷാ  വിഭാഗം  േജായിന്റ്  െസക്രട്ടറിയ്ക്ക്  അപേപക്ഷ
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷെന്റ ആഫീസില്‍ നിന്നും ലൈഭിക്കേുന്ന േരഖാമെൂലൈമൊയ
അപനുവാദ്ം  കേൂടൊെത  െസന്ററുകേളും  േപപ്പറുകേളും  മൊറിെയഴുതുന്ന
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേളുെടെ  പരീക്ഷാഫലൈം  അപസാധുവാക്കേെപ്പടെുന്നതാണ്.
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്  തങ്ങളുെടെ  ഇഷ്ടപ്രത്യകോരം  പരീക്ഷാ  േകേന്ദ്രങ്ങള്‍
െതരെഞ്ഞെടെുക്കേുന്നതിന്  ഒരു  കോരണവശോലൈും  സവാതന്ത്ര്യേം
ഉണ്ടായിരിക്കേുന്നതല്ല.   എന്നാല്‍  Region,  Region-ല്‍ ഉള്‍െപ്പടെുന്ന ജില്ലകേള്‍
മെുനഗണനാക്രമെത്തില്‍ െതരെഞ്ഞെടെുക്കോവുന്നതും െതരെഞ്ഞെടെുത്ത  Region
തെന്നയാണ്  Online  Application  –  ല്‍  േരഖെപ്പടെുത്തിയെതന്നും
ഉറപ്പുവരുേത്തണ്ടതാണ്.   അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്ന  സമെയത്ത്
പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍  ഇക്കോരയേം  പ്രത്യേതയേകേം  ശ്രദ്ധിേക്കേണ്ടതാണ്.   വകേുപ്പുതലൈ
പരീക്ഷാസംബന്ധമൊയുള്ള കേത്തിടെപാടെുകേള്‍ എല്ലാം  േജായിന്റ്  െസക്രട്ടറി
(വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷാ വിഭാഗം ), േകേരള പബ്ലികേ്  സര്‍വ്വീസ്  കേമ്മീഷന ,

പട്ടം ,  തിരുവനന്തപുരം ,  പിനേകോഡ്-  695  004  എന്ന  വിലൈാസത്തില്‍
ആയിരിേക്കേണ്ടതാണ്.

20          എൈക്സെസ് ഡിപ്പാര്‍ട്ടുെമെന്റിെന്റ െസ്പഷയേല്‍ റൂള്‍ േഭദ്ഗതിെയ തുടെര്‍ന്ന് േകേരള
പബ്ലികേ്  സര്‍വ്വീസ്  കേമ്മീഷന  േനരിട്ടു  നിയമെിക്കേുന്ന  പ്രത്യിവന്റീവ്  ആഫീസര്‍മൊര്‍ക്കേ്
െപ്രത്യാേബഷനുേവണ്ടി നടെത്തുന്ന വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷകേള്‍ {Excise test Part A - I & II
Papers,  Part  B-III  Paper  (MOP)}   എൈക്സെസ്  ഗാര്‍ഡ്  തസ്തികേയിലൈുള്ളവര്‍ക്കേ്
പ്രത്യിവന്റീവ് ആഫീസര്‍ തസ്തികേയിേലൈയ്ക്കുള്ള െപ്രത്യാേമൊഷന് ബാധകേമൊക്കേിയും എൈക്സെസ്
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ഗാര്‍ഡുമൊര്‍ക്കേ് ഇേപ്പാള്‍ നടെത്തി വരുന്ന "Departmental Test for Excise Guards as

Preventive  Officers"  എന്ന  പരീക്ഷ  നിര്‍ത്തലൈാക്കേിയും  20.08.2011-െലൈ  G.O.

(P)No.26/2011/P&ARD  പ്രത്യകോരം  സര്‍ക്കോര്‍  ഉത്തരവായിരിക്കേുന്നു.   2012
ജനുവരിയിെലൈ വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷകേള്‍ മെുതല്‍ ടെി  ഉത്തരവിന്  പ്രത്യാബലൈയേം  നല്‍കേി
നടെപ്പിലൈാക്കേി വരികേയാണ്.   ആയതിനാല്‍,  വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷയ്ക്ക് അപേപക്ഷിക്കേുന്ന
എൈക്സെസ് ഗാര്‍ഡ് തസ്തികേയിലൈുള്ളവര്‍ പ്രത്യിവന്റീവ് ആഫീസര്‍ തസ്തികേയിലൈുള്ളവര്‍ക്കേ്
കേമ്മീഷന  ഇേപ്പാള്‍  നടെത്തി  വരുന്ന  വകേുപ്പുതലൈ  പരീക്ഷകേളുെടെ  േപപ്പറുകേള്‍
െതരെഞ്ഞെടെുേക്കേണ്ടതാണ്.

21   താെഴ പറയുന്ന നയേൂനതകേളുള്ള അപേപക്ഷകേള്‍ നിരുപാധികേം നിരസിക്കേുന്നതാണ്.

1 മെതിയായ അപേപക്ഷാ ഫീസ് ഇല്ലാത്ത അപേപക്ഷകേള്‍.

2 പരീക്ഷാഫീസ്  അപടെയ്ക്കുന്നതില്‍ നിന്നും  ഒഴിവാക്കേെപ്പടെുന്നതിനുള്ള അപര്‍ഹത
ഇല്ലാെത  സൗജനയേ  അപവസരം  ലൈഭിക്കേുന്നതിന്  അപേപക്ഷിച്ചവരുെടെ
അപേപക്ഷകേള്‍.

3 ഒരു സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റിനാവശേയേമൊയ േപപ്പറുകേള്‍ക്കേ് മെുഴുവനാേയാ ഭാഗികേമൊേയാ
സൗജനയേ  അപവസരം  ഒരു  തവണ  േരഖെപ്പടെുത്തുകേയും  പിന്നീടെ്  സൗജനയേ
അപവസരത്തിന് അപേപക്ഷിക്കേുകേയും െചയ്തിട്ടുള്ളവര്‍. 

4 നിര്‍േദ്ദേശേ പ്രത്യകോരമെല്ലാത്ത േഫാേട്ടാേയാടെുകേൂടെിയ അപേപക്ഷകേള്‍.

      പ്രത്യസ്തുത നയേൂനതകേള്‍ ഏെതങ്കെിലൈും ഘട്ടത്തില്‍ കേെണ്ടത്തുകേയാെണങ്കെില്‍
അപറിയിെപ്പാന്നും  കേൂടൊെത  അപേപക്ഷ  നിരസിക്കേുവാനും  പരീക്ഷാഫലൈം
അപസാധുവാക്കേുവാനും കേമ്മീഷന് അപധികോരം ഉണ്ടായിരിക്കേുന്നതാണ് .

22 താെഴ പറയുന്ന നയേൂനതകേളുള്ളവരുെടെ പരീക്ഷാഫലൈം അപസാധുവാക്കേുന്നതാണ്.

1 അപഡ്മെിഷന  ടെിക്കേറ്റിെലൈ  സാക്ഷയേെപ്പടെുത്തലൈുകേള്‍  യഥാവിധി
നിര്‍വ്വഹിക്കോതിരിക്കേുകേ.

2 ഫീസ്  സൗജനയേം  അപേപക്ഷയില്‍  അപവകോശേെപ്പടെുകേയും  ആയത്
െതളിയിക്കേുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ് ഹാജരാക്കോതിരിക്കേുകേയും െചയ്യുകേ.

3 അപഡ്മെിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  പ്രത്യകോരം  അപനുവദ്ിക്കോത്ത  േപപ്പറുകേള്‍ക്കേ്  പരീക്ഷ
എഴുതുകേ.

4 അപഡ്മെിഷന ടെിക്കേറ്റിെലൈ േഫാേട്ടായ്ക്കു മെുകേളില്‍ മെറ്റു േഫാേട്ടാ ഒട്ടിച്ച് പരീക്ഷയ്ക്കു
ഹാജരാകേുകേ.

23 അപഡ്മെിഷന ടെിക്കേറ്റ്

         പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍  അപഡ്മെിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  പരീക്ഷാ  ഹാളില്‍
ഹാജരാേക്കേണ്ടതും  പരിേശോധനയ്ക്കായി  അപധികേൃതര്‍ക്കേ്
ൈകേമൊേറണ്ടതുമൊണ് .   അപഡ്മെിഷന ടെിക്കേറ്റ്  ഹാജരാക്കോത്തപക്ഷം പരീക്ഷ
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എഴുതുവാന  അപനുവദ്ിക്കേുന്നതല്ല .   അപഡ്മെിഷന  ടെിക്കേറ്റ്
സാക്ഷയേെപ്പടെുത്തുേമ്പാള്‍  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥിയുെടെ  ഒപ്പ് ,  േഫാേട്ടാ ,  േപര്
എന്നിവയും  ഫ്രീചാനസ്  അപവകോശേെപ്പടെുകേയാെണങ്കെില്‍  ആയതും

പരിേശോധിച്ച്  േമെലൈധികോരി  ബന്ധെപ്പട്ട  േകോളങ്ങളില്‍    മൊര്‍ക്കേ്
െചയ്തുെവന്നും  ഓഫീസ്  മെുദ്രയേയാെടൊപ്പം  സാക്ഷയേെപ്പടെുത്തുന്ന
േമെലൈധികോരിയുെടെ  ഒപ്പ് ,  േപര് ,  തസ്തികേയുെടെ  േപര്  എന്നിവേയാേരാന്നും
വയേക്തമൊയിത്തെന്ന  അപഡ്മെിഷന  ടെിക്കേറ്റില്‍  േരഖെപ്പടെുത്തിയിട്ടുണ്ട്  എന്നും
ഉറപ്പു  വരുേത്തണ്ടതാണ് .   ആഫീസ്  സീല്‍  േമെലൈധികോരിയുെടെ
ഔദ്യേദ്യോഗികേപദ്വിക്കേ് െതളിവായി സവീകേരിക്കേുന്നതല്ല .  അപേപക്ഷകേന തെന്ന
ആഫീസ്  േമെലൈധികോരിയാെണങ്കെില്‍  അപേദ്ദേഹത്തിെന്റ  േമെലൈധികോരിയുെടെ
േമെെലൈാപ്പും  വാങ്ങിേക്കേണ്ടതാണ് .   ഇവയില്‍  ഏെതങ്കെിലൈുെമൊന്ന്
വിട്ടുേപാകേുന്നതിനാലൈും  അപപൂര്‍ണ്ണേമൊ ,  അപവയേക്തേമൊ  ആയ
സാക്ഷയേെപ്പടെുത്തലൈുകേള്‍  കോരണം  പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്  പരീക്ഷ
എഴുതുവാനുള്ള അപവസരം നഷ്ടമൊകേുന്നതാണ് .

24           വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷകേള്‍ക്കേ് ഓണ്‍ൈലൈനായി സമെര്‍പ്പിച്ച അപേപക്ഷകേളുെടെ
ആദ്യേഘട്ട  സൂക്ഷ്മെപരിേശോധനയില്‍  സാധുവായി  കേെണ്ടത്തുന്നവെര  മൊത്രം
േസാപാധികേമൊയി പരീക്ഷ എഴുതുവാന അപനുവദ്ിക്കേുന്നതാണ്.  പരീക്ഷാഹാളിെലൈ
വിദ്ഗ്ധ  പരീേശോധനയില്‍  ഏെതങ്കെിലൈും  തരത്തിെലൈ  ക്രമെേക്കേടെുകേള്‍
കേെണ്ടത്തുന്നവരുെടെ പരീക്ഷാഫലൈം അപസാധുവാക്കേുന്നതാണ്.

25           അപേപക്ഷകേള്‍ വിജയകേരമൊയി സമെര്‍പ്പിച്ചു (Successfully uploaded/

Received)  എന്നതുെകോണ്ട്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപന്തിമെമൊയി  സവീകേരിക്കേെപ്പട്ടു
എന്ന്  ധരിേക്കേണ്ടതില്ല .   അപേപക്ഷകേളുെടെ  സൂക്ഷ്മെപരിേശോധന
നടെത്തിയതിന്  േശേഷം  മൊത്രേമെ അപേപക്ഷകേളുെടെ  സവീകോരയേത സംബന്ധിച്ച്
അപറിയുവാന സാധിക്കേുകേയുള്ളൂ .

26           പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍  Region  തിരെഞ്ഞെടെുക്കേുന്ന സമെയത്തും e-payment  ആയി
ഫീസ്  ഒടെുക്കേുന്ന  സമെയത്തും  നല്‍കേുന്ന  ‘Alert’ കേൃതയേമൊയി  ശ്രദ്ധിച്ച്
തുടെര്‍നടെപടെികേള്‍ സവീകേരിേക്കേണ്ടതാണ്.

27          അപേപക്ഷകേന ഒരു െപ്രത്യാൈഫലൈിലൈൂെടെ തെന്ന അപേപക്ഷ സമെര്‍പ്പിച്ച് ബന്ധെപ്പട്ട
േപപ്പറുകേള്‍  വിജയിച്ചാല്‍  മൊത്രേമെ  സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ്  നല്‍കേുകേയുള്ളൂ.   രണ്ട്
െപ്രത്യാൈഫല്‍ വഴി അപേപക്ഷ നല്‍കേി വിജയിച്ചേശേഷം സര്‍ട്ടിഫിക്കേറ്റ് ആവശേയേെപ്പട്ടാല്‍
നല്‍കേുന്നതല്ല.  ഒരു പരീക്ഷയുെടെ എല്ലാ േപപ്പറുകേളും ഒറ്റ െപ്രത്യാൈഫല്‍ വഴി തെന്ന
അപേപക്ഷിച്ചു വിജയിച്ചിരിക്കേണം.

28           ഏെതങ്കെിലൈും കോരണവശോല്‍ വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷകേള്‍ റദ്ദോക്കേുകേേയാ, മൊറ്റി
െവയ്ക്കുകേേയാ  െചയ്യുന്നപക്ഷം  ആയത്  സംബന്ധിച്ച  വിവരങ്ങള്‍  പത്ര-
ദ്ൃശേയേമൊധയേമെങ്ങള്‍  വഴി  മൊത്രം  അപറിയിക്കേുന്നതാണ്.   പരീക്ഷാര്‍ത്ഥികേള്‍ക്കേ്
വയേക്തിഗത െമെേമ്മാ നല്‍കേുന്നതല്ല.

    ഒപ്പ് 
      സാജു േജാര്‍ജ്

        െസക്രട്ടറി

േകേരള പബ്ലികേ് സര്‍വ്വീസ് കേമ്മീഷന
പട്ടം, തിരുവനന്തപുരം - 695004.            
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Annexure - A

Name of Test   Syllabus     

1.  Secretariat Manual Test (One Paper) The Kerala Secretariat Office Manual 

 2.  District Office Manual Test (One        
Paper)

The District Office Manual 

 3.  Manual of Office Procedure Test        
(One Paper)

Manual of Office Procedure for use in Offices 
other than Secretariat

4.  Departmental Test for the Staff of the 
Kerala Public Service Commission 

The Kerala Public Service Commission Office 
Manual

5. KSRTC Manual Test The Kerala State Road Transport Corporation  
Manual 

6.   P W D Manual Test The Kerala P W D Manual and additions 
amendment to it from time to time (With 
Books)

7.   Account Test (Lower) – (4 Papers) 1. Kerala Service Rules (With Books) 
2. Kerala Financial Code Volumes I and II 

and Kerala Budget Manual (With Books)
3. Kerala Account Code Volume I (With 

Books) and Introduction to the Indian 
Government Accounts and Audit (Vth  
Edition  except Chapters 12, 26, 27, 28 
and 29) (Without Books). 

4. The Kerala Treasury Code Volume I and 
II and Kerala Account Code Volume II 
(With Books). 

8.    Account Test (Lower) for the 
Ministerial and Executive Staff of the  
KSE Board   -   (3 Papers)

1. Kerala Service Rules (With Books) 
2. Kerala Financial Code Volumes I and II 

and the Kerala Budget Manual (With 
Books). 

3. Elements of Commercial Accounts  & 
Book-keeping   (including basic concepts
of Company Accounts excluding 
Partnership Accounts)       (Any 
Financial Accounting book prescribed by
any recognized Universities in Kerala)    

9.   Account Test for Executive Officers  
(2 Papers) 

1. Kerala  Financial  Code  Volumes  I  and
II.   The Kerala Account Code Volume I
and Kerala Budget Manual (Chapters I to
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IV, VI and VII) (With Books). 

2. Kerala Service Rules (With Books). 
10.   Account Test (Higher) –( 4 Papers )                            Part I 

1. Kerala Financial Code Volumes I,II and
Kerala Budget Manual (With Books).

                          Part II

1. Introduction  to  Indian  Government
Accounts and Audit  (Vth edition except
Chapters 12, 26, 27, 28 and 29) (Without
Books).  The Constitution of India (With
Books)  and  Kerala  Account  Code
Volume I (With Books).

2.  Kerala Treasury Code Volumes I and II
and the Kerala Account Code Volume II
(With Books).

3.  Kerala Service Rules (With Books).

10A.   Account Test (Higher) – 5 papers 
for those working in P W D   

                          Part I 

1.  Kerala Public Works Account Code and
Kerala Account Code Volume III (With
Books).

2. Kerala Financial Code Volumes I, II and
Kerala Budget Manual. (With Books).

                          Part II

 1.  Introduction  to  Indian  Government
Accounts  and  Audit  (Vth edition  except
Chapters 12, 26, 27, 28 and 29) (Without
Books).  The Constitution of India (With
Books)  and  Kerala  Accounts  Code
Volume I (With Books).

2. Kerala  Treasury  Code  Volumes  I  & II
and the Kerala Account Code Volume II
(with books)

3.   Kerala Service Rules (With Books).
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10B. Account Test (Higher) – 4 Papers 
for those working in KSEB

                     Part I
1. Kerala  Public  Works  Account  Code

(with books)
2. Kerala Financial Code Vol.I & II, Kerala

Budget Manual (with books)
Part II

1. Introduction  to  Indian  Government
Accounts  and  Audit  (V  edition  except
Chapters 12, 26, 27, 28 & 29) (without
books),  The Constitution of India (with
books)

2. Kerala Service Rules (with books)

11.  Kerala P W D Test (2 Papers) 1. Kerala P W D Code (With Books)
2. Kerala  P  W  D  Account  Code  (With

Books)
12.  Departmental Test for the Ministerial 
Staff of the K S E Board (5 Papers)

1. Kerala P W D Code (With Books)
2. Kerala  P  W  D  Account  Code  (With

Books)
3. Electricity  Act  2003  (without  books)

Companies  Act  2013  &  Rules  (with
books)  

4. Departmental  Manual  of  Office
Procedure  

5. Goods  &  Services  Tax  (with  books)
Indian  Contract  Act,  1872  (without
books)

Note:- ടെി  െടെസ്റ്റ്  പഴയ  സിലൈബസില്‍  ഭാഗികേമൊയി  വിജയിച്ചവര്‍ക്കേ്  [3-മെെത്ത  േപപ്പറായ
Electricity Supply Act (Chapters I to IV and VI) Store Accounting Rules, Tariff and Revenue
Accounting  Rules] 3-മെെത്ത േപപ്പര്‍ പഴയ സിലൈബസില്‍ തെന്ന എഴുതി വിജയിക്കേുന്നതിന്
ജൂൈലൈ 2019 െലൈ വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷ ഉള്‍െപ്പെടെ 2 (രണ്ട്) അപവസരങ്ങള്‍ നല്‍കേുന്നതാണ്.

13.  Departmental Test for Executive 
Staff of K S E Board (4 Papers)

1. Kerala P W D Code (With Books).

2. Kerala  P  W  D  Account  Code  (With
Books).

3. Electricity  Act  2003  (without  books)
Companies  Act  2013  &  Rules  (with
books)  

4. Goods  &  Services  Tax  (with  books)
Indian  Contract  Act,  1872  (without
books)

Note:- ടെി  െടെസ്റ്റ്  പഴയ  സിലൈബസില്‍  ഭാഗികേമൊയി  വിജയിച്ചവര്‍ക്കേ്  [3-മെെത്ത  േപപ്പറായ
Electricity Supply Act, Electricity Act and Rules, Store Accounts, Tariff and Revenue Accounting
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Rules] 3-മെെത്ത േപപ്പര്‍ പഴയ സിലൈബസില്‍ തെന്ന എഴുതി വിജയിക്കേുന്നതിന് ജൂൈലൈ 2019
െലൈ വകേുപ്പുതലൈ പരീക്ഷ ഉള്‍െപ്പെടെ 2 (രണ്ട്) അപവസരങ്ങള്‍ നല്‍കേുന്നതാണ്.

14.  The Kerala Municipal Tests                
(3 Papers)

1. Kerala Service Rules (With Books).

2.  Kerala Financial Code Volumes I and II
and  the  Kerala  Budget  Manual,  Kerala
Account Code Vol.I and II (With Books).

3. Act  and  Rules,  Special  Services  Rules
and  Standing  Orders  as  described
hereunder (With Books).

(a) Kerala Municipalities Act and Rules.
(b) The Kerala Municipal Corporation Act,    
1961. 
(c) Local Authorities Loans Act and Rules.
(d)  Local Authorities Entertainment  Tax Act 
and Rules.
(e)  Places of Public Resort Act and Rules.
(f)  Public Health Act and Rules.
(g)  Food Adulteration Act and Rules.
(h)  Town Planning Act and Rules.
(i)  Cattle Trespass Act and Rules.
(j)  Other Acts and Rules prescribed from time 
to time.
(k) Special Service Rules framed for Local 
Body Employees.
(l) Standing Orders in respect of Municipal 
Matters.

15.  Municipal Department Test                
(One Paper)

1.   Act and Rules, Special Service Rules and   
Standing Orders as described hereunder (with 
books).                                                 
(a)  Kerala Municipalities Act and Rules.
(b) The Kerala Municipal Corporation Act, 
1961.
(c)  Local Authorities Loans Act and Rules.
(d)   Local Authorities Entertainment Tax Act   
and Rules.
(e)  Places of Public Resort Act and Rules.
(f)  Public Health Act and Rules.
(g)  Food Adulteration Act and Rules.
(h)  Town Planning Act and Rules.
(i)   Cattle Trespass Act and Rules.
(j)   Other Acts and Rules prescribed from time 
to time.                                                           
(k)   Special Service Rules framed for Local 
Body Employees.
(l)   Standing Orders in respect of Municipal 
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Matters (Common paper under item 14 (3) 
above).

16.   Local Fund Audit Department Test 
(Higher) (3 Papers)

1.  Acts and Rules as described hereunder (with
books).
(a) Constitution of India.
(b) Kerala Municipal Act 1994 and the Rules 
thereunder. 
(c) The Court of Wards Act and Rules 
thereunder.
(d) LFAD Act and Rules thereunder.
(e) Kerala Panchayat Raj Act 1994.
(f)The Kerala Local Authorities Entertainment 
Tax Act and the Rules thereunder.
(g)  The Kerala Local Authorities Loans Act 
and Rules thereunder.
(h)  The Kerala Places of Public Resort Act and 
the Rules thereunder.
(i)  The Public Health Act and the Rules
  thereunder.
(j)  The Food Adulteration Act and the Rules 
thereunder.
(k) The Town Planning Act and the Rules 
thereunder.
(l)  The Kerala Cattle Trespass Act and the 
Rules thereunder.                                                 
(m) The Madras Hindu Religious and 
Charitable Endowments Act and Rules 
thereunder.
(n)    The Travancore Cochin Hindu Religious 
Institutions Act.
(o)  The Charitable Endowments Acts and Rules
thereunder.
(p)The Kerala University Act and the Statutes 
thereunder.
(q)  The Cochin University  Act and the Statutes
thereunder.
(r)  The Calicut University Act and the Statutes 
thereunder.
(s)    The Kerala Agricultural University Act 
and the Statutes thereunder.
(t)     The Kerala State Housing Board Act and 
the Rules thereunder.      
Note:- Panchayat Manual and the Kerala 
Municipal Corporation Manual published by 
Government can be used as reference books as 
per G.O.(Ms.) No.248/84/Fin. Dated; 9.5.1984.

2. Finances  of  Local  Bodies  and Principles
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of  Local  Fund  Audit,  Principles  and
Procedure  in  the  Indian Audit  Code  and
Audit  Manual  with  special  reference  to
Local Fund Account. (with books)

3. Book-keeping and Accountancy.    
17.  Local Fund Audit Department Test 
(Lower)  (2 Papers)

1.  Acts and Rules (with Books).
(a)  LFAD Act and Rules thereunder.
(b)  Municipal Enactments
(i) Kerala Municipal Act 1994 (Chapters V, VI  
     and schedules II & III) and  the Rules  
     thereunder.
(ii) The Kerala Municipalities Act (Chapters V, 
      VI, XIV, XVI and schedule II) and the rules 
      thereunder.
(c)  The Kerala Panchayat Raj Act 1994 and the
       Rules thereunder.     
(d)  Other Enactments:
      (i)  The Charitable Endowments Act and the
            Rules thereunder.
      (ii) The   Madras   Hindu   Religious   and  
            Charitable  Endowments  Act  and  the 
            Rules thereunder.
     (iii) The  Travancore  –  Cochin  Hindu 
Religious Institutions Act.  Panchayat Manual 
and the Kerala Municipal Corporation Manual 
published by Government can be used as 
reference books as per G.O.(Ms.) 
No.248/84/Fin. Dated; 9.5.1984.

2.   General Knowledge, Precis and Drafting .
(a)   Office  Procedure  in  Local  Fund Audit     
Office  including  Precis  and  Draft  writing.
(b)   Principles and Procedure of Audit of Fund
Accounts.

18.  Kerala State Probation Test (4 
Papers)

                             Part- I
1.  Indian Penal Code
2.  Criminal  Procedure  Code,  1973  (Act  2  of
1974) Security Section (Chapter VIII – Sections
106 to 124) Maintenance of Public Order and
Tranquility  (Chapter  X  Sections  129-132
G.O.Ms  3/76/LA  &  SWD  dated  5-1-
1976)                           
                        Part-II
1.(a) Probation of Offenders Act, 1958 Central
and    the Kerala Probation of Offenders Rules,
1960
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(b)  Immoral Traffic  Prevention  Act,  1986 and
the Rules framed thereunder.
(c)  Juvenile  Justice  Act  1986  and  the  Rules
framed thereunder and
(i)  Juvenile  Justice  (Care  and  Protection  of
Children) Act 2000 (Central Act)
(ii)  Juvenile  Justice  (Care  and  Protection  of
Children) Rules 2003 (State Rules)
(iii)  Juvenile  Justice  (Care  and  Protection  of
Children) Amendment Act  2006 (Central Act)
(iv)  Juvenile  Justice  (Care  and  Protection  of
Children)  Rules  2007  (Central  Model  Rules
2007)
2. Principles of the Probation System (Probation
and related measures- A publication issued by
the United Nations)

19.   Test on Kerala Police Manual Police Manual (with books)

20.  Test on Manual of Office Procedure 
(Police)

Manual of Office Procedure (Police)

21.  Departmental Test for the Ministerial 
Staff of the Vigilance Division (2 Papers)

1. Police Manual (with books)

2. Manual  of  Office  Procedure  for
Offices other than the Secretariat.

22. Forest Test (For Executive and 
Controlling Staff) (3 Papers)

 

1.      General Law
 (a)The Kerala Forest Act and Rules there under

 (b) The Kerala Land Acquisition Act
 (c) The Boundary Act
 (d) The Cattle Trespass Act
 (e) The Indian Penal Code Chapters 1 to 5, 9  

      to 11, 17, 18 and 23 and
 (f) Indian Criminal Procedure Code, 1973  

    (Chapters 1,5,6,7,15,16,19, 20, 23, 24,26,27   
     and 30)

2.   Law  –  The  Kerala  Forest  Act  and  Rules
there under (with books)
3.   Procedure  –  The  Kerala  Forest  Code  and
Departmental Rules (with books)

23.  Forest Test (for Clerical and 
Protective Staff) (2 papers)

1.  The Kerala Forest Code (with books)

2.   Law – The Kerala Forest Act and Rule there
under (with books)
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24.  Kerala Jail Officers Test (2 Papers) 1. (a) Indian Penal Code                               
(b) Criminal Procedure Code                     
(c)  Kerala  Prisons and Correctional 
Services (Management) Act 2010 Act 9 
of 2010 of the Kerala Prisons and 
Correctional Services Management Rules
2014                                               (d) 
Mental Health Act, 1987

2.  Test in (1)   Close Order drill (2) Lathi
drill,  (3)  Weapon  Training  and  (4)
Revolver firing (Practical Test)

25.  Kerala Jail Subordinate Officers Test 
(2 papers)

1. The  Kerala  Prisons  and  Correctional
Services (Management) Act, 2010 Act 9
of  2010  of  the  Kerala  Prisons  and
Correctional Services Management Rules
2014                                               

2. Test  in  (1)   Close  Order  drill  (2)  Lathi
drill, (3) Weapon Training and (4) Rifle
firing (Practical Test)

26.  Kerala Co-operative Test (2 Papers) 1.  Elements of Banking
2.   Principles  of  Co-operation  and  the  Co-
operative  Societies  Act  and  Rules  issued
thereunder.   The following reference books will
be used by the candidate for the preparation of
the Test.

  Banking
(i)  Banking  Law  and  Practice  –  By  Tannan
(ii) Modern  Banking  in  India  –  By
S.K.Muranjan  
     
Co-operation
(i) Co-operation – Law and Practice – By 
Calvert
(ii) Co-operation  at Home and Abroad – By 
C.R.Fay
(iii)  Co-operation in India (1962  Edition)- By 
Prof.Bhagatswaroopp.
(iv) Theory and Practice of Co-operation in 
India – By Prof.Kulkarani
Candidates  should  study  on  the  Co-operative
Societies  Act  and  Rules  and  the  Madras  Co-
operative Manual written by Sri.J.C.Rayaon for
Co-operation.
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27.  Canal Rules Test (One Paper) Canal  Rules  and  Regulations,  Travancore  and
Cochin.

28.  Agricultural Income-tax and Sales-
tax Test ( 3 papers)

1.   (a)   The  Kerala  General  Sales-tax  Act,
1963   and the Rules thereunder (with books)

(b)   The Central Sales-tax Act, 1956, the Central
Sales-tax (Registration and Turnover) Rules, 1957
and  the  Central  Sales-tax  Kerala  Rules,  1967
(with books)

(c)   Goods and Services Tax

2. Agricultural Income-tax Act and the Rules 
thereunder (with books)
3.   Book-keeping  & Accountancy 

29.  Civil Judicial Test ( 2 Papers)       
Only Bare Acts will be allowed.

1.    (a)  Indian  Civil  Procedure  Code  (With
Books)

(b)  The  Kerala  Civil  Rules  of  Practice  (With
Books).

2.  (a) The Indian Limitation Act (With Books)
     (b) The Kerala Civil Courts  Act 
         (With Books).
     (c) The Kerala Courts Fee and Suit Valuation 
          Act (with books).
    (d)  The Kerala Stamp Act (With Books).

30.  Criminal Judicial Test (2 Papers)  
Only Bare Acts will be allowed.

1.  (a) Criminal Procedure Code, 1973 (Act 2 of    
          1974) (With Books).
     (b) The Criminal Rules of Practice Kerala, 
           1982
2.   The Indian Penal Code (With Books).

31.  Panchayat Test (4 Papers) 1. Kerala Panchayat Raj Act 1994 and Rules
(With Books) excluding subject specified 
under Paper III with specific reference to 
citizens charter, Ombudsman, Tributed 
for LSGI’s etc.

2. Allied Acts and Rules including KMBR
Regisration & Birth & Death Act 1969,
Hindu  Marriage  Act  1955,  Local  Fund
Audit Act 1994, Registration of marriages
(common)  Rules  2008,  Cinema
Regisration  Act  1958,  Local  Bodies
Entertainment  Tax  Act  1961,  Public
Health  Act  1955,  (T.C.),  Public  Health
Act 1939 (Madras)

3. Acts,  Rules,  Manuals,  Government
Orders/Circulars  in  respect  of  Accounts,
Audit (LF, AG, Social) Budgeting, Store
Purchasing, Public Works Governing the
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PRIs and functions transferred to PRIs. 
4. Constitution  73rd,  74th Amendments,

Provisions of Writ Jurisdiction    
Cr.PC 1973 – Chaper VI (of process to
compel appearance)
Chaper  VII  (of  process  to  compel
production of documents)
Chaper X (Public nuisances)
C.P.C 1908 – Section 15 to 20,60,79,80
and order XVI, XXI
RTI  Act  –  2005,  Disaster  Management,
Centrally  Sponsored  Schemes  viz,
NREGS,  RInF,  SGSY,  PMGSY  etc.
various  Social  Security  pension,  the
Person  with  Disabilities  (Equal
Opportunities,  Protection  of  Right  and
Full  Participation)  Act  –  1995,
Decentralised  Planning  of  PRIs,  Five
Year Plan with reference to the functions
specified  under  Schedule  III,  IV,  V  of
Kerala  Panchayat  Raj  Act  1994.   Betta
service  deliver,  Front  Office  system,
Good  Governance,  Civil  registration
online,  Hospital  Kiosks,  Environmental
Protection Act 1986.

32.  Departmental Test on Employment 
Exchange Procedure (2 Papers)

1. Placement work (this will cover placement
work  including  placement  of  physically
handicapped) and collections of employment
market  information  based on the  following
chapters in Parts I, II and IV of  the National
Employment  Service  Manual  Vol.  I  and II
(with  the  connected  E.E  Minutes/Notes/
Amendments etc.  issued from time to time.
Chapters V to  XIII, XVI, and XVIII of Part I
and  all   chapters  of  Part  II  and  Part  IV,
NESM  (Vol.I)  with  relevant  portion  of
NESM  Vol.II.  (NESM  1984  edition  with
subsequent changes.)

2. Special  Scheme  and  General
Instructions: This will cover Special Schemes
like  Vocational  Guidance  and  Employment
Counselling, Occupational Research etc. and
the Chapters on (i) Study and Development of
Employment  Opportunities  (ii)  Public
Relations and Publicity, (iii) Various General
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Instructions and (iv)Inspections and Technical
Evaluation of Employment Exchanges based
on the following Chapters in Paras II and III
of NESM. Vol.I  and Vol.II(With  connected
E.E  Minutes/Notes/ Amendments etc., issued
from time to time).  Chapters I  to IV, XIV,
XV and XVII of Part  I  and all  Chapters  of
Part  III.  N.E.S.  M  Vol.I  with  the  relevant
portions of N.E.S.M. Vol.II.

33.  Kerala Registration Test (4 Papers)                           Part – I
1. The  Indian  Registration  Act,  the  Kerala

Registration  Rules  and  Table  of  Fees  as
prescribed  by  the  Kerala  Government
(With Books).

2. The  Kerala  Registration  Manual  and
Circular Orders (With Books).

                        Part – II

           The Kerala Stamp Act and the Rules there
under  and  the  Indian  Stamp  Act  in  respect  of
documents specified in entry 91 of List I (Union
List) of the Seventh Schedule of the Constitution
of India and the Rules relating to these documents
(With Books).

                       Part – III
            (Miscellaneous Act, etc. )
     The  Transfer  of  Property  Act,  the  Evidence
Act, the Special Marriage Act, (Central Act 43 of
1954)  and  the  Kerala  Special  Marriage  Rules,
1958  and  the  Chitties  Funds  Act  1982,  Kerala
Chit Funds Rules  2012 [G.O.(P) No.94/2012/ TD
dated  4.6.2012]  Chitties  Act  and  Rules
thereunder, the Societies Registration Act and the
Documents Writers Licence  Rules (With Books). 

Note  :-    (i)  Until  such  time  as  the  Kerala
Registration Manual is  published for  the second
paper  in  Part  I,  questions  will  be  based  on the
Circular Orders issued by the Inspector General of
Registration  after  1.11.1956  regarding  matters
covered by the  Registration  Act  and Rules  and
Table of Fees.

          (ii)  Till  Common Chitties  Act  and  Rules
and  Societies  Registration  Act  and  Rules  are
introduced, questions in Part III will be set in two
compartments  ‘A’  and  ‘B’.  Questions  in
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Compartment ‘A’ will be compulsory for all the
candidates  and  they  will  be  given  option  to
answering one of the questions in ‘B’.

(a)  Compartment ‘A’ will contain question on:

         (1) The Transfer of Property Act.

         (2) The Evidence Act.

         (3) The Special Marriage Act (Central Act
43  of  1954)  and  the  Kerala  Special  Marriage
Rules, 1958.

          (4) The Kerala Document Writers Licence
  Rules.

(b)   Compartment ‘B’ will contain questions on:

       (1)The  Travancore  Chitties  Act  and  Rules
     thereunder.

        (2) The Cochin Kuries Act and the Rules.

   (3) The  Travancore  –Cochin  Societies
Registration Act (Act XII of 1958); and 

        (4)      The  Madras  Societies  Registration
Act (One full question will be set on each of the 4
items above).

34  [A].    Departmental  Test  on  laws
relating  to  Motor  Vehicles  for  the
Members  of  the  Kerala  Transport
Subordinate  Service  and  the  Ministerial
Staff  of  the  Motor  Vehicles  Department
(2 Papers).

(1)  Motor Vehicles Act, 1988 (Central Act IV of
1989) as amended and the Kerala Motor Vehicles
Rules, 1989 (With Books).

(2)   Kerala  Motor  Vehicles  Taxation Act,  1976
and  the  Rules  made  thereunder  (With  Books)
(G.O.(P)215/76/PW dated; 22.9.1976).

B.  Second  Class  Language  Test  in
Malayalam  for  those  who  have  not
studied  Malayalam  for  SSLC  or  its
equivalent, as a medium of language as a
Subsidiary  Language (for the members of
the  Kerala  Transport  Service  and  the
Kerala Transport Subordinate Service).

      Common paper under item 42

      (See also Annexure  ‘C’)

35.   Departmental Test in Code of 
Criminal Procedure  and the Kerala 
Manual of Office Procedure (for the  
Motor Vehicles Inspectors in the Kerala 
Transport Service).

The Code of Criminal Procedure,1973 (Act 2 of
1974).  Covering Chapters I to VII, XII, XIII, XV
to XVII, XIX  to  XXI, XXIIIA, XXIIIB, XXIV,
XXVII,  XXIX,  XXXII  and  Kerala  Manual  of
Office  Procedure  (with  books)
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(G.O.Rt.1673/75/PW dated; 9.12.1975). 

36.  Hand Book of SC Development       
…...Department Test (One Paper)

Hand  Book  of  the  Harijan  Welfare  Department
(With Books).

37.  Test in Kerala Education Act and 
Rules (One Paper) 

Kerala Education Act and Rules 

38.  Labour Department Test (3 Papers)                   Part – I 

 (One Paper –  With Books )

The following Acts and Rules administered by the
Labour Department:-      

1. Plantation Labour Act, 1961.
2. Minimum Wages Act, 1948.
3.Child Labour (Prohibition & Regulation) Act, 1986 
4. Motor Transport Workers Act, 1961.
5. Kerala Shops and Commercial          
Establishments Act, 1960.
6. Payment of Wages Act,1936 (   in respect of 
establishment other than Factories).
7.The Beedi and Cigar Workers(Conditions of 
Employment )Act, 1966 and
8. The Motor Transport Workers (Payment  of 
Fair Wages) Act, 1971.

                   Part – II

       (One Paper  – With Books)  The following
Acts  and  Rules  administered  by  the  Labour
Department :-

1.  Industrial Disputes  Act, 1947.
2.  Industrial Employment (Standing Orders Act, 
1946).
3.   Indian Trade Union Act, 1926.
4.   Working Journalists  (Conditions of Service 
and Miscellaneous Provisions )Act, 1955.
5.  Working Journalists (Fixation of Rates of 
Wages) Act, 1958.
6.   Maternity Benefit Act, 1961 (Central Act).
7.   Kerala Industrial Establishments (National and
Festival Holidays) Act, 1977.
8.   The Employees Compensation Act, 1923.
9.   The Payment of Bonus Act, 1965  
10.  The Kerala Industrial Employees Payment of 
Gratuity  Act, 1970.                                            11.
The Interstate Migrant Workmen (Regulation of 
Employment and conditions of service) Act 1979. 
12. Labour Laws (Exemption from Furnishing 
Returns and maintaining Registers by Certain 
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Establishment) Act , 1988                                    
13. The Building & other Construction workers 
(Regulation of Employment & Condition of 
Service) Act, 1996                                              14.
The Building & other construction workers 
Welfare Cess Act, 1996.

                        Part – III

       (One  Paper –  With  Books) The  following
Acts  and  Rules  administered  by  the  Labour
Department:-     

1. The Contract Labour (Registration and   
Abolition ) Act, 1970.
2. The Payment of Gratuity  Act, 1972.
3. The Kerala Payment of Subsistance Allowance 
Act, 1973.
4. The Kerala Agricultural  Workers Act,   1974.
5. The Equal Remuneration Act, 1976.
6. The Sales Promotion Employees (Conditions of
Service) Act, 1976.                                           7. 
The Kerala Casual Temporary and Badali workers
(Wages) Act 1989                                   8. The 
Kerala Head Load workers Act 1978.

39.  Animal Husbandry Department Test 
(One paper)

Animal Husbandry Department Manual(With 
books)

40.  Excise Test- Parts  A & B   (3 papers) Part A- Excise Manual

First Paper

Abkari Acts and Rules and Notifications (With 
books)

Second Paper

Prohibition Act and Rules, Medicinal and Toilet
Preparation  Act,   and  Rules.   The  Narcotic
Drugs  and  Psychotropic  Substances  Act  1985
and  the  Rules  made  there  under  by  the
Government of India and Government of Kerala,
Spirituous  preparation,  Inter-state  Trade  and
Commerce Control Act, Rules (with books)

Part B- Criminal Law

Criminal Procedure Code, 1973 (Act 2 of 1974),
Evidence  Act  and  Indian  Penal  Code  (with
books) 

41.   The  Kerala  Port  Department  Test 1. The Kerala Port Department Manual 
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(One paper-with books) 2. The Indian Ports  Act,  1908 (Act XV of
1908) 

3. The  Merchant  Shipping  Act,  1958  (Act
XLIV of 1958) 

4. The Indian Light House Act 
5. The Madras Minor Ports Harbour Crafts

Rules, 1953 
6. Port Conservancy Rules, Port Pier Rules

governing the  Warehousing of  goods  in
the  Government  sheds  and  godowns at
the  Port  of  Travancore-Cochin,  Port
Cargo  Boats  Rules  and  Rules  for  the
working  of  Tugs  “Alappuzha”  and
“Venad” issued in Notification No. PWC
4-3496/55/PWC  dated  18/10/1955
amended from time to time. 

7. Note  for  the  guidance  of  Officers  in
Common  Wealth  Countries  Overseas,
Territories and the Irish Republic (British
Merchant Shipping and Seaman Revised).
Issued by the Ministry of Transport 1963.

(i) The  Merchant  Shipping
(Registration  of  Sailing  Vessels)
Rules, 1960.

(ii) The  Merchant  Shipping  (Tonnage
fee  Measurement  of  Sailing
Vessels) Rules, 1960.

(iii) The Sailing Vessels (Assignment
of Free Board) Rules, 1960.

(iv)  The Sailing Vessels (Statement of
Crew) Rules, 1960 and the Sailing
Vessels (Inspection) Rules, 1962.

(v)  The  Indian  Merchant  Shipping
(Life  Savings  Appliances)  Rules,
1956

(vi)  Merchant  Shipping  (Distressed
Seamen) Rules 1960

(vii)Merchant  Shipping  (Continuous
Discharge  Certificates)  Rules,
1960.

(viii) Merchantile  Marine  Circulars
issued by the Government of India
from time to time

(ix) Sea Rescue Operations
(x) The  Inland  Vessels  Act  1917  as

amended by the Inland vessels Act
2007

(xi) Kerala Inland Vessels Rules 2010



30

(xii) International Maritime 
Organization structure and 
functions

(xiii) UN Conventions and Protocols on
maritime law and regulations

(xiv) Coastal Zone Regulation Rules
(xv) Dock workers Safety Rules
(xvi) Marine pollution and oil slicks.

42. Second  Class  Language Test
     (in Malayalam)

          (See Annexure – C below)

43. Minority   Language  Test
     (in Tamil/ Kannada)

          (See Annexure – D below)

44.  Test in Weights and Measures Act and
Rules (One paper)

1. The Legal Metrology Acts, 2009.
2. The  Legal  Metrology  (General  Rules)

2011
3. The  Legal  Metrology  (Numeration)

Rules, 2011. 
4. The  Legal  Metrology  (National

Standards) Rules 2011.
5. The  Legal  Metrology  (Approval  of

Models) Rules 2011.
6. The  Legal  Metrology  (Packaged

Commodities) Rules, 2011
7. The Indian Institute  of  Legal  Metrology

Rules 2011 
8. Kerala  Legal  Metrology  (Enforcement)

Rules 2012.
9. Legal  Metrology  (Govt.  approved  Test

Centre) Rules 2013

45.   Departmental  Test  for  Assistant
Electrical Inspectors   (2 papers)

                   Paper-I

   Function  of  Electrical  Inspectorate,  Kerala
State  Electricity  Board  Ltd.,  Kerala  State
Electricity  Regulatory  Commission,  Energy
Management  Centre  and  such  other  statutory
organisations  and  statutory  provisions  as
envisaged  in  central  statutes  pertaining  to
generation, transmission, distribution, and use of
electrical energy provided under the Electricity
Act,  2003,  Central  Electricity  Authority
(Measures  Relating  to  Safety  and  Electric
Supply) Regulations, 2010, Energy Conservation
Act 2001, and Codes prescribed by the Bureau
of  Indian  Standards  General  ideas  regarding
functioning  of  Central  Electricity  Authority,
Bureau of Energy Efficiency, Central Electricity
Regulatory  Commission,  State  Regulatory
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Commission  etc.,  Obligations  of  Licensees  as
envisaged in the basic statutes. (with books)

                   Paper-II

    Various provisions in the State Regulations
such  as  Kerala  Electricity  Duty  Act,  1963,
Kerala  Electricity  Duty  Rules,  1963,  Kerala
Cinemas  (Regulation)  Act,  1958,  Kerala
Cinemas (Regulation) Rules, 1988, Kerala State
Electricity  Licensing  Board  Rules,  Kerala  Lift
and  Escalators  Act  2013  and  the  Rules  made
thereunder,  Kerala  Electricity  Supply  Code
2014,  obligations  of  licensed  electrical
contractors and consumers as envisaged in State
Regulations (with books)

46.  Kerala State Housing Board Act and
Rules (One paper) (with books)

(i) Kerala State Housing Board Act, 1971 (19 of
1971)
(ii) Kerala  State  Housing  Board  Establishment
Regulations,1977
(iii) Kerala  State Housing Board Establishment
Regulations  (Maintenance  of  Accounts)  Rules,
1984
(iv) Kerala  State  Housing Board  Establishment
Regulations Allotment Regulations.

47.   Departmental  Test  on  Kerala  Head
Load  Workers  Rules  (One  Paper)  (With
books)

1. Minimum Wages Act, 1948.

2. Payment of Wages Act, 1936

3. Workmen Compensation Act, 1923.

4. Payment of Bonus Act, 1965.

5. Kerala Head Load Worker (Regulation of
Employment and Welfare)Scheme 1983.

6. Kerala Head Load Worker Act, 1978.

7. Industrial Dispute Act, 1947.

8. Kerala Head Load Worker Welfare Board
Staff (Appointment, Service Conditions, 
Code and Conduct) Rules 2002.
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ANNEXURE-B

 REVENUE TEST – 4 PAPERS  

Name of Test Syllabus

48 Revenue Test – I Paper
 

1. Land Acquisition and Rehabilitation and 
Resettlement Act 2013

2. Kerala Land Relinquishment Act –1958
3. Kerala Survey and Boundaries Act-1961
4. Kerala Escheats and Forfeitures Act 1968
5. Kerala Treasure Troves Act – 1968
6. Kerala Requisitioning and Acquisition of  

Property Act 1981
7. Kerala Road Fund Act – 2001
8. Kerala Land Utilisation Order – 1967
9. Kerala protection of Paddy Land and Wet Land 

Act – 2008
10. National Highway Act - 1956

49 Revenue Test – II Paper
 

11. Kerala Government Land Assignment Act – 1960
12. Kerala Restriction on Transfer by and Restoration

of Lands to Scheduled Tribes Act – 1999
13. Kerala Scheduled Tribe (Restoration on Transfer

of Lands and Restoration of Alinated Land Act –
1975)

14. Kerala Land Conservancy Act – 1957
15. Kerala Land Development Act – 1964
16. Kerala  Land  Development  Corporation  Limited

(Special Powers) Act – 1974
17. Kerala  Service  Inam  Lands  (Vesting  and

Enfranchisement) Act – 1981
18. Kerala Highway Protection Act – 1999
19. Kerala Protection of River Bank’s and Regulation

of Removal of Sand Act – 2001
20. Kerala Stay of eviction proceedings Act – 2001
21. Kerala Private Forest (Vesting and Assignment) 
       Act – 1971
22. Sree Pandaravaka Lands (Vesting and 
       Enfranchisement) Act – 1971
23. Sreepadam Lands Enfranchisement Act – 1969
24. Malabar Land Registration Act – 1895
25. Kannan Devan Hills (Resumption of Lands) 
       Act – 1971
26. Scheduled Tribes and Other Traditional Forest 
       Dwellers (Recognition of Forest Rights) Act  
       2006
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50 Revenue Test – III Paper
 

1. Kerala Land Reforms Act – 1963
2. Kerala Land Tax Act – 1961
3. Kerala Revenue Recovery Act – 1964
4. Kerala Public Accountants Act – 1963
5. Kerala Board of Revenue Abolition Act – 1996
6. Transfer of Registry Rules – 1966
7. Kerala Plantation Tax Act – 1960
8. Kerala Building Tax Act – 1975
9. Kerala Building (Leases and Rent Control) Act – 

1965
10. Kerala Stamp Act 1959

51 Revenue Test – IV Paper Unified Village Manual Common Paper  (with books)

ANNEXURE-C

SECOND CLASS LANGUAGE TEST (IN MALAYALAM)
[Should have applied for Part A (written test) Part B (viva voce) separately.]

Item of Syllabus No. of marks

Maximum
marks

Minimum
Marks

Separate Minimum Duration
of test

Written

Part-A

Translating an essay passage
of Tamil/ Kannada Prose

relating to Indian Subjects
which contains no words that
have not familiar equivalents
in Malayalam (The passage

may be of VII Standard)

100 35% 30%
45

Minutes

Viva Voce

Part- B

Conversing with accuracy and
fluency in Malayalam

100
Aggregate    

70  marks out of 200

15
Minutes
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ANNEXURE-D

MINORITY LANGUAGE TEST (IN TAMIL/KANNADA)

                                                            Written Test
Syllabus Maximum  Marks Minimum  Marks Duration of  Test

A  Simple  Test  in  translation
consisting  of  one  paper  of  two
hours  duration.   There  shall  be
Two  questions,  One  on
translation  from  English  to
Kannada or Tamil and the other
on translation from Kannada or
Tamil to English.

100 40% 2 Hours

       

     ----------------


