
PROVISIONAL ANSWER KEY

Paper: 084 - Special Scheme and General Instructions National Employment Service
Date of Test 28-11-2023

Question1:-1st Career Development Centre in Kerala was started in
േകരള�ിെല ആദ� കരിയർ െഡവലപ്െമ�് െസ�ർ ആരംഭി�ത് എേ�ാൾ?

        A:-2016
2016
        B:-2017
2017
        C:-2015
2015
        D:-2018
2018
        Correct Answer:- Option-B
Question2:-1st Model Career Centre in Kerala is situated at
േകരള�ിെല ആദ� േമാഡൽ കരിയർ െസ�ർ�ിതി െച��ത് എവിെടയാണ്?
        A:-DEE, Kannur
DEE, ക�ർ
        B:-UEI&GB, Kottayam
UEI&GB, േകാ�യം
        C:-DEE, Kollam
DEE, െകാ�ം
        D:-UEI&GB, Trivandrum
UEI&GB, തി�വന��രം
        Correct Answer:- Option-D
Question3:-Personal Information form is known as
വ��ിഗത വിവര��െട േഫാം അറിയെ���ത് ______
        A:-VG 66
VG 66
        B:-VG 64
VG 64
        C:-VG 1A
VG 1A
        D:-VG IF
VG IF
        Correct Answer:- Option-C
Question4:-Running record of applicants participating in group discussions/Career talks
��് ചർ�കളിൽ / കരിയർ ചർ�കളിൽ പെ���� അേപ�ക�െട റ�ിംഗ് െറേ�ാർഡ് _________
        A:-VG 64
VG 64
        B:-VG 65
VG 65
        C:-VG 66
VG 66
        D:-VG 69
VG 69
        Correct Answer:- Option-A
Question5:-How many employability centres are functioning in Kerala under National Employment service?
നാഷണൽ എംേ�ാെ��് സർവീസിന് കീഴിൽ േകരള�ിൽ എ� എംേ�ായബിലി�ി െസ��കൾ �വർ�ി���്?
        A:-7
7
        B:-9
9
        C:-10
10
        D:-11
11
        Correct Answer:- Option-D
Question6:-The day to day administration of the employment department was handed over to State Government in
െതാഴിൽ വ��ിെ� ൈദനംദിന ഭരണം സം�ാന സർ�ാരിന് ൈകമാറിയത് എേ�ാൾ?
        A:-1956
1956
        B:-1957
1957
        C:-1960
1960
        D:-1951
1951
        Correct Answer:- Option-A
Question7:-The exchange which submits an applicant against a vacancy in another exchange area is called
മെ�ാ� എ�്േച�് ഏരിയയിെല ഒ� ഒഴിവിെനതിെര ഒ� അേപ�കെന നൽ�� എ�്േച�ിെന വിളി��ത്
        A:-Vacancy exchange
േവ�ൻസി എ�്േച�്
        B:-P&E exchange
P&E എ�്േച�്
        C:-Applicant exchange
അ�ി�ൻറ് എ�്േച�്
        D:-Town exchange
െടൗൺ എ�്േച�്
        Correct Answer:- Option-C
Question8:-A systematic arrangement of all those order cards in which all procedural action has been completed is called
എ�ാ നടപടി�മ��ം �ർ�ിയാ�ിയ എ�ാ ഓർഡർ കാർ�ക�െട�ം ചി�യായ �മീകരണെ� വിളി��ത്.
        A:-Dead order register
െഡഡ് ഓർഡർ രജി�ർ
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        B:-Live order register
ൈലവ് ഓർഡർ രജി�ർ
        C:-Live register
ത�മയ രജി�ർ
        D:-Dead register
െഡഡ് രജി�ർ
        Correct Answer:- Option-A
Question9:-A trade profession or type of work performed by an individual is called
ഒ� വ��ി നട�� വ�ാപാരെ�ാഴിൽ അെ��ിൽ മ�തരം േജാലി അറിയെ���ത്
        A:-Trade
േ�ഡ്
        B:-Profession
െ�ാഫഷൻ
        C:-Occupation
ഒക�േപഷൻ
        D:-Job development
െതാഴിൽ വികസനം
        Correct Answer:- Option-C
Question10:-A standard letter used for bringing to the notice of an employer coming under CNV Act regarding the notification of vacancies and
rendition of return
ഒഴി�ക�െട വി�ാപനം, റിേ�ൺ സമർ�ി�ൽ എ�ിവ സംബ�ി�് സിഎൻവി നിയമ�ിന് കീഴിൽ വ�� ഒ� െതാഴി�ടമ�െട ��യിൽെ����തിന് ഉപേയാഗി�� ഒ� സാധാരണ ക�്
________
        A:-X83
X83
        B:-X82
X82
        C:-X87
X87
        D:-X85
X85
        Correct Answer:- Option-D
Question11:-In every office, staff meeting should be held once in
എ�ാ ഓഫീ�കളി�ം ___________ �ാഫ് മീ�ിംഗ് നട�ണം
        A:-6 months
6 മാസം
        B:-3 months
3 മാസം
        C:-1 month
1 മാസം
        D:-4 months
4 മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question12:-Career Development centre is an extension of __________ unit in the District Employment Exchange
ജി�ാ എംേ�ാെ��് എ�്േച�ിെല __________ �ണി�ിെ� വി�ലീകരണമാണ് കരിയർ െഡവലപ്െമ�് െസ�ർ
        A:-VG
VG
        B:-SE
SE
        C:-EMI
EMI
        D:-Placement
േ�െ��്
        Correct Answer:- Option-A
Question13:-Each employment officer may conduct test check in his office, regarding registration, vacancies, submission
രജിേ�ഷൻ, ഒഴി�കൾ, സമർ�ണം എ�ിവ സംബ�ി�് ഓേരാ എംേ�ാെ��് ഓഫീസർ�ം തൻെറ ഓഫീസിൽ പരിേശാധന എേ�ാെഴ�ാം നട�ാ��താണ്?
        A:-Monthly
�തിമാസം
        B:-Bimonthly
ൈദ�മാസം
        C:-Quarterly
ൈ�മാസം
        D:-Weekly
�തിവാരം
        Correct Answer:- Option-D
Question14:-Vocational Guidance work at state level is coordinated by
സം�ാന തല�ി�� െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ് �വർ�ന�ൾ ഏേകാപി�ി��ത് ________
        A:-VG units in DEEs
ഡിഇഇകളിെല വിജി �ണി�കൾ
        B:-State Vocational Guidance Unit
സം�ാന െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ് �ണി�്
        C:-UEI&GB
UEI&GB
        D:-CDC
CDC
        Correct Answer:- Option-B
Question15:-What is the most important tool in vocational guidance?
െതാഴിലധി�ിത മാർ�നിർേ�ശ�ിെല ഏ��ം �ധാനെ�� �ൾ ഏതാണ്?
        A:-Personal Information
വ��ിഗത വിവര�ൾ
        B:-Educational qualifications
വിദ�ാഭ�ാസ േയാഗ�തകൾ
        C:-Information about industries
വ�വസായ�െള�റി�� വിവര�ൾ
        D:-Occupational information
െതാഴിൽ വിവര�ൾ
        Correct Answer:- Option-D
Question16:-What is the income limit to get Saranya Loan?
ശരണ� േലാൺ ലഭി��തി�� വ�മാന പരിധി എ�ാണ്?
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        A:-1,00,000
1,00,000
        B:-2,00,000
2,00,000
        C:-50,000
50,000
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question17:-What is the monthly assistance given to UAS beneficiaries?
UAS �ണേഭാ�ാ�ൾ�് നൽ�� �തിമാസ സഹായം എ�യാണ്?
        A:-200
200
        B:-100
100
        C:-150
150
        D:-120
120
        Correct Answer:- Option-D
Question18:-The requirements of Officers and Staff of Employment Exchanges for placement services, EMI and Vocational Guidance programme will
be assessed on the basis of staffing formulae developed by
െ�യ്െ��് േസവന�ൾ, EMI െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ് േ�ാ�ാം എ�ിവ�ാ�� എംേ�ാെ��് എ�്േച�കളിെല ഓഫീസർമാ�െട�ം �ാഫിെ��ം ആവശ�കതകൾ വികസി�ി�
�ാഫിംഗ് േഫാർ�ലക�െട അടി�ാന�ിൽ ____________ വിലയി��െ��ം.
        A:-NICS
NICS
        B:-D G E & T
D G E & T
        C:-State Government
സം�ാന സർ�ാർ
        D:-State Director
സം�ാന ഡയറ�ർ
        Correct Answer:- Option-A
Question19:-Which is the one agency in each state for bringing out career literature, audio visual aids, occupational information materials and tools
for use in the career advising programme?
കരിയർ ലി�േറ�ർ, ഓഡിേയാ വിഷ�ൽ എയ്�കൾ, െതാഴിൽ വിവര സാമ�ികൾ, കരിയർ അൈഡ�സിംഗ് േ�ാ�ാമിൽ ഉപേയാഗി��തി�� ��കൾ എ�ിവ �റ� െകാ�വ��തി��
ഓേരാ സം�ാനേ��ം ഏജൻസി ഏതാണ്?
        A:-State Vocational Guidance Unit
സം�ാന െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ് �ണി�്
        B:-Employment Market Information Unit
എംേ�ാെ��് മാർ��് ഇൻഫർേമഷൻ �ണി�്
        C:-Career Study Centre
കരിയർ �ഡി െസ�ർ
        D:-Evaluation and Implementation Cell
ഇവാല�േയഷൻ ആൻഡ് ഇം�ിെമൻേറഷൻ െസൽ
        Correct Answer:- Option-C
Question20:-In metropolitan areas there will be one employment exchange for a population of
െമേ�ാെപാളി�ൻ �േദശ�ളിൽ എ� ജനസംഖ��് ഒ� എംേ�ാെ��് എ�്േച�് ഉ�ായിരി�ം?
        A:-1,00,000
1,00,000
        B:-2,00,000
2,00,000
        C:-3,00,000
3,00,000
        D:-4,00,000
4,00,000
        Correct Answer:- Option-D
Question21:-All employment exchanges minutes are reviewed by DGE
എ�ാ എംേ�ാെ��് എ�്േച�ിൻെറ മിനി�ക�ം DGE അവേലാകനം െച��ത് ________
        A:-Once in a year
വർഷ�ിൽ ഒരി�ൽ
        B:-Once in two years
ര�് വർഷ�ിെലാരി�ൽ
        C:-Once in three years
��് വർഷ�ിെലാരി�ൽ
        D:-Once in four years
നാല് വർഷ�ിെലാരി�ൽ
        Correct Answer:- Option-A
Question22:-A running record of review of old cases
പഴയ േക�ക�െട അവേലാകന�ിെ� റ�ിംഗ് െറേ�ാർഡ് _________
        A:-VG-1
VG-1
        B:-VG 63
VG 63
        C:-VG 65
VG 65
        D:-VG 69
VG 69
        Correct Answer:- Option-D
Question23:-Vocational Guidance helps an individual by providing assistance in
െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ് ______________ സഹായം നൽകിെ�ാ�് ഒ� വ��ിെയ സഹായി��.
        A:-Achieving proper utilization of man power
മ�ഷ�ശ�ി�െട ശരിയായ വിനിേയാഗം ൈകവരി�ക
        B:-Raising productivity
ഉൽ�ാദന�മത വർ�ി�ി�ക
        C:-Minimizing unemployment
െതാഴിലി�ാ� �റ�ൽ

Home Page http://192.168.1.6/dept/modules/marklist/answe...

3 of 13 Tuesday 28 November 2023 03:14 PM



        D:-Solving problems relating to choice of career, occupational change
കരിയർ തിരെ���ൽ, െതാഴിൽ മാ�ം എ�ിവ�മായി ബ�െ�� ���ൾ പരിഹരി�ക.
        Correct Answer:- Option-D
Question24:-A running record of all individually guided applicants should be maintained in form
വ��ിഗതമായി മാർ�നിർേ�ശം ലഭി� എ�ാ അേപ�ക�െട�ം റ�ിംഗ് െറേ�ർഡ് ഏത് േഫാമിൽ ��ി�ണം
        A:-VG 65
VG 65
        B:-VG 1
VG 1
        C:-VG 69
VG 69
        D:-VG 63
VG 63
        Correct Answer:- Option-D
Question25:-An Employment Officer can function effectively only if he knows
ഒ� എംേ�ാെ��് ഓഫീസർ�് ഫല�ദമായി �വർ�ി�ാൻ കഴിയണെമ�ിൽ അറിേയ�ത് എ�ാണ്?
        A:-The characteristics of Employers
െതാഴി�ടമക�െട സവിേശഷതകൾ
        B:-The employees
ജീവന�ാർ
        C:-The characteristics of the employment market area he is serving
അേ�ഹം േസവി�� െതാഴിൽ വിപണി �േദശ�ിെ� സവിേശഷതകൾ
        D:-Individual problems of employers
െതാഴി�ടമക�െട വ��ിഗത ���ൾ
        Correct Answer:- Option-C
Question26:-The working group of National Employment Service meets every
നാഷണൽ എംേ�ാെ��് സർവീസിെ� വർ�ിംഗ് ��് ________ ൽ ഒരി�ൽ സേ�ളി��
        A:-Year
ഒ� വർഷം
        B:-Two years
ര�് വർഷം
        C:-Four years
നാല് വർഷം
        D:-Five years
അ�് വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question27:-A book record of employers covered under E.M.I. Programme
E.M.I. േ�ാ�ാമിന് കീഴിൽ വ�� െതാഴി�ടമക�െട ഒ� ��് െറേ�ാർഡ്
        A:-ER-1
ER-1
        B:-ER-2
ER-2
        C:-EM-1
EM-1
        D:-EM-2
EM-2
        Correct Answer:- Option-D
Question28:-The registration of an applicant who was previously registered at the same exchange or at any other exchange is called
ഒ� എ�്േച�ിേലാ മേ�െത�ി�ം എ�്േച�ിേലാ ��് രജി�ർ െച�ി�� ഒ� അേപ�കെ� രജിേ�ഷെന ____________ എ�് വിളി��.
        A:-Repeat registration
റി�ീ�് രജിേ�ഷൻ
        B:-Renewal of registration
റിന�വൽ ഓഫ് രജിേ�ഷൻ
        C:-Registration
രജിേ�ഷൻ
        D:-Re-registration
റീ-രജിേ�ഷൻ
        Correct Answer:- Option-D
Question29:-C.P 1 return is prepared
C.P 1 റിേ�ൺ _______ ത�ാറാ��.
        A:-Annually
വർഷം േതാ�ം
        B:-Half yearly
അർ� വാർഷികം
        C:-Quarterly
ൈ�മാസം
        D:-Bimonthly
ൈദ�മാസം
        Correct Answer:- Option-C
Question30:-Employment Exchanges should be a local point of
എംേ�ാെ��് എ�്േച�കൾ _________ഒ� �ാേദശിക േപായി�ായിരി�ണം
        A:-Employment Information in an area
ഒ� �േദശെ� െതാഴിൽ വിവര�ൾ
        B:-Statistics
�ിതിവിവര�ണ�കൾ
        C:-Vocational guidance
െവാേ�ഷണൽ ൈഗഡൻസ്
        D:-Vacancies
ഒഴി�കൾ
        Correct Answer:- Option-A
Question31:-It is effective means of removing misunderstanding and prejudices that might exist among public. What is it?
െപാ�ജന�ൾ�ിടയിൽ നിലനിൽ�� െത�ി�ാരണക�ം �ൻവിധിക�ം നീ�ം െച��തി�� ഫല�ദമായ മാർഗമാണിത്. എ�ാണിത്?
        A:-Relation with trade unions
േ�ഡ് �ണിയ�ക�മാ�� ബ�ം
        B:-Graphs and charts
�ാ�ക�ം ചാർ�ക�ം
        C:-Display of publicity materials
പ�ിസി�ി െമ�ീയ�ക�െട �ദർശനം
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        D:-A favourable press
അ��ലമായ മാധ�മം
        Correct Answer:- Option-D
Question32:-The Employment Officer in charge of the exchange is directly responsible to whom for execution for public relations and publicity work,
within the jurisdiction of the exchange.
എ�്േച�ിെ� അധികാരപരിധി��ിൽ പ�ിക് റിേലഷൻസ്, പ�ിസി�ി വർ�കൾ എ�ിവ�് ആർ�ാണ് എ�്േച�ിെ� �മതല�� എംേ�ാെ��് ഓഫീസർ േനരി�് ഉ�രവാദി.
        A:-State Government
സം�ാന സർ�ാർ
        B:-Central Government
േക� സർ�ാർ
        C:-DGE and T
ഡി.ജി.ഇ. ആൻഡ് ടി
        D:-State Director
സം�ാന ഡയറ�ർ
        Correct Answer:- Option-D
Question33:-An order card used for recording details of vacancies notified by employers and filing correspondence pertaining to vacancies
െതാഴി�ടമകൾ അറിയി� ഒഴി�ക�െട വിശദാംശ�ൾ േരഖെ����തി�ം ഒഴി�കൾ സംബ�ി� ക�ിടപാ�കൾ ഫയൽ െച��തി�ം ഉപേയാഗി�� ഒ� ഓർഡർ കാർഡ്
        A:-X 2-A
X 2-A
        B:-X-10
X-10
        C:-X-2
X-2
        D:-X-4
X-4
        Correct Answer:- Option-C
Question34:-A proforma on which is recorded the particulars of applicants submitted to bulk to the employer
െതാഴി�ടമ�് െമാ�മായി സമർ�ി� അേപ�ക�െട വിശദാംശ�ൾ േരഖെ���ിയ ഒ� െ�ാേഫാർമ _________
        A:-X-80
X-80
        B:-X-82
X-82
        C:-X-83
X-83
        D:-X-85
X-85
        Correct Answer:- Option-C
Question35:-The Shiva Rao Committee was appointed in
ശിവ റാ� ക�ി�ിെയ ഏത് വർഷം നിയമി�?
        A:-1952
1952
        B:-1953
1953
        C:-1954
1954
        D:-1956
1956
        Correct Answer:- Option-A
Question36:-The introduction of an applicant or the forwarding of his particulars to an employer for consideration against a notified, advertised or
speculative vacancy.
ഒ� അേപ�കെന പരിചയെ���ൽ അെ��ിൽ അവെ� വിവര�ൾ െതാഴിൽ ദാതാവിന് ൈകമാറൽ, വി�ാപനം െച�െ��േതാ പരസ�െ���ിയേതാ വരാൻ സാ��ത��േതാ ആയ ഒ�
ഒഴിവിെനതിെര പരിഗണി��തിേല�ായി അയ��തിെന
        A:-Speculative Submission
െ�ക�േല�ീവ് സബ്മിഷൻ
        B:-Speculative vacancy
െ�ക�േല�ീവ് േവ�ൻസി
        C:-Placing
േ�സിംഗ്
        D:-Submission
സബ്മിഷൻ
        Correct Answer:- Option-D
Question37:-Who is the Chairman of District Committee which sanctions 'KESRU' loan?
'KESRU' വാ� അ�വദി�� ജി�ാ ക�ി�ി�െട െചയർമാൻ ആരാണ്?
        A:-District Employment Officer
ജി�ാ എംേ�ാെ��് ഓഫീസർ
        B:-District Panchayat President
ജി�ാ പ�ായ�് �സിഡ�്
        C:-District Collector
ജി�ാ കള�ർ
        D:-Sub Collector
സബ് കള�ർ
        Correct Answer:- Option-B
Question38:-The full responsibility of implementing 'KESRU'  in the state vests with
സം�ാന�ിൽ 'KESRU' നട�ിലാ��തിെ� �ർ� ഉ�രവാദി�ം ആർ�ാണ്?
        A:-Director of Employment
ഡയറ�ർ ഓഫ് എംേ�ാെ��്
        B:-District Panchayat President
ജി�ാ പ�ായ�് �സിഡ�്
        C:-Labour Secretary
േലബർ െസ��റി
        D:-Labour Minister
െതാഴിൽ മ�ി
        Correct Answer:- Option-A
Question39:-The following is not a member of District Committee for KESRU
താെഴ പറ��വരിൽ ആരാണ് KESRU വിെ� ജി�ാ ക�ി�ി അംഗമ�ാ�ത്?
        A:-Representative of Industries Department
വ�വസായ വ��ിെ� �തിനിധി
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        B:-Representative of Agriculture Department
�ഷി വ��ിെ� �തിനിധി
        C:-E.O.(V.G)
E.O.(V.G)
        D:-Representative of Revenue Department
റവന� വ��ിെ� �തിനിധി
        Correct Answer:- Option-C
Question40:-Age limit prescribed for 'KESRU' scheme is
'KESRU' �ീമിന് നി�യി�ിരി�� �ായപരിധി ________
        A:-Between 22-40
22-40 ന് ഇടയിൽ
        B:-Between 18-50
18-50 ന് ഇടയിൽ
        C:-Between 18-40
18-40 ന് ഇടയിൽ
        D:-Between 21-50
21-50 ന് ഇടയിൽ
        Correct Answer:- Option-D
Question41:-Subsidy of the MPSC/JC will be 25% of
MPSC/JC �െട സബ്സിഡി ഏതിൻെറ 25% ആയിരി�ം?
        A:-Production cost
ഉൽ�ാദന െചലവ്
        B:-Project cost
േ�ാജ�് െചലവ്
        C:-Loan amount
േലാൺ �ക
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-B
Question42:-Expenditure for the implementation of 'SARANYA' Scheme should not exceed ________ of the budget provision.
'ശരണ�' �ീം നട�ിലാ��തി�� െചലവ് ബജ�് െ�ാവിഷൻെറ _________ കവിയാൻ പാടി�.
        A:-10%
10%
        B:-9%
9%
        C:-7%
7%
        D:-8%
8%
        Correct Answer:- Option-C
Question43:-Under SARANYA Scheme unmarried women means those who have completed 30 years as on
ശരണ� �ീമിന് കീഴിൽ അവിവാഹിതരായ �ീകൾ എ�ാൽ 30 വർഷം _________ തീയതി�് �ർ�ിയാ�ിയവർ
        A:-1st April
ഏ�ിൽ 1
        B:-1st January
ജ�വരി 1
        C:-1st September
െസപ്�ംബർ 1
        D:-1st December
ഡിസംബർ 1
        Correct Answer:- Option-A
Question44:-An amount of Rs. 75,000/- has been sanctioned to a Saranya beneficiary. What will be the rate of interest for over and above Rs.
50,000/-?
ഒ� ശരണ� �ണേഭാ�ാവിന് 75,000/- �പ അ�വദി�. 50,000/- �പ�് �കളി��വ�െട പലിശ നിര�് എ�യായിരി�ം?
        A:-3% compound
3% ��പലിശ
        B:-4% interest
4% പലിശ
        C:-5%
5%
        D:-3% flat
3% �ാ�്
        Correct Answer:- Option-D
Question45:-Who is the Chairman of State Level Committee on Saranya?
ശരണ��െട സം�ാനതല സമിതി�െട െചയർമാൻ ആരാണ്?
        A:-Labour Minister
െതാഴിൽ മ�ി
        B:-Labour Secretary
േലബർ െസ��റി
        C:-Planning Board members
�ാനിംഗ് േബാർഡ് അംഗ�ൾ
        D:-Director of Employment
ഡയറ�ർ ഓഫ് എംേ�ാെ��്
        Correct Answer:- Option-C
Question46:-Mode of repayment of "Saranya"
"ശരണ�"�െട തിരി�ടവ് രീതി ഏതാണ്?
        A:-Demand draft
ഡിമാൻഡ് �ാ�്
        B:-Direct by giving TR5
േനരി�് TR5 നൽകി
        C:-Payorder
േപഓർഡർ
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-B
Question47:-First priority category for getting Saranya loan is
ശരണ� വാ� ലഭി��തി��ആദ� �ൻഗണന വിഭാഗമാണ്
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        A:-Unmarried mother who belongs to ST category
ST വിഭാഗ�ിൽെ�� അവിവാഹിതയായ അ�
        B:-Widow
വിധവ
        C:-Divorcee
വിവാഹേമാചനം നട�ിയ വ��ി
        D:-Unmarried women
അവിവാഹിതരായ �ീകൾ
        Correct Answer:- Option-A
Question48:-Two registrants who are eligible otherwise and included in one(same) ration card applied for Saranya loan fix their eligibility
ശരണ� വാ��ായി അേപ�ി� മ�് വിധ�ിൽ േയാഗ�രായ ര�് രജി�റ�്മാർ ഒ� (ഒേര) േറഷൻ കാർഡിൽ ഉൾെ��ി�െ��ിൽ അവ�െട േയാഗ�ത നി�യി��ത് ഏ� തര�ിലാണ്?
        A:-Both are eligible
ര�ം േയാഗ�മാണ്
        B:-Only one person is eligible
ഒരാൾ�് മാ�േമ േയാഗ�ത��
        C:-Senior person is eligible
�തിർ� വ��ി േയാഗ�നാണ്
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-A
Question49:-Employment service came into existence in India under the stress of
ഇ��യിൽ െതാഴിൽ േസവനം നിലവിൽ വ�ത് ഏതിൻെറ സ�ർ��ിൻെറ അടി�ാന�ിലാണ്?
        A:-Partition of the country
രാജ��ിെ� വിഭജനം
        B:-Post war demobilization
��ാന�ര ഡിേമാബിൈലേസഷൻ
        C:-Severe unemployment
ക�� െതാഴിലി�ാ�
        D:-The reports from the Shiva Rao Committee
ശിവ റാ� ക�ി�ിയിൽ നി�� റിേ�ാർ�കൾ
        Correct Answer:- Option-B
Question50:-An Employer's Card Envelope used for recording details of employers and for filing papers pertaining to them
െതാഴി�ടമക�െട വിശദാംശ�ൾ േരഖെ����തി�ം അവെര സംബ�ി� േപ��കൾ ഫയൽ െച��തി�ം ഉപേയാഗി�� ഒ� െതാഴി�ടമ�െട കാർഡ് എൻവല�് __________
        A:-X-2
X-2
        B:-VG-1
VG-1
        C:-EM-1
EM-1
        D:-X-63
X-63
        Correct Answer:- Option-C
Question51:-An establishment coming within the purview of Employment Exchanges (CNV) Act 1959 is called
എംേ�ാെ��് എ�്േച�്സ് (CNV) ആ�് 1959 ൻെറ പരിധിയിൽ വ�� ഒ��ാപനെ� വിളി��ത്
        A:-Public Sector Establishment
െപാ�േമഖലാ�ാപനം
        B:-Private Sector Establishment
സ�കാര� േമഖലാ�ാപനം
        C:-Act Establishment
ആ�് എ�ാ�ിെ��്
        D:-CNV Establishment
CNV എ�ാ�ിെ��്
        Correct Answer:- Option-C
Question52:-If an applicant is to be included in the category of "Discharged Government Employee (Central)" along with other required factors, he
should have a minimum continuous service period of
ഒ� അേപ�കെന മ�് ആവശ�മായ ഘടക�ൾെ�ാ�ം "ഡിസ്ചാർജ്ഡ് ഗവൺെമ�് എംേ�ായി (െസൻ�ൽ)" വിഭാഗ�ിൽ ഉൾെ���ണെമ�ിൽ, അയാൾ�് ഏ��ം �റ� �ടർ�യായ
േസവന കാലയളവ് എ� ഉ�ായിരി�ണം?
        A:-2 months
2 മാസം
        B:-3 months
3 മാസം
        C:-5 months
5 മാസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-D
Question53:-Which of the private sector establishment below is a Non Act Establishment?
�വെട�� സ�കാര�േമഖലയിെല ഏത് �ാപനമാണ് േനാൺ ആ�് എ�ാ�ിെ��്?
        A:-Having 26 workers
26 െതാഴിലാളികൾ ഉ�
        B:-Having 25 workers
25 െതാഴിലാളികൾ ഉ�
        C:-Having 24 workers
24 െതാഴിലാളികൾ ഉ�
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-C
Question54:-X-10 is issued to
X-10 ആർ�ാണ് നൽ��ത്?
        A:-Employment officer
എംേ�ാെ��് ഓഫീസർ
        B:-Employer
െതാഴി�ടമ
        C:-Registrant
രജി��്
        D:-Guidance seeker
മാർഗനിർേദശം േത��യാൾ
        Correct Answer:- Option-C
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Question55:-Form used to forward particulars of vacancies to other exchange etc
ഒഴി�ക�െട വിശദാംശ�ൾ മ�് എ�്േച�കൾ�് ൈകമാറാൻ ഉപേയാഗി�� േഫാം _______
        A:-X-17
X-17
        B:-X-14
X-14
        C:-X-15
X-15
        D:-X-16
X-16
        Correct Answer:- Option-D
Question56:-Fact book on Manpower provide a picture of
മ�ഷ�ശ�ിെയ�റി�� വ�താ ��കം ഏതിൻെറ ഒ� ചി�ം നൽ��?
        A:-Man power and industrial resources
മ�ഷ�ശ�ി�ം വ�ാവസായിക വിഭവ��ം
        B:-Gender wise man power facts
ലിംഗേഭദം അ�സരി�് മ�ഷ�ശ�ി വ�തകൾ
        C:-Qualification wise man power facts
േയാഗ�താ�ാന�� മ�ഷ�ശ�ി വ�തകൾ
        D:-Man power facts based on age
�ായെ� അടി�ാനമാ�ി�� മ�ഷ�ശ�ി വ�തകൾ
        Correct Answer:- Option-A
Question57:-A form used to forward particulars of applicants, against circulated vacancies to CEE/Employment Co-ordination Office/Other exchange
�ചരണ�ി�� ഒഴി�കൾെ�തിെര അേപ�ക�െട വിവര�ൾ CEE/എംേ�ാെ��് േകാ-ഓർഡിേനഷൻ ഓഫീസ്/മ�് എ�്േച�് എ�ിവയിേല�് ൈകമാറാൻ ഉപേയാഗി�� ഒ� േഫാം
_________
        A:-X-80
X-80
        B:-X-63
X-63
        C:-X-79
X-79
        D:-X-78
X-78
        Correct Answer:- Option-A
Question58:-Which is the card used to acknowledge receipt of vacancies notified by employers?
െതാഴി�ടമകൾ അറിയി� ഒഴി�ക�െട രസീത് കി�ിയവിവരമറിയി�ാൻ ഉപേയാഗി�� കാർഡ് ഏതാണ്?
        A:-X-43
X-43
        B:-X-44
X-44
        C:-X-45
X-45
        D:-X-48
X-48
        Correct Answer:- Option-C
Question59:-A Government employer notified vacancy to the Employment Exchange. Then he requested the Employment Officer to submit his
nominee against the vacancy. Employment Officer has to give him a reply. Which form is to be used to give the reply in this case?
ഒ� സർ�ാർ െതാഴി�ടമ എംേ�ാെ��് എ�്േച�ിേല�് ഒഴി�കൾ അറിയി�. �ടർ�് ഒഴിവിെനതിെര തൻെറ േനാമിനിെയ സമർ�ി�ാൻ എംേ�ാെ��് ഓഫീസേറാട് അഭ�ർ�ി�. എംേ�ാെ��്
ഓഫീസർ അേ�ഹ�ിന് മ�പടി നൽകണം. ഈ േകസിൽ മ�പടി നൽകാൻ ഏത് േഫാമാണ് ഉപേയാഗിേ��ത്?
        A:-X-46
X-46
        B:-X-47
X-47
        C:-X-48
X-48
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-B
Question60:-With the stress laid on rendering services to rural youth the Employment Officer (V.G)/Employment Officer should organize which
programme to apprise them of the occupational and self-employment opportunities/schemes and to arouse interest among them, with regard to the
Planning of Careers
�ാമീണ �വാ�ൾ�് േസവന�ൾ നൽ��തിൽ ഊ�ൽ നൽകിെ�ാ�് െതാഴിൽ, സ�യം െതാഴിലവസര�ൾ/പ�തികൾ എ�ിവെയ�റി�് അവെര അറിയി��തി�ം അവരിൽ താൽ�ര�ം
ജനി�ി��തി�മായി എംേ�ാെ��് ഓഫീസർ (വി.ജി) / എംേ�ാെ��് ഓഫീസർ കരിയറിൻെറ ആ��ണം െച��തിേല�ായി ഏത് പരിപാടി സംഘടി�ി�ണം.
        A:-Career Conference
കരിയർ േകാൺഫറൻഡ്
        B:-Career Campaigns
കരിയർ കാെ��കൾ
        C:-Career/Information corner
കരിയർ/വിവര േകാർണർ
        D:-Career Exhibition
കരിയർ എ�ിബിഷൻ
        Correct Answer:- Option-B
Question61:-From the stand point of the society, Guidance is one of the means of
സ�ഹ�ിൻെറ കാ��ാടിൽ, മാർ�നിർേ�ശം ഒ� ഉപാധിയാണ് _________
        A:-Achieving proper utilization of manpower
മ�ഷ�ശ�ി�െട ശരിയായ വിനിേയാഗം ൈകവരി�ക
        B:-Addressing youth in the educational institutions
വിദ�ാഭ�ാസ�ാപന�ളിെല �വാ�െള അഭിസംേബാധന െച�ക
        C:-Career exhibition and career talks
കരിയർ എ�ിബിഷ�ം കരിയർ ചർ�ക�ം
        D:-Individual information and individual guidance
വ��ിഗത വിവര��ം വ��ിഗത മാർഗനിർേദശ�ം
        Correct Answer:- Option-A
Question62:-Indirectly, Guidance helps in
പേരാ�മായി, മാർ�നിർേ�ശം എ�ി� സഹായി��?
        A:-Training of Career Masters in Educational institutions
വിദ�ാഭ�ാസ�ാപന�ളിെല കരിയർ മാേ��ിെ� പരിശീലനം
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        B:-Raising productivity and in minimizing unemployment/under employment
ഉൽ�ാദന�മത വർ�ി�ി�ക�ം െതാഴിലി�ാ��ം അ�ർ എംേ�ാെ�ൻ�ം �റ�ക�ം െച�ക.
        C:-Improving  the Career counselors
കരിയർ െകൗൺസിലർമാെര െമ�െ����
        D:-The enhancement of demand for career exhibition materials
കരിയർ എ�ിബിഷൻ െമ�ീരിയ�ക�െട ആവശ�കത വർ�ി�ി�ൽ
        Correct Answer:- Option-B
Question63:-Which is the term used to refer forms, schedule, informational materials, psychological tests and devices designed for and used to
facilitate the process of giving guidance?
േഫാ�കൾ, െഷഡ�ൾ, വിവര സാമ�ികൾ, മനഃശാ� പരിേശാധനകൾ, മാർ�നിർേ�ശം നൽ�� ��ിയ �ഗമമാ��തിന് േവ�ി �പകൽ�ന െച�ി�� ഉപകരണ�ൾ എ�ിവെയ
പരാമർശി�ാൻ ഉപേയാഗി�� പദം ഏതാണ്?
        A:-"Paraphemalia"
"പാരെഫമാലിയ"
        B:-"Tools"
"��കൾ"
        C:-"Guidance Materials"
"മാർ�നിർേ�ശ സാമ�ികൾ"
        D:-"Guidance tools"
"മാർ�നിർേ�ശ ഉപകരണ�ൾ"
        Correct Answer:- Option-B
Question64:-First Tribal Employment Exchange-cum-CDC in India.
ഇ��യിെല ആദ�െ� ൈ�ബൽ എംേ�ാെ��് എ�്േച�്-കം-സിഡിസി
        A:-New Delhi
ന�ഡൽഹി
        B:-Chennai
െചൈ�
        C:-Wayanad
വയനാട്
        D:-Palode
പാേലാട്
        Correct Answer:- Option-D
Question65:-At present how many EIABs are there in Kerala?
നിലവിൽ േകരള�ിൽ എ� EIAB-കൾ ഉ�്?
        A:-4
4
        B:-5
5
        C:-6
6
        D:-7
7
        Correct Answer:- Option-C
Question66:-At present who is posted as the officer-in-charge of EIAB?
നിലവിൽ ആരാണ് EIAB �െട �മതല�� ഉേദ�ാഗ�നായി നിയമി�െ��ിരി��ത്?
        A:-JEO
JEO
        B:-EO(EMI)
EO(EMI)
        C:-EO(VG)
EO(VG)
        D:-DEO
DEO
        Correct Answer:- Option-A
Question67:-Who is not eligible for unemployment assistance?
െതാഴിലി�ാ� സഹായധന�ിന് അർഹതയി�ാ�ത് ആരാണ്?
        A:-Whose family income is less than 12,000
12,000-�ിൽ താെഴ�� ��ംബ വ�മാനം
        B:-Who is not employed
ആരാണ് േജാലി െച�ാ�ത്
        C:-Who is not student
ആരാണ് വിദ�ാർ�ി അ�ാ�ത്
        D:-One having personal income of Rs. 2,000/- a month
വ��ിഗത വ�മാനം �തിമാസം 2000 �പ
        Correct Answer:- Option-D
Question68:-The mega job fest conducted by Employment Department is known as
എംേ�ാെ��് വ��് നട�� െമഗാ േജാബ് െഫ�് എ�റിയെ���ത്?
        A:-Disha
ദിശ
        B:-Niyukthi
നി��ി
        C:-Athijeevanam
അതിജീവനം
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question69:-Amount to be paid by the registrants of employability centres
എംേ�ായബിലി�ി െസ��കളിൽ രജി�ർ െച��വർ അടേ�� �ക _______
        A:-Rs. 250
250 �പ
        B:-Rs. 100
100 �പ
        C:-Rs. 300
300 �പ
        D:-Rs. 1,000
1,000 �പ
        Correct Answer:- Option-A
Question70:-Which body recommended the need to increase the coverage and timely release of data collected by employment department?
െതാഴിൽ വ��് േശഖരി�� വിവര��െട കവേറ�ം സമയബ�ിതമായ റിലീ�ം വർ�ി�ിേ��തിെ� ആവശ�കത ഏത് േബാഡി �പാർശ െച�?
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        A:-Mathew Committee
മാത� ക�ി�ി
        B:-2nd National Labour Commission
2-◌ാമത് നാഷണൽ േലബർ ക�ീഷൻ
        C:-Shiva Rao Committee
ശിവ റാ� ക�ീ�ി
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question71:-Internal audit of District Employment exchange will be conducted by
ജി�ാ എംേ�ാെ��് എ�്േച�ിെ� ഇേ�ണൽ ഓഡി�് നട��ത്
        A:-Joint Director
േജായി�് ഡയറ�ർ
        B:-Regional Deputy Director
റീജിയണൽ െഡപ��ി ഡയറ�ർ
        C:-Deputy Director (PT)
െഡപ��ി ഡയറ�ർ (PT)
        D:-Accounts officer
അെ�ൗ�്സ് ഓഫീസർ
        Correct Answer:- Option-B
Question72:-A large number employers and probably a still larger number of employment seekers are ignorant of
ഒ� വലിയ സംഖ� െതാഴി�ടമക�ം ഒ�പേ� അതിൽ ��തൽ െതാഴിലേന�ഷക�ം ____________ െന�റി�് അ�രാണ്.
        A:-The benefits of employment service
െതാഴിൽ േസവന�ിൻെറ േന��ൾ
        B:-The accommodation available at employment service
െതാഴിൽ േസവന�ിൽ ലഭ�മാ�� താമസ െസൗകര�ം
        C:-The free and voluntary service offered by employment service
െതാഴിൽ േസവനം നൽ�� െസൗജന��ം സ�േമധയാ ഉ��മായ േസവനം
        D:-Paid service available in employment exchanges
എംേ�ാെ��് എ�്േച�കളിൽ പണമട�� േസവനം ലഭ�മാണ്
        Correct Answer:- Option-C
Question73:-Technical evaluation of employment exchanges is undertaken by
എംേ�ാെ��് എ�്േച�ക�െട സാേ�തിക വിലയി��ൽ നട��ത് __________
        A:-State Government
സം�ാന സർ�ാർ
        B:-Central Government
േക� സർ�ാർ
        C:-State Directorate
സം�ാന ഡയറ�േറ�്
        D:-Jointly by the officers of Central and State Government
േക�-സം�ാന സർ�ാർ ഉേദ�ാഗ�ർ സം��മായി
        Correct Answer:- Option-D
Question74:-A well defined geographical area having a concentration of economic activity where the elements of demand for labour exist and for
which labour force is habitually drawn from persons living in the area is called
െതാഴിൽ ആവശ�കത�െട ഘടക�ൾ നിലനിൽ�� സാ��ിക �വർ�ന��െട േക�ീ�ത �മിശാ�പരമായ േമഖലെയ ____________ വിളി��ത്.
        A:-Employment Market Information
െതാഴിൽ വിപണി വിവര�ൾ
        B:-Industrial Area
ഇൻഡ�ിയൽ ഏരിയ
        C:-Employment Market
െതാഴിൽ വിപണി
        D:-Special Economic Zone
�േത�ക സാ��ിക േമഖല
        Correct Answer:- Option-C
Question75:-Method of collection of employment information by means of returns received from individual establishments
വ��ിഗത�ാപന�ളിൽ നി�് ലഭി�� വ�മാനം വഴി െതാഴിൽ വിവര�ൾ േശഖരി�� രീതി ________
        A:-Establishment Reporting System
എ�ാ�ിെ��് റിേ�ാർ�ിംഗ് സി�ം
        B:-EMI
EMI
        C:-Occupational return
െതാഴിൽപരമായ വ�മാനം
        D:-Information collection
വിവരേശഖരണം
        Correct Answer:- Option-A
Question76:-Standard Forms can be amended with the prior approval of
ആ�െട �ൻ�ർ അ�മതിേയാെട �ാൻേഡർഡ് േഫാ�കൾ േഭദഗതി െച�ാ��താണ്
        A:-DGET
DGET
        B:-Working Group
വർ�ിംഗ് ��്
        C:-CIRTES
CIRTES
        D:-State Director
സം�ാന ഡയറ�ർ
        Correct Answer:- Option-B
Question77:-Young professional is the staff appointed by DGE&T at
___________ ൽ DGE&T നിയമി� �ാഫാണ് �വ െ�ാഫഷണൽ
        A:-National Career Service
നാഷണൽ കരിയർ സർവീസ്
        B:-CIRTES
CIRTES
        C:-Model Career Centre
േമാഡൽ കരിയർ െസ�ർ
        D:-Surplus Cell
സർ�സ് െസൽ
        Correct Answer:- Option-C
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Question78:-A destination where individuals can obtain authentic solutions for all kinds of career issues faced by them
വ��ികൾ അഭി�ഖീകരി�� എ�ാ�രം െതാഴിൽ ���ൾ�ം ആധികാരികമായ പരിഹാര�ൾ േനടാനാ�� ഒ� ല���ാനം _______
        A:-SVG unit
SVG �ണി�്
        B:-Employability centre
എംേ�ായബിലി�ി െസ�ർ
        C:-Career Development Centre
കരിയർ െഡവലപ്െമ�് െസ�ർ
        D:-V.G. unit
വി.ജി. �ണി�്
        Correct Answer:- Option-C
Question79:-Service of the CDC is available by
CDC �െട േസവനം ________ ലഭ�മാണ്
        A:- Free of Cost
െസൗജന�ം
        B:-By paying Rs. 250
250 �പ ന�ിയാൽ
        C:-By paying Rs. 100
100 �പ ന�ിയാൽ
        D:-By paying Rs. 500
500 �പ ന�ിയാൽ
        Correct Answer:- Option-A
Question80:-In a CDC who is in charge of career information data collection and updating
കരിയർ ഇൻഫർേമഷൻ ഡാ� േശഖരണ�ിെ��ം അപ്േഡ�ിെ��ം �മതല�� ഓഫീസർ CDC-യിൽ ആരാണ്?
        A:-IT Officer - cum - Career Guidance Assistant
ഐടി ഓഫീസർ - കം - കരിയർ ൈഗഡൻസ് അസി��്
        B:-Centre Manager
െസ�ർ മാേനജർ
        C:-Front Office Executive
��് ഓഫീസ് എ�ിക��ീവ്
        D:-Assistant Centre Manager
അസി��് െസ�ർ മാേനജർ
        Correct Answer:- Option-A
Question81:-In the Local level committee of CDC, following is not a member
CDC �െട േലാ�ൽ െലവൽ ക�ി�ിയിൽ, താെഴ�റ��വർ അംഗമ�
        A:-MLA
എം.എൽ.എ.
        B:-MP
എം.പി.
        C:-Panchayat President
പ�ായ�് �സിഡ�്
        D:-District Collector
ജി�ാ കള�ർ
        Correct Answer:- Option-D
Question82:-Income limit for availing MPSC/JC loan is
MPSC/JC േലാൺ ലഭി��തി�� വ�മാന പരിധി
        A:-Rs. 1,00,000
1,00,000 �പ
        B:-Rs. 2,00,000
2,00,000 �പ
        C:-1,50,000
1,50,000 �പ
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-A
Question83:-Of the following, which category is not having priority for getting MPSC/JC loan
ഇനി�റ��വയിൽ, ഏത് വിഭാഗ�ിന് MPSC/JC േലാൺ ലഭി��തിന് �ൻഗണനയി�
        A:-Those who have professional and technical qualification
െ�ാഫഷണൽ, സാേ�തിക േയാഗ�ത��വർ
        B:-Recipient of UAS
UAS സ�ീകർ�ാവ്
        C:-Those having maximum age
പരമാവധി �ായ��വർ
        D:-Women with a degree qualification
ബി�ദ േയാഗ�ത�� �ീകൾ
        Correct Answer:- Option-C
Question84:-Yearly action plan of Career Development Centre is approved by
കരിയർ െഡവലപ്െമ�് െസ�റിെ� വാർഷിക കർ� പ�തി ആരാണ് അംഗീകരി��ത്.
        A:-MD KASE
MD KASE
        B:-Joint Director
േജായി�് ഡയറ�ർ
        C:-Director of Employment
ഡയറ�ർ ഓഫ് എംേ�ാെ��്
        D:-RDD
RDD
        Correct Answer:- Option-C
Question85:-"Occupational analysis of job seekers" return is known as
"ഒക�േ�ഷണൽ അനാലിസിസ് ഓഫ് േജാബ് സീേ��്" റിേ�ൺ ____________ എ�റിയെ���.
        A:-E.S.1.2
E.S.1.2
        B:-E.S.2.1
E.S.2.1
        C:-E.S.3
E.S.3
        D:-PDL 51
PDL 51
        Correct Answer:- Option-D
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Question86:-A beneficiary completes the repayment of the existing loan under a Govt., Scheme, She applies for another loan under another govt
scheme. What is the subsidy amount
ഒ� �ണേഭാ�ാവ് സർ�ാർ �ീമിന് കീഴിൽ നിലവി�� േലാണിഎൻെറ തിരി�ടവ് �ർ�ിയാ��, അവൾ മെ�ാ� ഗവൺെമ�് �ീമിന് കീഴിൽ മെ�ാ� േലാണിന് അേപ�ി��. സബ്സിഡി
�ക എ�യാണ് ________
        A:-Subsidy amount of the 2nd loan-subsidy amount of the 1st loan
ര�ാം വാ��െട സബ്സിഡി �ക - ഒ�ാം വാ��െട സബ്സിഡി �ക
        B:-Subsidy amount of the 2nd loan
ര�ാം വാ��െട സബ്സിഡി �ക
        C:-Subsidy amount of the 1st loan
ആദ� വാ��െട സബ്സിഡി �ക
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-A
Question87:-Of the following item which is not the duty of JEO in charge of EIAB?
EIAB �െട �മതല�� JEO �െട േജാലിയ�ാ� താെഴ�റ�� ഇന�ളിൽ ഏതാണ്?
        A:-Registration
രജിേ�ഷൻ
        B:-Submission
സബ്മിഷൻ
        C:-Visit of colonies
േകാളനികൾ സ�ർശി�ക
        D:-Renewal
െറന�വൽ
        Correct Answer:- Option-B
Question88:-Which of the following return is discontinued in submitting to DGE&T?
താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് DGE&T േല�് സമർ�ി��ത് നിർ�ലാ�ിയത്?
        A:-E.S 1.1
E.S 1.1
        B:-ER 1
ER 1
        C:-ER II
ER II
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-C
Question89:-What is the percentage of beneficiary contribution of MPSC/JC?
MPSC/JC �െട �ണേഭാ� സംഭാവന�െട ശതമാനം എ�യാണ്?
        A:-20%
20%
        B:-10%
10%
        C:-15%
15%
        D:-25%
25%
        Correct Answer:- Option-B
Question90:-A _______ may be maintained in every office for visitors.
സ�ർശകർ�ായി എ�ാ ഓഫീസി�ം ഒ� _________ പരിപാലിേ��താണ്?
        A:-Complaint Book
പരാതി ��കം
        B:-Attendance book
ഹാജർ ��കം
        C:-Special register
�േത�ക രജി�ർ
        D:-Suggestion book
നിർേ�ശ ��കം
        Correct Answer:- Option-D
Question91:-Career talks should be delivered to students of Schools/Colleges in order to
�ൾ/േകാേള�കളിെല വിദ�ാർ�ികൾ�് കരിയർ ചർ�കൾ നൽ��ത്
        A:-Become good citizens
ന� െപൗര�ാരാകാൻ
        B:-Study well
ന�ായി പഠി�ാൻ
        C:-To get a job
േജാലി ലഭി�ാൻ
        D:-Disseminate pertinent occupational information
�സ�മായ െതാഴിൽ വിവര�ൾ �ചരി�ി�ാൻ
        Correct Answer:- Option-D
Question92:-A book register in normal Employment Exchanges for a P&E standard applicants.
ഒ� P&E �ാൻേഡർഡ് അേപ�കർ�് സാധാരണ എംേ�ാെ��് എ�്േച�കളിെല _________ ��് രജി�ർ െച�ക
        A:-X64
X64
        B:-X63
X63
        C:-X62
X62
        D:-X63A
X63A
        Correct Answer:- Option-D
Question93:-A person engaged in or undertaking platform work is called
�ാ�്േഫാം േജാലിയിൽ ഏർെ��ിരി�� അെ��ിൽ ഏെ���� ഒ� വ��ിെയ എ�േപരിൽ അറിയെ���?
        A:-Wage worker
�ലിെ�ാഴിലാളി
        B:-Contract labour
കരാർ െതാഴിൽ
        C:-Platform worker
�ാ�്േഫാം വർ�ർ
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        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�ം അ�
        Correct Answer:- Option-C
Question94:-A person who performs work or participated in a work arrangement and earns from such activities outside of traditional employer-
employee relationship is called
പര�രാഗത െതാഴി�ടമ-െതാഴിലാളി ബ��ിന് �റ�� േജാലി െച�� അെ��ിൽ ഒ� െതാഴിൽ �മീകരണ�ിൽ പെ���ക�ം അ�രം �വർ�ന�ളിൽ നി�് സ�ാദി�ക�ം െച��
വ��ിെയ എ� വിളി��?
        A:-Gig worker
ജിഗ് വർ�ർ
        B:-Central worker
േക� െതാഴിലാളി
        C:-Contingent worker
ക�ിജ�് വർ�ർ
        D:-Regular worker
െറ�ലർ െതാഴിലാളി
        Correct Answer:- Option-A
Question95:-In which scheme mobile unit is proposed to provide services of employment department to stakeholders
ഏത് �ീമിലാണ് െതാഴിൽ വ��ിെ� േസവന�ൾ പ�ാളികൾ�് നൽകാൻ െമാൈബൽ �ണി�് നിർേ�ശി�െ�� പ�തി ഏതാണ്?
        A:-Kaivalya
ൈകവല�
        B:-Samanwaya
സമന�യ
        C:-Saranya
ശരണ�
        D:-KESRU
KESRU
        Correct Answer:- Option-B
Question96:-The Nodal Agency for "Samanwaya"
"സമന�യ"�െട േനാഡൽ ഏജൻസി ഏതാണ്?
        A:-RDD Office
RDD ഓഫീസ്
        B:-CGC for SC/ST
SC/ST �� CGC
        C:-Employment Directorate
എംേ�ാെ��് ഡയറ�േറ�്
        D:-District employment exchange
ജി�ാ എംേ�ാെ��് എ�്േച�്
        Correct Answer:- Option-B
Question97:-Year of Implementation of Smart ID Card is in
�ാർ�് ഐഡി കാർഡ് നട�ിലാ�ിയ വർഷമാണ്
        A:-2017
2017
        B:-2019
2019
        C:-2021
2021
        D:-2022
2022
        Correct Answer:- Option-D
Question98:-In which year was the Mobile App first launched?
ഏത് വർഷ�ിലാണ് െമാൈബൽആ�് ആദ�മായി സമാരംഭി�ത്?
        A:-2017
2017
        B:-2019
2019
        C:-2021
2021
        D:-2022
2022
        Correct Answer:- Option-C
Question99:-BOL is finalized in which level?
BOL ഏത് തല�ിലാണ് തീർ�ിെല�ി�ത്?
        A:-Operator
ഓ�േറ�ർ
        B:-Verifier
െവരിഫയർ
        C:-Approver
അംഗീകരി��യാൾ
        D:-Admin
അ�ിൻ
        Correct Answer:- Option-C
Question100:-How many Online Services are listed in e-Sevanam Portal
ഇ-േസവനം േപാർ�ലിൽ എ� ഓൺൈലൻ േസവന�ൾ ലി�് െച�ി��്?
        A:-Eight
എ�്
        B:-Six
ആറ്
        C:-Five
അ�്
        D:-Seven
ഏഴ്
        Correct Answer:- Option-C
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