
PROVISIONAL ANSWER KEY

Paper: 043 - Kerala Service Rules
Date of Test 21-05-2025

Question1:-The maximum DCRG admissible is
അ�വദനീയമായ പരമാവധി DCRG
        A:-14,00,000
14,00,000
        B:-20,00,000
20,00,000
        C:-7,00,000
7,00,000
        D:-17,00,000
17,00,000
        Correct Answer:- Option-D
Question2:-Which among the following statement is false?
താെഴ�റ�� ��ാവനകളിൽ ഏതാണ് െത�്?
        A:-No joining time is allowed if the promotion is in the same office
�േമാഷൻ ഒേര ഓഫീസിലാെണ�ിൽ േച��തി�� സമയം അ�വദനീയമ�
        B:-No preparation time is allowed in the case of requested transfer
അഭ�ർ�ി��ലംമാ��ിൻെറ കാര��ിൽ ത�ാെറ��ി�� സമയം അ�വദനീയമ�
        C:-Joining time consists of preparation time and actual journey time
േച��തി�� സമയം ത�ാെറ��ി�� സമയ�ം യഥാർ� യാ�ാ സമയ�ം ഉൾെ�ാ��
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-D
Question3:-Which among the following is a Special leave?
താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് �േത�ക അവധി?
        A:-Paternity leave
പി�ത� അവധി
        B:-Earned leave
ആദായകരമായ അവധി
        C:-LWA under Appendix XII A
അ�ബ�ം XII A �കാര�� LWA
        D:-Commuted leave
ക���ഡ് ലീവ്
        Correct Answer:- Option-A
Question4:-While travelling on hill tracts officers are entitled to draw ________ percentage of mileage allowance or DA in Class II hill tracts.
മലേയാര േമഖലകളിൽ യാ� െച�േ�ാൾ ഉേദ�ാഗ�ർ�് �ാസ് II മലേയാര േമഖലകളിൽ ൈമേലജ് അലവൻസിൻെറേയാ DA �െടേയാ ________ ശതമാനം ലഭി�ാൻ അർഹത��്.
        A:-25%
25%
        B:-12.5%
12.5%
        C:-30%
30%
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question5:-Minimum qualifying service required for statutory pension
�ാ�ി��റി െപൻഷൻ ആവശ�മായ ഏ��ം �റ� േയാഗ�താ േസവനം
        A:-30
30
        B:-20
20
        C:-10
10
        D:-33
33
        Correct Answer:- Option-C
Question6:-Which rule in the KSR states that "leave cannot be claimed as a matter of right"?
KSR റിെല ഏത് നിയമമാണ് "അവകാശ�ിൻെറ കാര�മായി അവധി അവകാശെ�ടാൻ കഴിയി�" എ�് പറ��ത്?
        A:-Rule 65 Part I KSR
�ൾ 65 ഭാഗം I KSR
        B:-Rule 15 Part I KSR
�ൾ 15 ഭാഗം I KSR
        C:-Rule 25 Part I KSR
�ൾ 25 ഭാഗം I KSR
        D:-Rule 65 Part II KSR
�ൾ 65 ഭാഗം II KSR
        Correct Answer:- Option-A
Question7:-Which among the following leave can be granted while under suspension?
സെ�ൻഷനിൽ ആയിരി�േ�ാൾ താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് അവധി അ�വദി�ാൻ കഴി�ക?
        A:-LWA
LWA
        B:-Earned
േനടിയത്
        C:-Casual
കാഷ�ൽ
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-D
Question8:-Part II KSR came into force on
ഭാഗം II KSR �ാബല��ിൽ വ�ത്
        A:-1.11.56
1.11.56
        B:-1.11.59
1.11.59
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        C:-1.6.56
1.6.56
        D:-1.12.56
1.12.56
        Correct Answer:- Option-B
Question9:-For the purpose of T.A. calculation officers are classified into
T.A �െട ആവശ��ിനായി കണ���ൽ ഉേദ�ാഗ�െര ഇ�െന തരം തിരി�ിരി��
        A:-Three grades
��് േ��കൾ
        B:-Single grades
സിംഗിൾ േ��കൾ
        C:-Four grades
നാല് േ��കൾ
        D:-Six grades
ആറ് േ��കൾ
        Correct Answer:- Option-C
Question10:-Which among the following statements is false with regard to pension?
െപൻഷ�മായി ബ�െ��് താെഴ�റ�� ��ാവനകളിൽ ഏതാണ് െത�്?
        A:-It is the senior most rule in the KSR
KSR-റിെല ഏ��ം �തിർ� നിയമമാണിത്
        B:-It is not a matter of right
ഇത് അവകാശ�ിൻെറ കാര�മ�
        C:-Pension is paid in advance
െപൻഷൻ �ൻ�റായി നൽ��
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-B
Question11:-The maximum period for which charge allowance can be paid is
ചാർജ് അലവൻസ് നൽകാ�� പരമാവധി കാലയളവ്
        A:-Six months
ആറ് മാസം
        B:-One year
ഒ� വർഷം
        C:-Four months
നാല് മാസം
        D:-Three months
��് മാസം
        Correct Answer:- Option-D
Question12:-The maximum casual leave that can be availed at a stretch is
�ടർ�യായി ലഭി�ാ�� പരമാവധി കാഷ�ൽ ലീവ്
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-20 days
20 ദിവസം
        C:-10 days
10 ദിവസം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question13:-Liberalised Pension Scheme came into fore on
ലിബറൈലസ്ഡ് െപൻഷൻ �ീം നിലവിൽ വ�ത്
        A:-1.11.1966
1.11.1966
        B:-1.9.1966
1.9.1966
        C:-14.11.1966
14.11.1966
        D:-1.11.1956
1.11.1956
        Correct Answer:- Option-C
Question14:-The maximum number of days that can be availed as joining time is
േച�� സമയമായി ലഭി�ാ�� പരമാവധി ദിവസ��െട എ�ം
        A:-8
8
        B:-21
21
        C:-7
7
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question15:-The pension ceases to be payable if it remains undrawn for more than
െപൻഷൻ ഇതിൽ ��തൽ കാലം പിൻവലി�ാെത �ടർ�ാൽ അത് നൽ��ത് നിർ�ലാ�ം
        A:-3 years
3 വർഷം
        B:-5 years
5 വർഷം
        C:-20 years
20 വർഷം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-A
Question16:-Which among the following recovery can be made from the family pension?
��ംബ െപൻഷനിൽ നി�് താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് വീെ���ാൻ കഴി�ക?
        A:-Co-op society dues
േകാ-ഓ�് െസാൈസ�ി �ടി�ികകൾ
        B:-Medical insurance
െമഡി�ൽ ഇൻ�റൻസ്
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        C:-Public provident fund
പ�ിക് െ�ാവിഡൻറ് ഫ�്
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question17:-In the case of travel by department vehicle the T.A. ceiling limit will be reduced to
ഡി�ാർ�്െമൻറ് വാഹന�ിൽ യാ� െച�� സാഹചര��ിൽ T.A. പരിധി ______ �റ�ം
        A:-20%
20%
        B:-50%
50%
        C:-60%
60%
        D:-10%
10%
        Correct Answer:- Option-B
Question18:-Exgratia pension is granted to an employee who
ഒ� ജീവന�ാരന് എ�്�ാഷ� െപൻഷൻ നൽ��
        A:-Had 20 years of service
20 വർഷെ� േസവന��ായി��ിരി�ണം
        B:-Had died in service
േസവന�ിനിടയിൽ മരി�ി��
        C:-Had less than 10 years of service
10 വർഷ�ിൽ താെഴ േസവന��ായി��ിരി�ണം
        D:-Was terminated from service
േസവന�ിൽ നി�് പിരി�വിടെ��
        Correct Answer:- Option-C
Question19:-The maximum compensation leave that can be granted in a calendar year is
ഒ� കല�ർ വർഷ�ിൽ അ�വദി�ാ�� പരമാവധി ന�പരിഹാര അവധി
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-20 days
20 ദിവസം
        C:-30 days
30 ദിവസം
        D:-6 months
6 മാസം
        Correct Answer:- Option-A
Question20:-The rate of charge allowance for holding full additional charge is
�ർ� അധിക ചാർജ് ൈകവശം വ��തി�� ചാർജ് അലവൻസ് നിര�്
        A:-4% of the maximum of scale of pay
പരമാവധി ശ�ള െ�യിലിൻെറ 4%
        B:-4% of the minimum of scale of pay
4% ഏ��ം �റ� ശ�ള െ�യിൽ
        C:-4% of the gross salary
െമാ�ം ശ�ള�ിൻെറ 4%
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question21:-For applying for voluntary retirement an employee should have
സ�േമധയാ വിരമി�ലിന് അേപ�ി��തിന് ഒ� ജീവന�ാരന് ഉ�ായിരി�ണം
        A:-20 years of qualifying service
20 വർഷെ� േയാഗ�താ േസവനം
        B:-10 years of qualifying service
10 വർഷെ� േയാഗ�താ േസവനം
        C:-30 years of qualifying service
30 വർഷെ� േയാഗ�താ േസവനം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question22:-A qualifying service of 29 years 4 months and 8 days will be rounded of to
29 വർഷ�ം 4 മാസ�ം 8 ദിവസ�ം ഉ� േയാഗ�താ േസവനം എ�തിേല�് റൗ�് െച�െ��ം
        A:-29 years
29 വർഷം
        B:-30 years
30 വർഷം
        C:-31 years
31 വർഷം
        D:-29`(1)/(2)` years
29`(1)/(2)` വർഷം
        Correct Answer:- Option-B
Question23:-The total number of special casual leave eligible for attending international level championship is
അ�ാരാ� തല ചാ��ൻഷി�ിൽ പെ���ാൻ അർഹത�� �േത�ക കാഷ�ൽ അവധി�െട ആെക എ�ം
        A:-15 days
15 ദിവസം
        B:-45 days
45 ദിവസം
        C:-10 days
10 ദിവസം
        D:-90 days
90 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-D
Question24:-LTC is applicable to employees who had completed _______ years of service.
_______ �ർ�ിയാ�ിയ ജീവന�ാർ�് LTC ബാധകമാണ് േസവന വർഷ�ൾ
        A:-20
20
        B:-15
15
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        C:-30
30
        D:-10
10
        Correct Answer:- Option-B
Question25:-The maximum provisional pension payable
നൽേക� പരമാവധി താൽ�ാലിക െപൻഷൻ
        A:-No ceiling proposed
പരിധി നിർേ�ശി�ി�ി�
        B:-75% of Average emoluments
ശരാശരി ശ�ള�ിൻെറ 75%
        C:-75% of total salary
െമാ�ം ശ�ള�ിൻെറ 75%
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question26:-The maximum period an employee is allowed to continue an deputation in a stretch
ഒ� ജീവന�ാരന് �ടർ�യായി െഡപ�േ�ഷൻ �ടരാൻ അ�വദി�� പരമാവധി കാലയളവ്
        A:-10 years
10 വർഷം
        B:-2 years
2 വർഷം
        C:-4 years
4 വർഷം
        D:-5 years
5 വർഷം
        Correct Answer:- Option-D
Question27:-The maximum leave not due that can be availed in the entire service is
��വൻ േസവന�ി�ം ലഭി�ാ�� പരമാവധി അവധിയാണ്
        A:-360 days
360 ദിവസം
        B:-45 days
45 ദിവസം
        C:-120 days
120 ദിവസം
        D:-240 days
240 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-A
Question28:-The legal heirs eligible for family pension is mentioned in
��ംബ െപൻഷന് അർഹത�� നിയമപരമായ അവകാശികൽ _______ ൽ പരാമർശി�ിരി��.
        A:-Rule 3 Part III KSR
�ൾ 3 ഭാഗം III KSR
        B:-Rule 90 (6) Part III KSR
�ൾ 90 (6) ഭാഗം III KSR
        C:-Rule 140 Part II KSR
�ൾ 140 ഭാഗം II KSR
        D:-Rule 180 Part III KSR
�ൾ 180 ഭാഗം III KSR
        Correct Answer:- Option-B
Question29:-If free boarding and lodging provided then the D.A. admissible will be
സൗജന� േബാർഡിം�ം താമസ�ം നൽകിയി�െ��ിൽ അ�വദനീയമായ DA ആയിരി�ം
        A:-`(1)/(2)` DA
`(1)/(2)` DA
        B:-Full DA
�ർ� DA
        C:-`(1)/(4)` DA
`(1)/(4)` DA
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-C
Question30:-Which of the following statement is false with regard to maternity leave?
�സവാവധി സംബ�ി�് താെഴ�റ�� ��ാവനകളിൽ ഏതാണ് െത�്?
        A:-It is granted to female employees for 180 days
വനിതാ ജീവന�ാർ�് ഇത് 180 ദിവസേ��് അ�വദി�ിരി��
        B:-It is counted as duty for probation
ഇത് െ�ാേബഷൻ ഡ��ിയായി കണ�ാ��
        C:-No earned leave will be credited during this period
ഈകാലയളവിൽ ഒ� സ�ാദി� അവധി�ം െ�ഡി�് െച�ി�
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question31:-Higher rate of family pension is calculated as
��ംബ െപൻഷൻെറ ഉയർ� നിര�് കണ�ാ��ത് ഇ�െനയാണ്
        A:-50% of last basic pay
അവസാന അടി�ാന ശ�ള�ിൻെറ 50%
        B:-50% of last salary
അവസാന ശ�ള�ിൻെറ 50%
        C:-50% of last salary drawn
അവസാനം വാ�ിയ ശ�ള�ിൻെറ 50%
        D:-50% of Average emoluments
ശരാശരി ശ�ള�ിൻെറ 50%
        Correct Answer:- Option-A
Question32:-In the case of enforced halt ________ is eligible in the first day of halt.
നിർബ�ിത പ�തി�െട കാര��ിൽ ________ േജാലി നിർ�ിയ ആദ� ദിവസം തെ� അർഹത��്.
        A:-No DA
DA ഇ�
        B:-Half DA
പ�തി DA
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        C:-Full DA
�ർ� DA
        D:-`(1)/(4)` DA
`(1)/(4)` DA
        Correct Answer:- Option-A
Question33:-The maximum number of casual leave eligible for blood donation in a calendar year is
ഒ� കല�ർ വർഷ�ിൽ ര�ദാന�ിന് അർഹമായ പരമാവധി കാഷ�ൽ അവധി�െട എ�ം
        A:-10 days
10 ദിവസം
        B:-4 days
4 ദിവസം
        C:-15 days
15 ദിവസം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question34:-The HRA and CCA during the transit period is at the rate of
�ാൻസി�് കാലയളവിൽ HRA �ം CCA �ം എ� നിര�ിലാണ്
        A:-New Station
�തിയ േ�ഷൻ
        B:-HRA new station and CCA old station
HRA �തിയ േ�ഷ�ം CCA പഴയ േ�ഷ�ം
        C:-Old station
പഴയ േ�ഷ�ം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-C
Question35:-Third time bound higher grade is granted on
��ാം തവണ�ം ഉയർ� േ�ഡ് അ�വദി��ത്
        A:-Completion of 15 years of service
15 വർഷെ� േസവനം �ർ�ിയാ�ൽ
        B:-Completion of 22 years of service on the entry post
എൻ�ി ത�ികയിൽ 22 വർഷെ� േസവനം �ർ�ിയാ�ൽ
        C:-Completion of 22 years of service on the promoted post
22 വർഷെ� േസവനം �ർ�ിയാ�ൽ�ാന�യ�ം ലഭി� ത�ികയിെല േസവന വർഷ�ൾ
        D:-Completion of 27 years of service on the promoted post
�ാന�യ�ം ലഭി� ത�ികയിൽ 27 വർഷെ� േസവനം �ർ�ിയാ�ൽ
        Correct Answer:- Option-B
Question36:-Which among the following service will count as qualifying service for pension?
താെഴ�റ��വയിൽ ഏത് േസവനമാണ് െപൻഷൻ േയാഗ�താ േസവനമായി കണ�ാ�ക?
        A:-Boy service
ആൺ��ിക�െട േസവനം
        B:-LWA otherwise than on Medical certificate
െമഡി�ൽ സർ�ിഫി��ിൽ ഒഴിെക�� LWA
        C:-Apprentice period service
അ�ൻറീസ് പീരിയഡ് സർവീസ്
        D:-Maternity leave period
�സവാവധി കാലയളവ്
        Correct Answer:- Option-D
Question37:-KSR is governed by
KSR നിയ�ി��ത്
        A:-Kerala public service act passed in 1968
1968-ൽ പാസാ�ിയ േകരള പ�ിക് സർവീസ് ആ�്
        B:-Kerala Co-operative Act 1969
േകരള സഹകരണ നിയമം 1969
        C:-Kerala Local Fund Audit Act 1994
േകരള േലാ�ൽ ഫ�് നിയമം 1994
        D:-Kerala Panchayat Raj Act 1994
േകരള പ�ായ�് രാജ് നിയമം 1994
        Correct Answer:- Option-A
Question38:-LWA under Appendix XII A (Part I KSR) deals with
അ�ബ�ം XII A (ഭാഗം I KSR) �കാര�� LWA ൈകകാര�ം െച��
        A:-LWA for study purpose
പഠന ആവശ��ി�� LWA
        B:-LWA for joining spouse
പ�ാളി�മായി േച��തി�� LWA
        C:-LWA for better employment abroad or in India
വിേദശേ�ാ ഇ��യിേലാ മിക� േജാലി�� LWA
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-C
Question39:-Employees entered into service on or after _______ are eligible for contributory pension.
േസവന�ിൽ �േവശി� ജീവന�ാർ അതി�േശഷം അെ��ിൽ അതി� േശഷം _______ േപർ�് േകാൺ�ിബ��റി െപൻഷന് അർഹത��്.
        A:-1.7.2013
1.7.2013
        B:-1.4.2014
1.4.2014
        C:-1.7.2014
1.7.2014
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question40:-An employee having a service of 29 years and 5 days is rounded of to 30 years. This rounding is an example of
29 വർഷ�ം 5 ദിവസ�ം സർവീ�� ഒ� ജീവന�ാരെന 30 വർഷമായി റൗ�് െച��. ഈ റൗ�ിംഗ് ഒ� ഉദാഹരണമാണ്
        A:-Special rounding
െ�ഷ�ൽ രൗ�ിംഗ്
        B:-Ordinary rounding
സാധാരണ രൗ�ിംഗ്
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        C:-Full person rounding
�ൾ േപ�ൺ രൗ�ിംഗ്
        D:-Minimum rounding
മിനിമം രൗ�ിംഗ്
        Correct Answer:- Option-A
Question41:-Incidental expense for a journey should be
ഒ� യാ���ആക�ിക െചലവ് ഇതായിരി�ണം
        A:-Minimum full D.A.
�റ�ത് �ർ� D.A.
        B:-Minimum `(1)/(2)` D.A.
�റ�ത് `(1)/(2)` D.A.
        C:-Minimum 1000 rupees
�റ�ത് 1000 �പ
        D:-No minimum prescribed
�റ�ത് നിർേ�ശി�ി�ി�
        Correct Answer:- Option-B
Question42:-LWA under Appendix XII C Part I KSR deals with
അ�ബ�ം XII C ഭാഗം I �കാര�� LWA KSR ൈകകാര�ം െച��
        A:-LWA for study purpose
പഠന ആവശ��ി�� LWA
        B:-LWA for better employment
മിക� െതാഴിലി�� LWA
        C:-LWA for joining the spouse
ഇണ�മായി േച��തി�� LWA
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
Question43:-The present incidental expense for a grade I officer is
േ�ഡ് I ഓഫീസ�െട ഇേ�ാഴെ�ആക�ിക െചലവ്
        A:-.80 paise/km
.80 ൈപസ/കി.മീ
        B:-.90 paise/km
.90 ൈപസ/കി.മീ
        C:-.50 paise/km
.50 ൈപസ/കി.മീ
        D:-100 paise/km
100 ൈപസ/കി.മീ
        Correct Answer:- Option-B
Question44:-The maximum service stipulated for granting DCRG
DCRG അ�വദി��തിന് നി�യി�ി�� പരമാവധി േസവനം
        A:-33 years
33 വർഷം
        B:-30 years
30 വർഷം
        C:-5 years
5 വർഷം
        D:-10 years
10 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question45:-The present rate of pension commutation is
െപൻഷൻ ക��േ�ഷൻെറ നിലവിെല നിര�്
        A:-20%
20%
        B:-35%
35%
        C:-50%
50%
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question46:-Special disability leave is sanctioned for a maximum period of
പരമാവധി _______ കാലയളവിേല�് �േത�ക ൈവകല� അവധി അ�വദി�ിരി��.
        A:-12 months
12 മാസം
        B:-6 months
6 മാസം
        C:-20 months
20 മാസം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question47:-________ pension is the pension granted to an employee who retire at a certain age after completion of the service.
േസവനം �ർ�ിയാ�ിയ േശഷം ഒ� നി�ിത �ായ�ിൽ വിരമി�� ഒ� ജീവന�ാരന് നൽ�� െപൻഷനാണ് ________ െപൻഷൻ.
        A:-Voluntary pension
സ�േമധയാ െപൻഷൻ
        B:-Superannuation pension
��ർആ�േവഷൻ െപൻഷൻ
        C:-Compensation pension
ന�പരിഹാര െപൻഷൻ
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question48:-If an officer travels in a department vehicle and returned to headquarters within 24 hours then the total incidental expenses plus DA for
half is
ഒ� ഉേദ�ാഗ�ൻ ഒ� ഡി�ാർ�്െമൻറ് വാഹന�ിൽ യാ� െച�് 24 മണി�റി��ിൽ ആ�ാനേ��് മട�ിയാൽ, െമാ�ം ആക�ിക െചല�ക�ം പ�തി DA �ം �ടി േചർ�ം
        A:-Limited to maximum one D.A.
പരമാവധി ഒ� D.A ആയി േചർ�ം
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        B:-Limited to two D.A.
ര�് D.A ആയി പരിമിതെ���ിയിരി��
        C:-No limit prescribed
പരിധി നി�യി�ി�ി�
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question49:-For availing commuted leave the employee should have completed ________ years of service.
ക���ഡ് ലീവ് ലഭി��തിന് ജീവന�ാരൻ ________ വർഷെ� േസവനം �ർ�ിയാ�ിയിരി�ണം.
        A:-2
2
        B:-3
3
        C:-5
5
        D:-6
6
        Correct Answer:- Option-B
Question50:-The maximum number of earned leave that can be surrendered in a financial year is limited to
ഒ� സാ��ിക വർഷ�ിൽ സറ�ർ െച�ാൻ കഴി�� പരമാവധി ആദായ അവധി ______ ആയി പരിമിതെ���ിയിരി��.
        A:-20
20
        B:-35
35
        C:-30
30
        D:-10
10
        Correct Answer:- Option-C
Question51:-________ is always paid in advance.
________ എേ�ാ�ം �ൻ�റായി നൽ�ം.
        A:-Pension
െപൻഷൻ
        B:-DCRG
DCRG
        C:-Salary
ശ�ളം
        D:-None of these
ഇവയിെലാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question52:-Child adoption leave is granted for
��ിക�െട ദെ���ൽ അവധി _______ വെര അ�വദി�ിരി��ത്
        A:-120 days
120 ദിവസം
        B:-365 days
365 ദിവസം
        C:-60 days
60 ദിവസം
        D:-180 days
180 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-D
Question53:-The present D.A. applicable for a Class IV officer (inside Kerala)
നിലവി�� D.A. േകരള�ിനക�് �ാസ് IV ഓഫീസർ�് ബാധകം
        A:-300
300
        B:-450
450
        C:-350
350
        D:-200
200
        Correct Answer:- Option-C
Question54:-The total number of leave admissible towards leave for miscarriage is
ഗർഭം അലസലി�� അവധി�് അ�വദനീയമായ ആെക അവധിക�െട എ�ം
        A:-42
42
        B:-60
60
        C:-200
200
        D:-180
180
        Correct Answer:- Option-A
Question55:-Which among the following statement is true with regard to Dies non?
ൈഡസ് േനാൺ സംബ�ി�് താെഴ�റ��വ ��ാവനകളിൽ ഏതാണ് ശരി?
        A:-It is counted for salary
ശ�ള�ിനായി ഇത് കണ�ാ��
        B:-It is counted for earned leave
ആർ�ിത അവധി�ായി ഇത് കണ�ാ��
        C:-It is counted for increment
ഇൻ�ിെമൻറിനായി ഇത് കണ�ാ��
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-C
Question56:-The maximum stagnation increment allowable
അ�വദനീയമായ പരമാവധി �ാേ�ഷൻ ഇൻ�ിെമൻറ്
        A:-Two
ര�്
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        B:-Four
നാല്
        C:-Six
ആറ്
        D:-Five
അ�്
        Correct Answer:- Option-D
Question57:-Admissible DCRG in the case of sanctioning anticipatory pension
�ൻ�ർ െപൻഷൻ അ�വദി�� കാര��ിൽ അ�വദനീയമായ DCRG
        A:-50%
50%
        B:-75%
75%
        C:-90%
90%
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question58:-Which among the following is a compulsory deduction from subsistence allowance?
ഉപജീവന അലവൻസിൽ നി�� നിർബ�ിത കിഴിവ് ഏതാണ്?
        A:-Group insurance subscription
��് ഇൻ�റൻസ് സബ്�ിപ്ഷൻ
        B:-SLI subscription
SLI സബ്�ിപ്ഷൻ
        C:-LIC premium
LIC �ീമിയം
        D:-None of the above
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question59:-In case an officer avail leave while on foreign service the leave salary is to be paid by the
വിേദശ സർവീസിലായിരി�േ�ാൾ ഒ� ഉേദ�ാഗ�ൻ അവധി എ��കയാെണ�ിൽ, അവധി ശ�ളം നൽേക�ത്
        A:-Government
സർ�ാർ
        B:-Foreign employer
വിേദശ െതാഴി�ടമ
        C:-No salary
ശ�ളമി�
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question60:-If an employee halted outside the head quarters for 10 hours then the maximum D.A. admissible is
ഒ� ജീവന�ാരൻ െഹഡ് ക�ാർേ��ിന് �റ�് 10 മണി�ർ നിർ�ിയാൽ അ�വദനീയമായ പരമാവധി D.A.
        A:-`(1)/(2)` DA
`(1)/(2)` DA
        B:-Full DA
�ർ� DA
        C:-`(3)/(4)` DA
`(3)/(4)` DA
        D:-No DA
DA ഇ�
        Correct Answer:- Option-A
Question61:-Daily allowance is calculated on the basis of
ൈദനംദിന അലവൻസ് കണ�ാ��ത്
        A:-Master Scale
മാ�ർ െ�യിൽ
        B:-Minimum of the scale
െ�യിലിൻെറ ഏ��ം �റ�ത്
        C:-Actual basic pay
യഥാർ� അടി�ാന ശ�ളം
        D:-Maximum of the scale
െ�യിലിൻെറ പരമാവധി
        Correct Answer:- Option-C
Question62:-D.A. admissible for a grade II b officer outside Kerala is
േകരളതിതന് �റ�� േ�ഡ് II b ഓഫീസർ�് അ�വദനീയമായ D.A.
        A:-500 Rupees
500 �പ
        B:-700 Rupees
700 �പ
        C:-600 Rupees
600 �പ
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question63:-Which among the following leave can be prefixed with vacation?
താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് അവധി�ാല അവധി�് ��് േചർ�ാൻ കഴി�ക?
        A:-Appendix XII A
അ�ബ�ം XII A
        B:-Appendix XII B
അ�ബ�ം XII B
        C:-Appendix XII C
അ�ബ�ം XII C
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question64:-Presently what is the maximum pension allowable to a part time contingent employee?
നിലവിൽ ഒ� പാർ�് ൈടം ക�ിജൻറ് ജീവന�ാരന് അ�വദനീയമായ പരമാവധി െപൻഷൻ എ�യാണ്?
        A:-11485
11485
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        B:-12000
12000
        C:-36000
36000
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question65:-Which among the following will not count for probation?
താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് െ�ാേബഷനായി കണ�ാ�ാ�ത്?
        A:-Casual leave
കാഷ�ൽ ലീവ്
        B:-Training period
പരിശീലന കാലയളവ്
        C:-Vacation period
അവധി�ാല കാലയളവ്
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-D
Question66:-The maximum earned leave that can be credited into leave account is
ലീവ് അ�ൗ�ിേല�് െ�ഡി�് െച�ാൻ കഴി�� പരമാവധി സ�ാദി� അവധി
        A:-20
20
        B:-300
300
        C:-120
120
        D:-180
180
        Correct Answer:- Option-B
Question67:-Which among the following is true with regard to charge allowance?
ചാർജ് അലവൻസ് സംബ�ി�് താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് ശരി?
        A:-D.A. is not admissible with charge allowance
D.A. ചാർജ് അലവൻേസാെട അ�വദനീയമ�
        B:-It is not treated as a part of basic pay
ഇത് അടി�ാന ശ�ള�ിൻെറ ഭാഗമായി കണ�ാ�ി�
        C:-At a time it can be paid for a maximum period of three months
ഒ� സമയ�് പരമാവധി ��് മാസേ��് ഇത് നൽകാം
        D:-All the above
�കളിൽ പറ�വെയ�ാം
        Correct Answer:- Option-D
Question68:-An employee working in a higher post got appointment to a lower post. How can we fix the pay?
ഉയർ� ത�ികയിൽ േജാലി െച�� ഒ� ജീവന�ാരന് താ� ത�ികയിൽ നിയമനം ലഭി�. ശ�ളം എ�െന നി�യി�ാം?
        A:-Minimum pay in the lower post
താ� ത�ികയിെല ഏ��ം �റ� ശ�ളം
        B:-Same pay that he was receiving in the higher post
ഉയർ� ത�ികയിൽ അയാൾ�് ലഭി�ി�� അേത ശ�ളം
        C:-Next higher scale
അ�� ഉയർ� െ�യിൽ
        D:-Same pay with one increment extra
ഒ� ഇൻ�ിെമൻറിെനാ�ം അേത ശ�ളം
        Correct Answer:- Option-A
Question69:-The maximum occasion an officer eligible for T.A. for attending obligatory department test is
ഒ� ഉേദ�ാഗ�ന് T.A. �് അർഹത�� പരമാവധി അവസരം. നിർബ�ിത ഡി�ാർ�്െമൻറ് പരീ�യിൽ പെ����തി�� സമയം
        A:-Five times
അ�് തവണ
        B:-No limit
പരിധിയി�
        C:-Only once
ഒരി�ൽ മാ�ം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-C
Question70:-As a part of his official duty an officer in Revenue department had to stay in the nearby district which is 45 kms away from his office.
How can you calculate the admissible D.A., if he had stayed there for 19 days?
റവന� വ��ിെല ഒ� ഉേദ�ാഗ�ൻ തൻെറ ഔേദ�ാഗിക കർ�വ��ിൻെറ ഭാഗമായി തൻെറ ഓഫീസിൽ നി�് 45 കിേലാമീ�ർ അകെല�� അ��� ജി�യിൽ താമസിേ��ി വ�. 19
ദിവസം അവിെട താമസി�ി�െ��ിൽ, അ�വദനീയമായ D.A. എ�െന കണ�ാ�ാം?
        A:-Full D.A. for 19 days
19 ദിവസേ��് �ർ� D.A.
        B:-`(3)/(4)``^t^h` D.A. for 19 days
`(3)/(4)``^t^h` 19 ദിവസേ��് D.A.
        C:-Full D.A. for 15 days and `(1)/(2)` D.A. for 4 days
15 ദിവസേ��് �ർ� D.A. സമയം, 4 ദിവസേ��് `(1)/(2)` D.A.
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question71:-KSR is applicable to
KSR ബാധകം
        A:-Contingent employees
ക�ിജൻറ് ജീവന�ാർ
        B:-I.A.S. and I.P.S. Officers
I.A.S., I.P.S. ഓഫീസർമാർ
        C:-Contract employees
കരാർ ജീവന�ാർ
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question72:-Every late attendance for 3 days without permission leads to forfeiture of a casual leave. Which rule states this?
അ�വാദമി�ാെത 3 ദിവസേ��് ൈവകി ഹാജരാ��ത് ഓേരാ തവണ�ം കാഷ�ൽ ലീവ് ന�െ����തിന് കാരണമാ��. ഏത് നിയമ�ിലാണ് ഇത് പറ��ത്?
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        A:-Rule 22 Part I KSR
�ൾ 22 ഭാഗം I KSR
        B:-Rule 14, Note 1 Part I KSR
�ൾ 14, േനാ�് 1 ഭാഗം I KSR
        C:-Rule 22, Note 1 Part II KSR
�ൾ 22, േനാ�് 1 ഭാഗം II KSR
        D:-Rule 22 Part III KSR
�ൾ 22 ഭാഗം III KSR
        Correct Answer:- Option-B
Question73:-As per KSR audit officer means
KSR ഓഡി�് ഓഫീസർ എ�തിൻെറ അർ�ം
        A:-Audit Officer of State Audit Department
സം�ാന ഓഡി�് വ��ിൻെറ ഓഡി�് ഓഫീസർ
        B:-Audit Officer of Performance Audit
െപർേഫാമൻസ് ഓഡി�ിൻെറ ഓഡി�് ഓഫീസർ
        C:-Audit Officer of Co-operative Audit
സഹകരണ ഓഡി�ിൻെറ ഓഡി�് ഓഫീസർ
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question74:-The formula for calculating DCRG is
DCRG കണ�ാ��തി�� േഫാർ�ല ഇതാണ്
        A:-(Last month basic pay+D.A.)/(2)× (qualifying service)
(കഴി� മാസെ�അടി�ാന ശ�ളം+ഡി.എ.)/(2) ×(േയാഗ�താ േസവനം)
        B:-(Last month pay)/(2)×(qualifying service)
(കഴി� മാസെ� ശ�ളം)/(2) ×(േയാഗ�താ േസവനം)
        C:-(Average emoluments)/(2)×(qualifying service)
(ശരാശരി ശ�ളം)/(2) ×(േയാഗ�താ േസവനം)
        D:-(Average emoluments)×(qualifying service)
(ശരാശരി ശ�ളം) ×(േയാഗ�താ േസവനം)
        Correct Answer:- Option-A
Question75:-As per KSR the class of journey eligible for grade II b employees in train
KSR അ�സരി�് െ�യിനിെല േ�ഡ് II b ജീവന�ാർ�് അർഹമായ യാ�ാ �ാസ്
        A:-2nd class
ര�ാം �ാസ്
        B:-2nd A.C.
ര�ാം എസി
        C:-3rd A.C., if the train does not have 3rd A.C. he can avail first class
��ാം എസി െ�യിനിൽ ��ാം എസി ഇെ��ിൽ അയാൾ�് ഫ�് �ാസ് ലഭി�ം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-C
Question76:-Minimum incidental expense allowable is
അ�വദനീയമായ ഏ��ം �റ�ആക�ിക െചലവ്
        A:-One D.A.
ഒ� D.A.
        B:-`(1)/(2)`  D.A.
`(1)/(2)`  D.A.
        C:-500 Rupees
500 �പ
        D:-No minimum limit
�റ� പറിധിയി�
        Correct Answer:- Option-B
Question77:-In which among the following cases Sunday's cannot be excluded in the calculation of joining time?
താെഴ�റ�� േക�കളിൽ ഏെതാെ� ഞായറാ�കളാണ് േച�� സമയം കണ�ാ��തിൽ നി�് ഒഴിവാ�ാൻ കഴിയാ�ത്?
        A:-In case where transfer is outside Kerala and availing a joining time of 30 days
�ാൻ�ർ േകരള�ിന് �റ�ാെണ�ിൽ 30 ദിവസെ� േജായിനിംഗ് സമയം ലഭി�� സാഹചര��ിൽ
        B:-In case of availing 2 days journey time
2 ദിവസെ� യാ�ാ സമയം ലഭി�� സാഹചര��ിൽ
        C:-In case of transfer is inside Kerala and availing 30 days joining time
�ാൻ�ർ േകരള�ിന് അക�ാെണ�ിൽ 30 ദിവസെ� േജായിനിംഗ് സമയം ലഭി�� സാഹചര��ിൽ
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-A
Question78:-Which among the Statement is false with regard to family pension?
��ംബ െപൻഷെന സംബ�ി� ��ാവനകളിൽ ഏതാണ് െത�്?
        A:-An employee can receive family pension along with salary from government
ഒ� ജീവന�ാരന് സർ�ാരിൽ നി�് ശ�ളേ�ാെടാ�ം ��ംബ െപൻഷ�ം ലഭി�ം
        B:-No recovery can be made
റി�വറി നട�ാൻ കഴിയി�
        C:-Higher rate is 50%
ഉയർ� നിര�് 50%
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-D
Question79:-Subsistence allowance is equal to
ഉപജീവന അലവൻസ് �ല�മാണ്
        A:-One month salary
ഒ� മാസ ശ�ളം
        B:-30 days salary
30 ദിവസെ� ശ�ളം
        C:-Half pay leave salary
പ�തി ശ�ള അവധി ശ�ളം
        D:-Fixed as Rs.10,000
10,000 �പയായി നി�യി�ിരി��
        Correct Answer:- Option-C
Question80:-LWA under Appendix XII A is sanctioned for a maximum period of
അ�ബ�ം XII A �കാര�� LWA പരമാവധി കാലയളവിേല�് അ�വദി�ിരി��
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        A:-5 years
5 വർഷം
        B:-20 years
20 വർഷം
        C:-10 years
10 വർഷം
        D:-7 years
7 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question81:-The minimum qualifying service required for statutory pension is
�ാ���റി െപൻഷന് ആവശ�മായ ഏ��ം �റ� േയാഗ�താ േസവനം
        A:-20 years
20 വർഷം
        B:-10 years
10 വർഷം
        C:-5 years
5 വർഷം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question82:-Leave not due is debited in the
അവധി ലഭി�ാ�ത് ഇതിൽ െഡബി�് െച�ിരി��
        A:-Earned leave account
ആർ�ിത അവധി അ�ൗ�്
        B:-Casual leave account
കാഷ�ൽ ലീവ് അ�ൗ�്
        C:-Half pay leave account
പ�തി ശ�ള അവധി അ�ൗ�്
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-C
Question83:-The minimum service required for DCRG is
DCRG �് ആവശ�മായ ഏ��ം �റ� േസവനം
        A:-5 years
5 വർഷം
        B:-10 years
10 വർഷം
        C:-20 years
20 വർഷം
        D:-33 years
33 വർഷം
        Correct Answer:- Option-A
Question84:-An LDC working in the Revenue department did not pass the department test. On completion of 8 years of Service from the entry post
he had applied for the first TBHG. The superior officer rejected the application stating that he had not pass the department test. Comment on this
റവന� വ��ിൽ േജാലി െച�� ഒ� LDC ഡി�ാർ�്െമൻറ് െട�് പാസായി�. എൻ�ി േപാ�ിൽ നി�് 8 വർഷെ� സർവീസ് �ർ�ിയാ�ിയേ�ാൾ അേ�ഹം ആദ�െ� TBHG �്
അേപ�ി�ി��. ഡി�ാർ�്െമൻറ് െട�് പാസായിെ��് പറ�് ��ീരിയർ ഓഫീസർ അേപ� തിരസി�. ഇതിെന�റി� ് അഭി�ായം പ�ക.
        A:-The Superior's stand is legal
��ീരിയ�െട നിലപാട് നിയമപരമാണ്
        B:-The Superior's stand is illegal
��ീരിയ�െട നിലപാട് നിയമവി��മാണ്
        C:-First TBHG can be granted on completion of 9 years
9 വർഷം �ർ�ിയാ�േ�ാൾ ആദ� TBHG അ�വദി�ാം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-B
Question85:-An Officer working in Trivandrum for 5 years had been transferred to Kollam on request. In Connection with this which among the
following statement is true?
തി�വന��ര�് 5 വർഷമായി േജാലി െച�� ഒ� ഉേദ�ാഗ�െന അഭ�ർ�ി� �കാരം െകാ�േ��് മാ�ി. ഇ�മായി ബ�െ��് താെഴ�റ�� ��ാവനകളിൽ ഏതാണ് ശരി?
        A:-Preparation time cannot be allowed but can allow journey time
ത�ാെറ��് സമയം അ�വദി�ാൻ കഴിയി�, പേ� യാ�ാ സമയം അ�വദി�ാം
        B:-Preparation time and journey time can be allowed
ത�ാെറ��് സമയ�ം യാ�ാ സയമ�ം അ�വദി�ാം
        C:-T.A. and preparation time can be allowed
T.A. �ം ത�ാെറ��് സമയ�ം അ�വദി�ാം
        D:-None of these
ഇവെയാ�ം അ�വദി�ാം
        Correct Answer:- Option-A
Question86:-An employee having 26 years of qualifying service is sanctioned voluntary retirement. The maximum service weightage applicable in
this case is
26 വർഷെ� േയാഗ�താ േസവന�� ഒ� ജീവന�ാരന് സ�േമധയാ വിരമി�ൽ അ�വദി�ം. ഈ േകസിൽ ബാധകമായ പരമാവധി സർവീസ് െവയ്േ�ജ്
        A:-3 years
3 വർഷം
        B:-5 years
5 വർഷം
        C:-10 years
10 വർഷം
        D:-4 years
4 വർഷം
        Correct Answer:- Option-D
Question87:-Calculate the qualifying service for superannuation pension from the following information:
I.   Total service 32 years
II.  LWA otherwise than on medical certificate 1 year
III. Suspension period regularised as duty one year

താെഴ�റ�� വിവര�ളിൽ നി�് ��ർആ�േവഷൻ െപൻഷ�� േയാഗ�താ േസവനം കണ�ാ�ക.
I.   ആെക സർവീസ് 32 വർഷം
II.  െമഡി�ൽ സർ�ിഫി��ിൽ അ�ാെത LWA 1 വർഷം
III. സെ�ൻഷൻ കാലയളവ് ഒ� വർഷം ഡ��ിയായി െറ�ലൈറസ് െച�ക
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        A:-31 years
31 വർഷം
        B:-30 years
30 വർഷം
        C:-32 years
32 വർഷം
        D:-33 years
33 വർഷം
        Correct Answer:- Option-B
Question88:-Which among the following statement is false with regard to stagnation increment?
�ാേ�ഷൻ ഇൻ�ിെമൻ�മായി ബ�െ��് താെഴ�റ�� ��ാവനകളിൽ ഏതാണ് െത�്?
        A:-It is reckoned for all service benefits
എ�ാ േസവന ആ��ല��ൾ�ം ഇത് കണ�ാ��
        B:-At present there are five stagnation increments
നിലവിൽ അ�് �ാേ�ഷൻ ഇൻ�ിെമൻ�കൾ ഉ�്
        C:-The first two are annual and the next three are biennial
ആദ� രെ��ം വാർഷിക�ം അ�� �െ��ം ദ�ിവ�ര�മാണ്
        D:-It is granted when the pay reaches the maximum of scale of pay
ശ�ളം പരമാവധി ശ�ള െ�യിലിൽ എ�േ�ാൾ ഇത് അ�വദി�ം
        Correct Answer:- Option-C
Question89:-The maximum special casual leave admissible for attending international championships is
അ�ാരാ� ചാ��ൻഷി�കളിൽ പെ����തിന് അ�വദനീയമായ പരമാവധി �േത�ക കാഷ�ൽ ലീവ്
        A:-45 days
45 ദിവസം
        B:-30 days
30 ദിവസം
        C:-60 days
60 ദിവസം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question90:-The maximum number of Earned leave the controlling officer can sanction for those employees who wish to leave the country for
private affairs
സ�കാര� കാര��ൾ�ായി രാജ�ം വിടാൻ ആ�ഹി�� ജീവന�ാർ�് കൺേ�ാളിംഗ് ഓഫീസ് അ�വദി�� പരമാവധി ആദായ അവധി�െട എ�ം
        A:-90 days
90 ദിവസം
        B:-60 days
60 ദിവസം
        C:-120 days
120 ദിവസം
        D:-15 days
15 ദിവസം
        Correct Answer:- Option-C
Question91:-For drawing PTA (Permanent Travelling Allowance) an employee need to travel ________ kms in a month.
PTA (�ിര യാ�ാ അലവൻസ്) ലഭി��തിന് ഒ� ജീവന�ാരന് ഒ� മാസ�ിൽ _______ കിേലാമീ�ർ സ�രിേ����്.
        A:-18 kms
18 കിേലാമീ�ർ
        B:-60 kms
60 കിേലാമീ�ർ
        C:-300 kms
300 കിേലാമീ�ർ
        D:-None of these
ഇവെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-D
Question92:-From the following information calculate the pension admissible:
I.   Total Service 31 years
II.  Non qualifying service 3 years
III. Average emoluments 72,000
IV.  D.A. 4,000

താെഴ�റ�� വിവര�ളിൽ നി�് അ�വദനീയമായ െപൻഷൻ കണ�ാ�ക:
I.   ആെക സർവീസ് 31 വർഷം
II.  േയാഗ�തയി�ാ� സർവീസ് 3 വർഷം
III. ശരാശരി ശ�ളം 72,000
IV.  D.A. 4,000
        A:-Rs.33,600
33,600 �പ
        B:-Rs.37,200
37,200 �പ
        C:-Rs.67,200
67,200 �പ
        D:-Rs.63,600
63,600 �പ
        Correct Answer:- Option-A
Question93:-From the following information calculate family pension at higher rate:
I.    Last pay 1,21,500
II.   Average emoluments 1,18,500
III.  Qualifying Service 30 years

താെഴ�റ�� വിവര�ളിൽ നി�് ഉയർ� നിര�ിൽ ��ംബ െപൻഷൻ കണ�ാ�ക:
I.    അവസാന ശ�ളം 1,21,500
II.   ശരാശരി ശ�ളം 1,18,500
III.  േയാഗ�താ േസവനം 30 വർഷം
        A:-59,250
59,250
        B:-60,750
60,750
        C:-36,450
36,450
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        D:-40,750
40,750
        Correct Answer:- Option-B
Question94:-An LDC joined in the Registration department on July 4 2023. The Superior Officer granted him 20 casual leave for that particular year.
Comment on this.
2023 �ൈല 4 ന് രജിേ�ഷൻ വ��ിൽ ഒ� LDC േജാലിയിൽ �േവശി�. ��ീരിയർ ഓഫീസർ അേ�ഹ�ിന് ആ �േത�ക വർഷേ��് 20 കാഷ�ൽ ലീവ് അ�വദി�. ഇതിെന�റി�്
അഭി�ായം പറ�ം.
        A:-The act of the Superior is valid
��ീരിയ�െട ���ി സാ�വാണ്
        B:-The act of the Superior is wrong
��ീരിയ�െട ���ി െത�ാണ്
        C:-The maximum leave admissible is 10
അ�വദനീയമായ പരമാവധി അവധി 10
        D:-Ten earned leave shall be deducted in the subsequent year
�ടൻ�� വർഷ�ിൽ വ�ത് സ�ാദി� അവധി �റ�ം
        Correct Answer:- Option-A
Question95:-Which among the following is not a compensatory allowance?
താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് ന�പരിഹാര അലവൻസ് അ�ാ�ത്?
        A:-City Compensatory Allowance
നഗര ന�പരിഹാര അലവൻസ്
        B:-Travelling Allowance
യാ�ാ അലവൻസ്
        C:-Washing Allowance
വാഷിംഗ് അലവൻസ്
        D:-All are compensatory allowances
എ�ാം ന�പരിഹാര അലവൻ�കളാണ്
        Correct Answer:- Option-D
Question96:-How many days special casual leave can be granted for attending national level championship?
േദശീയ തല ചാ��ൻഷി�ിൽ പെ����തിന് എ� ദിവസം �േത�ക കാഷ�ൽ ലീവ് അ�വദി�ാം?
        A:-10 days
10 ദിവസം
        B:-7 days
7 ദിവസം
        C:-14 days
14 ദിവസം
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-D
Question97:-In case of temporary transfer (only for two months) the officer is eligible for
താൽ�ാലിക�ലംമാ��ിൻെറ കാര��ിൽ (ര�് മാസേ��് മാ�ം) ഉേദ�ാഗ�ന് അർഹത��്.
        A:-No T.A. admissible
T.A. അ�വദനീയം ഇ�
        B:-Transfer T.A. with no D.A.
D.A. ഇ�ാെത T.A. �ാൻ�ർ െച�ക
        C:-Tour T.A. including D.A. for half in the new station
�തിയ േ�ഷനിൽ പ�തിേയാളം D.A. ഉൾെ�െട �ർ T.A.
        D:-None of the above
�കളിൽ പറ�വെയാ�മ�
        Correct Answer:- Option-C
Question98:-Which part of KSR deals with Travelling allowances?
KSR-ൻെറ ഏത് ഭാഗമാണ് യാ�ാ അലവൻ�കൾ ൈകകാര�ം െച��ത്?
        A:-KSR Volume I Part II
KSR വാല�ം I ഭാഗം II
        B:-KSR Volume II Part I
KSR വാല�ം II ഭാഗം I
        C:-KSR Volume I Part I
KSR വാല�ം I ഭാഗം I
        D:-None of these
ഇവെയാ�മി�
        Correct Answer:- Option-A
Question99:-The minimum family pension payable as per latest revision is
ഏ��ം �തിയ പരി�രണം �കാരം നൽേക� ഏ��ം �റ� ��ംബ െപൻഷൻ
        A:-10,000
10,000
        B:-11,500
11,500
        C:-12,000
12,000
        D:-9,000
9,000
        Correct Answer:- Option-B
Question100:-Which among the following fixation assures a minimum of two increments?
താെഴ�റ��വയിൽ ഏതാണ് �റ�ത് ര�് ഇൻ�ിെമൻ�കൾ ഉറ�ാ��ത്?
        A:-Rule 30 Part I KSR
�ൾ 30 പാർ�് I KSR
        B:-Rule 37 b Part I KSR
�ൾ 37 b പാർ�് I KSR
        C:-Rule 28 A Part I KSR
�ൾ 28 A പാർ�് I KSR
        D:-Rule 26 Part I KSR
�ൾ 26 പാർ�് I KSR
        Correct Answer:- Option-C
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