
കോറ്റഗറി നമ്പർ   : 617/2021

     താെഴെപ്പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന് തിരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതിന് േകേരള സംസ്ഥാനത്തിെല
പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവർഗ്ഗത്തില്െപ്പട്ട േയാഗയതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളില് നിന്നും
അേപക്ഷകേള്  ക്ഷണിക്കുന്നു.  ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന് േശഷം ഓണ്ൈലനായി
കേമ്മിഷെന്റ െവൈബ്സൈറ്റിലൂടെടെയാണ് അേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കണ്ടത്.  നിലവില് രജിേസ്ട്രേഷൻ
ഉദ്യളള ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്ക് അവരുെടെ െപ്രാൈഫലിലൂടെടെ അേപക്ഷിക്കാം.
ആധാർകോർഡ്  ഉദ്യള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗാർഥികേള്  തങ്ങളുടെടെ  െപ്രാൈഫലില്
ആധാർകോർഡ് ID proof ആയി നല്േകേണ്ടതാണ്. 
 

1 വകുപ്പ് : ഫയർ ആന്റ് റസ്ക്യൂ സർവ്വീസസ് 

2 ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : ഫയർ ആന്റ് െറസ്ക്യൂ ഓഫീസർ  
(െസ്പെഷയല് റിക്രൂട്ട്െമന്റ് - പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവർഗ്ഗം)

3 ശമ്പളം  :  ₹  27900-63700 /-

4 ഒഴെിവുകേളുടെടെ എണ്ണം : 18 (പതിെനട്ട്)

കുറിപ്പ്  :- ഈ ഒഴെിവുകേള് ഇേപ്പാള് നിലവിലുള്ളതാണ്.   ഈ  വിജ്ഞാപനപ്രകോരം
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന  റാങ്ക് ലിസ്റ്റിെന്റ കോലാവധി  റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് പ്രാബയലയത്തില്
വരുന്ന  തീയതി   മുതല്   ഒരു  വർഷം  വെര  ആയിരിക്കും.  മുകേളില്
കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴെിവിേലക്കും  ലിസ്റ്റ്  പ്രാബയലയത്തിലിരിക്കുന്ന  സമയത്ത്
െസ്പെഷയല് റിക്രൂട്ട്െമന്റിനുേവണ്ടി പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവർഗ്ഗക്കാർക്കായി എഴുതി
അറിയിക്കെപ്പടുന്ന കൂടുതല് ഒഴെിവുകേളിേലക്കും പട്ടികേവർഗ്ഗക്കാർക്ക് മാത്രമായി
എഴുതി  അറിയിക്കെപ്പടുന്ന  ഒഴെിവുകേളിേലയ്ക്കും  പ്രസ്തുത  ലിസ്റ്റില്  നിന്നും
നിയമനം  നടെത്തുന്നതാണ്.   ടെി  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റില്  പട്ടികേവർഗ്ഗത്തില്െപ്പട്ട
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെടെ  അഭ്ാവത്തില്  അവർക്കുേവണ്ടി  നീക്കി  വച്ചിട്ടുള്ള
ഒഴെിവിേലയ്ക്ക് പുതിയ വിജ്ഞാപനം പുറെപ്പടുവിക്കുന്നതമായിരിക്കും.
  

5 നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം     
(െസ്പെഷയല് റിക്രൂട്ട്െമന്റ് - പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവർഗ്ഗം)

കുറിപ്പ്  :- പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവർഗ്ഗത്തില്െപ്പടൊത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് സമർപ്പിക്കുന്ന
അേപക്ഷകേള്  നിരസിക്കുന്നതാണ്.  അങ്ങെനയുളളവർക്ക് അേപക്ഷ
നിരസിച്ചുകെകോണ്ടുള്ള അറിയിപ്പ് പ്രേതയകേമായി നല്കുന്നതല.

6 പ്രായപരിധി : 18 – 31 വയസ്സ് 
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് 02.01.1990-നും 01.01.2003-നും ഇടെയില്
ജനിച്ചവരായിരിക്കണം. (രണ്ട് തീയതികേളുടം ഉദ്യള്െപ്പെടെ). 



(വയസ്സിളവിെന സംബയന്ധിച്ച നിലവിലുളള മറ്റ് അനുകൂലയങ്ങെളാന്നും ഈ
തിരെഞ്ഞെടുപ്പിന്  ബയാധകേമല)
        കുറിപ്പ് :- സ്ത്രീകേളുടം വികേലാംഗരും ഈ തസ്തികേയ്ക്ക് അേപക്ഷിക്കുവാൻ അർഹരല. 

7 േയാഗയതകേള് : 

(1) പ്ലസ് ടു അെലങ്കില് തത്തുലയമായ പരീക്ഷ പാസായിരിക്കണം.
അഭ്ിലഷണീയം  - കേമ്പയൂട്ടർ ആപ്ലിേക്കഷനിലുള്ള ഡിേപ്ലാമ 
കുറിപ്പ് :- KS & SSR Part II Rule 10 (a)(ii) ബയാധകേമാണ്

(2) ശാരീരികേ അളവ്  -  ചുവെടെ പറയുന്നതില് കുറയാത്ത ശാരീരികേ അളവുകേള്
ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം 

െപാക്കം    - 160 െസന്റീമീറ്റർ (പാദ്രക്ഷ കൂടൊെത)
െനഞ്ചളവ് - 76  െസന്റീമീറ്റർ (വികോസം  5 െസന്റീമീറ്റർ)
തൂക്കം     - 48 കേിേലാഗ്രാം
  
കുറിപ്പ് :-  കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷയ്ക്ക്  മുേന്നാടെിയായി  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെടെ
ശാരീരികേ അളവുകേള് എടുക്കുന്നതായിരിക്കും.  നിശ്ചിത ശാരീരികേ അളവുകേള്
ഇലാത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേെള യാെതാരു കോരണവശാലും  കോയികേക്ഷമതാ
പരീക്ഷയ്ക്ക് പെങ്കടുപ്പിക്കുന്നതല.

(3) നീന്ത്ല് പ്രാവീണയം  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം  

(4) കോഴ്ചശക്തി (കേണ്ണടെ വയ്ക്കാെത)
                                              വലതകേണ്ണ്              ഇടെതകേണ്ണ്
(എ) ദൂരക്കാഴ്ച                              6/6 െസ്നെലൻ              6/6 െസ്നെലൻ   
 
(ബയി) സമീപക്കാഴ്ച                        0.5 െസ്നെലൻ              0.5 െസ്നെലൻ.

(സി) ഫീല്ഡ് ഓഫ് വിഷൻ           പൂർണ്ണം                   പൂർണ്ണം

കുറിപ്പ് :- മുകേളില് പറയുന്ന വിധത്തില് കേണ്ണടെ വയ്ക്കാെതയുളള കോഴ്ചശക്തി
ഉദ്യള്ളതായി  സാക്ഷയെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  കോയികേേശഷി,  ആയാസകേരമായ
േജാലികേള് െചയ്യുന്നതിനുളള  പ്രാപ്തി,  കോഴ്ചശക്തി  ഇവ സംബയന്ധിച്ച്  രണ്ടാം
േഗ്രഡ്  സിവില്  സർജന്  താെഴെയലാത്ത  റാങ്കിലുളള  ഒരു  െമഡിക്കല്
ആഫീസർ  സാക്ഷയെപ്പടുത്തിയ  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  കോയികേക്ഷമത  പരീക്ഷാ
േവളയില് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.  



MEDICAL CERTIFICATE

          I have this day, medically examined Sri. .......................................................................
(address) and found that he has no diseases or infirmity which would render him
unsuitable  for  Government  Service.   His  age  according  to  his  own  statement
is  ...............................................  and  by  appearance  is  ....................................  years.   His
standards of vision (without glasses) are as follows: 

Standards of Vision

                                                     Right Eye                    Left Eye

       (i) Distant Vision                       ................ Snellen        .............. Snellen
      (ii) Near Vision                           ................ Snellen        .............. Snellen
     (iii) Field of  Vision                        ....................                 ...................

(Specify whether field of vision is full or not.  Entries such as Normal, Good
etc. are inappropriate here)

     (iv) Colour blindness : ................
      (v)  Squint : .......................
  (vi)  Any  morbid  conditions  of  the  eye  or  Lids  of  either  eye  ..............................
 
      (vii) He is physically fit for the post Fire & Rescue officer (SR for SC/ST) in Fire
& Rescue   Services Department and has the  capacity to do rough outdoor work.
 
 
                                                               Signature :

Place :                          Name and Designation of the Medical Officer
Date :                                                            
                            (Office Seal)                                       

Note: Details regarding standards of vision should be clearly stated in the certificate,
as given above and vague statements such as vision 'Normal' 'Average' etc. will
not  be  accepted.  Specification  for  each  eye  should  be  stated  separately
against each item.  If the Specifications are not as indicated above, the officer
issuing  the  certificate  should  notify  whether  the  candidate  has  got  better
standards  of  vision  or  worse  standards  of  vision,  as  the  case  may  be,
otherwise the certificate will not be accepted.

(5) കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷ:- കോയികേക്ഷമത നിർണ്ണയിക്കുന്നതിനായി കേമ്മീഷൻ
കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷ  നടെത്തുന്നതാണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്
കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷയില്  താെഴെ  െകോടുത്തിരിക്കുന്ന  8  ഇനങ്ങളില്
ഏെതങ്കിലും  5 എണ്ണത്തില് േയാഗയത േനടെിയിരിക്കണം. 



ക്രമ നമ്പർ ഇനങ്ങള് 
മിനിമം  സ്റ്റാേന്റർഡ് ഓഫ്

എഫിഷയൻസി 

1 100 മീറ്റർ ഓട്ടം  14 െസക്കന്റ് 

2 ൈഹജംബയ് 132.20 െസ.മീറ്റർ 

3 േലാംഗ്ജംബയ് 457.20 െസ.മീറ്റർ 

4 പുട്ടിംഗ് ദ്ി േഷാട്ട് 
(7264 ഗ്രാം)

609.60 െസ.മീറ്റർ 

5 േത്രായിംഗ് ദ്ി ക്രിക്കറ്റ് ബയാള് 6096 െസ.മീറ്റർ 

6 േറാപ്പ് ൈക്ലബയിംഗ് 
(ൈകേമാത്രം  ഉദ്യപേയാഗിച്ച്)

365.80 െസ.മീറ്റർ 

7 പുള്ളപ്പ് അഥവാ ചിന്നിംഗ് 8 തവണ 

8 1500 മീറ്റർ ഓട്ടം  5 മിനിട്ടും  44 െസക്കന്റും  

കുറിപ്പ് :- നീന്ത്ലിലുള്ള  പ്രാവീണയം   െതളിയിക്കൂന്നതിന്  കേമ്മീഷൻ
പ്രാേയാഗികേ പരീക്ഷ നടെത്തുന്നതാണ്. 

മുൻഗണന :- േഹാംഗാർഡ്  സംഘ്ടെനയില്  മൂന്നുവർഷക്കാലം   േസവനം
പൂർത്തിയാക്കുകേയും  പ്രസ്തുത കോലയളവില് ഫയർ ൈഫറ്റിംഗിെന്റ
പരിശീലനം   വിജയകേരമായി  പൂർത്തിയാക്കുകേയും  െചയ്ത
േഹാംഗാർഡ്  േവാളന്റിയർമാർക്ക്  മെറ്റലാ  േയാഗയതകേളുടം
ഉദ്യണ്ടായിരുന്നാല്  ഈ  തസ്തികേയ്ക്ക്  നിയമനത്തിന്  മുൻഗണന
നല്കുന്നതാണ്. 

െപ്രാേബയഷൻ : ഈ  തസ്തികേയില്  നിയമിതനാകുന്ന  ഓേരാ  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയും
െട്രയിനിംഗും പരീക്ഷയും  പൂർത്തിയാക്കിയതിനുേശഷം  േജാലിയില്
പ്രേവശിച്ച  തീയതി  മുതല്  തടെർച്ചയായ  മൂന്ന്  വർഷത്തിനുള്ളീല്
രണ്ടു വർഷം  െപ്രാേബയഷനിലായിരിക്കും. 

െട്രയിനിംഗ്  :-
(i) 

(ii)

േസ്റ്ററ്റ്  ഫയർ  സർവ്വീസ്  െട്രയിനിംഗ്  സ്കൂളിേലാ  അതിനായി
നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്ന  മറ്റ്  ഏെതങ്കിലും   സ്ഥാപനത്തിേലാ  ആറ്
മാസെത്ത  പരിശീലനം   പൂർത്തിയാേക്കണ്ടതം   അതിനുേശഷം
പരിശീലനത്തിന്  അനുശാസിച്ചിട്ടുള്ള  വിഷയങ്ങളില്  പരീക്ഷ
പാസ്സാേകേണ്ടതമാണ്. 
േമല്പ്പറഞ്ഞെ പരിശീലനത്തിനുേശഷം  ഏെതങ്കിലും  ഒരു ഫയർ
േസ്റ്റഷനില്  ആറ്  മാസെത്ത  പ്രാേയാഗികേ  പരിശീലനം
പൂർത്തിയാേക്കണ്ടതം   പരിശീലനത്തിന്  അനുശാസിച്ചിട്ടുള്ള
വിഷയങ്ങളില് പരീക്ഷ പാസ്സാേകേണ്ടതമാണ്. 



കുറിപ്പ് :-
പരിശീലനം   വിജയകേരമായി  പൂർത്തിയാക്കി  ഫയർ  ആന്റ്  റസ്ക്യ  സർവ്വീസസ്
അക്കാഡമി നടെത്തുന്ന െടെസ്റ്റ് േയാഗയതയും  േനടെിയ െട്രയിനികേെള േകേരള പബ്ലികേ്
സർവ്വീസ് കേമ്മീഷൻ നടെത്തിയ നിയമന ശിപാർശ നമ്പർ മുൻഗണനാ ക്രമത്തിെന്റ
അടെിസ്ഥാനത്തില് േസവനത്തിേലക്ക് നിയമിക്കുന്നതാണ്. 

േബയാണ്ട് :-
ഈ  തസ്തികേയില്  നിയമിക്കെപ്പടുന്നയാള്  പരിശീലനത്തിനുേശഷം   കുറഞ്ഞെത്  7
വർഷെമങ്കിലും   നിർബയന്ധമായും   ഫയർ  ആന്റ്  റസ്ക്യ   സർവ്വീസില്  േസവനം
അനുഷ്ഠിേക്കണ്ടതാണ്.   അതിനു  കേഴെിയാെത  വന്നാല് നിശ്ചിത  തകേ  സംസ്ഥാന
ഗവണ്െമന്റിന്  ഒടുക്കാെമന്ന്  കോണിക്കുന്ന  ഒരു  േബയാണ്ട്  നിയമന  സമയത്ത്
നല്േകേണ്ടതാണ്. 

8.    അേപക്ഷ സമർപ്പിേയ്ക്കണ്ട രീതി :

  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെന്റ   ഔദ്യേദ്യാഗികേ
െവബയ് ൈസറ്റായ   www.keralapsc.gov.in വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷൻ'  പ്രകോരം
രജിസ്റ്റർ െചയ്ത േശഷമാണ് അേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െചയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്
അവരുെടെ  user ID  യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗിച്ച്  login  െചയ്ത േശഷം സവന്ത്ം  profile
ലൂടെടെ  അേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അേപക്ഷിക്കുേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത
തസ്തികേേയാെടൊപ്പം   കോണുന്ന  Notification  Link-െല  Apply  Now  -ല്  മാത്രം   click
െചേയ്യണ്ടതാണ്.  Upload  െചയ്യുന്ന  േഫാേട്ടായുെടെ  താെഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെടെ  േപരും
േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വയക്തമായി  േരഖെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.   നിശ്ചിത
മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്  പാലിച്ചുകെകോണ്ട്  upload  െചയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്  േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതി
മുതല്  10  വർഷക്കാലേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബയലയമുണ്ടായിരിക്കും.   േഫാേട്ടാ  സംബയന്ധിച്ച  മറ്റ്
നിബയന്ധനകേള്െക്കാന്നും  തെന്ന മാറ്റമില. അേപക്ഷാ ഫീസ് നല്േകേണ്ടതില.  Password
രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതം   വയക്തിഗത  വിവരങ്ങള്  ശരിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്
വരുേത്തണ്ടതം   ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെടെ  ചുമതലയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അേപക്ഷിക്കുന്നതിന് മുൻപും  തെന്റ െപ്രാൈഫലില് ഉദ്യള്െക്കാള്ളിച്ചിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങള്
ശരിയാെണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ
കേത്തിടെപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം  േരഖെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു മുമ്പാെകേ
ഒരിക്കല്  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.
അേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുേശഷം  അേപക്ഷയില്  മാറ്റം   വരുത്തുവാേനാ  വിവരങ്ങള്
ഒഴെിവാക്കുവാേനാ കേഴെിയുകേയില.  ഭ്ാവിയിെല ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്
ഓണ്ൈലൻ  അേപക്ഷയുെടെ   soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  അവരുെടെ  െപ്രാൈഫലിെല  'My  applications'  എന്ന  Link-ല്
click െചയ്ത് അേപക്ഷയുെടെ print out എടുക്കാവുന്നതാണ്.  അേപക്ഷ സംബയന്ധമായി



കേമ്മിഷനുമായി  നടെത്തുന്ന  കേത്തിടെപാടുകേളില്  അേപക്ഷയുെടെ  print  out  കൂടെി
സമർപ്പിേക്കണ്ടതാണ്.  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെടെ  ഏതവസരത്തിലായാലും
സമർപ്പിക്കെപ്പട്ട  അേപക്ഷകേള്  വിജ്ഞാപനവയവസ്ഥകേള്ക്ക്  വിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന
പക്ഷം നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുന്നതാണ്.  വിദ്യാഭ്യാസ േയാഗയത,  പരിചയം,  ജാതി,
വയസ്സ്  മുതലായവ  െതളിയിക്കുന്നതിനുള്ള  അസല്  പ്രമാണങ്ങള്  കേമ്മീഷൻ
ആവശയെപ്പടുേമ്പാള് ഹാജരാക്കിയാല് മതിയാകും.

9 അേപക്ഷ സവീകേരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി : 19.01.2022 ബുധനാഴ്ച  
അർദ്ധരാത്രി 12 മണി വെര

10 അേപക്ഷ അയേയ്ക്കണ്ട േമല്വിലാസം        :  www.keralapsc.gov.in

11 െപാതവയവസ്ഥകേളിെല രണ്ടും,  മൂന്നും,  ഇരുപത്തിഅഞ്ചും ഖണ്ഡികേകേളിെല (25-ആം
ഖണ്ഡികേയിെല േകേരള േസ്റ്ററ്റ് ആന്റ് സേബയാർഡിേനറ്റ് സർവ്വീസ് ചട്ടങ്ങളുടെടെ രണ്ടാം
ഭ്ാഗത്തുളള  3(c) വകുപ്പിെന സംബയന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങള് ഒഴെിെകേയുളള) വയവസ്ഥകേള് ഈ
െതരെഞ്ഞെടുപ്പിന് ബയാധകേമല.

12 നിയമനങ്ങള് നടെത്തുന്നത് ഈ വിജ്ഞാപനം ആസ്പെദ്മാക്കി തയ്യാറാക്കുന്ന ലിസ്റ്റിെല
റാങ്ക് അനുസരിച്ചുകം  പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവർഗ്ഗക്കാർക്കായുള്ള   പ്രേതയകേ സംവരണം
സംബയന്ധിച്ച  13.04.1972  െല ജി.ഒ.(എം.എസ്.)  നമ്പർ  142/72/PD,  29.11.1973  െല ജി.ഒ.
(എം.എസ്) നമ്പർ 309/73/PD, 17.01.1976-െല ജി.ഒ.(പി) നമ്പർ 21/76/പി.ഡി, 22.01.1994 -
െല   ജി.ഒ.(പി)25/94/ജി.എ.ഡി. എന്നീ സർക്കാർ ഉദ്യത്തരവുകേളിെല വയവസ്ഥകേള് 
അനുസരിച്ചുകം,  നിയമനക്കാരയത്തില് അേപ്പാഴെേപ്പാള് ഉദ്യണ്ടാകുന്ന പ്രേതയകേ ചട്ടങ്ങള്
അനുസരിച്ചുകം  1958-  െല േകേരള േസ്റ്ററ്റ് ആന്റ്   സേബയാർഡിേനറ്റ് സർവ്വീസ്
ചട്ടങ്ങളുടെടെ രണ്ടാം ഭ്ാഗത്തുള്ള 3(സി),  17(എ),  17  (ബയി)  എന്നീ ചട്ടങ്ങള്ക്ക്
വിേധയമായും ആയിരിക്കുന്നതാണ്. 

13 ഈ  െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി   ബയന്ധെപ്പട്ട്  എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആർ/ഓണ്ൈലൻ  പരീക്ഷ
നടെത്തുകേയാെണങ്കില്  പരീക്ഷ   എഴുതെമന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)
അേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെടെ  ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷൻ  െപ്രാൈഫല്  വഴെി
നല്േകേണ്ടതാണ്.  അപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്കുന്നവർക്ക് മാത്രം  അഡ്മിഷൻ
ടെിക്കറ്റ്  ജനേററ്റ്  െചയ്ത്  അത്  ഡൗണ്േലാഡ്  െചയ്യുന്നതിനുളള  സൗകേരയം
പരീക്ഷത്തീയതി വെരയുളള  അവസാനെത്ത  15  ദ്ിവസങ്ങളില് ലഭ്യമാകുന്നതാണ്.
നിശ്ചിത  സമയത്തിനുളളില്  സ്ഥിരീകേരണം  നല്കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെടെ
അേപക്ഷകേള്  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം
നല്േകേണ്ടതായ കോലയളവ്  സംബയന്ധിച്ച തീയതികേെളക്കുറിച്ചുകം അഡ്മിഷൻ ടെിക്കറ്റ്
ലഭ്യമാകുന്ന   തീയതി  സംബയന്ധിച്ചുകം   ഉദ്യളള  വിവരങ്ങള്  ബയന്ധെപ്പട്ട  പരീക്ഷ
ഉദ്യള്െപ്പടുന്ന  പരീക്ഷാ  കേലണ്ടറില്  പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്.   ഇത  സംബയന്ധിച്ച
അറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെടെ  െപ്രാൈഫലിലും  അതില്  രജിസ്റ്റർ  െചയ്തിട്ടുളള
െമാൈബയല് നമ്പരിലും നല്കുന്നതാണ്.

14 വിദ്യാഭ്യാസം,  പ്രവൃത്തി  പരിചയം  തടെങ്ങിയ  േയാഗയതകേള്  െതറ്റായി
േരഖെപ്പ ടുത്തിയ  േശഷം  പരീക്ഷയ്ക്ക ്  കേണ്ഫർേമഷൻ  (സ്ഥിരീകേരണം)
നല്ക്കു ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗാർത്ഥികേള്   അവർ  പരീക്ഷ  എഴുതിയാലും
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എഴുതിയിെല ങ്കിലും  KPSC  Rules  of  Procedure(1976)  Rule22  പ്രകോരം
ശിക്ഷാർഹരായിരിക്കു ന്നതാണ്

(േഫാേട്ടാ  ,   ഐ     ഡി     ഉദ്യള്െപ്പെടെയുളള     വിശദ്     വിവരങ്ങള്ക്ക്     െപാത     വയവസ്ഥകേള്     േനാക്കുകേ  )


