
    അസാധാരണ ഗസറ് തീയതി : 29.04.2017

                                                  അവസാന തീയതി : 31.05.2017

                                                            ൈൈവകിട് 5  മണി െവര.
                                      കാറ്റഗറി നമ്പര്‍ 065/2017

     േകരള സംസ്ഥാന സര്‍വ്വീസില്‍  എക്സൈസ്ക്സൈസ്  വകുപ്പില്‍  സിവില്‍  എക്സൈസ്ക്സൈസ്  ഓഫീസര്‍
തസ്തികയിേലേയ്ക്ക്  വയനാട് ,  മലേപ്പുറം  ജില്ലയിെലേ  നിലേമ്പൂര്‍  േബ്ലാക്ക് ,  പാലേക്കാട്  ജില്ലയിെലേ
അട്ടപ്പാടി േബ്ലാക്ക് എക്സന്നിവിടങ്ങളിെലേ വനാന്തരങ്ങളിെലേയും വനാതിര്‍ത്തിയിെലേയും െസറ്റില്‍െമന്റ്
േകാളനികളില്‍  നിവസിക്കുന്ന പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ  വിഭാഗത്തില്‍െപ്പട്ട  പണിയന,  അടിയാന,
കാട്ടുനായിക്കന വിഭാഗങ്ങളിെലേ  േയാഗയതയുളള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍ നിന്നും  നിശ്ചിത
മാതൃകയില്‍ എക്സഴുതി (മാതൃക ചുവെട േചര്‍ക്കുന്നു) അേപക്ഷകള്‍  ക്ഷണിക്കുന്നു. 

1 വകുപ്പ് : എക്സൈസ്ക്സൈസ്

2 ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : സിവില്‍ എക്സൈസ്ക്സൈസ് ഓഫീസര്‍

(പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കായുളള  പ്രത്യേതയക  നിയമനം  ­     വയനാട് ,
മലേപ്പുറം  ജില്ലയിെലേ  നിലേമ്പൂര്‍  േബ്ലാക്ക് ,  പാലേക്കാട്
ജില്ലയിെലേ  അട്ടപ്പാടി  േബ്ലാക്ക്  എക്സന്നിവിടങ്ങളിെലേ
വനാന്തരങ്ങളിെലേയും  വനാതിര്‍ത്തിയിെലേയും  െസറ്റില്‍െമന്റ്
േകാളനികളില്‍  നിവസിക്കുന്ന  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ  വിഭാഗത്തില്‍െപ്പട്ട
പണിയന,  അടിയാന,  കാട്ടുനായിക്കന  വിഭാഗങ്ങളില്‍
നിന്നു മാത്രം) 

(കുറിപ്പ്  :   ഭിന്നേശേഷിയുള്ളവര്‍ക്കും വനിതകള്‍ക്കും ഈ
വിജ്ഞാപനപ്രത്യകാരം അേപക്ഷിക്കുവാന

അര്‍ഹതയുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല  .)

3 ശേമ്പളം  : `  20000­45800/­

4 ഒഴിവുകളുെട എക്സണ്ണം : ജില്ലാടിസ്ഥാനത്തില്‍ 

                

വയനാട് ­ 15
പാലേക്കാട് (അട്ടപ്പാടി േബ്ലാക്ക്) ­ 5
മലേപ്പുറം (നിലേമ്പൂര്‍ േബ്ലാക്ക്) ­ 3

കുറിപ്പ്  :­(i)  10.11.2010-െലേ  GO(P)NO.264/10/TD   (SRO   1025/10)  ഉദ്യം  03.10.2015­െലേ
GO(P)No.178/2015/TD   (SRO   No.669/2015) ഉദ്യം  പ്രത്യകാരമാണ്  ഈ  തസ്തികയുെട
േപര്, വിദ്യാഭയാസ േയാഗയത, വയസ്സ് എക്സന്നിവ വിജ്ഞാപനം െചയ്തിട്ടുളളത്. 

ii) ഈ  ഒഴിവുകള്‍  ഇപ്പേപ്പാള്‍  നിലേവിലേുളളതാണ്.  ഈ  വിജാപനപകാരം പാലേക്കാട്  ,
മലേപ്പുറം,  വയനാട് ജില്ലകള്‍ക്ക് പ്രത്യേതയകം റാങ്ക് ലേിസ്റ്റ് തയ്യാറാക്കുന്നതാണ്.  അപ്രത്യകാരം
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലേിസ്റ്റ്  പ്രത്യാബലേയത്തില്‍  വരുന്ന  തീയതി   മുതല്‍  ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞത് ഒരു വര്‍ഷവും ഏറ്റവും കൂടിയത് മൂന്നു വര്‍ഷവും  നിലേവിലേിരിക്കുന്നതാണ്.
എക്സന്നാല്‍  ഒരു  വര്‍ഷത്തിനുേശേഷം  ഇപ്പേത  ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  ഒരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലേിസ്റ്റ്



പ്രത്യസിദ്ധീകരിക്കെപ്പടുകയാെണങ്കില്‍  ആ  തീയതി  മുതല്‍  ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രത്യകാരം
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന  റാങ്ക്  ലേിസ്റ്റിന്  പ്രത്യാബലേയമുണ്ടായിരിക്കുന്നതല്ല.  മുകളില്‍
കാണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴിവുകളിേലേക്കും  ലേിസ്റ്റ്  പ്രത്യാബലേയത്തിലേിരിക്കുന്ന  സമയത്ത്  വയനാട്,
മലേപ്പുറം  ജില്ലയിെലേ  നിലേമ്പൂര്‍  േബ്ലാക്ക്,  പാലേക്കാട്  ജില്ലയിെലേ  അട്ടപ്പാടി  േബ്ലാക്ക്
എക്സന്നിവിടങ്ങളിെലേ  വനാന്തരങ്ങളിെലേയും  വനാതിര്‍ത്തിയിെലേയും  െസറ്റില്‍െമന്റ്
േകാളനികളില്‍ നിവസിക്കുന്ന പണിയന,  അടിയാന,  കാട്ടുനായിക്കന വിഭാഗങ്ങള്‍ക്കു
മാത്രമായി  എക്സഴുതി അറിയിക്കെപ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒഴിവുകളിേലേക്കും പ്രത്യസ്തുത ലേിസ്റ്റില്‍
നിന്നും  നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 

  iii) 23.08.2016-െലേ  സ.ഉദ്യ  (എക്സം.എക്സസ്)  നം.84/2016/നി.വ  പ്രത്യകാരം  ഈ  തസ്തികയുെട
െതരെഞ്ഞടുപ്പ്  വയനാട്, മലേപ്പുറം ജില്ലയിെലേ നിലേമ്പൂര്‍ േബ്ലാക്ക്, പാലേക്കാട് ജില്ലയിെലേ
അട്ടപ്പാടി  േബ്ലാക്ക്   എക്സന്നിവിടങ്ങളിെലേ  വനാന്തരങ്ങളിെലേയും  വനാതിര്‍ത്തിയിെലേയും
െസറ്റില്‍െമന്റ്  േകാളനികളില്‍ നിവസിക്കുന്ന പണിയന,  അടിയാന,  കാട്ടുനായിക്കന
വിഭാഗങ്ങള്‍ക്കു  മാത്രമായി  പരിമിതെപ്പടുത്തിയിട്ടുളളതിനാല്‍  ഈ  വിജ്ഞാപനം
പ്രത്യകാരമുളള െതരെഞ്ഞടുപ്പ്  ജില്ലാ  അടിസ്ഥാനത്തിലോയിരിക്കും.  ഓേരാ  ജില്ലയിേലേയ്ക്കും
അതത്  ജില്ലകളില്‍  നിന്നുളള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള  മാത്രേമ  പരിഗണിക്കുകയുളളൂ.
പാലേക്കാട്  ,  മലേപ്പുറം,  വയനാട്  ജില്ലകളിലേുളളവര്‍  ബന്ധപ്പെപ്പട്ട  ജില്ലാ
ആഫീസുകളിേലേയ്ക്കാണ് അേപക്ഷ അയേയ്ക്കണ്ടത്. 

  iv) അേപക്ഷകന വയനാട്,  മലേപ്പുറം ജില്ലയിെലേ നിലേമ്പൂര്‍ േബ്ലാക്ക്,  പാലേക്കാട് ജില്ലയിെലേ
അട്ടപ്പാടി േബ്ലാക്ക് എക്സന്നിവയിെലേ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ വിഭാഗത്തില്‍െപ്പട്ട പണിയന,  അടിയാന,
കാട്ടുനായിക്കന  എക്സന്നീ  വിഭാഗങ്ങളില്‍െപ്പടുന്ന  ആളാെണന്ന്  െതളിയിക്കുന്ന
സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് റവനയൂ അധികാരികളില്‍ നിന്ന് വാേങ്ങണ്ടതും  (അേപക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന
അവസാനതീയതിയ്ക്കു മുനപ്), ആയത് അേപക്ഷേയാെടാപ്പം ഹാജരാേക്കണ്ടതുമാണ്. 

v) അേപക്ഷകന വയനാട്,  മലേപ്പുറം ജില്ലയിെലേ നിലേമ്പൂര്‍ േബ്ലാക്ക്,  പാലേക്കാട് ജില്ലയിെലേ
അട്ടപ്പാടി  േബ്ലാക്ക്   എക്സന്നിവിടങ്ങളിെലേ  വനാന്തരങ്ങളിെലേയും  വനാതിര്‍ത്തിയിെലേയും
െസറ്റില്‍െമന്റ്  േകാളനികളില്‍  നിവസിക്കുന്ന സ്ഥിരതാമസക്കാരനാെണന്ന്
െതളിയിക്കുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് േഫാറസ്റ്റ് േറഞ്ചര്‍/ൈസ്ട്രൈബല്‍ എക്സക്സ്റ്റെസ്റ്റനഷന ഓഫീസറില്‍
നിന്ന്  വാേങ്ങണ്ടതും (അേപക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന അവസാനതീയതിയ്ക്കു മുനപ്), ആയത്
അേപക്ഷേയാെടാപ്പം ഹാജരാേക്കണ്ടതുമാണ്.

5 നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം     
(പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കായുളള  പ്രത്യേതയക  നിയമനം  ­     വയനാട് ,
മലേപ്പുറം  ജില്ലയിെലേ നിലേമ്പൂര്‍ േബ്ലാക്ക് ,  പാലേക്കാട്  ജില്ലയിെലേ
അട്ടപ്പാടി  േബ്ലാക്ക്  എക്സന്നിവിടങ്ങളിെലേ  വനാന്തരങ്ങളിെലേയും
വനാതിര്‍ത്തിയിെലേയും  െസറ്റില്‍െമന്റ്  േകാളനികളില്‍ നിവസിക്കുന്ന
പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ  വിഭാഗത്തില്‍െപ്പട്ട  പണിയന,  അടിയാന,
കാട്ടുനായിക്കന വിഭാഗങ്ങളില്‍ നിന്നു മാത്രം )

കുറിപ്പ്  :­1േമല്‍  വിഭാഗത്തില്‍െപ്പടാത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ സമര്‍പ്പിക്കുന്ന അേപക്ഷകള്‍
നിരസിക്കുന്നതാണ്.  അങ്ങെനയുളളവര്‍ക്ക് അേപക്ഷ നിരസിച്ചുെകാണ്ടുള്ള  അറിയിപ്പ്
പ്രത്യേതയകമായി നല്‍കുന്നതല്ല. 

2) െസ്പെഷയല്‍  ൈസ്ഡ്രൈവ്  മുേഖേനയുളള  പ്രത്യേതയക  നിയമനം  സംബന്ധപ്പിച്ച്
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കിടയില്‍  വയാപകമായ  പ്രത്യചാരണം  നടത്തുന്നതിനായി  ആദ്ിവാസ
ഊരുകളില്‍  പ്രത്യവര്‍ത്തിക്കുന്ന  ഫീല്‍ഡ്  ഓഫീസര്‍മാര്‍ക്ക്  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ  വികസന  വകുപ്പ്
മുേഖേന നിര്‍േദ്ദേശേം  നല്‍കുന്നതാണ്.  21.03.2015-െലേ  ( ) .708/2015/  GO Rt No Home പ്രത്യകാരം
പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ  വികസന  പ്രത്യവര്‍ത്തനങ്ങെള  എക്സല്ലാം  ഏേകാപിപ്പിക്കുന്നതിനായി  സര്‍ക്കാര്‍
തെന്ന നിേയാഗിച്ചിട്ടുളള ബന്ധപ്പെപ്പട്ട ജില്ലാ കളക്ടര്‍മാര്‍ ഇപ്പതു സംബന്ധപ്പിച്ച വയാപകമായ
പ്രത്യചാരണം  നടത്തുന്നതിനായി  നിര്‍േദ്ദേശേം  നല്‍േകണ്ടതാണ്.   െസ്പെഷയല്‍  ൈസ്ഡ്രൈവ്
മുേഖേനയുളള  പ്രത്യേതയക  നിയമനം  സംബന്ധപ്പിച്ച്  േയാഗയതയും  താല്പരയവുമുളള  എക്സല്ലാ



ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കിടയിലേും  വയാപകമായ  അറിയിപ്പ്  ലേഭിച്ചിട്ടുെണ്ടന്ന്  പ്രത്യസ്തുത
ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥനമാര്‍ ഉദ്യറപ്പുവരുേത്തണ്ടതാണ്. 

6 പ്രത്യായപരിധി :     19   ­  36  ,  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ 02.01.1981 നും 01.01.1998 നും
ഇപ്പടയില്‍ ജനിച്ചവരായിരിക്കണം.   (രണ്ട് തീയതികളും ഉദ്യള്‍െപ്പെട).
വയസ്  ഇപ്പളവിെന  സംബന്ധപ്പിച്ച്  മറ്റ്  ആനുകൂലേയങ്ങള്‍  ഈ
െതരെഞ്ഞടുപ്പിന് ബാധകമല്ല. 

7 ോയാഗയതകള   :
      1) വിദ്യാഭയാസ േയാഗയത   :­ 

 പ്ലസ്ടു (+2) പരീക്ഷ വിജയിച്ചിരിക്കണം അഥവാ തത്തുലേയമായ േയാഗയത 
േനടിയിരിക്കണം .
കുറിപ്പ് :­ 1) മുകളില്‍ സൂചിപ്പിച്ച േയാഗയരായ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുെട അഭാവത്തില്‍ 8­mw 
ക്ലാസ് പാസ്സായവര്‍വെരയുളളവെരയും പരിഗണിക്കുന്നതാണ്. 
             2) േയാഗയത സംബന്ധപ്പിച്ച KS&SSR Part II Rule 10(a)ii ഈ തസ്തികയ്ക്ക് 
ബാധകമാണ്. 

    2) ശോരീരിക േയാഗയത   :- 
ഉദ്യയരം  കുറഞ്ഞത്  160 െസ.മീ  (155 െസ.മീ  വെര  ഇപ്പളവ്  അനുവദ്ിക്കുന്നതാണ്),
െനഞ്ചളവ് കുറഞ്ഞത്  76  െസ.മീ ഉദ്യം  (  72 െസ.മീ വെര ഇപ്പളവ് അനുവദ്ിക്കുന്നതാണ്)
എക്സന്നാല്‍ പൂര്‍ണ്ണ ഉദ്യഛ്വാസത്തില്‍ കുറഞ്ഞത് 5 െസ.മീ വികാസം ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.   

   3)  കായിക േശേഷിയും കാഴ്ച ശേക്തിയും   :- 
(i)  ഔട്ട്േഡാര്‍  േജാലേികള്‍  സജീവമായി  െചയ്യാനുളള  കായികേശേഷിയും  ശോരീരിക
േയാഗയതയും  കഴിവും  ഉദ്യെണ്ടന്നു  കാണിക്കുന്നതും  അസിസ്റ്റന്റ്  സര്‍ജ്ജനില്‍
താെഴയല്ലാത്ത  റാങ്കുളള  ഒരു  െമഡിക്കല്‍  ആഫീസര്‍  സാക്ഷയെപ്പടുത്തുന്നതുമായി
ഫിറ്റ്നസ്  സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്  ഓേരാ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയും  ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള്‍
ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്. 

( )  ii താെഴപ്പറയുന്ന  തരത്തില്‍  കണ്ണട  വയ്ക്കാെതയുളള  കാഴ്ചശേക്തിയുളളതായി
സാക്ഷയെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  
      

വലതകണ് ഇടതകണ്

a) ദരകാഴ 6/6 െസലന 6/6 െസലന

b) സമീപകാഴ 0.5 െസലന 0.5 െസലന

c)  കളര വിഷന സാധാരണ സാധാരണ

d) നിശാനത ഇലാതിരികണം ഇലാതിരികണം

കുറിപ്പ്  :-  (1)  ഓേരാ  കണ്ണിനും  പൂര്‍ണ്ണമായ കാഴ്ച ശേക്തി  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.  കളര്‍
ൈസ്ബ്ലനഡ്നസ്,  സ്ക്വിന്റ്  അെല്ലങ്കില്‍  കണ്ണിെന്റേയാ  കണ്‍പേപാളയുേടേയാ  േമാര്‍ബിഡ്
ആയിട്ടുളള അവസ്ഥ എക്സന്നിവ അേയാഗയതയായി കണക്കാക്കുന്നതാണ്. 

(2)  മുട്ടുതട്ട്,  പരന്ന  പാദ്ം,  ഞരമ്പ്  വീക്കം,  വളഞ്ഞ  കാലേുകള്‍,  ൈസ്വകലേയമുളള
ൈസ്കകാലേുകള്‍,  േകാമ്പല്ല്  (മുന  പല്ല്),  ഉദ്യന്തിയ  പല്ലുകള്‍,  െകാഞ്ഞ,  േകള്‍വിയിലേും



സംസാരേശേഷിയിലേുമുളള  കുറവുകള്‍  എക്സന്നിങ്ങെനയുളള  ശോരീരിക  നയൂനതകള്‍
അേയാഗയതയായി കണക്കാക്കുന്നതാണ്.  ശോരീരികേയാഗയതയും കണ്ണട കൂടാെതയുളള
കാഴ്ച ശേക്തിയും െതളിയിക്കുന്നതിന് താെഴ െകാടുത്തിട്ടുളള മാതൃകയില്‍ സര്‍ക്കാര്‍
സര്‍വ്വീസിലേുളള അസിസ്റ്റന്റ് സര്‍ജന /  ജൂനിയര്‍ കണ്‍പസള്‍ട്ടന്റിെന്റ റാങ്കില്‍ കുറയാത്ത
റാങ്കിലേുളള  ഒരു  െമഡിക്കല്‍  ആഫീസറില്‍  നിന്നും  ലേഭിച്ച  െമഡിക്കല്‍  സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്
അസ്സല്‍  കായികക്ഷമതാ  പരീക്ഷയുെട  മുേന്നാടിയായുളള  പ്രത്യമാണ  പരിേശോധനാ
സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്. 

FORM OF MEDICAL CERTIFICATE

       I have this day, medically examined Sri ….........................................  and found that his/her
hearing is perfect,  his muscles and joints are free from paralysis and all   joints are with free
movements and his nervous system is perfectly normal and free from any infectious diseases
which would render him/her unsuitable for Government Services. His age accroding to his own
statement is …................... and by appearance is …...................... and his standards of vision is as
follows:

Standard of vision without glass

Right Eye Left Eye 

1) Distant Vision ….................. Snellen ….................... Snellen

2) Near Vision ….................. Snellen ….................... Snellen

3) Field of Vision …....................... ….......................

4) Colour Vision …...................... ….......................

5) Night Blindness …...................... ….......................

(Specify whether field of vision is full or not. Entries such as normal, good etc are 
inappropriate)

  
 He is physically fit for the post of Civil Excise Officer in the Excise Department. 

                                                                                    Signature
                                                            Name & Designation of Medical Officer
Place:
Date:                         (Office Seal)

കുറിപ്പ്  :­  കാഴ്ചശേക്തിെയ  സംബന്ധപ്പിച്ച  വിവരങ്ങള്‍  സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റില്‍  വയക്തമായി
േരഖേെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  വിഷന േനാര്‍മല്‍,  ആവേറജ്  മുതലോയ അവയക്തമായ പ്രത്യസ്താവനകള്‍
സവീകരിക്കുന്നതല്ല.  ഓേരാ  കണ്ണിേനയും  സംബന്ധപ്പിച്ച  വിവരങ്ങള്‍  പ്രത്യേതയകമായി
േരഖേെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം. കാഴ്ചശേക്തി മുകളില്‍ സൂചിപ്പിച്ചിട്ടുളള വിധത്തിലേെല്ലങ്കില്‍ കണ്ണിന് നല്ല
കാഴ്ചശേക്തിയുേണ്ടാ േമാശേമായ കാഴ്ചശേക്തിയാെണേന്നാ ഉദ്യളള വിവരം സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് നല്‍കുന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥന  സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റില്‍  േരഖേെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  അല്ലാത്തപക്ഷം  സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്
സവീകരിക്കുന്നതല്ല.



4)  കായികക്ഷമതാ പരീക്ഷ :- ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷന നടത്തുന്ന
കായിക ക്ഷമതാ പരീക്ഷ ജയിച്ചിരിേക്കണ്ടതാണ്.  നാഷണല്‍ ഫിസിക്കല്‍ എക്സഫിഷയനസി
െടസ്റ്റിെലേ  വണ്‍പസ്റ്റാര്‍  നിലേവാരത്തിലേുളള  താെഴ  പറയുന്ന  8 (എക്സട്ട്)  ഇപ്പനങ്ങളില്‍
ഏെതങ്കിലേും 3 (മൂന്ന്) എക്സണ്ണത്തില്‍ േയാഗയത േനടിയിരിക്കണം.
              

കമ
നമര

 ഇനങള   വണസാര നിലവാരം

1 100  മീറര ഓടം 14  െസകന്

2  ൈഹ ജമ് 132.20 െസ.മീ

3  ോലാഗ് ജമ് 457.20 െസ.മീ

4    പടിംഗ് ദ് ോഷാട് (7264 ഗാം) 609.60 െസ.മീ

5    ോതായിംഗ് ദി കികറ് ോബാള 6096  െസ.മീ

6   ോറാപ് ൈകമിംഗ് (   ൈകകള മാതം
ഉപോയാഗിച്)

365.80 െസ.മീ

7    പള അപ് അഥവാ ചിനിംഗ് 8 തവണ

8 1500   മീറര ഓടം 5  മിനിട് 44  െസകന്

 
കുറിപ്പ്  :­  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുെട  ശോരീരിക  അളവുകള്‍  കായിക  ക്ഷമതാ  പരീക്ഷയ്ക്ക്
മുനപ്  എക്സടുക്കുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  അളവുകള്‍  ഇപ്പല്ലാത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള
കായികക്ഷമതാ  പരീക്ഷയില്‍  പെങ്കടുപ്പിക്കുന്നതല്ല.  കായികക്ഷമതാ  പരീക്ഷയില്‍
അപകടം  സംഭവിക്കുകേയാ  പരിേക്കല്‍ക്കുകേയാ  െചയ്യുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിക്ക്
കായികക്ഷമതാ പരീക്ഷയില്‍  പെങ്കടുക്കുവാന വീണ്ടും അവസരം നല്‍കുന്നതല്ല. 

കുറിപ്പ്­ i) ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞത്  6 മാസെമങ്കിലേുമുളള  (എക്സൈസ്ക്സൈസ്  കമ്മീഷണറുെട
നിര്‍േദ്ദേശോനുസരണം കുറഞ്ഞത് 180 പ്രത്യവൃത്തി ദ്ിവസെമങ്കിലേും) അടിസ്ഥാന പരിശേീലേനം
സിവില്‍  എക്സൈസ്ക്സൈസ്  ഓഫീസര്‍  െട്രൈയിനി  വിജയകരമായി  പൂര്‍ത്തിയാേക്കണ്ടതുണ്ട്.
പരിശേീലേനത്തിേലേര്‍െപ്പടുന്നവര്‍ക്ക്  കാലോകാലേങ്ങളില്‍  സര്‍ക്കാര്‍  നിശ്ചയിക്കുന്ന
നിരക്കിലേുളള  െസ്റ്റപ്പന്റ്  ലേഭിക്കുന്നതാണ്.  പരിശേീലേനത്തില്‍  പെങ്കടുക്കാത്ത
ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥെര,  രണ്ട് വര്‍ഷത്തിനുള്ളില്‍ പരിശേീലേനം വിജയകരമായി പൂര്‍ത്തീകരിക്കണം
എക്സന്ന വയവസ്ഥയില്‍ ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തുന്നതും, പരാജയെപ്പടുന്ന പക്ഷം അവെര െപ്രത്യാേമാഷന്
പരിഗണിക്കുന്നതുമല്ല. 

ii) എക്സന.സി.സി യുെട " എക്സ” , "ബി”, " സി” സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ് േനടിയിട്ടുളള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്ക്
യഥാക്രമം  "  2%”   ,   "3%”   ,   "5%  ”  എക്സന്ന ക്രമത്തില്‍  21.08.2007 തീയതിയിെലേ ജി.ഒ
(എക്സം.എക്സസ്) നമ്പര്‍ 112/2007/എക്സച്ച്.ഇപ്പ.ഡി.എക്സന സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യത്തരവ് അനുസരിച്ച് അധിക
മാര്‍ക്ക് നല്‍കുന്നതാണ്.

8. അേപക്ഷ സമര്‍പ്പിേയ്ക്കണ്ട രീതി :

േയാഗയരായ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ എക്സഴുതിയേതാ  ൈസ്ടപ്പ്  െചയ്തേതാ  ആയ അേപക്ഷകള്‍
േകരള പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷെന്റ ബന്ധപ്പെപ്പട്ട ജില്ലാ ആഫീസുകളില്‍ േനരിേട്ടാ തപാല്‍
മുേഖേനേയാ  സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്.  അേപക്ഷേയാെടാപ്പം  േയാഗയത,  വയസ്സ്,  ജാതി,
േനറ്റിവിറ്റി എക്സന്നിവ െതളിയിക്കുന്നതായ സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റുകളുെട സവയം സാക്ഷയെപ്പടുത്തിയ
പകര്‍പ്പുകളും  ഉദ്യള്‍െപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ  വികസന  വകുപ്പിെലേ  ഫീള്‍ഡ്
ഓഫീസര്‍മാര്‍  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള്‍ക്കുളള  നിര്‍േദ്ദേശേങ്ങള്‍  നല്‍കുകയും  േയാഗയതയും



താല്പരയവുമുളള  എക്സല്ലാ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളും  നിശ്ചിത  സമയപരിധിക്കുളളില്‍  അേപക്ഷ
സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുെണ്ടന്ന് ഉദ്യറപ്പാേക്കണ്ടതുമാണ്. 
കുറിപ്പ്    ­     അേപക്ഷയില്‍  കാണിച്ചിട്ടുളള  വിവരങ്ങളും  ,     അേപക്ഷേയാെടാപ്പം
സമര്‍പ്പിച്ചിട്ടുളള  സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റുകളും  വയാജമാെണന്ന്  പിന്നീട്  െതളിയുന്ന  പക്ഷം
യാെതാരു  മുന്നറിയിപ്പും  കൂടാെത  നിയമനശേിപാര്‍ശേ  നിരുപാധികമായി  റദ്ദേു
െചയ്യുന്നതാണ്  . 

    

അേപക്ഷയുെട മാതൃക

1 അേപക്ഷകെന്റ േപര്

2 അേപക്ഷകെന്റ അച്ഛന / അമ്മ/ 
രക്ഷകര്‍ത്താവിെന്റ േപര്

3 വയസ്സ്

4 ജാതി

5 സീ/പുരുഷന

6 സ്ഥിര േമല്‍വിലോസം

7 േയാഗയത

മുകളില്‍ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങള്‍ എക്സെന്റ അറിവില്‍ ശേരിയാെണന്ന് ഇപ്പതിനാല്‍ 
സാക്ഷയെപ്പടുത്തിെക്കാള്ളുന്നു. 

സ്ഥലേം  :
തീയതി :                                                       അേപക്ഷകെന്റ ഒപ്പ് 

അേപക്ഷേയാെടാപ്പം താെഴപറയുന്ന േരഖേകള്‍കൂടി സമര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്  .
1) ജനനത്തീയതി/പ്രത്യായം/േയാഗയത െതളിയിക്കുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്
2) അേപക്ഷകന വയനാട്, മലേപ്പുറം ജില്ലയിെലേ നിലേമ്പൂര്‍ േബ്ലാക്ക്, പാലേക്കാട്
        ജില്ലയിെലേ അട്ടപ്പാടി േബ്ലാക്ക് എക്സന്നിവിടങ്ങളിെലേ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ വിഭാഗത്തില്‍െപ്പടുന്ന
        ആളാെണന്ന് െതളിയിക്കുന്ന  റവനയൂ അധികാരികള്‍ നല്‍കുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്. 
3) അേപക്ഷകന വയനാട്, മലേപ്പുറം ജില്ലയിെലേ നിലേമ്പൂര്‍ േബ്ലാക്ക്, പാലേക്കാട്
        ജില്ലയിെലേ അട്ടപ്പാടി േബ്ലാക്ക് എക്സന്നീ സ്ഥങ്ങളിെലേ പട്ടികവര്‍ഗ്ഗ െസറ്റില്‍െമന്റ്
        േകാളനിയിെലേ സ്ഥിരതാമസക്കാരനാെണന്ന് െതളിയിക്കുന്ന േഫാറസ്റ്റ് േറഞ്ചര്‍ / 
        ൈസ്ട്രൈബല്‍ എക്സക്സ്റ്റെസ്റ്റനഷന ഓഫീസര്‍ നല്‍കുന്ന സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റ്. 

9. അേപക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി :  31.05 .2017 ബുധനാഴ്ച 

അര്‍ദ്ധരാത്രി 12 മണി വെര



10 അേപക്ഷ അയേയ്ക്കണ്ട േമല്‍വിലോസം        :    പാലേക്കാട്
ജില്ലാ ആഫീസര്‍,
േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന
ജില്ലാ ആഫീസ്, 
സിവില്‍ േസ്റ്റഷന,
പാലേക്കാട് ­ 678 001
േഫാണ്‍പ : 0491­2505398

മലേപ്പുറം
ജില്ലാ ആഫീസര്‍,
േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന  ജില്ലാ
ആഫീസ്, 
സിവില്‍ േസ്റ്റഷന, നയൂ േബ്ലാക്ക്,
മലേപ്പുറം ­ 676 005
േഫാണ്‍പ : 0483­ 2734308

വയനാട് 
ജില്ലാ ആഫീസര്‍,
േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന
ജില്ലാ ആഫീസ്,
രണ്ടാം നിലേ, എക്സം.ജി.ടി ബില്‍ഡിംഗ്സ്,
േനാര്‍ത്ത് കല്‍പ്പറ്റ.പി.ഒ,
വയനാട് ­ 673 122
േഫാണ്‍പ : 04936­ 202539

കുറിപ്പ്    :-  അതാത്  ജില്ലാ  ആഫീസിേലേയ്ക്കല്ലാെത േകരള  പബ്ലിക്  സര്‍വ്വീസ്  കമ്മീഷന
െസക്രട്ടറിയുെടേയാ,  അഡീഷണല്‍  െസക്രട്ടറിയുെടേയാ,  റീജിയണല്‍
ആഫീസറുെടേയാ,  െഡപയൂട്ടി  െസക്രട്ടറിയുേടേയാ  േപരില്‍  അയയ്ക്കുന്ന  അേപക്ഷകള്‍
നിരസിക്കുന്നതാണ്. 

11 െപാതുവയവസ്ഥകളിെലേ രണ്ടും,  മൂന്നും,  ഇപ്പരുപത്തിയഞ്ചും ഖേണ്ഡികകളിെലേ (25­ൈാം
ഖേണ്ഡികയിെലേ േകരള േസ്റ്ററ്റ് ആന്റ് സേബാര്‍ഡിേനറ്റ് സര്‍വ്വീസ് ചട്ടങ്ങളുെട രണ്ടാം
ഭാഗത്തുളള  3(സി)  വകുപ്പിെന സംബന്ധപ്പിച്ച ചട്ടങ്ങള്‍ ഒഴിെകയുളള)  വയവസ്ഥകള്‍ ഈ
തിരെഞ്ഞടുപ്പിന് ബാധകമല്ല.

12 നിയമനങ്ങള്‍ നടത്തുന്നത് ഈ വിജ്ഞാപനം ആസ്പെദ്മാക്കി തയ്യാറാക്കുന്ന ലേിസ്റ്റിെലേ
റാങ്ക് അനുസരിച്ചും  പട്ടികവര്‍ഗ്ഗക്കാര്‍ക്കായുള്ള  പ്രത്യേതയക സംവരണം സംബന്ധപ്പിച്ച്
17/01/1976­െലേ ജി.ഒ.(പി)  നമ്പര്‍  21/76/പി.ഡി.,   22.01.1994   ­െലേ ജി.ഒ.(പി)  നമ്പര്‍
25/94/ജി.എക്സ.ഡി. എക്സന്നീ സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യത്തരവുകളിെലേ വയവസ്ഥകള്‍
അനുസരിച്ചും,30.01.2016­െലേ  സ.ഉദ്യ  (എക്സം.എക്സസ്)നം.10/2016/നി.വ  അനുസരിച്ചും,
നിയമനക്കാരയത്തില്‍ അേപ്പാഴേപ്പാള്‍ ഉദ്യണ്ടാകുന്ന പ്രത്യേതയക ചട്ടങ്ങള്‍ അനുസരിച്ചും 1958
­ െലേ േകരള േസ്റ്ററ്റ് ആന്റ്   സേബാര്‍ഡിേനറ്റ് സര്‍വ്വീസ് ചട്ടങ്ങളുെട രണ്ടാം ഭാഗത്തുള്ള
3(സി), 17(എക്സ), 17(ബി) എക്സന്നീ ചട്ടങ്ങള്‍ക്ക് വിേധയമായും ആയിരിക്കുന്നതാണ്.

(േഫാേട്ടാ  ,    ഐ     ഡി     ഉദ്യള്‍െപ്പെടയുളള     വിശേദ്     വിവരങ്ങള്‍ക്ക്   ഗസറ്റ്    വിജാപനതിെല     െപാതു
വയവസ്ഥകള്‍     േനാക്കുക  )

                                                                  

                                              സാജു േജാര്‍ജ്ജ്  
                                                െസക്രട്ടറി

                                   േകരള പബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷന


