
കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 262/2023 
വെബ്സിഭാഗ്ം   I (  ജനറല്‍ കോറ്റഗ്റി  )

 േകേരളത്തിെ  ലെ സഹകേരണ േമഖേലെയിെ  ലെ അപെ  പക്സ്  െ  സാൈറ്സറ്റികേളില്‍ താെ  ഴെപ്പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് 
െ  തരെ  ഞ്ഞെടുക്കേെ  പ്പടുന്നതിന് നിശ്ചിത േയാഗ്യതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം   ഓണ്‍ലൈറ്ലെനിലൂടെ  ടെ 
ഒറ്റത്തവെബ്സണ രജിസ് േട്രേ ഷന വെബ്സഴെി അപേപക്ഷകേള്‍  ക്ഷണിക്കുമ്പ ന . 

1. സ്ഥാപനം : അപെ  പക്സ് െ  സാെ  സറ്റീസ് ഓഫ് േകോപ്പേററ്റീവെബ്സ് െ  സക്ടർ ഇന േകേരള

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : േലൊ വെബ്സർ  ഡിവെബ്സിഷന  ക്ല ാർ ക്കേ ് 

3. ശേമ്പളം : ₹ 5250-8390  /- 

4. ഒഴെിവുകേളുടെ  ടെ എണ്ണം : 05 (അപഞ്ച്) 
 03/01/2013-െ  ലെ GO(P)No. 1/2013/SJD ഉദ്യത്തരവെബ്സ് അപനുസരിച്ച ്  3% ഒഴെിവുകേള്‍ ഭിന്നേശേഷിയുള്ളവെബ്സർക്കോയി (Locomotor
Disability/Cerebral Palsy/Hearing Impairment/Low Vision/Blindness) സംവെബ്സരണം െ  ചെയ്തിരിക്കുമ്പന .

കുറിപ്പ്  :
1) േകേരളത്തിെ  ലെ  സഹകേരണ  േമഖേലെയിെ  ലെ   വെബ്സിവെബ്സിധ  അപെ  പക്സ്   െ  സാൈറ്സറ്റികേളില്‍   നിന ം

അപറിയിച്ച ിട്ടു ള്ള  േമല്‍  ഒഴെിവുകേള്‍  െ  പാതു  വെബ്സിഭാഗ്ത്ത ിനുള്ള താണ് .  ഈ സ്ഥ ാപനങ്ങ ളില്‍  നിന ം
ഇനിയും  എഴുതി  അപറിയിക്കുമ്പ ന്ന  പുതിയ ഒഴെിവുകേള്‍  1  :  1  എന്ന  അപനുപാതത്ത ില്‍  വെബ്സിഭജിച്ച  െ  പാതു
വെബ്സിഭാഗ്ത്ത ില്‍  നിന ം  െ  സാൈറ്സറ്റ ി  വെബ്സിഭാഗ്ത്ത ില്‍  നിന ം  നികേത്തു ന്ന താണ്  .  സഹകേരണ
േമഖേെ  ലെയിെ  ലെ  ഓേരാ  അപെ  പക്സ ്  െ  സാൈറ്സറ്റ ിയില്‍  നിന ം   ഈ  വെബ്സിജ്ഞ ാപനത്ത ിെ  ന്റെ
അപടെിസ്ഥ ാനത്ത ില്‍  പ്ര സിദ്ധ െ  പ്പ ടുത്തു ന്ന  റാങ്കേ ് പട്ട ികേ പ്ര ാബലെയത്ത ിലെിരിക്കുമ്പ ന്ന   സമയത്ത ് എഴുതി
അപറിയിക്കുമ്പ ന്ന  സമാന േയാഗ്യത ആവെബ്സശേയമായ ഇേത തസ്ത ികേയുെ  ടെ കൂടുതല്‍  ഒഴെിവുകേള്‍   1 : 1 എന്ന
അപനുപാതത്ത ില്‍  വെബ്സിഭജിച്ച  േശേഷം  െ  പാതു  വെബ്സിഭാഗ്ത്ത ിന്  ലെഭിക്കുമ്പ ന്ന  ഒഴെിവുകേള്‍   പ്ര സ്തു ത  റാങ്കേ ്
പട്ട ികേയില്‍   നിന ം  നികേത്തു ന്ന താണ്.  ഓേരാ  അപെ  പക്സ ്  െ  സാൈറ്സറ്റ ിയിെ  ലെയും  ഒഴെിവുകേളിെ  ലെ
ആദ്യ  ഒഴെിവെബ്സ്  െ  പാതു  വെബ്സിഭാഗ്ത്ത ിനായിരിക്കുമ്പ ം.  െ  സാൈറ്സറ്റ ി  വെബ്സിഭാഗ്ത്ത ിനായി  മാറ്റ ി  വെബ്സയ്ക്കു ന്ന
ഒഴെിവുകേള്‍  വെബ്സിഭാഗ്ം-II  ആയി  പ്ര േതയ കേവെബ്സിജ്ഞ ാപനം  പുറെ  പ്പ ടുവെബ്സിച്ച ്  നികേത്തു ന്ന താണ് .
1958-െ  ലെ  െ  കേ.എസ്.&  എസ്.എസ്.ആർ  ജനറല്‍  റൂള്‍സ്  14  മുഖതല്‍  17  വെബ്സെ  രയുള്ള  സംവെബ്സരണ
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍ പാലെിച്ച ായിരിക്കുമ്പ ം രണ്ട ് റാങ്കേ ് പട്ട ികേകേളില്‍  നിന മുഖള്ള  നിയമനങ്ങ ള്‍. 

2) ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം  തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന റാങ്കേ്  പട്ടികേ  പ്രാബലെയത്തില്‍  വെബ്സരുന്ന തീയതി  മുഖതല്‍ ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത് ഒരു വെബ്സർഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത് മൂന്ന് വെബ്സർഷവും നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്. എന്നാല്‍ ഒരു വെബ്സർഷത്തിന്
േശേഷം  ഇേത തസ്തികേയിേലെക്കേ്  ഒരു പുതിയ  റാങ്കേ്  പട്ടികേ  പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ  പ്പടുകേയാെ  ണങ്കേില്‍  ആ തീയതി
മുഖതല്‍  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ  പ്പടുന്ന റാങ്കേ് പട്ടികേയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  എന്നാല്‍
ഒരു  റാങ്കേ്  ലെിസ്റ്റ്  നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്ന   പരമാവെബ്സധി  മൂന്ന്  വെബ്സർഷത്തിനുള്ളില്‍  ആ  ലെിസ്റ്റില്‍  നിനം  ആരും
നിയമനത്തിന്  ശേിപാർശേ  െ  ചെയ്യേെ  പ്പടുന്നിലാെ  യങ്കേില്‍  അപങ്ങെ  നയുള്ള  ലെിസ്റ്റിെ  ന്റെ  കോലൊവെബ്സധി  ഒരു  വെബ്സർഷം
കൂടെിേയാ ഒരാെ  ളങ്കേിലും നിയമനത്തിനായി െ  തരഞ്ഞെടുക്കേെ  പ്പടുന്നതുവെബ്സെ  രേയാ  ഏതാേണാ ആദ്യം അപതുവെബ്സെ  ര
ദ്ീർഘ്ിപ്പിക്കുമ്പന്നതാണ്. േമല്‍ പരാമർശേിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന ഒഴെിവെബ്സിേലെക്കുമ്പം റാങ്കേ് പട്ടികേ പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന സമയത്ത്
എഴുതി അപറിയിക്കേെ  പ്പടുന്ന  ഒഴെിവുകേളില്‍, െ  പാതു വെബ്സിഭാഗ്ത്തിനായി വെബ്സിഭജിച്ച് കേിട്ടുന്ന  ഒഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം ഈ റാങ്കേ്
പട്ടികേയില്‍ നിനം നിയമനം നടെത്തുന്നതാണ്. .

3) ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരമുഖള്ള െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ് സംസ്ഥാനതലെത്തില്‍ നടെത്തുന്നതാണ്. 
  

5. െ  പ്രാേബഷന :  െ  കേ.സി.എസ് ചെട്ടം 184 പ്രകോരം ഈ ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തില്‍ നിയമിക്കേെ  പ്പടുന്നവെബ്സർ സർവ്വീസില്‍ പ്രേവെബ്സശേിക്കുമ്പന്ന
തീയതി മുഖതല്‍ തുടെർച്ചയായ രണ്ട് വെബ്സർഷെ  ത്ത സർവ്വീസിനുള്ളില്‍ ഒരു വെബ്സർഷക്കോലെം െ  പ്രാേബഷനിലൊയിരിക്കുമ്പം.
6. നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

7.  പ്രായപരിധി  :  18 – 40,  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02/01/1983  നും  01/01/2005 നും ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം  (രണ്ട്
തീയതികേളുടം ഉദ്യള്‍െ  പ്പെ  ടെ).  മറ്റ്  പിന്നാക്കേ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ ഉദ്യള്‍െ  പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം പട്ടികേജാതി/പട്ടികേവെബ്സർഗ് വെബ്സിഭാഗ്ത്തിലുള്ളവെബ്സർക്കുമ്പം
നിയമാനുസൃതം  അപനുവെബ്സദ്നീയമായ  വെബ്സയസ്സിളവെബ്സ്  ലെഭിക്കുമ്പന്നതാണ്.  (വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ  ന  സംബന്ധിച്ച  മറ്റു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്
പാർട്ട്-II െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ  ലെ രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ.) 
കുറിപ്പ്  :
1)  യാെ  താരു  കോരണവെബ്സശോലും  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധി  50  (അപനപത്  )  വെബ്സയസ്സ്  കേവെബ്സിയാന  പാടെില  എന്ന  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥയ്ക്ക്
വെബ്സിേധയമായി ഉദ്യയർന്ന പ്രായപരിധിയില്‍ അപനുവെബ്സദ്ിച്ചിട്ടുള്ള പ്രേതയകേ ആനുകൂലെയങ്ങള്‍ക്കേ് ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ  ന്റെ പാർട്ട്-



II-െ  ലെ  െ  പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ  ലെ  രണ്ടാം  ഖേണ്ഡികേയിെ  ലെ  (2)  i,  ii,  iii  ,  iv,  vi,  vii  എന്നീ  ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേള്‍  േനാക്കുമ്പകേ.
09/03/1998-െ  ലെ  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവെബ്സ്  (പി)  നമ്പർ  41/98-ല്‍  പറയുന്ന  29  (ഇരുപത്തിെ  യാനപത്)  സഹകേരണ
സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ എംേപ്ലാെ  യ്മെന്റെ് എക്സ്േചെഞ്ച് മുഖേഖേന താല്‍ക്കോലെികേമായി  (െ  പ്രാവെബ്സിഷണല്‍)  നിയമനം ലെഭിച്ചിട്ടുള്ളവെബ്സർക്കേ്
(സർവെബ്സീസില്‍ തുടെരുന്നവെബ്സേരാ പിരിച്ചുക വെബ്സിടെെ  പ്പട്ടിട്ടുള്ളവെബ്സേരാ ആയിട്ടുള്ളവെബ്സർ)  ഒരു വെബ്സർഷത്തില്‍ കുറയാെ  ത സർവെബ്സീസ് ഉദ്യള്ള
പക്ഷം  തങ്ങളുടെ  ടെ  സർവെബ്സീസിെ  ന്റെ  ൈറ്ദ്ർഘ്യേത്താളം  ഉദ്യയർന്ന  പ്രായപരിധിയില്‍  ഇളവെബ്സ്  നല്‍കുന്നതാണ്.  എന്നാല്‍
പ്രായപരിധിയിലുള്ള ഈ ഇളവെബ്സ്  പരമാവെബ്സധി  അപഞ്ചു വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  മാത്രേമ  ലെഭിക്കുമ്പകേയുള.  ഒരിക്കേല്‍ സ്ഥിരമായ
അപടെിസ്ഥാനത്തില്‍ (െ  റഗുലെർ േബസിസ്) നിയമനം ലെഭിച്ചുക കേഴെിഞ്ഞൊല്‍ ഈ ആനുകൂലെയം മേറ്റെ  തങ്കേിലും തസ്തികേയിേലെയ്ക്കുള്ള
നിയമനത്തിന്  നല്‍കുന്നതല.  ഈ  ആനുകൂലെയം  ലെഭിേക്കേണ്ടവെബ്സർ  ആ  വെബ്സിവെബ്സരം  അപേപക്ഷയിെ  ലെ  നിർദ്ദിഷ്ട  േകോളത്തില്‍
കോണിച്ചിരിേക്കേണ്ടതും  ബന്ധെ  പ്പട്ട  സഹകേരണ  സ്ഥാപനങ്ങളിെ  ലെ  വെബ്സകുപ്പ്/ഓഫീസ്  േമധാവെബ്സിയില്‍  നിേന്നാ
നിയമനാധികോരിയില്‍ നിേന്നാ താല്‍ക്കോലെികേ നിയമനത്തിലെിരുന്ന തസ്തികേയുെ  ടെ േപര്, ശേമ്പള നിരക്കേ്, വെബ്സകുപ്പ്/സ്ഥാപനം,
േജാലെിയില്‍  പ്രേവെബ്സശേിച്ച  തീയതി,  പരിച്ചുകവെബ്സിടെെ  പ്പട്ട  തീയതി  മുഖതലൊയ  വെബ്സിശേദ്വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  വെബ്സയക്തമാക്കുമ്പന്ന  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്
(അപസ്സല്‍)  കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുന്ന സമയത്ത് അപപ് േലൊഡ് െ  ചെയ്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതുമാണ്.  പ്രസ്തുത സർട്ടിഫിക്കേറ്റില്‍
അപേപക്ഷകേന സഹകേരണ സ്ഥാപനത്തിെ  ലെ റഗുലെർ സർവെബ്സീസിലെല േജാലെി െ  ചെയ്തിരുന്നെ  തന്ന് േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.
അപപ്രകോരം ഹാജരാക്കേെ  പ്പടുന്ന സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് (അപസ്സല്‍) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് മടെക്കേിെ  ക്കോടുക്കുമ്പന്നതല.

8. േയാഗ്യതകേള്‍:

1. ഒരു  അപംഗ്ീകൃത  സർ വ്വ കേലൊശോലെയില്‍  നിന ള്ള  ബി.എ/ബി.എസ്.സി/ബി.േകോം
ബിരുദ്േത്താ െ  ടൊപ്പ ം HDC/ JDC/HDC&BM

അപെ  ല ങ്കേ ില്‍  
േകോ-ഓപ്പ േറഷേനാടു കൂടെിയ ബി.േകോം ബിരുദ്ം.
                          അപെ  ല ങ്കേ ില്‍
േകേരള  അപഗ്ര ിക്കേ ള്‍ ച്ച റല്‍  യൂണിേവെബ്സഴ്സ ിറ്റ ിയില്‍  നിന ം  േകോ -ഓപ്പ േറഷന  &  ബാങ്കേ ിങ്ങ ിലുള്ള
ബി.എസ്.സി ബിരുദ്ം. 

കുറിപ്പ്  :
1) Rule 10(a) (ii) of Part II, KS&SSR ഈ െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകേമാണ്. 
2) ഈ  വെബ്സിജ്ഞ ാപനത്ത ില്‍  നിഷ്ക്ക ർ ഷിച്ച ിട്ടു ളള  േയാഗ്യതകേള്‍ ക്കേ ്  പുറേമ  എക്സ ികേയുട്ട ീവെബ്സ്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍

മുഖേഖേനേയാ  സ്റ്റ ാന ഡിംഗ്്  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ച ിത  വെബ്സിദ് യാഭയാസ  േയാഗ്യതയ്ക്ക ്
തത്തു ലെയമായി  സർ ക്കേ ാർ  പ്ര ഖേയാപിക്കുമ്പ ന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർ ദ്ദ ിഷ്ട  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥ ാന
േയാഗ്യതയായിട്ടു ളള  ഉദ്യയർ ന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .   തത്തു ലെയ  േയാഗ്യത/ഉദ്യയർ ന്ന
േയാഗ്യത  സംബന്ധ ിച്ച  സർ ക്കേ ാർ  ഉദ്യത്ത രവുകേള്‍  കേമ്മ ീഷന  ആവെബ്സശേയെ  പ്പ ടുന്ന  സമയത്ത ്
ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ്

9.  അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട വെബ്സിധം:

(എ)  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ  ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ  വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റായ
www.keralapsc.gov.in  വെബ്സഴെി  "ഒറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന" പ്രകോരം രജിസ്റ്റർ െ  ചെയ്ത േശേഷമാണ് അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ
െ  ചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  അപവെബ്സരുെ  ടെ  user  ID  യും   password  ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ  ചെയ്തേശേഷം  സവന്തം
െ  പ്രാൈറ്ഫലെിലൂടെ  ടെ  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഒന്നില്‍  കൂടുതല്‍  െ  പ്രാൈറ്ഫലുകേള്‍  സൃഷ്ടിക്കുമ്പന്നത്  ഗുരുതരമായ  കുറ്റവും  ,
ആയത്  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  കോരണവും  ആകുന്നതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത  തസ്തികേേയാെ  ടൊപ്പം  കോണുന്ന  Notification  link  െ  ലെ  Apply  now  ല്‍  മാത്രം  click
െ  ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  അപപ് േലൊഡ്  െ  ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31.12.2013-ന് േശേഷം എടുത്തതായിരിക്കേണം.  പു തു തായി  രജിസ്റ്റ ർ
െ  ചെ യ്യു ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  6  മാസത്ത ിനു ള്ള ില്‍  എടു ത്ത  േഫാ േട്ടാ  up load  െ  ചെ േയ്യേ ണ്ട താണ് .
േഫാേട്ടായുെ  ടെ താെ  ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ േപരും േഫാേട്ടാ  എടുത്ത തീയതിയും വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ  പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.
നിശ്ചിത  മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍  പാലെിച്ചുകെ  കോണ്ട്  അപപ് േലൊഡ്  െ  ചെയ്ത  േഫാേട്ടായ്ക്ക്  അപപ് േലൊഡ്  െ  ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10
വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച്  മറ്റ്  നിബന്ധനകേള്‍െ  ക്കോനം  തെ  ന്ന  മാറ്റമില.
അപേപക്ഷാ ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും വെബ്സയക്തിഗ്ത വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ശേരിയാെ  ണന്ന്
ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ  ടെ  ചുമതലെയാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിനു  മുഖനപും  തെ  ന്റെ
െ  പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ  ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ശേരിയാെ  ണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.
കേമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കേത്തിടെപാടുകേളിലും  User Id  പ്രേതയകേം േരഖേെ  പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനു മുഖമ്പാെ  കേ ഒരിക്കേല്‍
സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ  പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷാ  സമർപ്പണത്തിനുേശേഷം
അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം  വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒഴെിവെബ്സാക്കോേനാ  കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ  ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ  ടെ  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ  ടെ െ  പ്രാൈറ്ഫലെിെ  ലെ 'My Applications' എന്ന ലെിങ്കേില്‍ ക്ലിക്കേ് െ  ചെയ്ത് അപേപക്ഷയുെ  ടെ print
out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി  നടെത്തുന്ന കേത്തിടെപാടുകേളില്‍ അപേപക്ഷയുെ  ടെ
print  out  കൂടെി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്. െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ  ടെ  ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ  പ്പട്ട
അപേപക്ഷകേള്‍  വെബ്സിജ്ഞാപനവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന  പക്ഷം  നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.
വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത,പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്,   മുഖതലൊയവെബ്സ െ  തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള അപസല്‍ പ്രമാണങ്ങള്‍ കേമ്മീഷന
ആവെബ്സശേയെ  പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും. 



(ബി) ഈ െ  തരെ  ഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെ  പ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആർ/ഓണ്‍ലൈറ്ലെന പരീക്ഷ നടെത്തുകേയാെ  ണങ്കേില്‍
പരീക്ഷ   എഴുതുെ  മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം   അപേപക്ഷകേർ  തങ്ങളുടെ  ടെ  ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന  െ  പ്രാൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.   അപപ്രകോരം  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ്  മാത്രം   അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്  െ  ചെയ്ത്  അപത്
ഡൌണ്‍ലേലൊഡ്  െ  ചെയ്യുന്നതിനുളള  സൌകേരയം  പരീക്ഷാത്തീയതി  മുഖതലുളള  അപവെബ്സസാനെ  ത്ത   15   ദ്ിനങ്ങളില്‍
ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമയത്തിനുളളില്‍  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍
നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവെബ്സ്   സംബന്ധിച്ച  തീയതികേെ  ളക്കുമ്പറിച്ചുകം
അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകം   ഉദ്യളള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ ബന്ധെ  പ്പട്ട പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ  പ്പടുന്ന പരീക്ഷ
കേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെ  പ്പടുത്തുന്നതാണ്.   ഇതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ  ടെ െ  പ്രാൈറ്ഫലെിലും  അപതില്‍
രജിസ്റ്റർ െ  ചെയ്തിട്ടുളള െ  മാൈറ്ബലെിലും നല്‍കുന്നതാണ്. 

 
(സി)  ആധാർ  കോർഡുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  തങ്ങളുടെ  ടെ  െ  പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ആധാർ  കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍

േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

10. അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി : 18.10.2023 ബുധനാഴ്ച രാത്രി 12 മണി വെബ്സെ  ര. 

11. അപേപക്ഷ അപയേക്കേണ്ട േമല്‍വെബ്സിലൊസം : www.keralapsc.gov.in 
12.  െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ  ലെ രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേയിെ  ലെ  v,  viii,  iX,  X,  Xi,  Xii,  Xiii  എന്നീ ഉദ്യപഖേണ്ഡികേകേള്‍ ഈ തസ്തികേയ്ക്ക്
ബാധകേമല.

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദശേങ്ങള്‍
13.  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ി  അപേപക്ഷ യില്‍  അപവെബ്സകോശേെ  പ്പ ട്ട  ജാതി/സമുഖദ്ായം  എസ്.എസ്.എല്‍ .സി ബുക്കേ ിെ  ലെ
േരഖേെ  പ്പ ടുത്ത ിയിരിക്കുമ്പ ന്ന തില്‍  നിന ം  വെബ്സയതയാസമാെ  ണങ്കേ ില്‍    േനാണ്‍ല ക്ര ിമിെ  ലെയർ  സർ ട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ് /ജാതി
സർ ട്ട ിഫിക്കേ റ്റ ിെ  നാപ്പ ം ഗ്സറ്റ ് വെബ്സിജ്ഞ ാപനം കൂടെി  പ്ര മാണ പരിേശോധന  സമയത്ത ് ഹാജരാേക്കേ ണ്ട താണ് .
14 .  ഉദ്യേദ്യ ാഗ്ാർത്ഥ ികേള്‍  ഗ്സറ്റ ്  വെബ്സിജ്ഞ ാപനേത്താ െ  ടൊപ്പ ം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ  പ്പ ടുത്ത ിയിട്ടു ളള
െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍  കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സ ിലൊക്കേ ിയ  േശേഷം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പ ിേക്കേ ണ്ട താണ് .
െ  പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍ ക്കേ ് വെബ്സിരുദ്ധ മായി സമർപ്പ ിയ്ക്കു ന്ന  അപേപക്ഷ കേള്‍ നിരസിക്കുമ്പ ന്ന താണ് .
15 .  വെബ്സിദ് യാഭ യാസം,  പരിചെയം തുടെങ്ങ ി േയാഗ്യത സംബന്ധ ിച്ച ് െ  തറ്റ ായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്ന യിച്ച ്  അപേപക്ഷ
സമർ പ്പ ിക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപേപക്ഷ  സമർ പ്പ ിച്ച  േശേഷം  പരീക്ഷ  എഴുതുെ  മന്ന  സ്ഥ ിരീകേരണം  നല്‍കേിയിട്ടു
ഹാജരാകുകേേയാ ,  ഹാജരാകോതിരിക്കുമ്പ കേേയാ  െ  ചെയ്യു ന്ന  ഉദ്യേദ്യാ ഗ്ാർ ത്ഥ ികേള്‍ െ  ക്കേ തിെ  ര  േകേരള  പബ്ല ികേ്
സർ വെബ്സീസ്  കേമ്മ ീഷന  റൂള്‍ സ്  ഓഫ്  െ  പ്ര ാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്ര കോരം  ഏെ  താരു  േജാലെിയ്ക്ക ്  അപവെബ്സർ
അപേപക്ഷ ിക്കുമ്പ ന േവെബ്സാ  അപതിേലെക്കേ ്  പരിഗ്ണിയ്ക്ക െ  പ്പ ടുന്ന തിന്  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പ കേേയാ ,  സ്ഥ ിരമാേയാ  ഒരു
നിശ്ച ിത  കോലെേത്ത േക്കോ  േകേരള  പബ്ല ികേ്  സർ വെബ്സീസ്  കേമ്മ ീഷന്  അപേപക്ഷ കേള്‍  അപയയ്ക്കു ന്ന തില്‍  നിന ം
നിേരാധിക്കുമ്പ കേേയാ ,  പെ  ങ്കേ ടുക്കുമ്പ ന്ന  പ്ര ാേയാഗ്ികേ  പരീക്ഷ യില്‍  നിർ മ്മ ിക്കുമ്പ ന്ന  സാധനങ്ങ േളാ ,  എഴുത്ത ്
പരീക്ഷ യിെ  ലെ  ഉദ്യത്ത ര  കേടെലൊസുകേേളാ  അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപവെബ്സരുെ  ടെ  േമല്‍  നിയമ  നടെപടെികേള്‍
എടുക്കുമ്പ കേേയാ ,  അപവെബ്സർ  ഏെ  തങ്കേ ിലും േജാലെിയില്‍  നിയമിക്കേ െ  പ്പ ട്ട ്  കേഴെിഞ്ഞുവ െ  വെബ്സങ്കേ ില്‍  ആ േജാലെിയില്‍  നിന ം
അപവെബ്സെ  ര  നീക്കേ ം  െ  ചെയ്യു കേേയാ ,  ഡിസ്മ ിസ്സ ്  െ  ചെയ്യു കേേയാ ,  അപനുേയാജയമായ  മറ്റ ്  അപച്ച ടെക്കേ
നടെപടെികേള്‍ /നിയമനടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർ െ  ക്കേ തിെ  ര  സവീകേരിക്കുമ്പ കേേയാ ,  േമല്‍ പ്പ റഞ്ഞെ വെബ്സയില്‍  ഒേന്നാ
അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍  അപവെബ്സർ െ  ക്കേ തിെ  ര ൈറ്കേെ  ക്കേ ാളളുടകേേയാ െ  ചെയ്യു ന്ന താണ് .

(േഫാേട്ടാ ,  ഐ ഡി കോർ ഡ് ഉദ്യള്‍ െ  പ്പ െ  ടെയുള്ള  വെബ്സിശേദ് വെബ്സിവെബ്സരങ്ങ ള്‍ ക്കേ ് വെബ്സിജ്ഞ ാപനത്ത ിെ  ന്റെ  രണ്ട ാം
ഭാഗ്ത്ത ് േചെർ ത്ത ിരിക്കുമ്പ ന്ന  െ  പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥ കേള്‍  വെബ്സായിച്ചുക  േനാക്കുമ്പ കേ) 


