
കാറ്റഗറി നമ്പര്‍       : 265/2022

േകരള  സര്‍ക്കാര്‍  സര്‍വീസില്‍  താെഴെ  പേറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്   തസ്തികമൊറ്റം  മുഖേഖേനയുള
െതരെഞ്ഞെടുപ്പിനായി  േയാഗയതയുള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളില്‍  നിന്നും  ഓണ്‍ലൈലന്‍  ആയി  മൊത്രം  ഒറ്റത്തവണ
രജിസ് േട്രേഷന്‍ പ്രകാരം അേപേക്ഷകള ക്ഷണിക്കുന്നു. 

1 വകുപ്പ് : വിദ്യാഭയാസം
2 ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : ഫുള ൈടം ജൂനിയര്‍ ലാംേഗവജ് ടീച്ചര്‍ -സംസ്കൃതം  

(തസ്തികമൊറ്റം വഴെിയുള നിയമെനം)
3 ശേമ്പളം : ₹35,600-75,400/- 
4 ഒഴെിവുകളുടെട എണ്ണം   : ജിലാടിസ്ഥാനത്തില്‍ 

                                                തൃശൂര്‍ - 1 (ഒന്ന്)

                കുറിപ്പ്  :-

i) അേപേക്ഷകള  കമ്മീഷെന്റ  െവൈബ്സൈറ്റായ  www.keralapsc.gov.in വഴെി  ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷന്‍  പ്രകാരം
ഓണ്‍ലൈലനായി  മൊത്രം  സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്.  അലാെതയുള  അേപേക്ഷകള  നിരുടപോധികം
നിരസിക്കുന്നതാണ്. 

ii) തസ്തികമൊറ്റം വഴെി നിയമെനത്തിനായി വിജ്ഞാപേനം െചെയ്തശ ഒഴെിവുകളിേലക്ക്  നിയമെന ശേിപോര്‍ശേ െചെയ്യെപ്പടാന്‍
അര്‍ഹരായ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട അഭാവത്തില്‍ ആ ഒഴെിവുകള േനരിട്ടുള നിയമെനത്തിനായി തയ്യാറാക്കുന്ന
റാങ്ക് ലിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നികത്തുന്നതാണ്.

iii) അേപേക്ഷ അയക്കുന്ന തീയതിയില്‍ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി േകരള  െപോതു വിദ്യാഭയാസ സേബാഡിേനറ്റ് സര്‍വീസിെല
സ്ഥിരം  ജീവനക്കാരേനാ  െപ്രാേബഷന്‍ തൃപ്തികരമൊയി പൂര്‍ത്തിയാക്കിയിട്ടുള ആേളാ ആയിരിേക്കണ്ടതാണ്.

iv) ഈ  വിജ്ഞാപേനപ്രകാരം   തൃശൂര്‍   ജിലയിേലയ്ക്ക്  ഒരുട  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റ്   തയ്യാറാക്കുന്നതാണ്.    അപ്രകാരം
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് പ്രാബലയത്തില്‍ വരുടന്ന തീയതി മുഖതല്‍ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത് ഒരുട വര്‍ഷവും ഏറ്റവും
കൂടിയത് മൂന്ന് വര്‍ഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്.  എന്നാല്‍ ഒരുട വര്‍ഷത്തിന് േശേഷം ഇേത ജിലയിേലയ്ക്ക് ഒരുട
പുതിയ  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റ്  പ്രസിദ്ധീകരിക്കുകയാെണങ്കില്‍  ആ  തീയതി  മുഖതല്‍  ഈ  വിജ്ഞാപേന  പ്രകാരം
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്റിന് പ്രാബലയമുഖണ്ടായിരിക്കുന്നതല.  മുഖകളില്‍ കാണിച്ചിട്ടുള ഒഴെിവുകളിേലയ്ക്കും ലിസ്റ്റ്
പ്രാബലയത്തിലിരിക്കുന്ന സമെയത്ത് എഴുതി അറിയിക്കെപ്പടുന്ന കൂടുതല്‍ ഒഴെിവുകളിേലയ്ക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റില്‍ നിന്നും
നിയമെനം നടത്തുന്നതാണ്.  എന്നാല്‍ ഒരുട റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് നിലവിലിരിക്കുന്ന പേരമൊവധി  3  വര്‍ഷത്തിനുളില്‍ ആ
ലിസ്റ്റില്‍  നിന്നും  ആരുടം  നിയമെനത്തിന്  ശേിപോര്‍ശേ  െചെയ്യെപ്പടുന്നില  എങ്കില്‍  അങ്ങെനയുള  ലിസ്റ്റിെന്റ
കാലാവധി  ഒരുട  വര്‍ഷം  കൂടിേയാ  ഒരാെളെയങ്കിലും  നിയമെനത്തിനായി  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതുവെരേയാ
ഏതാണ് ആദ്യം അതുവെര ദ്ീര്‍ഘ്ീപ്പിക്കുന്നതാണ്.

v) ഈ  വിജ്ഞാപേനപ്രകാരമുഖള  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  ജിലാടിസ്ഥാനത്തില്‍  27.05.1971-െല  ഗവണ്‍ലെമെന്റ്  ഓര്‍ഡര്‍
(എം.എസ്) 154/71/പേി.ഡിയിെല പ്രേതയക വയവസ്ഥകളക്കനുസൃതമൊയി നടത്തുന്നതാണ്.  ജിലാടിസ്ഥാനത്തില്‍
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നിയമെനം ലഭിക്കുന്ന ഒരാളിന് സര്‍വ്വീസ് ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി മുഖതല്‍
തുടര്‍ച്ചയായി അഞ്ചു വര്‍ഷക്കാലത്തിനിടയ്ക്ക് മെേറ്റെതങ്കിലും ഒരുട ജിലയിേലയ്ക്ക് മൊറ്റം അനുവദ്ിക്കുന്നതല.  അഞ്ച്
വര്‍ഷത്തിനുേശേഷം മെേറ്റെതങ്കിലും ജിലയിേലയ്ക്ക് മൊറ്റം അനുവദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്‍   ആ   മൊറ്റം  02.01.1961-െല
സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവ്    ജി.ഒ  (എം.എസ്)  4/61/പേി.ഡി.യിെല  വയവസ്ഥകളക്ക്  വിേധയമൊയിരിക്കുന്നതാണ്.
എന്നാല്‍ 16-3-1996  െല ജി.ഒ  (പേി) 12/96/പേി.ആന്റ് എ.  ആര്‍. ഡി  പ്രകാരം  ഇടുക്കി,  കാസറേഗാഡ്,  വയനാട്
ജിലകളിേലക്ക് സ്ഥലം  മൊറ്റം  ലഭിക്കുന്നതിന് അഞ്ച് വര്‍ഷെത്ത സര്‍വ്വീസ് ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണെമെന്ന നിബന്ധന
ബാധകമെല. ഈ ആനുകൂലയം  അവരുടെട ഔദ്യേദ്യാഗിക കാലാവധിയില്‍ ഒരുട പ്രാവശേയം മൊത്രെമെ ലഭിക്കുകയുള്ളു.
എന്നാല്‍ േമെല്‍പേറഞ്ഞെ ജിലകളില്‍ നിന്നും  മെറ്റ്  ജിലകളിേലക്ക് സ്ഥലംമൊറ്റം ലഭിക്കുന്നതിന് ഈ ആനുകൂലയം
ലഭിക്കുന്നതല.   ഇേപ്പാള  സര്‍ക്കാര്‍  സര്‍വ്വീസില്‍  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗത്തില്‍  ഏെതങ്കിലും  ഒരുട
ജിലയിലിരിക്കുന്നവര്‍ക്ക് ഈ വിജ്ഞാപേന പ്രകാരം അേപേക്ഷകള സമെര്‍പ്പിക്കുവാന്‍ അര്‍ഹതയില.  എന്നാല്‍
ഇതിലും ഉദ്യയര്‍ന്ന ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന് അേപേക്ഷ ക്ഷണിക്കെപ്പടുേമ്പാള അേപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.

vi) ഈ വിജ്ഞാപേനപ്രകാരം ഈ തസ്തികയിേലയ്ക്ക്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള മുഖകളില്‍ ഒഴെിവുകള േരഖേെപ്പടുത്തിയിട്ടുള
തൃശൂര്‍  ജിലയിേലയ്ക്ക് മൊത്രം അേപേക്ഷ സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ടതും, ജിലയുെട േപേര് ഓണ്‍ലൈലന്‍ അേപേക്ഷയുെട നിര്‍ദ്ിഷ്ട
േകാളത്തില്‍ േരഖേെപ്പടുേത്തണ്ടതുമൊണ്.

vii) തസ്തികമൊറ്റം വഴെിയുള നിയമെനം ആയതിനാല്‍  KS & SSR -  െല രണ്ടാം ഭാഗെത്ത  14  മുഖതല്‍  17  വെരയുള

http://www.keralapsc.gov.in/


വകുപ്പുകളില്‍ പേറഞ്ഞെിട്ടുള സംവരണ വയവസ്ഥകള ഈ നിയമെനത്തിന് ബാധകമെല.

5. നിയമെന രീതി : െപോതു വിദ്യാഭയാസ വകുപ്പിെല ക്ലര്‍ക്ക് / ൈടപ്പിസ്റ്റ് / അറ്റന്‍ഡര്‍ / 
ഓഫൈീസ്  അറ്റന്‍ഡന്റ്   /  ഫുള ൈടം  മെീനിയല്‍  വിഭാഗങ്ങളില്‍ നിന്നും തസ്തികമൊറ്റം
വഴെിയുള നിയമെനം.

6. പ്രായപേരിധി     : ബാധകമെല.

7. േയാഗയതകള :-

 1) എസ്.എസ്.എല്‍.സി.  അെലങ്കില്‍  തത്തുലയമൊയ  േയാഗയത.  (Go  (MS)No.232/2009/G.Edn  dated
30.11.2009 )

 2) േകരളത്തിെല സര്‍വ്വകലാശോലകള നല്‍കിയേതാ അംഗീകരിച്ചിട്ടുളേതാ ആയ സംസ്കൃത ഭാഷയിലുള
ബിരുടദ്ം 

അെലങ്കില്‍ 

േകരളത്തിെല  സര്‍വ്വകലാശോലകള  നല്‍കിയേതാ  അംഗീകരിച്ചിട്ടുളേതാ  ആയ  പേൌരസ്തയഭാഷ
(സംസ്കൃതം) പേഠനത്തിലുള ൈടറ്റില്‍.   

അെലങ്കില്‍ 

േകരള സര്‍ക്കാര്‍ നല്‍കുന്ന സംസ്കൃത ഭാഷയിലുള ഓറിയന്റല്‍ സ്കൂള ലീവിംഗ് സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റ് 

അെലങ്കില്‍ 

േകരളത്തിെല  ഏെതങ്കിലും  സര്‍വ്വകലാശോല  നടത്തുന്ന  സംസ്കൃതത്തിലുള  പ്രിലിമെിനറി  പേരീക്ഷ
പോസ്സായിരിക്കണം. 

അെലങ്കില്‍ 

േകരളത്തിെല സര്‍വ്വകലാശോലകളുടെട കീഴെില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന  സംസ്കൃത േകാേളജില്‍ നിന്നുള പ്രീ
യൂണിേവഴ്സിറ്റി അെലങ്കില്‍ പ്രീ-ഡിഗ്രി പേരീക്ഷ പോസ്സായിരിക്കണം. 

അെലങ്കില്‍ 
േകരള ഗവണ്‍ലെമെന്റ് പേരീക്ഷാ കമ്മിഷണര്‍ നടത്തുന്ന സംസ്കൃത ടീച്ചര്‍  പേരീക്ഷ പോസ്സായിരിക്കണം. 

അെലങ്കില്‍
േകരളത്തിെല സര്‍വ്വകലാശോലയുെട കീഴെില്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന ആര്‍ട്സ് അെലങ്കില്‍ സയന്‍സ് 
േകാേളജില്‍ നിന്നും  പ്രീഡിഗ്രി പേരീക്ഷ,  സംസ്കൃതം (സാഹിതയം )സംസ്കൃതം  ( ശോസ്ത്രം  )  ഐശ്ചിക 
വിഷയങ്ങളായി  പേഠിച്ച് പോസ്സായിരിക്കണം. 

അെലങ്കില്‍ 
 േകരള  ഹയര്‍ െസക്കന്ററി ഡയറക്ടേററ്റ് നടത്തുന്ന സംസ്കൃത സാഹിതയം,  സംസ്കൃത ശോസ്ത്രം, ഹിസ്റ്ററി, 
ഇക്കേണാമെിക്സ് എന്നിവ േകാമ്പിേനഷനായുള പ്ലസ് 2 േകാഴ്സ് പോസ്സായിരിക്കണം. 
(ജി. ഒ (എം.എസ് ) നം .155/2007/െപോ.വി.വ  തീയതി 17.08.2007.

    
 3) േകരള  സര്‍ക്കാര്‍  ഈ തസ്തികയ്ക്കായി  നടത്തുന്ന  േകരള  ടീച്ചര്‍  എലിജിബിലിറ്റി  െടസ്റ്റ്  (െക-െടറ്റ്-IV)

പോസ്സായിരിക്കണം.
എക്സംപ്മഷന്‍  :-
 

1.  ബന്ധെപ്പട്ട വിഷയത്തില്‍ തെന്ന സിെടറ്റ്/െനറ്റ്/െസറ്റ്/എം.ഫൈില്‍/  പേി.എച്ച്.ഡി/എം.എഡ് േയാഗയത
േനടിയിട്ടുള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള  െടറ്റ്  േയാഗയത  േനടിയിരിക്കണം  എന്ന  വയവസ്ഥയില്‍  നിന്നും
ഒഴെിവാക്കിയിട്ടുണ്ട് (G.O.(P)No.145/16/G.Edn. തീയതി 30.08.2016, G.O.(P)No.206/16/G.Edn. തീയതി 08.12.2016).

2.  31.03.2012-  ന്  മുഖന്‍പേ്  സര്‍വീസില്‍  പ്രേവശേിച്ച  െപോതു  വിദ്യാഭയാസ  വകുപ്പിെല  ക്ലാര്‍ക്ക്,
ൈടപ്പിസ്റ്റ്,അറ്റന്‍ഡര്‍/  ഓഫൈീസ്  അറ്റന്‍ഡന്റ്  എന്നിവയിേലെതങ്കിലും തസ്തികയില്‍ േജാലി  െചെയുന്ന
നിശ്ചിത സര്‍വീസ്  പൂര്‍ത്തിയാക്കിയ ജീവനക്കാര്‍ക്ക് തസ്തികമൊറ്റം  വഴെിയുള നിയമെനം ലഭിക്കുേമ്പാള
KTET പോസ്സാകണെമെന്നു നിര്‍ബന്ധമെില. (G.O (MS) No.134/2017/G-Edn, dated 30.10.2017.



കുറിപ്പ് :- 

(i) CTET  ൈപ്രമെറി േസ്റ്റജ് േനടിയ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള KTET Category - I -ല്‍ നിന്നും CTET  എലെമെന്ററി
േസ്റ്റജ് േനടിയ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികെള  KTET Category - II  -ല്‍ നിന്നും ഒഴെിവാക്കുന്നതാെണന്ന  09 .03.18
-െല  1866829  /  J  3  /  17  /  െപോ  .  വി  .  വ   നമ്പര്‍  സര്‍ക്കാര്‍  പേരിപേത്രത്തിെല  വയവസ്ഥയുെട
അടിസ്ഥാനത്തില്‍   KTET  Category  -  III  &   IV   എന്നിവക്ക്  പേകരമൊയി   CTET  േയാഗയത
സവീകരിക്കുന്നതല .

ii) GO (P) No.15/2020/G. Edn dated 09.10.2020  നമ്പര്‍ സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യത്തരവ്  പ്രകാരം  KTET -  ന് പേകരം
നിശ്ചയിച്ചിട്ടുളള MEd ബന്ധെപ്പട്ട വിഷയത്തിലാവണം എന്ന് നിര്‍ബന്ധമെില.

iii)  ബന്ധെപ്പട്ട  വിഷയത്തില്‍  േനടിയിട്ടുള  എം.ഫൈില്‍  േയാഗയത  േകരളത്തിെല  ഏെതങ്കിലും  ഒരുട
അംഗീകൃത  സര്‍വ്വകലാശോലയില്‍  നിന്നുളേതാ  േകരളത്തിെല  ഏെതങ്കിലും  ഒരുട  അംഗീകൃത
സര്‍വ്വകലാശോല തത്തുലയമൊയി അംഗീകരിച്ചേതാ ആയിരിക്കണം.

iv)  വിജ്ഞാപേന  പ്രകാരമുഖള  േയാഗയതകളുടെട  തത്തുലയ  േയാഗയത  അവകാശേെപ്പട്ട്  അേപേക്ഷ
സമെര്‍പ്പിക്കുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  തത്തുലയ  േയാഗയത  െതളിയിക്കുന്ന  സര്‍ക്കാര്‍  ഉദ്യത്തരവ്
െവരിഫൈിേക്കഷന്‍ സമെയത്ത്  ഹാജരാക്കിയാല്‍ മൊത്രേമെ  പ്രസ്തുത േയാഗയത  തത്തുലയ  േയാഗയതയായി
പേരിഗണിക്കുകയുള. 
v ) െക.എസ് & എസ്. എസ്.ആര്‍ പോര്‍ട്ട്  II  റൂള 10 a (ii) ഈ തസ്തികയ്ക്ക് ബാധകമൊണ്. 

                   

     

    4.        അേപേക്ഷാ തീയതിയില്‍ െപോതു വിദ്യാഭയാസ വകുപ്പില്‍ ക്ലര്‍ക്കാേയാ,  ൈടപ്പിസ്റ്റാേയാ,  അറ്റന്‍ഡറാേയാ,
ഓഫൈീസ്  അറ്റന്‍ഡന്റാേയാ  ,  ഫുള  ൈടം  മെീനിയല്‍   ആേയാ    അഞ്ച്  വര്‍ഷത്തില്‍  കുറയാെത  സര്‍വീസ്
ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.( 31.05.2011-െല സ .ഉദ്യ (പേി ) നമ്പര്‍ 129/2011/െപോ .വി .വ  &16.02.2021  -െല സ .ഉദ്യ (ൈക ) നമ്പര്‍ 69/2021/
െപോ .വി .വ ).

സര്‍വീസ്   െതളിയിക്കുന്നതിന്   ഓഫൈീസ്/  വകുപ്പ്  േമെലധികാരിയില്‍ നിന്നും താെഴെ െകാടുത്തിട്ടുള മൊതൃകയില്‍
ഒരുട സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റ് (അസ്സല്‍) വാങ്ങി െപ്രാൈഫൈലില്‍ അപേ് േലാഡ് െചെേയ്യണ്ടതും  കമ്മീഷന്‍ ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള
മൊത്രം അസ്സല്‍  ഹാജരാേക്കണ്ടതുമൊണ് .

സര്‍വ്വീസ് സര്‍ട്ടിഫൈിക്കറ്റ്

1 ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട േപേര്                                    :

2 ഇേപ്പാള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി വഹിക്കുന്ന തസ്തികയുെട േപേരുടം 
ശേമ്പള െസ്കെയിലും

:

3 ഇേപ്പാള േജാലി െചെയ്യുന്ന വകുപ്പിെന്റ േപേര് :

4 ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി ഏത് സേബാര്‍ഡിേനറ്റ് സര്‍വീസില്‍ 
ഉദ്യളെപ്പടുന്നുെവന്ന് 

:

5 സര്‍വീസ് തുടങ്ങിയ തീയതിയും െപ്രാേബഷന്‍ ആരംഭിക്കുന്ന 
തീയതിയും 

:

6 അേപേക്ഷകന്‍ അപ്രൂവ്ഡ്  െപ്രാേബഷണേറാ ഫുള െമെമ്പേറാ 
എന്ന് 

:

7 എസ്.സി/ എസ്.ടി/ ഒ. ബി.സി എന്നിവരുടെട കാരയത്തില്‍ 
സമുഖദ്ായം/മെതം സര്‍വീസ് േരഖേകളില്‍ കാണും പ്രകാരം 

:

േസവന വിവരങ്ങള 
ക്രമെ 
നമ്പര്‍ 

വഹിച്ച
തസ്തിക

കാലയളവ്                       സര്‍വീസ് ൈദ്ര്‍ഘ്യം െപ്രാേബഷന്‍ 
പ്രഖോപേിച്ച തീയതി

മുഖതല്‍ വെര  വര്‍ഷം  മൊസം ദ്ിവസം

ആെക സര്‍വീസ്



.....................  സേബാര്‍ഡിേനറ്റ്  സര്‍വീസില്‍  ഒരുട  അപ്രൂവ്ഡ്  െപ്രാേബഷണര്‍  /ഫുള  െമെമ്പറായ   ശ്രീ  /ശ്രീമെതി

.....................എന്ന ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥെന  /  ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥെയ സംബന്ധിച്ച മുഖകളില്‍ പ്രസ്താവിച്ച വിവരങ്ങള ടിയാെന്റ സര്‍വീസ്
ബുക്കിെല  വിവരങ്ങളുടമൊയി  ഒത്തുേനാക്കുകയും  അവ  ശേരിയാെണന്ന്  േബാദ്ധയെപ്പടുകയും   െചെയ്തശ  വിവരം  ഇതിനാല്‍
സാക്ഷയെപ്പടുത്തിെക്കാള്ളുന്നു. 

ശ്രീ /ശ്രീമെതി ........................................................................................  തസ്തികയ്ക്ക് (തസ്തികമൊറ്റം വഴെി ) അേപേക്ഷിക്കാന്‍ 1958 െല േകരള
േസ്റ്ററ്റ്  സേബാര്‍ഡിേനറ്റ്  സര്‍വീസ്  റൂളസിെല  പോര്‍ട്ട്  1  -  റൂള  2(13)  പ്രകാരം  അര്‍ഹതയുള  ആളാെണന്ന്
സാക്ഷയെപ്പടുത്തിെക്കാള്ളുന്നു.
                                                                                                         
                                                                                           
സ്ഥലം  :                                                                                                             ആഫൈീസ് തലവെന്റ ഒപ്പ്
തീയതി :                                                                                                                േപേര്, ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര്            

(ആഫൈീസ് മുഖദ)                                  

8. അേപേക്ഷ സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ട രീതി :

   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള േകരള പേബ്ലിക് സര്‍വ്വീസ് കമ്മീഷെന്റ ഔദ്യേദ്യാഗിക െവൈബ്സൈറ്റായ www.kerlapsc.g  ov.in  വഴെി
'ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷന്‍  '  പ്രകാരം   രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തശ  േശേഷമൊണ്  അേപേക്ഷിേക്കണ്ടത്.   രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തശിട്ടുള
ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള അവരുടെട  user  ID  യും  password  ഉദ്യം  ഉദ്യപേേയാഗിച്ച്  login  െചെയ്തശ േശേഷം സവന്തം  profile-ലൂടെട
അേപേക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികയ്ക്ക് അേപേക്ഷിക്കുേമ്പാഴും പ്രസ്തുത തസ്തികേയാെടാപ്പം കാണുന്ന  Notification
Link  െല  `Apply  Now'  ല്‍  മൊത്രം  click  െചെേയ്യണ്ടതാണ്.   Upload  െചെയ്യുന്ന  േഫൈാേട്ടാ  31.12.2012-ന്േശേഷം
എടുത്തതായിരിക്കണം. പുതിയതായി രജിസ്റ്റര്‍  െചെയ്തശ ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  ആറു  മൊസത്തിനുളില്‍ എടുത്ത
േഫൈാേട്ടാഗ്രാഫൈ്   അപേ് േലാഡ്  െചെേയ്യണ്ടതാണ്. േഫൈാേട്ടായുെട  താെഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട  േപേരുടം,  േഫൈാേട്ടാ
എടുത്ത തീയതിയും വയക്തമൊയി േരഖേെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  നിശ്ചിത മൊനദ്ണ്ഡങ്ങള പോലിച്ചുകെകാണ്ട് Upload െചെയ്തശ
േഫൈാേട്ടായ്ക്ക് േഫൈാേട്ടാ എടുത്ത തീയതി മുഖതല്‍ 10 വര്‍ഷക്കാലേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലയമുഖണ്ടായിരിക്കും.  േഫൈാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച
മെറ്റ്  നിബന്ധനകളെക്കാന്നും   തെന്ന  മൊറ്റമെില.    അേപേക്ഷാഫൈീസ്  നല്‍േകണ്ടതില.  Password  രഹസയമൊയി
സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും   വയക്തിഗത  വിവരങ്ങള  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പു  വരുടേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥിയുെട
ചുമെതലയാണ്.  ഓേരാ തസ്തികയ്ക് അേപേക്ഷിക്കുന്നതിന് മുഖന്‍പും തെന്റ profile ല്‍ ഉദ്യളെക്കാളിച്ചിരിക്കുന്ന വിവരങ്ങള
ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവരുടേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനുമൊയുള എലാ    കത്തിടപോടുകളിലും  User  ID
പ്രേതയകം േരഖേെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കമ്മീഷനു മുഖമ്പാെക ഒരിക്കല്‍ സമെര്‍പ്പിച്ചിട്ടുള അേപേക്ഷ േസാപോധികമൊയി
സവീകരിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.   അേപേക്ഷാസാമെര്‍പ്പണത്തിനുേശേഷം അേപേക്ഷയില്‍ മൊറ്റം  വരുടത്തുവാേനാ വിവരങ്ങള
ഒഴെിവാക്കുവാേനാ  കഴെിയുകയില.  ഭാവിയിെല  ഉദ്യപേേയാഗത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  ഓണ്‍ലൈലന്‍
അേപേക്ഷയുെട  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള  അവരുടെട
െപ്രാൈഫൈലിെല  '  My  applications'  എന്ന  Link  -  ല്‍  click  െചെയ്തശ്  അേപേക്ഷയുെട  print  out
എടുക്കാവുന്നതാണ്.  അേപേക്ഷ സംബന്ധമൊയി കമ്മീഷനുമൊയി നടത്തുന്ന കത്തിടപോടുകളില്‍ അേപേക്ഷയുെട
print  out  കുടി  സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ടതാണ്.  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെട  ഏതവസരത്തിലായാലും  സമെര്‍പ്പിക്കെപ്പട്ട
അേപേക്ഷകള വിജ്ഞാപേന വയവസ്ഥകളക്ക്  വിരുടദ്ധമൊയി കാണുന്ന പേക്ഷം നിരുടപോധികമൊയി  നിരസിക്കുന്നതാണ്.
വിദ്യാഭയാസ േയാഗയത,  പേരിചെയം,  ജാതി,  വയസ്സ് മുഖതലായവ െതളിയിക്കുന്നതിനുള പ്രമൊണങ്ങളുടെട പേകര്‍പ്പുകള
കമ്മിഷന്‍ ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള ഹാജരാക്കിയാല്‍ മെതിയാകും. ആധാര്‍ കാര്‍ഡുള ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികള തങ്ങളുടെട
െപ്രാൈഫൈലില്‍ ആധാര്‍ കാര്‍ഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍ േരഖേയായി നല്‍േകണ്ടതാണ്.

09.

10.

11.

അേപേക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി :  31.08.2022 ബുധനാഴ്ച രാത്രി 12  മെണി വെര. 

അേപേക്ഷ സമെര്‍പ്പിേക്കണ്ട േമെല്‍വിലാസം : www.keralapsc.gov.in

ഈ െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമൊയി  ബന്ധെപ്പട്ട്  എഴുത്ത്  പേരീക്ഷ/ഒ.എം.ആര്‍./ഓണ്‍ലൈലന്‍  പേരീക്ഷ  നടത്തുകയാെണങ്കില്‍
പേരീക്ഷ എഴുതുെമെന്ന സ്ഥിരീകരണം (Confirmation)അേപേക്ഷകര്‍ തങ്ങളുടെട ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന്‍ െപ്രാൈഫൈല്‍
വഴെി നല്‍േകണ്ടതാണ്.  അപ്രകാരം  സ്ഥിരീകരണം  നല്‍കുന്നവര്‍ക്ക് മൊത്രം  അഡ്മിഷന്‍ ടിക്കറ്റ് ജനേററ്റ് െചെയ്തശ്
അത് ഡൌണ്‍ലേലാഡ്  െചെയ്യുന്നതിനുള സൌകരയം പേരീക്ഷാത്തീയതി വെരയുള അവസാനെത്ത  15  ദ്ിനങ്ങളില്‍
ലഭയമൊകുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  സമെയത്തിനുളില്‍  സ്ഥിരീകരണം  നല്കോത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട  അേപേക്ഷകള
നിരുടപോധികം  നിരസിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകരണം   നല്‍േകണ്ടതായ  കാലയളവ്  സംബന്ധിച്ച
തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം  അഡ്മിഷന്‍ ടിക്കറ്റ്  ലഭയമൊകുന്ന തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകമുഖള വിവരങ്ങള ബന്ധെപ്പട്ട പേരീക്ഷ

http://www.keralapsc.gov.in/
http://www.kerlapsc.org/


ഉദ്യളെപ്പടുന്ന പേരീക്ഷാ കലണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇത് സംബന്ധിച്ച അറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളുടെട
െപ്രാൈഫൈലിലും  അതില്‍ രജിസ്റ്റര്‍ െചെയ്തശിട്ടുള െമൊൈബല്‍ േഫൈാണ്‍ല നമ്പരിലും  നല്‍കുന്നതാണ്.  വിദ്യാഭയാസം,
പേരിചെയം തുടങ്ങി  േയാഗയത സംബന്ധിച്ച് െതറ്റായ അവകാശേവാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അേപേക്ഷ നല്‍കിയേശേഷം പേരീക്ഷയ്ക്ക്
Confirmation  നല്‍കിയിട്ട് ഹാജരാകുകേയാ,  ഹാജരാകാതിരിക്കുകേയാ െചെയ്യുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്‍ത്ഥികളെക്കതിെര 1976
െല KPSC Rules of procedure ചെട്ടം 22 പ്രകാരം ഉദ്യചെിതമൊയ ശേിക്ഷാനടപേടികള സവീകരിക്കുന്നതാണ്. 

(േഫൈാേട്ടാ,   ID  കാര്‍ഡ്  ഉദ്യളെപ്പെടയുള  വിശേദ്വിവരങ്ങളക്ക്  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപേനത്തിെന്റ  രണ്ടാം   ഭാഗത്ത്
േചെര്‍ത്തിരിക്കുന്ന െപോതു വയവസ്ഥകള നിര്‍ബന്ധമൊയും  േനാക്കുക)   


