
കാറ്റഗറി നമ്പര്       : 270/2022
താെഴെ  പേറയുന്ന   തസ്തികയിേലക്ക്  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതിന്  േയാഗയതയുള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികളില്  നിന്നു  മൊത്രം
ഓണ്ലൈലനായി  അേപേക്ഷകള  ക്ഷണിക്കുന്നു.  അേപേക്ഷകള  കമ്മീഷെന്റ  ഔദ്യേദ്യാഗിക  െവൈബ്സൈറ്റ്  വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ
രജിേസ്ട്രേഷന്'  െചെയ്തശ േശേഷമൊണ് സമെര്പ്പിേക്കണ്ടത്.  ഇതിേനാടകം രജിേസ്ട്രേഷന് നടത്തിയിട്ടുള ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികളക്ക്
തങ്ങളുടെട െപ്രാൈഫൈല് വഴെി അേപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.

1 വകുപ്പ് : മെണ്ണ്  പേരയേവക്ഷണ,  മെണ്ണ് സംരക്ഷണ വകുപ്പ് 
2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : വര്ക്ക് സൂപ്രണ്ട് 
3. ശേമ്പളം  : ₹ 26500-60700/-

4. ഒഴെിവുകളുടെട എണ്ണം : ജിലാടിസ്ഥാനത്തില്     
പേത്തനംതിട്ട – 01 (ഒന്ന്)

കുറിപ്പ് :       i)    ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള  കമ്മീഷെന്റ  െവബ്  ൈസറ്റിലൂടെട  ഓണ്ലൈലനായി  മൊത്രം  അേപേക്ഷ
സമെര്പ്പിേക്കണ്ടതാണ്.   അലാെതയുള   അേപേക്ഷകള  നിരുടപോധികം  നിരസിക്കുന്നതാണ്.
ഓണ്ലൈലന്   അേപേക്ഷകള  േകരള  പേബ്ലിക്  സര്വ്വീസ്  കമ്മീഷെന്റ  െവബ്  ൈസറ്റായ
www.keralapsc.gov.in-ല് ലഭയമൊണ്.

                   ii) ഈ  വിജ്ഞാപേനപ്രകാരം    മുഖകളില്  സൂചെിപ്പിച്ചിട്ടുള      ജിലയിേലക്കു       ഒരുട   റാങ്ക്  ലിസ്റ്റ്
തയ്യാറാക്കുന്നതാണ്.  അപ്രകാരം തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് പ്രാബലയത്തില് വരുടന്ന തീയതി മുഖതല്
ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത് ഒരുട വര്ഷവും ഏറ്റവും കൂടിയത് മൂന്ന് വര്ഷവും നിലവിലിരിക്കുന്നതാണ്.  എന്നാല്
ഒരുട  വര്ഷത്തിനുേശേഷം  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  ഇേത  ജിലയിേലക്ക്  പുതിയ  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധീകരിക്കുകയാെണങ്കില് ആ തീയതി മുഖതല് ഈ വിജ്ഞാപേന പ്രകാരം  തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന റാങ്ക്
ലിസ്റ്റിന്  പ്രാബലയമുഖണ്ടായിരിക്കുന്നതല.   മുഖകളില്  കാണിച്ചിട്ടുള  ഒഴെിവിേലയ്ക്കും  ലിസ്റ്റ്
പ്രാബലയത്തിലിരിക്കുന്ന സമെയത്ത് എഴുതി  അറിയിക്കെപ്പടുന്ന കൂടുതല് ഒഴെിവിേലയ്ക്കും  പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റില്
നിന്നും  നിയമെനം  നടത്തുന്നതാണ്.   എന്നാല്  ഒരുട  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റ്  നിലവിലിരിക്കുന്ന  പേരമൊവധി  3
വര്ഷത്തിനുളില്  ആ  ലിസ്റ്റില്  നിന്നും  ആരുടം  നിയമെനത്തിന്  ശേിപോര്ശേ  െചെയ്യെപ്പടുന്നില  എങ്കില്
അങ്ങെനയുള  ലിസ്റ്റിെന്റ  കാലാവധി  ഒരുട   വര്ഷം  കൂടിേയാ  ഒരാെളെയങ്കിലും  നിയമെനത്തിനായി
െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതുവെരേയാ ഏതാണ് ആദ്യം അതുവെര ദ്ീര്ഘ്ിപ്പിക്കുന്നതാണ്.

iii)ഈ  വിജ്ഞാപേനപ്രകാരമുഖള  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  ജിലാടിസ്ഥാനത്തില്  27.05.71-െല  സര്ക്കാര്
ഉദ്യത്തരവ്(എം.എസ്)154/71/പേി.ഡി-യിെല  പ്രേതയക  വയവസ്ഥകളക്കനുസൃതമൊയി  നടത്തുന്നതാണ്.
ജിലാടിസ്ഥാനത്തില്    തയ്യാറാക്കെപ്പടുന്ന   റാങ്ക്  ലിസ്റ്റില്  നിന്നും  നിയമെനം  ലഭിക്കുന്ന  ഒരാളിന്
സര്വീസ് ആരംഭിക്കുന്ന തീയതി മുഖതല് തുടര്ച്ചയായി അഞ്ചുവര്ഷക്കാലത്തിനിടയ്ക്ക് മെേറ്റെതങ്കിലും ഒരുട
ജിലയിേലയ്ക്ക്  മൊറ്റം  അനുവദ്ിക്കുന്നതല.  അഞ്ചുവര്ഷത്തിനുേശേഷം  മെേറ്റെതങ്കിലും   ജിലയിേലയ്ക്ക്  മൊറ്റം
അനുവദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്  ആയത്   02.12.1991-െല  ജി.ഒ.  (പേി)  നം.  36/91/പേി.  ആന്റ്  എ.ആര്.ഡി.
ഉദ്യത്തരവിെല  വയവസ്ഥകളക്ക്  വിേധയമൊയിരിക്കുന്നതാണ്.  ഇേപ്പാള  സര്ക്കാര്  സര്വീസില്  ഇേത
ഉദ്യേദ്യാഗത്തില് ഏെതങ്കിലും ഒരുട ജിലയില് ഇരിക്കുന്നവര്ക്ക് ഈ വിജഞാപേനപ്രകാരം അേപേക്ഷകള
അയയ്ക്കുവാന്   അര്ഹതയില.  എന്നാല്  ഇതിലും  ഉദ്യയര്ന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്   അേപേക്ഷ
ക്ഷണിക്കെപ്പടുേമ്പാള അേപേക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.

       iv) ഈ  വിജ്ഞാപേന  പ്രകാരം  ഈ  തസ്തികയിേലക്ക്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്ഥികള   മുഖകളില്  ഒഴെിവു
േരഖേെപ്പടുത്തിയിട്ടുള  ജിലയിേലക്ക്  അേപേക്ഷ  സമെര്പ്പിേക്കണ്ടതും,  ജിലയുെട  േപേര്  അേപേക്ഷയുെട
നിര്ദ്ിഷ്ട േകാളത്തില് േരഖേെപ്പടുേത്തണ്ടതുമൊണ്. 

        v) ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികളുടെട  S.S.L.C.  ബുക്കില് േരഖേെപ്പടുത്തിയ ജാതി/  സമുഖദ്ായത്തില് നിന്നും വയതയസ്തമൊയ
ജാതി/സമുഖദ്ായം   അേപേക്ഷയില്  അവകാശേെപ്പടുന്ന  പേക്ഷം   ആയത്  ഗസറ്റില്  വിജ്ഞാപേനം
െചെയ്തശിരിേക്കണ്ടതും,  ജാതി െതളിയിക്കുന്നതിന് റവനയൂ അധികാരി നല്കുന്ന ജാതി സര്ട്ടിഫൈിക്കറ്റ്/േനാണ്ല
ക്രീമെിെലയര്  സര്ട്ടിഫൈിക്കറ്റ്  എന്നതിേനാെടാപ്പം   ഇത്  സംബന്ധിച്ച  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപേനം   കൂടി
ഒറ്റത്തവണ  പേരിേശോധനാ  സമെയേത്താ  കമ്മീഷന്  ആവശേയെപ്പടുന്ന  സമെയേത്താ
ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്. 

5. നിയമെന രീതി
 

: േനരിട്ടുള നിയമെനം 

6. പ്രായപേരിധി :

 

18-36, ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള 02.01.1986-നും 01.01.2004 നും ഇടയില് ജനിച്ചവരായിരിക്കണം (രണ്ടു
തീയതികളുടം  ഉദ്യളെപ്പെട)  (പേട്ടികജാതി/പേട്ടിക  വര്ഗ്ഗ  വിഭാഗത്തിലുളവര്ക്കും  മെറ്റു  പേിേന്നാക്ക
വിഭാഗത്തില്െപ്പട്ടവര്ക്കും നിയമൊനുസൃത ഇളവുണ്ടായിരിക്കും)

http://www.keralapsc.gov.in/


കുറിപ്പ്: യാെതാരുട കാരണവശോലും ഉദ്യയര്ന്ന പ്രായപേരിധി 50 (അന്പേത്)വയസ്സ് കവിയാന്  പോടില
എന്ന  വയവസ്ഥയ്ക്ക്  വിേധയമൊയി  ഉദ്യയര്ന്ന  പ്രായപേരിധിയില്  അനുവദ്ിച്ചിട്ടുള  പ്രേതയക
ആനുകൂലയങ്ങളക്ക്  ഈ  വിജ്ഞാപേനത്തിെന്റ  പോര്ട്ട്  -2  െല  െപോതു  വയവസ്ഥകളിെല
ഖേണ്ഡിക 2 േനാക്കുക. 

7. േയാഗയതകള : 
    

1)
 
എസ്.എസ്.എല്.സി. ജയിച്ചിരിക്കണം                         

2 (എ)  സര്െവ്വയിംഗും  െലെവലിംഗും  (േലാവര്)  െകജി.റ്റി.ഇ./എം.ജി.റ്റി.ഇ.  കൂടാെത  െകജി.റ്റി.ഇ./
എം.ജി.റ്റി.ഇ.  (േലാവര്)  പേരീക്ഷയ്ക്കുള  താെഴെപ്പറയുന്ന  ഏെതങ്കിലും   രണ്ട്  വിഷയങ്ങള  കൂടി
ജയിച്ചിരിക്കണം. 
(a)ബില്ഡിംഗ്  േഡ്രായിംഗും എസ്റ്റിേമെറ്റിംഗും  (േലാവര്)   
(b)  ബില്ഡിംഗ് െമെറ്റീരിയല്സും   കണ്ലസ്ട്രേക്ഷനും  (േലാവര്) 
(c) എര്ത്ത് വര്ക്കും    േറാഡ് േമെക്കിംഗും (േലാവര്)
(d) ൈഹേഡ്രാളിക്സും   ഇറിേഗഷന്  എന്ജിനീയറിംഗും (േലാവര്) 
(e)  െമെന്സുേറഷന് (േലാവര്)

അെലങ്കില് 
(ബി) ഡ്രാഫ്റ്റ്സ്മാന് െട്രേയിനിംഗ് സ്കെീം അനുസരിച്ച് റീെസറ്റില്െമെന്റ് എംേപ്ലാെയ്മെന്റ് ഡയറക്ടര്  
       ജനറലില് നിന്നും  ലഭിച്ച സര്േവ്വയര് േട്രേഡിലുള സര്ട്ടിഫൈിക്കറ്റ്. 

അെലങ്കില് 

(സി) ഡ്രാഫ്റ്റ്സ്മാന് (സിവില് അെലങ്കില് െമെക്കാനിക്കല്) േട്രേഡില് ഐ.ടി.ഐ 
        സര്ട്ടിഫൈിക്കറ്റ് ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം .

അെലങ്കില് 
(ഡി)  േകരള  കാര്ഷിക  സര്വ്വകലാശോലയുേടേയാ,  അതിന്  സമൊനമൊയി  േകരള  കാര്ഷിക
സര്വ്വകലാശോല അംഗീകരിച്ചിട്ടുളേതാ ആയ 2 വര്ഷെത്ത കാലയളവില് കുറയാത്ത ഡിേപ്ലാമെ ഇന്
അഗ്രിക്കളച്ചര് ആന്റ് റൂറല് എഞ്ചിനീയറിംഗ് േയാഗയത 

കുറിപ്പ്: 1 ഈ തസ്തികയിേലക്കുള െതരെഞ്ഞെടുപ്പിന് KS&SSR Part II Rule 10 (a) (ii) ബാധകമൊണ്.

       2 വിജ്ഞാപേനപ്രകാരമുഖളള േയാഗയതകളുടെട തത്തുലയേയാഗയത അവകാശേെപ്പട്ട് അേപേക്ഷസമെര്പ്പിക്കുന്ന 
ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള ടി േയാഗയത െതളിയിക്കുന്ന സര്ക്കാര് ഉദ്യത്തരവ് െവരിഫൈിേക്കഷന് സമെയത്ത് 
ഹാജരാക്കിയാല് മൊത്രേമെ പ്രസ്തുത േയാഗയത തത്തുലയമൊയി പേരിഗണിക്കുകയുളളുട. 

     
3. 3.01.2013 െല  G.O(P)  No.1/2013/SJD  ഉദ്യത്തരവ്അനുസരിച്ച്fresh   ഒഴെിവുകളുടെട   3%,  Locomotor

disability/cerebral  palsy,Hearing  Impairment  എന്നീ   വിഭാഗങ്ങളില്െപ്പട്ട    ഭിന്നേശേഷിക്കാരായ
ഉദ്യേദ്യാഗാര്ഥികളക്ക്സംവരണംെചെയ്തശിരിക്കുന്നു.3%ഭിന്നേശേഷിസംവരണത്തിന്   Blindness/Low
vision,വിഭാഗത്തിലുള   ഭിന്നേശേഷിക്കാരായ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്ഥികെള  identify   െചെയ്തശിട്ടിലാത്തതിനാല്  ടി
വിഭാഗക്കാര്  ടി  തസ്തികയിേലക്ക്  അേപേക്ഷ  അയേയ്ക്കണ്ടതില .

8. അേപേക്ഷ സമെര്പ്പിേക്കണ്ട രീതി:

എ)  ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള  േകരള  പേബ്ലിക്  സര്വ്വീസ്  കമ്മീഷെന്റ   ഔദ്യേദ്യാഗിക  െവബ് ൈസറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വഴെി  'ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന്'  പ്രകാരം   രജിസ്റ്റര് െചെയ്തശ േശേഷമൊണ്  അേപേക്ഷിേക്കണ്ടത്.
രജിസ്റ്റര് െചെയ്തശിട്ടുള ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള അവരുടെട  user ID  യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേേയാഗിച്ച്  login  െചെയ്തശ േശേഷം
സവന്തം  profile ലൂടെട അേപേക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികയ്ക്ക് അേപേക്ഷിക്കുേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേയാെടാപ്പം
കാണുന്ന Notification Link-െല Apply Now -ല് മൊത്രം  click െചെേയ്യണ്ടതാണ്. Upload െചെയ്യുന്ന േഫൈാേട്ടാ 31/12/2012 ന്
േശേഷം  എടുത്തതായിരിക്കണം.  പുതിയതായി രജിസ്റ്റര് െചെയ്യുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള 6  മൊസത്തിനുളില് എടുത്ത
േഫൈാേട്ടാഗ്രാഫൈ്  upload  െചെേയ്യണ്ടതാണ്ഫേഫൈാേട്ടായുെട  താെഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥിയുെട  േപേരുടം   േഫൈാേട്ടാ  എടുത്ത
തീയതിയും  വയക്തമൊയി  േരഖേെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.   നിശ്ചിത മൊനദ്ണ്ഡങ്ങള  പോലിച്ചുകെകാണ്ട്   upload   െചെയ്തശ
േഫൈാേട്ടായ്ക്ക്  upload  െചെയ്തശ തീയതി മുഖതല് 10 വര്ഷക്കാലേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലയമുഖണ്ടായിരിക്കും.  േഫൈാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച മെറ്റ്
നിബന്ധനകളെക്കാന്നും   തെന്ന  മൊറ്റമെില.  അേപേക്ഷാ  ഫൈീസ്  നല്േകണ്ടതില.   Password  രഹസയമൊയി
സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും   വയക്തിഗത  വിവരങ്ങള  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വരുടേത്തണ്ടതും   ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥിയുെട
ചുമെതലയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികയ്ക്ക്  അേപേക്ഷിക്കുന്നതിന്  മുഖന്പും   തെന്റ െപ്രാൈഫൈലില് ഉദ്യളെക്കാളിച്ചിരിക്കുന്ന
വിവരങ്ങള ശേരിയാെണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവരുടേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനുമൊയുള എലാ കത്തിടപോടുകളിലും
User  Id  പ്രേതയകം   േരഖേെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെക  ഒരിക്കല്  സമെര്പ്പിച്ചിട്ടുള  അേപേക്ഷ
േസാപോധികമൊയി  സവീകരിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.  അേപേക്ഷാസമെര്പ്പണത്തിനുേശേഷം  അേപേക്ഷയില്  മൊറ്റം
വരുടത്തുവാേനാ വിവരങ്ങള ഒഴെിവാക്കുവാേനാ കഴെിയുകയില.  ഭാവിയിെല ഉദ്യപേേയാഗത്തിനായി ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള
ഓണ്ലൈലന് അേപേക്ഷയുെട  soft  copy/print  out  എടുത്ത് സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള അവരുടെട
െപ്രാൈഫൈലിെല  'My  applications'  എന്ന  Link-ല്  click  െചെയ്തശ്  അേപേക്ഷയുെട  print  out  എടുക്കാവുന്നതാണ്.
അേപേക്ഷ  സംബന്ധമൊയി  കമ്മിഷനുമൊയി  നടത്തുന്ന  കത്തിടപോടുകളില്  അേപേക്ഷയുെട  print  out  കൂടി



സമെര്പ്പിേക്കണ്ടതാണ്.െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെട  ഏതവസരത്തിലായാലും  സമെര്പ്പിക്കെപ്പട്ട  അേപേക്ഷകള
വിജ്ഞാപേനവയവസ്ഥകളക്ക്  വിരുടദ്ധമൊയി  കാണുന്ന പേക്ഷം നിരുടപോധികമൊയി  നിരസിക്കുന്നതാണ്.  വിദ്യാഭയാസ
േയാഗയത,  പേരിചെയം,  ജാതി,  വയസ്സ്  മുഖതലായവ  െതളിയിക്കുന്നതിനുള  അസല്  പ്രമൊണങ്ങള  കമ്മീഷന്
ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള  ഹാജരാക്കിയാല്  മെതിയാകും.ആധാര്  കാര്ഡുള  ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികള  തങ്ങളുടെട
െപ്രാൈഫൈലില് ആധാര് കാര്ഡ്  തിരിച്ചറിയല് േരഖേയായി നല്േകണ്ടതാണ്.

9.  അേപേക്ഷ സവീകരിക്കുന്ന അവസാന തീയതി. 31.08.2022,  ബുധനാഴ്ച അര്ദ്ധരാത്രി 12 മെണി വെര.

10. അേപേക്ഷ അയേയ്ക്കണ്ട േമെല്വിലാസം  :  www.keralapsc.gov.in

11. ഈ െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമൊയി ബന്ധെപ്പട്ട് എഴുത്ത് പേരീക്ഷ  /ഒ.എം.ആര്/ഓണ്ലൈലന് പേരീക്ഷ നടത്തുകയാെണങ്കില്
പേരീക്ഷ  എഴുതുെമെന്ന  സ്ഥിരീകരണം  അേപേക്ഷകര്  തങ്ങളുടെട  ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷന്  െപ്രാൈഫൈല്  വഴെി
നല്േകണ്ടതാണ്.  അപ്രകാരം സ്ഥിരീകരണം നല്കുന്നവര്ക്ക്  മൊത്രം  അഡ്മിഷന് ടിക്കറ്റ്  ജനേററ്റ്  െചെയ്തശ്  അത്
ഡൌണ്ലേലാഡ്  െചെയ്യുന്നതിനുളള  സൌകരയം  പേരീക്ഷാത്തീയതി  വെരയുളള  അവസാനെത്ത  15   ദ്ിനങ്ങളില്
ലഭയമൊകുന്നതാണ്.  നിശ്ചിത സമെയത്തിനുളളില് സ്ഥിരീകരണം നല്കാത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികളുടെട അേപേക്ഷകള
നിരുടപോധികം  നിരസിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകരണം  നല്േകണ്ടതായ  കാലയളവു  സംബന്ധിച്ച
തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം അഡ്മിഷന് ടിക്കറ്റ് ലഭയമൊകുന്ന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യളള വിവരങ്ങള ബന്ധെപ്പട്ട പേരീക്ഷ
ഉദ്യളെപ്പടുന്ന പേരീക്ഷാ കലണ്ടറില് പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇതു സംബന്ധിച്ച അറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികളുടെട
െപ്രാൈഫൈലിലും അതില് രജിസ്റ്റര് െചെയ്തശിട്ടുളള െമൊൈബലിലും നല്കുന്നതാണ്.അഡ്മിഷന് ടിക്കറ്റ് ഡൌണ്ലേലാഡ്
െചെയ്തശ ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികളക്ക്  മൊത്രേമെ  പേരീക്ഷ എഴുതുന്നതിനുള സൌകരയം  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുകയുള.  വിദ്യാഭയാസം,
പേരിചെയം  തുടങ്ങി  േയാഗയത  സംബന്ധിച്ച്  െതറ്റായ  അവകാശേവാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അേപേക്ഷ  നല്കിയ  േശേഷം
പേരീക്ഷയ്ക്ക്  confirmation  നല്കിയിട്ട്ഹാജരാകുകേയാ,  ഹാജരാകാതിരിക്കുകേയാ  െചെയ്യുന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗാര്ത്ഥികളെക്കതിെര േകരള പേബ്ലിക് സര്വ്വീസ് കമ്മീഷെന്റ 1976 െല Rules of procedure Rule 22 പ്രകാരം
ഉദ്യചെിതമൊയ ശേിക്ഷാനടപേടികള സവീകരിക്കുന്നതാണ്.  

(േഫൈാേട്ടാ, ഐ.ഡി കാര്ഡ് എന്നിവയുളെപ്പെടയുളള കൂടുതല് വിവരങ്ങളക്ക് ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപേനത്തിെല പോര്ട്ട് II
ല് നല്കിയിരിക്കുന്ന െപോതുവയവസ്ഥകള കൂടി കാണുക) 

     
         

http://www.keralapsc.gov.in/

