
കാറ്റഗറി നമ്പർ   : 422/2022

  താെഴെപ്പറയുന ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന് െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുനതിന് േകരള സംസ്ഥാനത്തിെല പേട്ടികവർഗ്ഗത്തില്‍െപ്പട്ട
േയാഗയതയുള ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികളില്‍ നിന്നും  അേപേക്ഷകൾ  ക്ഷണിക്കുന്നു.  ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന് േശഷം
ഓണ്‍ലൈലനായി േകരള പേബ്ലിക് സർവ്വീസ്  കമ്മീഷെന്റ െവൈബ്സൈറ്റിലൂടെടെയാണ് അേപേക്ഷ സമർപ്പിേക്കണ്ടത്.  നിലവില്‍
രജിേസ്ട്രേഷൻ ഉദ്യളള ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾക്ക് അവരുെടെ െപ്രാൈഫലിലൂടെടെ അേപേക്ഷിക്കാം.  

1. വകുപ്പ് : കാർഷിക വികസന കർഷക േക്ഷമം  

2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : ട്രോക്ടർ ൈഡ്രവർ  േഗ്രഡ്  II (പേട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്ക് മാത്രമായുളള പ്രേതയക 
നിയമനം)

3. ശമ്പളം  : ₹.18,000 – 41,500/- (PR)

4. ഒഴെിവുകളുടെടെ എണ്ണം : ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ 
      കണ്ണൂർ   01 

കുറിപ്പ് :- (i)  ഈ  ഒഴെിവ്  ഇേപ്പാൾ  നിലവിലുളതാണ്.  ഈ  വിജ്ഞാപേന  പ്രകാരം തയ്യാറാക്കെപ്പടുന  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റ്
പ്രാബലയത്തില്‍ വരുന തീയതി മുതല്‍ ഏറ്റവും കുറഞ്ഞെത് ഒരു വർഷവും ഏറ്റവും കൂടെിയത് മൂന് വർഷവും
നിലവിലിരിക്കുനതാണ്.  എനാല്‍ ഒരു വർഷത്തിനുേശഷം ഇേത ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  ഇേത ജിലയിേലക്ക്  ഒരു
പുതിയ  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റ്  പ്രസിദ്ധീകരിക്കുകയാെണങ്കില്‍  ആ  തീയതി  മുതല്‍  ഈ  വിജ്ഞാപേനപ്രകാരം
തയ്യാറാക്കെപ്പടുന റാങ്ക്  ലിസ്റ്റിന്  പ്രാബലയം ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുനതല.  മുകളില്‍ കാണിച്ചിട്ടുള ഒഴെിവുകളിേലക്കും
ലിസ്റ്റ്  പ്രാബലയത്തിലിരിക്കുന  സമയത്ത്  െസ്പെഷയല്‍  റിക്രൂട്ട്െമന്റിനുേവണ്ടി  പേട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കായി  എഴുതി
അറിയിക്കെപ്പടുന കൂടുതല്‍ ഒഴെിവുകളിേലക്കും പ്രസ്തുത ലിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നിയമനം നടെത്തുനതാണ്.  
(ii)  ഈ വിജ്ഞാപേന പ്രകാരമുളള െതരെഞ്ഞെടുപ്പ് ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ 27.05.1971 െല G.O (M.S) 154/71/PD െല
പ്രേതയക വയവസ്ഥകൾക്ക് അനുസൃതമായി നടെത്തുനതാണ്.  ജിലാടെിസ്ഥാനത്തില്‍ തയ്യാറാക്കെപ്പടുന റാങ്ക്
ലിസ്റ്റില്‍ നിന്നും നിയമനം ലഭ്ിക്കുന ഒരാളിന് സർവ്വീസ് ആരംഭ്ിക്കുന തീയതി മുതല്‍ തടെർച്ചയായി അഞ്ചു
വർഷക്കാലത്തിനിടെയ്ക്ക് മേറ്റെതങ്കിലും ഒരു ജിലയിേലയ്ക്ക് മാറ്റം അനുവദ്ിക്കുനതല.  അഞ്ചു വർഷത്തിനു േശഷം
മേറ്റെതങ്കിലും ജിലയിേലയ്ക്ക് മാറ്റം അനുവദ്ിക്കുകയാെണങ്കില്‍ ആ മാറ്റം 02.01.1961 െല G.O (M.S) 4/61/PD യിെല
വയവസ്ഥകൾക്ക് വിേധയമായിരിക്കുനതാണ്.  ഇേപ്പാൾ സർക്കാർ സർവ്വീസില്‍ എേതങ്കിലും ഒരു ജിലയില്‍
ഈ  വകുപ്പില്‍  ഈ  ഉദ്യേദ്യാഗം  വഹിക്കുനവർക്ക്  ഈ  വിജ്ഞാപേന  പ്രകാരം  അേപേക്ഷകൾ  അയയ്ക്കുവാൻ
അർഹതയില  എനാല്‍  ഇതിലും  ഉദ്യയർന  ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  അേപേക്ഷ  ക്ഷണിക്കുേമ്പാൾ
അേപേക്ഷിക്കാവുനതാണ്.     
(iii)  ഉദ്യേദ്യാ ഗാർ ത്ഥ ികളുടെടെ  SSLC  ബുക്ക ിെല  ജാതി  സംബന്ധ ിച്ച  േരഖെപ്പ ടുത്ത ലില്‍  വയതയാസം
ഉദ്യണ്ട ാകുന  സാഹചരയത്ത ില്‍  ഉദ്യേദ്യാ ഗാർ ത്ഥ ികൾ  ശരിയായ  ജാതി  അേപേക്ഷ യില്‍
അവകാശെപ്പ ടുകയും  അത്  െതളിയിക്കു ന തിനായി  ബന്ധ െപ്പ ട്ട  റവനയൂ  അധികാരി  നല്‍ കുന
ജാതി  സർ ട്ട ിഫിക്ക റ്റ ്,  അത  സംബന്ധ ിച്ച  ഗസറ്റ ്  വിജ്ഞ ാപേനം  എന ിവ  െവരിഫിേക്ക ഷൻ
സമയത്ത ് ഹാജരാക്കു കയും െചേയ്യ ണ്ട താണ്.

5.  നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള നിയമനം. 
(പേട്ടികവർഗ്ഗക്കാരില്‍ നിന്നു മാത്രമുള പ്രേതയക നിയമനം) 

കുറിപ്പ് :-   പേട്ടികവർഗ്ഗത്തില്‍െപ്പടൊത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ സമർപ്പിക്കുന അേപേക്ഷകൾ നിരസിക്കുനതാണ്.
അങ്ങെനയുളവർക്ക് അേപേക്ഷ നിരസിച്ചുക െകാണ്ടുള അറിയിപ്പ് പ്രേതയകമായി നല്‍കുനതല. 

6. പ്രായപേരിധി : 19-41.  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ  02.01.1981-നും  01.01.2003-നും  ഇടെയില്‍ ജനിച്ചവരായിരിക്കണം
(രണ്ടു  തീയതികളുടം ഉദ്യൾെപ്പെടെ). 

കുറിപ്പ്:-  നിശ്ചിത പ്രായപേരിധിയിലുള േയാഗയരായ ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികളുടെടെ അഭ്ാവത്തില്‍ ഉദ്യയർന പ്രായപേരിധിയില്‍
50 വയസ്സ് വെര ഇളവ് അനുവദ്ിക്കുനതാണ്.  എനാല്‍ യാെതാരു കാരണവശാലും 50 വയസ്സ് കവിയാൻ
പോടെില.

7. േയാഗയതകൾ :-

(1) േകരള കാർഷിക സർവ്വകലാശാലയില്‍ നിന്നും  ലഭ്ിച്ച അഗ്രികൾച്ചറല്‍ ആന്റ് റൂറല്‍ എഞ്ചിനിയറിംഗിലുള 
ഡിേപ്ലാമ. 
(2)  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  േയാഗയതയുളവരുെടെ  അഭ്ാവത്തില്‍  താെഴെപ്പറയുന  േയാഗയതകൾ   ഉദ്യളവെരയും
പേരിഗണിക്കുനതാണ്. 



(I) ഇൻഡസ്ടേിയല്‍ െട്രേയിനിംഗ് ഇൻസ്റ്റിറ്റയൂട്ട് (ഐ.റ്റി.ഐ) - ല്‍ നിന്നും  താെഴെപ്പറയുന ഏെതങ്കിലും േട്രേഡില്‍
ലഭ്ിച്ചിട്ടുള നാഷണല്‍  േട്രേഡ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ്.

              (എ) െമക്കാനിക് (ട്രോക്ടർ)
              (ബി) െമക്കാനിക് (േമാേട്ടാർ െവഹിക്കിൾ)
              (സി) െമക്കാനിക് (ഡീസല്‍)
              (ഡി) ഫിറ്റർ  

(II)  ബന്ധെപ്പട്ട േട്രേഡില്‍  ഒരു വർഷത്തില്‍ കുറയാെതയുള പ്രാേയാഗിക പേരിചയം.   ഇത്  ഐ.ടെി.ഐ
േട്രേഡ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ് േനടെിയതിന് േശഷം  ലഭ്ിച്ചതായിരിക്കണം. ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ ക്ക് ഈ േജാലിയിലുള
ൈവദ്ഗ്ദ്ധ്യം   നിർണ്ണയിക്കുനതിന്  േകരള  പേബ്ലിക്  സർവ്വീസ്  കമ്മീഷൻ   ഒരു  പ്രാേയാഗിക  പേരീക്ഷ
നടെത്തുനതാണ്. 

(3)  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾക്ക് സാധുവായ (Valid) ട്രോക്ടർ ൈഡ്രവിംഗ് ൈലസൻസ് ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം . 
  

കുറിപ്പ്     :

1)  KS & SSR പോർട്ട് II റൂൾ 10 (a) (ii) ഈ െതരെഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകമാണ്.  
2)  വിജ്ഞാപേനത്തിെല േയാഗയതയുെടെ ഉദ്യയർന/തത്തുലയ േയാഗയത അവകാശെപ്പടുന ഉദ്യേദ്യാഗാർഥികൾ ബന്ധെപ്പട്ട
സ്ഥാപേനത്തില്‍ നിന്നുള തത്തുലയത സർട്ടിഫിക്കറ്റ് / തത്തുലയ േയാഗയതയാെണന് െതളിയിക്കുന സർക്കാർ  ഉദ്യത്തരവ്
സർട്ടിഫിക്കറ്റ് െവരിഫിേക്കഷൻ സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്`. 
3)  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾക്ക്  അേപേക്ഷ  സമർപ്പിേക്കണ്ട  അവസാന  തീയതിയിലും,  ഒ.എം.ആർ  പേരീക്ഷ/  ഓണ്‍ലൈലൻ
പേരീക്ഷ,  പ്രാേയാഗിക  പേരീക്ഷ,  ഇന്റർവയൂ  തടെങ്ങി  െതെരെഞ്ഞെടുപ്പിെന്റ  എലാ  ഘ്ട്ടങ്ങളിലും  സാധുവായ  ട്രോക്ടർ
ൈഡ്രവിംഗ് ൈലസൻസ് ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.

8 ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ െതാഴെില്‍ പേരിചയം െതളിയിക്കുനതിന് ഹാജരാേക്കണ്ട സർട്ടിഫിക്കറ്റ് താെഴെ
െകാടുത്തിരിക്കുന മാതൃകയില്‍ ആയിരിക്കണം  .

പേരിചയ സർട്ടിഫിക്കറ്റിെന്റ മാതൃക

1.  സ്ഥാപേനത്തിെന്റ േപേര്                                   :                                   
(കമ്പനി/േകാർപ്പേറഷൻ/ഗവണ്‍ലെമന്റ് 
ഡിപ്പാർട്ട്െമന്റ് / സഹകരണ സ്ഥാപേനങ്ങൾ
 മുതലായവ)
2.  രജിസ്റ്റർ നമ്പർ                                            :
(െചറുകിടെ വയവസായ രജിേസ്ട്രേഷൻ നമ്പർ
അെലങ്കില്‍ മേറ്റെതങ്കിലും രജിേസ്ട്രേഷൻ നമ്പറും 
രജിേസ്ട്രേഷൻ തീയതിയും)
3.  രജിേസ്ട്രേഷൻ നല്‍കിയ അേതാറിറ്റി                  :

പേരിചയ സർട്ടിഫിക്കറ്റ്

ശ്രീ/ശ്രീമതി ................................................ (ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെടെ േപേരും േമല്‍ വിലാസവും) മുകളില്‍ പേറഞ്ഞെിരിക്കുന ആൾ ഈ
സ്ഥാപേനത്തില്‍   ..................................................................  തസ്തികയില്‍  (തസ്തികയുെടെ  േപേരും,  േജാലിയുെടെ  സവഭ്ാവവും,
അതായത്,  താത്ക്കാലികമായി/  അപ്രന്റിസായി/  െട്രേയിനിയായി/  ദ്ിവസേവതനം  ആയി)  (ബാധകമലാത്തത്
െവട്ടിക്കളയുക) .............  രൂപേ മാസ ശമ്പളത്തില്‍/ദ്ിവസ ശമ്പളത്തില്‍ ..................  മുതല്‍ ...................  വെര ...............  വർഷം
...............മാസം  ....................  ദ്ിവസം േജാലി േനാക്കിയിട്ടുണ്ട്  /േജാലി േനാക്കി വരികയാണ് എന് ഇതിനാല്‍ സർട്ടിൈഫ
െചയ്യുന്നു. 

സർട്ടിഫിക്കറ്റ് നല്‍കുന വയക്തിയുെടെ
  തീയതി സഹിതമുളള ഒപ്പ്, േപേര്, 

   ഔദ്യേദ്യാഗിക പേദ്വി, സ്ഥാപേനത്തിെന്റ േപേര്
സ്ഥലം:
തീയതി: 
                                         (ഓഫീസ് സീല്‍)  

സാക്ഷയപേത്രം
........................  എന നിയമത്തില്‍  /  ചട്ടത്തില്‍ വയവസ്ഥ െചയ്യുന പ്രകാരം  സ്ഥാപേന  ഉദ്യടെമസ്ഥൻ  /

െതാഴെിലുടെമ നിർബന്ധമായും സൂക്ഷിക്കുവാൻ ബാദ്ധയതെപ്പട്ട .....................  രജിസ്റ്റർ (ബന്ധെപ്പട്ട രജിസ്റ്ററിെന്റ േപേര്)
പേരിേശാധിച്ച്  േമല്‍  പേരിചയ  സർട്ടിഫിക്കറ്റില്‍  പേരാമർശിക്കുന  ജീവനക്കാരൻ  ഇതില്‍  പേറഞ്ഞെിരിക്കുന
കാലയളവില്‍ ടെി  സ്ഥാപേനത്തില്‍  .....................................  ആയി േജാലി  െചയ്തിരുന്നു  /  െചയ്യുന്നുെവന് ഇതിനാല്‍



സാക്ഷയെപ്പടുത്തുന്നു. 

ഞാൻ  േകരള  /േകന  സർക്കാർ  പുറെപ്പടുവിച്ചിട്ടുളള  ................................  എന  ചട്ടപ്രകാരം  ടെി
സ്ഥാപേനത്തിെല ജീവനക്കാരുെടെ േസവന വയവസ്ഥകെള സംബന്ധിച്ച്  സ്ഥാപേനയുടെമ സൂക്ഷിേക്കണ്ട രജിസ്റ്റർ
പേരിേശാധിക്കുവാൻ അധികാരെപ്പടുത്തിയ ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥനാണ്. 

             ചട്ടപ്രകാരം /നിയമപ്രകാരം സ്ഥാപേനത്തിെല           
                                                    ജീവനക്കാരുെടെ േസവന വയവസ്ഥകൾ 
                                         സാക്ഷയെപ്പടുത്താൻ അധികാരെപ്പട്ട ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥെന്റ
                                                            തീയതി സഹിതമുള ഒപ്പ്, 
                                                         േപേര്, ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര്, ആഫീസ് 
സ്ഥലം :
തീയതി: 
                                 (ഓഫീസ് സീല്‍)

കുറിപ്പ്   :

1)  േജാലി  െചയ്തിരുന  തസ്തികയുെടെ  േപേര്  അെലങ്കില്‍  േജാലിയുെടെ  സവഭ്ാവം  അതായത്  കാഷവല്‍  െതാഴെിലാളി
അെലങ്കില്‍ ശമ്പളേത്താടുകൂടെിേയാ അലാെതേയാ ഉദ്യള അപ്രന്റീസ് അെലങ്കില്‍ സ്ഥിരേമാ താല്‍ക്കാലികേമാ ആയ
െതാഴെിലാളി ഇവയിേലതാേണാ അത്  സൂചിപ്പിക്കണം.

2)എലാ പേരിചയ സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളുടം സർക്കാരിെന്റ ബന്ധെപ്പട്ട നിയന്ത്രണാധികാരി  /       േമലധികാരിെയെക്കാണ്ട്
സാക്ഷയെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  സർട്ടിഫിക്കറ്റുകളുടെടെ  സതയാവസ്ഥ         പേരിേശാധനയ്ക്ക്  വിേധയമാക്കുനതം  വയാജ
സർട്ടിഫിക്കറ്റുകൾ നല്‍കുനവരുേടെയും ഹാജരാക്കുന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികളുടെടെയും േപേരില്‍ നിയമാനുസൃതമായ നടെപേടെികൾ
സവീകരിക്കുനതമാണ്.

9 ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ  കമ്മീഷൻ  ആവശയെപ്പടുന  സമയത്ത്  ശാരീരിക  ക്ഷമത  െതളിയിക്കുനതിന്  അസിസ്റ്റന്റ്
സർജൻ  റാങ്കില്‍  കുറയാത്ത  െമഡിക്കല്‍  ഓഫീസറില്‍  നിന്  താെഴെ  പേറയുന  മാതൃകയിലുള  െമഡിക്കല്‍
സർട്ടിഫിക്കറ്റും  സർക്കാർ  സർവ്വീസിലുള  ഒഫ്താല്‍േമാളജിസ്റ്റില്‍  നിന്നും  ഇേതാെടൊപ്പമുള  മാതൃകയില്‍  കാഴ്ച
സംബന്ധിച്ച സർട്ടിഫിക്കറ്റും ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

FORM OF MEDICAL   CERTIF ICATE REGARDING PHYSICAL     FITNESS     FOR     THE     POST     OF     TRACTOR     DRIVER

(To be filled up by a Medical Officer not below the rank of an Assistant Surgeon)

1.  What is the applicant’s apparent age? :

2.  Is the applicant to the best of your judgment, subject to Epilepsy, Vertigo or any Mental Ailment likely 
to affect his efficiency?                                                       :

3.  Does the applicant suffer from any heart or lungs disorder which might interfere with the performance 
of his duties as a Driver?                                                              :

4.  Does the applicant suffer from any degree of deafness, which

would prevent his hearing the ordinary sound signals? Is his hearing perfect?      :

5.  Has the applicant any deformity or loss of finger, which would interfere with the efficient performance 
of his duties as a driver?                                                       :                                                   

6.  State of Muscles and Joints (No paralysis and all joints with free movements)  :

7.  State of Nervous System (Perfectly normal and free from any infectious diseases)  :

8.  Does he show any evidence of being addicted to the extensive use of alcohol, tobacco or drinks? :   
9.  Marks of Identification                                                                                         :

He is physically fit for the post of .............................. ............ ....... ........ …



     I certify to the best of my knowledge and belief that the applicant Sri............................. is the person herein 
above described and that the attached photograph has a reasonably correct likeness

(The signature of the Medical officer shall be affixed on the photograph.)

 

                                            

 Place:                                                                                                                   Signature
 Date:                            Name         

 Designation & Official  Address

(office seal)

FORM OF MEDICAL   CERTIFICATE REGARDING VISION FOR THE POST     OF     TRACTOR     DRIVER

(To be filled up by an Ophthalmologist in Government Service)
1.  Is there any defect of vision?

: 
If so, has it been corrected by suitable spectacles so that the distant vision is 6/6 

snellen and near vision is 0.5 snellen.

2.  Can the applicant readily distinguish the pigmentary colours

      red and green?                                                                      :
3.  Does the applicant suffer from any night blindness?

:

     I have this day medically examined Sri ................................................................................................................................  and found 
that he has no defect of vision which would render him unsuitable for the post of Tractor Driver and his standards of 
vision are as follows.

Standards of Vision         (Eye     sight     without     glasses)

                                                   Right eye                      Left eye

1.  Distant Vision ………….snellen     …...................................... snellen
2.  Near Vision ………….snellen     …...................................... snellen
3.  Field of vision :

(specify whether full or not, Entry ‘Normal’, ‘Good’ etc. will be 
inappropriate here)

4.  Colour blindness:
5.  Squint :
6.  Any morbid conditions of the eyes or lids of either eye. :

     His standards of vision are fit for the post of Tractor Driver.

Photo of the 
candidate



     I certify to the best of my knowledge and belief that the applicant Sri ..……………………….…………..…………. is the
person herein above described and that the attached photograph has a reasonably correct likeness.
(The signature of the Ophthalmologist shall be affixed on the photograph leaving the face clear.)

          Place:                                                                                                                 Signature
 Date:                            Name

Designation & Official  Address
                                         (Office Seal)

Note:Details regarding standards of vision should be clearly stated in the certificate, as given above and vague 
statements such as vision Normal etc. will not be accepted. Specification for each eye should be stated separately. 
Special attention should be directed to the distant vision. Required standard of vision are as follows.

                                            Right eye                                              Left eye

(a)  Distant vision 6/6 snellen 6/6 snellen
(b)  Near vision 0.5 snellen 0.5 snellen

  (c)  Each eye must have full field of vision

10 അേപേക്ഷ സമർപ്പിേക്കണ്ട രീതി :
(എ)  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ  േകരള  പേബ്ലിക്  സർവ്വീസ്  കമ്മീഷെന്റ  ഔദ്യേദ്യാഗിക  െവബ്  ൈസറ്റായ
www.keralapsc.gov.in  വഴെി  ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷൻ പ്രകാരം  രജിസ്റ്റർ െചയ്ത േശഷമാണ്  അേപേക്ഷിേക്കണ്ടത്.
രജിസ്റ്റർ െചയ്തിട്ടുള ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ അവരുെടെ  User  ID യും  Password ഉദ്യം ഉദ്യപേേയാഗിച്ച്  login  െചയ്ത േശഷം
സവന്തം profile ലൂടെടെ അേപേക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികയ്ക്ക് അേപേക്ഷിക്കുേമ്പാഴും പ്രസ്തുത തസ്തികേയാെടൊപ്പം
കാണുന Notification Link െല Apply now ല്‍ മാത്രം click െചേയ്യണ്ടതാണ്. Upload െചയ്യുന േഫാേട്ടാ 31.12.2012 ന്
േശഷം  എടുത്തതായിരിക്കണം.   01.01.2022  മുതല്‍  പുതിയതായി  െപ്രാൈഫല്‍  രൂപേീകരിക്കുന
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ  6  മാസത്തിനുളില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  അപേ്  േലാഡ്  െചേയ്യണ്ടതാണ്.
േഫാേട്ടായുെടെ  താെഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെടെ  േപേരും,  േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വയക്തമായി
േരഖെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങൾ പോലിച്ചുക െകാണ്ട് upload െചയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക് േഫാേട്ടാ എടുത്ത
തീയതി മുതല്‍ 10 വർഷക്കാലേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലയമുണ്ടായിരിക്കും. േഫാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച് മറ്റ് നിബന്ധനകൾെക്കാന്നും
തെന  മാറ്റമില.  അേപേക്ഷാ  ഫീസ്  നേല്കകണ്ടതില.   Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതം  വയക്തിഗത
വിവരങ്ങൾ  ശരിയാെണന്  ഉദ്യറപ്പു  വരുേത്തണ്ടതം  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെടെ  ചുമതലയാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികയ്ക്ക്
അേപേക്ഷിക്കുനതിനു  മുൻപും  തെന്റ  െപ്രാൈഫലില്‍  ഉദ്യൾെക്കാളിച്ചിരിക്കുന  വിവരങ്ങൾ  ശരിയാെണന്
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പു  വരുേത്തണ്ടതാണ്.   കമ്മീഷനുമായുള  എലാ  കത്തിടെപോടുകളിലും  User  ID  പ്രേതയകം
േരഖെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കമ്മീഷനു  മുമ്പാെക  ഒരിക്കല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള  അേപേക്ഷ  േസാപോധികമായി
സവീകരിക്കെപ്പടുനതാണ്.  അേപേക്ഷാ സമർപ്പണത്തിനു േശഷം അേപേക്ഷയില്‍ മാറ്റം വരുത്തുവാേനാ വിവരങ്ങൾ
ഒഴെിവാക്കുവാേനാ  കഴെിയുകയില.    ഭ്ാവിയിെല  ഉദ്യപേേയാഗത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ  ഓണ്‍ലൈലൻ
അേപേക്ഷയുെടെ  soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ  അവരുെടെ
െപ്രാൈഫലിെല 'My applications' എന Link ല്‍ click െചയ്ത് അേപേക്ഷയുെടെ print out എടുക്കാവുനതാണ്.
അേപേക്ഷ  സംബന്ധമായി  കമ്മീഷനുമായി  നടെത്തുന  കത്തിടെപോടുകളില്‍  അേപേക്ഷയുെടെ  print  out  കൂടെി
സമർപ്പിേക്കണ്ടതാണ്.  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ് പ്രക്രിയയുെടെ ഏതവസരത്തിലായാലും സമർപ്പിക്കെപ്പട്ട അേപേക്ഷകൾ
വിജ്ഞാപേന വയവസ്ഥകൾക്ക് വിരുദ്ധമായി കാണുനപേക്ഷം നിരുപോധികമായി നിരസിക്കുനതാണ്.  വിദ്യാഭ്യാസ
േയാഗയത,  പേരിചയം,  ജാതി,  വയസ്സ്  മുതലായവ  െതളിയിക്കുനതിനുള  അസ്സല്‍  പ്രമാണങ്ങൾ  കമ്മീഷൻ
ആവശയെപ്പടുേമ്പാൾ ഹാജരാക്കിയാല്‍ മതിയാകും.  
(ബി)  ആധാർ  കാർഡുള  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾ  തങ്ങളുടെടെ  െപ്രാൈഫലില്‍  ആധാർ  കാർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖയായി നല്‍േകണ്ടതാണ്. 

11 അേപേക്ഷ സവീകരിക്കുന അവസാന തീയതി :  02.11 .2022  ബുധനാഴ്ച രാത്രി 12 മണി വെര

12 ഈ െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെപ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആർ/ഓണ്‍ലൈലൻ പേരീക്ഷ നടെത്തുകയാെണങ്കില്‍ പേരീക്ഷ
എഴുതെമന സ്ഥിരീകരണം  (confirmation)  അേപേക്ഷകർ തങ്ങളുടെടെ ഒറ്റതവണ രജിേസ്ട്രേഷൻ െപ്രാൈഫല്‍ വഴെി
നല്‍േകണ്ടതാണ്.  അപ്രകാരം സ്ഥിരീകരണം നല്‍കുനവർക്ക് മാത്രം അഡ്മിഷൻ ടെിക്കറ്റ് ജനേററ്റ് െചയ്ത് അത്
ഡൗണ്‍ലേലാഡ്  െചയ്യുനതിനുള  സൗകരയം  പേരീക്ഷാ  തീയതിവെരയുള  അവസാനെത്ത  15  ദ്ിനങ്ങളില്‍

Photo of the 
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ലഭ്യമാകുനതാണ്.  നിശ്ചിത സമയത്തിനുളില്‍ സ്ഥിരീകരണം നല്‍കാത്ത ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികളുടെടെ അേപേക്ഷകൾ
നിരുപോധികം  നിരസിക്കെപ്പടുനതാണ്.   സ്ഥിരീകരണം  നല്‍േകണ്ടതായ  കാലയളവു  സംബന്ധിച്ച
തീയതികെളക്കുറിച്ചുകം അഡ്മിഷൻ ടെിക്കറ്റ് ലഭ്യമാകുന തീയതി സംബന്ധിച്ചുകം ഉദ്യള വിവരങ്ങൾ ബന്ധെപ്പട്ട പേരീക്ഷ
ഉദ്യൾെപ്പടുന പേരീക്ഷാ കലണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുനതാണ്.  ഇത് സംബന്ധിച്ച അറിയിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികളുടെടെ
െപ്രാൈഫലിലും  അതില്‍ രജിസ്റ്റർ െചയ്തിട്ടുള െമാൈബല്‍ േഫാണ്‍ല നമ്പരിലും  നല്‍കുനതാണ്.   അഡ്മിഷൻ
ടെിക്കറ്റ്  ഡൗണ്‍ലേലാഡ്  െചയ്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾക്ക്  മാത്രേമ  പേരീക്ഷ  എഴുതനതിനുളള  സൗകരയം
ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുകയുളള.

13 വിദ്യാഭ്യാസം,  പേരിചയം തടെങ്ങി േയാഗയത സംബന്ധിച്ച് െതറ്റായ അവകാശവാദ്ം ഉദ്യനയിച്ച് അേപേക്ഷ നല്‍കിയ
േശഷം  പേരീക്ഷയ്ക്ക്   Confirmation  നല്‍കിയിട്ട്  ഹാജരാകുകേയാ  ഹാജരാകാതിരിക്കുകേയാ  െചയ്യുന
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികൾെക്കതിെര 1976 െല KPSC Rules of Procedure ചട്ടം 22 പ്രകാരം ഉദ്യചിതമായ ശിക്ഷാനടെപേടെികൾ
സവീകരിക്കുനതാണ്.

14 െപോതവയവസ്ഥകളിെല രണ്ടും,  മൂന്നും,  ഇരുപേത്തിയഞ്ചും ഖണ്ഡികകളിെല (25 ആം ഖണ്ഡികയിെല േകരള േസ്റ്ററ്റ്
ആന്റ് സേബാർഡിേനറ്റ് സർവ്വീസ് ചട്ടങ്ങളുടെടെ രണ്ടാം ഭ്ാഗത്തുളള  3(സി)  വകുപ്പിെന സംബന്ധിച്ച ചട്ടങ്ങൾ
ഒഴെിെകയുളള)  വയവസ്ഥകൾ ഈ െതരെഞ്ഞെടുപ്പിന് ബാധകമല.  

15 നിയമനങ്ങൾ നടെത്തുനത് ഈ വിജ്ഞാപേനം ആസ്പെദ്മാക്കി തയ്യാറാക്കുന ലിസ്റ്റിെല റാങ്ക് അനുസരിച്ചുകം
പേട്ടികവർഗ്ഗക്കാർക്കായുള  പ്രേതയക സംവരണം സംബന്ധിച്ച്  17/01/1976-െല ജി.ഒ.(പേി)  നമ്പർ 21/76/പേി.ഡി.,
22.01.1994 -െല ജി.ഒ.(പേി)  നമ്പർ 25/94/ജി.എ.ഡി. എനീ സർക്കാർ ഉദ്യത്തരവുകളിെല വയവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ചുകം,
നിയമനക്കാരയത്തില്‍ അേപ്പാഴെേപ്പാൾ ഉദ്യണ്ടാകുന പ്രേതയക ചട്ടങ്ങൾ അനുസരിച്ചുകം 1958 െല േകരള േസ്റ്ററ്റ് ആന്റ്
സേബാർഡിേനറ്റ് സർവ്വീസ് ചട്ടങ്ങളുടെടെ രണ്ടാം ഭ്ാഗത്തുള 3(സി), 17(എ), 17(ബി) എനീ ചട്ടങ്ങൾക്ക് വിേധയമായും
ആയിരിക്കുനതാണ്.

  

(േഫാേട്ടാ, ഐ.ഡി കാർഡ് മുതലായവ സംബന്ധിച്ച വിശദ്മായ നിർേദ്ദേശങ്ങൾക്ക് ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപേനത്തിെന്റ പോർട്ട് 
2 ല്‍ െകാടുത്തിരിക്കുന െപോത വയവസ്ഥകൾ  കൂടെി േനാക്കുക)                                                                    


	Standards of Vision (Eye sight without glasses)

