
 

കോറ്റഗറി നമ്പർ   :515/2022 
(By-transfer Recruitment from Forest Officials)

താെഴപ്പറയുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗത്തിന്  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതിന്  േയാഗയതയുള  വനം  വകുപ്പിെല  ൈവല്ഡ്  ൈലഫ്
അസിസ്റ്റന്, െഡപയൂട്ടി െറയിഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ, െസക്ഷന േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ, ബീറ്റ് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ എന്നീ
ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥരില് നിന്നും ഓണ്ല ൈലനായി അേപക്ഷകേള് ക്ഷണിച്ചുകെകോള്ളുന്നു.  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് േകേരള പബ്ളികേ്
സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെന ഔദ്യേദ്യാഗികേ െവബ് ൈസറ്റിലൂടെട ഒറ്റത്തവണ രജിസ് േട്രേഷന പദ്ധതി പ്രകോരം രജിസ്റ്റർ െചെയ്ത
േശേഷമാണ് അേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.

1. വകുപ്പ് : േകേരള വനം വനയജീവി വകുപ്പ്

2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : െറയിഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ

3. ശേമ്പളം : ₹ 55200-115300/-

4. ഒഴിവുകേളുടെട എണ്ണം : 01 (ഒന്ന് )

കുറിപ്പ്: േമല്പ്പറഞ്ഞെ  ഒഴിവുകേള്  ഭാരത  സർക്കാർ,  േഫാറസ്റ്റ്  ആന്  എനവേയാണ്ലെമന്  മിനിസ്ട്രേി,  േഫാറസ്ട്രേി
എഡയൂേക്കഷന  ഡയറക്ടറുെട  സീറ്റ്  അേലാട്ട് െമനിെന  തീരുടമാനത്തിനനുശസരിച്ചുകം,  കൂടുതല്  ഒഴിവ്
വരുടന്നതിന  പ്രകോരവും  മാറാവുന്നതാണ്.   ഈ  വിജ്ഞാപന  പ്രകോരം  തയ്യോറാക്കെപ്പടുന്ന  റാങ്കേ്  ലിസ്റ്റ്
െട്രേയിനിംഗ്  തുടങ്ങി  (േഫാറസ്റ്റ്  െറയിഞ്ച്  ഓഫീസർ  േകോഴ് സ്)  ഒരുടമാസം  അെല്ലങ്കേില്  റാങ്കേ്  ലിസ്റ്റ്
നിലവില് വന്ന് മൂന്ന് മാസം ഏതാേണാ അവസാനം, അന്ന് റദ്ദ് െചെയ്യേെപ്പടുന്നതായിരിക്കുമ്പം.

5. നിയമനരീതി : തസ്തികേമാറ്റം വഴിയുള നിയമനം
(േകേരള വനം വനയജീവി വകുപ്പിെല ൈവല്ഡ് ൈലഫ് അസിസ്റ്റന്,  െഡപയൂട്ടി
െറയിഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ, െസക്ഷന േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ, ബീറ്റ് േഫാറസ്റ്റ്
ഓഫീസർ എന്നിവരില് നിന്നും)

കുറിപ്പ്: തസ്തികേമാറ്റം  വഴിയുള  നിയമനത്തിന്  േയാഗയരായ  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേെള  ലഭയമാകോത്ത  പക്ഷം  േമപ്പടി
ഒഴിവുകേള് േനരിട്ടുള നിയമനം മുേഖപ്പനയും നികേത്തുന്നതാണ്.

6. പ്രായപരിധി : 01.01.2022-ല് 40 (നാല്പത്) വയസ് തികേയാന പാടില്ല.
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  02.01.1982-േനാ അതിന്  േശേഷേമാ ജനിച്ചവരായിരിക്കണം.
പട്ടികേജാതി,  പട്ടികേവർഗ്ഗം,  മറ്റ് പിന്നാക്ക വിഭാഗം എന്നീ ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്ക്
നിയമാനുശസൃത വയസ്സ്  ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.

[വയസ്സിളവിെന  സംബന്ധിച്ച  മറ്റു  വയവസ്ഥകേള്ക്ക്  വിജ്ഞാപനത്തിെല  പാർട്ട്-II  െപാതുവയവസ്ഥകേളിെല
ഖപ്പണ്ഡികേ 2 േനാക്കുമ്പകേ]

7. േയാഗയതകേള്

I) വിദ്യാഭയാസ േയാഗയത:-

A) ഭാരത  സർക്കാരിേനേയാ,  േകേരള  സർക്കാരിേനേയാ  അംഗീകോരമുള  യൂണിേവഴ് സിറ്റി/
സ്ഥാപനം/  കേല്പ്പിത  സർവ്വകേലാശോല  എന്നിവയില്  നിന്നും  സയനസിേലാ
എഞ്ചിനീയറിംഗിേലാ താെഴപ്പറയുന്ന ഏെതങ്കേിലും വിഷയയത്തില് ലഭിച്ചിട്ടുള ബിരുടദ്ം.
സയനസ്:  അഗ്രികേള്ച്ചർ,  േബാട്ടണി,  െകേമിസ്ട്രേി,  കേമ്പയൂട്ടർ  ആപ്ലിേക്കഷന/  കേമ്പയൂട്ടർ
സയനസ്,  എനവേയാണ്ലെമനല്  സയനസ്,  േഫാറസ്ട്രേി,  ജിേയാളജി,  േഹാർട്ടിക്കള്ച്ചർ,
മാത്തമാറ്റികേ് സ്, ഫിസികേ് സ്, സ്റ്റാറ്റിസ്റ്റികേ് സ്, െവറ്ററിനറി സയനസ്, സുേവാളജി.
എഞ്ചിനീയറിംഗ്:  അഗ്രികേള്ച്ചറല്/  െകേമിക്കല്/  സിവില്/  കേമ്പയൂട്ടർ/  ഇലക്ട്രിക്കല്/
ഇലകേ് േട്രോണികേ് സ്/ െമക്കാനിക്കല്.



B) േകേരള വനം വനയജീവി  വകുപ്പില്  5 (അഞ്ച്)  വർഷെത്ത സർവ്വീസുള ൈവല്ഡ് ൈലഫ്
അസിസ്റ്റന്,  െഡപയൂട്ടി െറയിഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ,  െസക്ഷന േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ,  ബീറ്റ്
േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ എന്നീ തസ്തികേകേകേളിെല  അപ്രൂവ്ഡ് െപ്രാേബഷണർ ആയിരിക്കണം.

കുറിപ്പ്: (a)  KS&SSR Part-II Rule 10 (a) (ii) ബാധകേമാണ്.

(b) ഈ വിജ്ഞാപനത്തില്  നിഷ് കേർഷിച്ചിട്ടുള  േയാഗയതകേള്ക്ക്  പുറേമ  എകേ് സികേയൂട്ടീവ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്
മുേഖപ്പനേയാ സ്റ്റാനഡിംഗ് ഉദ്യത്തരവുകേള് മുേഖപ്പനേയാ നിശ്ചിത വിദ്യാഭയാസ േയാഗയതയ്ക്ക് തത്തുലയമായി
സർക്കാർ  പ്രഖപ്പയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗയതകേളുടം  നിർദ്ിഷ്ട  േയാഗയതകേള്  അടിസ്ഥാന  േയാഗയതയായിട്ടുള
ഉദ്യയർന്ന േയാഗയതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   തത്തുലയ േയാഗയത/  ഉദ്യയർന്ന േയാഗയത സംബന്ധിച്ച
സർക്കാർ ഉദ്യത്തരവുകേള് കേമ്മീഷന ആവശേയെപ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

II) ശോരീരികേ േയാഗയതകേള്:-

A) ചുവെട േചെർക്കുമ്പന്ന കുറഞ്ഞെ ശോരീരികേ േയാഗയതകേള് കൂടി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.:-

പുരുടഷനമാർ സ്ത്രീകേള്

(i) ഉദ്യയരം - 163 െസ.മി ഉദ്യയരം - 150 െസ.മി

(ii) െനഞ്ചളവ് - 79 െസ.മി (സാധാരണ)

െനഞ്ചളവ് (വികോസം)- 5 െസ.മി

കുറിപ്പ്: പട്ടികേജാതി/ പട്ടികേവർഗ്ഗ വിഭാഗത്തില്െപ്പട്ട ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്ക് ഉദ്യയരം, െനഞ്ചളവ് എന്നിവില് യഥാക്രമം
5  െസ.മി,  2.5  െസ.മി  എന്നിങ്ങെന  ഇളവ്  ലഭിക്കുമ്പന്നതാണ്.   എന്നാല്  െനഞ്ചളവ്  വികോസം  ഏറ്റവും
കുറഞ്ഞെത് 5 െസ.മി എന്നത് അവർക്കുമ്പം ബാധകേമാണ്.

B) എല്ലാ  പുരുടഷ  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്കുമ്പം,  സ്ത്രീ  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്കുമ്പം  ചുവെട  േചെർക്കുമ്പന്ന
െമഡിക്കല് േയാഗയത ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.

(i) െചെവി:- നല്ല േകേള്വി ശേക്തി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം

(ii) കേണ്ണ്:- കേണ്ണട  ഇല്ലാെത  താെഴപ്പറയുന്ന  വിധത്തിലുള  കോഴ്ച  ശേക്തി
ഉദ്യളതായി സാക്ഷയെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.

(a) ദൂരക്കാഴ്ച 6/6 സ് െനല്ലന

(b) സമീപ കോഴ്ച 0.5 സ് െനല്ലന

(c) കേളർ വിഷന സാധാരണ

(d) നിശോന്ധത പാടില്ല

(iii) േപശേികേളുടം നാഡികേളുടം:- 
തളർവാതം  പാടില്ലാത്തതും  എല്ലാ  സന്ധികേളുടം  ആയാസ  രഹിതമായി
ചെലിപ്പിക്കാവുന്നതുമായിരിക്കണം.

(iv) നാഡീവയൂഹം:- 
പൂർണ്ണ  ക്ഷമതയുളതായിരിക്കണം.  പകേർച്ചവയാധികേളില്  നിന്നും
വിമിക്തമായിരിക്കണം.

കുറിപ്പ്: ശോരീരികേ  അളവുകേള്  െമഡിക്കല്  െടസ്റ്റിനുശം  വാക്കിംഗ്  െടസ്റ്റിനുശം  മുമ്പായി  എടുക്കുമ്പന്നതാണ്.
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  നിശ്ചിത  ശോരീരികേ  അളവുകേള്  ഉദ്യെണ്ടന്ന്  േബാദ്ധയെപ്പട്ടതിന്  േശേഷം  മാത്രം
അേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതാണ് അഭികോമയം.

8. ഈ തസ്തികേയുെട െതരെഞ്ഞെടുപ്പിെന പ്രാഥമികേ ഘ്ട്ടമായി ഒരുട സ് ക്രീനിംഗ് െടസ്റ്റ് നടത്തുന്നതാണ്.  തുടർന്ന്
ശോരീരികേ അളെവടുപ്പ്,  വാക്കിംഗ്  െടസ്റ്റ്,  എഴുത്ത് പരീക്ഷ,  ഇനർവയൂ എന്നിവ കൂടി  നടത്തി െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്
പൂർത്തീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.



9. വാക്കിംഗ് െടസ്റ്റ്:-

പുരുടഷ ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് നാല് മണിക്കൂറിനുശളില് 25 (ഇരുടപത്തിയഞ്ച്) കേിേലാമീറ്റർ ദൂരം നടക്കണം.
സ്ത്രീ ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് നാല് മണിക്കൂറിനുശളില് 16 (പതിനാറ് ) കേിേലാമീറ്റർ ദൂരം നടക്കണം.ഈ പരീക്ഷ
േകേരള പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന നടത്തുന്നതായിരിക്കുമ്പം.

10. മത്സര പരീക്ഷ:-

വാക്കിംഗ് െടസ്റ്റില് േയാഗയത േനടുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് കേമ്മീഷന ചുവെട േചെർക്കുമ്പന്ന വിഷയങ്ങളില്
നടത്തുന്ന പരീക്ഷയ്ക്ക് വിേധയരാേകേണ്ടതാണ്.

നിർബന്ധിത വിഷയങ്ങള്

(a) െപാതു വിജ്ഞാനം 100 മാർക്ക്

(b) ഇംഗ്ലീഷ് (ഉദ്യപനയാസം, സംഗ്രഹിെച്ചഴുത്ത് തുടങ്ങിയവ) 100 മാർക്ക്

ഐച്ഛികേ വിഷയങ്ങള്

(c) ചുവെട േചെർക്കുമ്പന്ന ഏെതങ്കേിലും രണ്ട് വിഷയങ്ങളിലുള പരീക്ഷ 200 മാർക്ക് വീതം

സയനസ്:  അഗ്രികേള്ച്ചർ,  േബാട്ടണി,  െകേമിസ്ട്രേി,  കേമ്പയൂട്ടർ  ആപ്ലിേക്കഷന/  കേമ്പയൂട്ടർ  സയനസ്,
എനവേയാണ്ലെമനല്  സയനസ്,  േഫാറസ്ട്രേി,  ജിേയാളജി,  േഹാർട്ടിക്കള്ച്ചർ,  മാത്തമാറ്റികേ് സ്,
ഫിസികേ് സ്, സ്റ്റാറ്റിസ്റ്റികേ് സ്, െവറ്ററിനറി സയനസ്, സുേവാളജി. 
എഞ്ചിനീയറിംഗ്:  അഗ്രികേള്ച്ചറല്/  െകേമിക്കല്/  സിവില്/  കേമ്പയൂട്ടർ/  ഇലക്ട്രിക്കല്/
ഇലകേ് േട്രോണികേ് സ്/ െമക്കാനിക്കല്.
[േമല്പ്പറഞ്ഞെ വിഷയങ്ങളുടെട സ്റ്റാനേഡർഡ് ബിരുടദ് തലത്തിന് തുലയമായിരിക്കുമ്പം.]

കുറിപ്പ്: ചുവെട  േചെർക്കുമ്പന്ന  ഗ്രൂപ്പില്െപ്പടുന്ന  വിഷയങ്ങളില്,  ഒന്നില്  കൂടുല്  വിഷയങ്ങള്  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്
െതരെഞ്ഞെടുക്കുമ്പവാന പാടുളതല്ല.

(i) അഗ്രികേള്ച്ചർ, അഗ്രികേള്ച്ചറല് എഞ്ചിനീയറിംഗ് & െവറ്ററിനറി സയനസ്.

(ii) െകേമിസ്ട്രേി & െകേമിക്കല് എഞ്ചിനീയറിംഗ്.

(iii) കേമ്പയൂട്ടർ ആപ്ലിേക്കഷന/ കേമ്പയൂട്ടർ സയനസ് & കേമ്പയൂട്ടർ എഞ്ചിനീയറിംഗ്.

(iv) ഇലക്ട്രിക്കല് എഞ്ചിനീയറിംഗ് & ഇലകേ് േട്രോണികേ് സ് എഞ്ചിനീയറിംഗ്.

(v) മാത്തമാറ്റികേ് സ് & സ്റ്റാറ്റിസ്റ്റികേ് സ്.

കുറിപ്പ്: ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  പരീക്ഷയ്ക്ക്  െതരെഞ്ഞെടുക്കുമ്പന്ന  ഐശ്ചികേ  വിഷയങ്ങള്  അേപക്ഷയില്  വയക്തമായി
േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  അല്ലാത്തപക്ഷം അേപക്ഷ നിരുടപാധികേം നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

11. ഇനർവയൂ:- 

വാക്കിംഗ്  െസസ്റ്റിലും  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിലും  േയാഗയത  േനടുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  കേമ്മീഷന
നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന സ്ഥലത്തും സമയത്തും ഇനർവയൂന് ഹാജരാേകേണ്ടതാണ്.

12. െഹല്ത്ത് സർട്ടിഫിക്കറ്റ്:- 

ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെട േകേള്വി ശേക്തി വനം വകുപ്പില് ആയാസകേരമായ േജാലികേള് െചെയ്യുന്നതിനുശള
പ്രാപ്തി,  ഇവെയ  സംബന്ധിച്ച  െമഡിക്കല്  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്   (ഒരുട  സിവില്  സർജനില്  കുറയാത്ത
റാങ്കേിലുള  െമഡിക്കല്  ഓഫീസർ  സാക്ഷയെപ്പടുത്തിയ  അസ്സല്)  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥി  കേമ്മീഷന
ആവശേയെപ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാക്കണം.  ടി  സർട്ടിഫിക്കറ്റില് ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെട ശേരീരത്തിലുള
രണ്ട്  തിരിച്ചറിയല്  അടയാളവും,  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെട  ഉദ്യയരവും,  െനഞ്ചളവും  (സാധാരണയും,
വികോസവും) കൂടി േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം. 



കുറിപ്പ്: (a) ഭിന്നേശേഷിക്കാരായ ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് ഈ തസ്തികേയ്ക്ക് അേപക്ഷിക്കുമ്പവാന അർഹരല്ല.

(b) െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേെള വനം  വനയജിവി  വകുപ്പ്  ഒരുട െമഡിക്കല് േബാർഡിെന
പരിേശോധനയ്ക്ക് വിേധയമാക്കുമ്പന്നതാണ്.  ടി േബാർഡില് നിന്നും ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്ക് വനം വകുപ്പിെല
ആയാസകേരമായി  പറഞ്ഞെിട്ടുള  േജാലികേള്  െചെയ്യുന്നതിനുശള  പ്രാപ്തി  ഉദ്യെണ്ടന്നുള  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്
ലഭിക്കുമ്പന്ന  പക്ഷം  ആയത്  ഭാരത  സർക്കാരിെന  െഡറാഡൂണിെല  േഫാറസ്റ്റ്  എഡയൂേക്കഷന
ഡയറക്ടർക്ക് അയച്ചുകെകോടുക്കുമ്പന്നതാണ്. 

(c) ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥി,  അേപക്ഷയില്  ശേരിയായ  ജാതി/  സമുദ്ായം  അവകോശേെപ്പടുകേയും  അത്
എസ്.എസ്.എല്.സി  ബുക്കില്  േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയതില്  നിന്നും  വയതയസ്തമാകുകേയും  െചെയ്യുന്ന
സാഹചെരയത്തില് േനാണ്ലക്രീമിെലയർ/  ജാതി  സർട്ടിഫിക്കറ്റിെനാപ്പം  ജാതി  വയതയാസം  സംബന്ധിച്ച
ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനം കൂടി പ്രമാണ പരിേശോധന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

13. േകേരള വനം  വനയജീവി  വകുപ്പില്  5  (അഞ്ച്)  വർഷെത്ത സർവ്വീസുള ൈവല്ഡ്  ൈലഫ്  അസിസ്റ്റന്,
െഡപയൂട്ടി െറയിഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ, െസക്ഷന േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ, ബീറ്റ് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ എന്നീ
തസ്തികേകേകേളില് അഞ്ച് വർഷെത്ത സർവ്വീസ്  പൂർത്തിയാക്കിയ ബന്ധെപ്പട്ട കോറ്റഗറികേളിെല അപ്രൂവ്ഡ്
െപ്രാേബഷണർമാർ  സർവ്വീസ്  സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  ഇേതാെടാപ്പം  േചെർക്കുമ്പന്ന  മാതൃകേയില്  ബന്ധെപ്പട്ട
അധികോരികേളില് നിന്നും വാങ്ങി സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.

കുറിപ്പ്: െറയിഞ്ച്  േഫാറസ്റ്റ്  ഓഫീസർ  (വനം  വനയജീവി  വകുപ്പില്  ൈവല്ഡ്  ൈലഫ്  അസിസ്റ്റന്,  െഡപയൂട്ടി
െറയിഞ്ച്  േഫാറസ്റ്റ്  ഓഫീസർ,  െസക്ഷന േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ,  ബീറ്റ്  േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർ എന്നിവരില്
നിന്നും തസ്തികേമാറ്റം വഴി) തസ്തികേയിേലയ്ക്ക് അേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് അേപക്ഷേയാെടാപ്പം
സമർപ്പിേക്കണ്ട സർവ്വീസ് സർട്ടിഫിക്കറ്റ്. 

SERVICE CERTIFICATE

1 Name of Candidate                           :

2 Post now holding                               :

3 Scale of Pay & Pay as on the  date of application :

4 Office in which now working (with Circle) :

5 Date of commencement of Service & 

Date of commencement of Probation

:

6 Whether the applicant is a Probationer or Approved
probationer or Full member of the service

:

7 Details of service from date of entry in service to
till date

:

Sl 
No

Name of post
held &

Department
Scale of Pay

Period Length of service Date of
Declaration
of probationFrom To Years

Month
s

Days

Total Service

Certified that the above details in respect of Sri/Smt........................................................................ who is a Probationer/ Approved



Probationer/ Full Member of the ….............................................. (Name of service) have been verified by me with the Service

Records of the candidate and are found correct. The candidate is eligible to apply for the post of Range Forest Officer

under recruitment By-transfer from Forest Officers.

Signature
Name & Designation of the Head of Office

Place:
Date: 

(Office Seal)

14. ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് സ് ക്രീനിംഗ്  െടസ്റ്റിറും,  വാക്കിംഗ്  െസസ്റ്റിനുശം,  എഴുത്ത് പരീക്ഷയ്ക്കും,  ഇനർവയൂനുശം സവന്തം
െചെലവില് ഹാജരാേകേണ്ടതാണ്.

15. കേമ്മീഷന നടത്തുന്ന സ് ക്രീനിംഗ് െടസ്റ്റ്, വാക്കിംഗ് െടസ്റ്റ്, എഴുത്ത് പരീക്ഷ, ഇനർവയൂ എന്നിവയില് അർഹത
േനടുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട  റാങ്കേ്  ലിസ്റ്റ്  പ്രസിദ്ധീകേരിക്കുമ്പന്നതും  ടി  ലിസ്റ്റില്  നിന്നും  നിയമന  ശേിപാർശേ
നല്കുന്നതുമാണ്.   ഇപ്രകോരം കേമ്മീഷന െതരെഞ്ഞെടുക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്ക് േഫാറസ്ട്രേി എഡയൂേക്കഷന
ഡയറക്ടറുെട  കേീഴിലുള  വിവിധ  സംസ്ഥാന  േഫാറസ്റ്റ്  സർവ്വീസ്  േകോേളജുകേളില്  ഏെതങ്കേിലുെമാന്നില്
െറയിഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീേസഴ് സ് േകോഴ് സിന് േചെരാവുന്നതാണ്.

16. െറയിഞ്ച്  േഫാറസ്റ്റ്  ഓഫീേസഴ് സ്  േകോഴ് സ്  പൂർത്തിയാക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേെള  േഫാറസ്റ്റ്
ഡിപ്പാർട്ട് െമനിെന ഒരുട വർഷെത്ത പ്രാേയാഗികേ പരിശേീലനത്തിന് നിേയാഗിക്കുമ്പന്നതാണ്.

17. െറയിഞ്ച്  േഫാറസ്റ്റ്  ഓഫീേസഴ് സ്  േകോഴ് സിെന  സമയത്തും  പ്രാേയാഗികേ  പരിശേീലന  സമയത്തും
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്ക് അടിസ്ഥാന ശേമ്പളവും മറ്റ് അർഹതെപ്പട്ട അലവനസുകേളുടം ലഭിക്കുമ്പന്നതാണ്.

18. േകോഴ് സിന് െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട യാത്രയുെട െചെലവ് ഉദ്യള്െപ്പെട പരിശേീലനത്തിെന
എല്ലാ െചെലവുകേളുടം സർക്കാർ വഹിക്കുമ്പന്നതാണ്.  േകോഷന മണിയും, െമസ് െഡേപ്പാസിറ്റും ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്
േകോേളജില് േചെരുടേമ്പാള് െകേട്ടിവയ് േക്കണ്ടതാണ്.  

19. േഫാറസ്റ്റ്  േകോേളജിെല  പരിശേീലന  കോലവും  വനംവകുപ്പിെല  പ്രാേയാഗികേ  പരിശേീലന  കോലവും  ലീവിനുശം
െപനഷനുശം കേണക്കാക്കുമ്പം.

20. െറയിഞ്ച്  േഫാറസ്റ്റ്  ഓഫീസർ  േകോഴ് സ്  വിജയകേരമായി  പൂർത്തീകേരിക്കാത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേെള
തസ്തികേമാറ്റം  മുേഖപ്പന  നിയമനം  ലഭിക്കുമ്പന്നതിന്  മുമ്പ്  അവർ  േജാലി  െചെയ്തിരുടന്ന  തസ്തികേയിേലയ്ക്ക്  തരം
താഴ്ത്തുന്നതായിരിക്കുമ്പം.

21. അന്തിമമായി  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  അഞ്ഞൂറ്  രൂപയുെട  (Rs.500/-)  മുദ്രപത്രത്തില്
േകോഴ് സ്  കേഴിഞ്ഞൊല്  സർക്കാർ  ആവശേയെപ്പടുന്ന  പക്ഷം കുറഞ്ഞെത്  അഞ്ച്  വർഷേത്തയ്ക്ക്  സർക്കാരിെന
േസവിച്ചുകെകോളാെമന്നുള കേരാറില് ഏർെപ്പേടണ്ടതാണ്. െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പട്ട ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് ഗസറ്റഡ്
റാങ്കേിലുള രണ്ട് സ്ഥിരം സർക്കാർ ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥരില് നിേന്നാ അെല്ലങ്കേില്  300000/-  രൂപയില് കുറയാത്ത
ആസ്തിയുളവരില്  നിേന്നാ  രണ്ട്  ഷുവർട്ടി  ഹാജരാേക്കണ്ടിവരുടം.  പരീക്ഷയില്  േതാല്ക്കുമ്പന്നതുമൂലേമാ  മറ്റ്
വിധത്തിേലാ  സർക്കാരിന്  നഷ്ടമുണ്ടായാല്  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട  പഠനത്തിനുശേവണ്ടി
സർക്കാർ െചെലവാക്കിയ തുകേ 6% വാർഷികേ പലിശേേയാെട തിരിച്ചടയ് േക്കണ്ടണ്ടതാണ്. 

22. െറയിഞ്ച് േഫാറസ്റ്റ് ഓഫീസർമാരായി നിയമിക്കെപ്പടുന്നവരുടെട െപ്രാേബഷനകോലം,  േഫാറസ്റ്റ് േകോേളജില്
പരിശേീലനം വിജയകേരാമയി  പൂർത്തിയാക്കി സർവ്വീസില് പ്രേവശേിക്കുമ്പന്ന തീയതി  മുതല്,  തുടർച്ചയായ മൂന്ന്
വർഷത്തിനകേം രണ്ട് വർഷെത്ത ഡയൂട്ടിയായിരിക്കുമ്പം.

23. േകേന്ദ്ര സർക്കാരിെന എനട്രേനസ് ആന് െട്രേയിനിംഗ് റൂള്സ് (റിൈവസ്ഡ്) 2004, ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥി നല് േകേണ്ട
കേരാറുകേളുടേടയും  േബാണ്ടുകേളുടേടയും  കേരടുകേള്  എന്നിവ  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്ക്
തിരുടവനന്തപുരത്തുള ഭരണ വിഭാഗം അഡീഷണല് ചെീഫ് േഫാറസ്റ്റ് കേണ്ലസർേവറ്ററുെട ഓഫീസില് പ്രവൃത്തി
സമയങ്ങളില് വായിച്ചുക േനാക്കാന ലഭിക്കുമ്പന്നതാണ്.

24. അേപക്ഷ അയേയ്ക്കണ്ട രീതി:

(A) ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെന  ഔദ്യേദ്യാഗികേ െവബ് ൈസറ്റായ  www.keralapsc.gov.in
വഴി  'ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ െചെയ്ത േശേഷമാണ് അേപക്ഷിേക്കണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െചെയ്തിട്ടുള
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് അവരുടെട user ID യും  password ഉദ്യം  ഉദ്യപേയാഗിച്ച് login െചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെട



അേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും   പ്രസ്തുത  തസ്തികേേയാെടാപ്പം   കോണുന്ന
Notification  Link-െല  Apply  Now  -ല് മാത്രം   click  െചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  Upload  െചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2012-ന്
േശേഷം  എടുത്തതായിരിക്കണം.  എന്നാല്  പുതുതായി  െപ്രാൈഫല്  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  6
മാസത്തിനുശളില്  എടുത്ത  േഫാേട്ടാ  െപ്രാൈഫലില്  upload  െചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  േഫാേട്ടായുെട  താെഴ
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെട  േപരുടം   േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും  വയക്തമായി  േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.   നിശ്ചിത
മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്  പാലിച്ചുകെകോണ്ട്  upload  െചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload  െചെയ്ത തീയതി മുതല് 10 വർഷക്കാലേത്തയ്ക്ക്
പ്രാബലയമുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച മറ്റ് നിബന്ധനകേള്െക്കാന്നും  തെന്ന മാറ്റമില്ല. അേപക്ഷാ ഫീസ്
നല്േകേണ്ടതില്ല.   Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും   വയക്തിഗത  വിവരങ്ങള്  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്
വരുടേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെട ചുമതലയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുനപും   തെന
െപ്രാൈഫലില്  ഉദ്യള്െക്കാളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വിവരങ്ങള്  ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുടേത്തണ്ടതാണ്.
കേമ്മീഷനുശമായുള എല്ലാ കേത്തിടപാടുകേളിലും  User Id  പ്രേതയകേം  േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുശ മുമ്പാെകേ
ഒരിക്കല്  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള  അേപക്ഷ  േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.
അേപക്ഷാസമർപ്പണത്തിനുശേശേഷം  അേപക്ഷയില്  മാറ്റം  വരുടത്തുവാേനാ  വിവരങ്ങള്  ഒഴിവാക്കുമ്പവാേനാ
കേഴിയുകേയില്ല.  ഭാവിയിെല  ഉദ്യപേയാഗത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്  ഓണ്ലൈലന  അേപക്ഷയുെട   soft
copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.   ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്ക്ക്  അവരുടെട  െപ്രാൈഫലിെല  'My
applications'  എന്ന  Link-ല്  click  െചെയ്ത്  അേപക്ഷയുെട  print  out  എടുക്കാവുന്നതാണ്.   അേപക്ഷ
സംബന്ധമായി  കേമ്മിഷനുശമായി  നടത്തുന്ന  കേത്തിടപാടുകേളില്  അേപക്ഷയുെട  print  out  കൂടി
സമർപ്പിേക്കണ്ടതാണ്.  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ് പ്രക്രിയയുെട ഏതവസരത്തിലായാലും  സമർപ്പിക്കെപ്പട്ട അേപക്ഷകേള്
വിജ്ഞാപനവയവസ്ഥകേള്ക്ക് വിരുടദ്ധമായി കോണുന്ന പക്ഷം നിരുടപാധികേമായി നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വിദ്യാഭയാസ
േയാഗയത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വയസ്സ്  മുതലായവ  െതളിയിക്കുമ്പന്നതിനുശള  അസല്  പ്രമാണങ്ങള്  കേമ്മീഷന
ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള് ഹാജരാക്കിയാല് മതിയാകും.

(B) ഈ  െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെപ്പട്ട്  എഴുത്ത്/  ഒ.എം.ആർ/  ഓണ്ലൈലന  പരീക്ഷ    നടത്തുകേയാെണങ്കേില്
ഖപ്പണ്ഡികേ 7 പ്രകോരമുളള േയാഗയതയുളള അേപക്ഷകേർ മാത്രം പരീക്ഷ എഴുതുെമന്ന സ്ഥിരീകേരണം (Confirmation)
തങ്ങളുടെട  ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷന  െപ്രാൈഫല്  വഴി  നല്േകേണ്ടതാണ്.  അപ്രകോരം  സ്ഥിരീകേരണം
നല്കുന്നവർക്ക് മാത്രം അഡ്മിഷന ടിക്കറ്റ്  ജനേററ്റ്  െചെയ്ത് അത് ഡൗണ്ല േലാഡ് െചെയ്യുന്നതിനുശള സൗകേരയം
പരീക്ഷാത്തീയതി  വെരയുള  അവസാനെത്ത  15  ദ്ിവസങ്ങളില്  ലഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെമന്നുള
സ്ഥിരീകേരണം  നിശ്ചിത  സമയപരിധിക്കുമ്പളില്  നല്കോത്തവരുടെട  അേപക്ഷകേള്  നിരുടപാധികേം
നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം നല്േകേണ്ടതായ കോലയളവു സംബന്ധിച്ചുകം അഡ്മിഷന ടിക്കറ്റ് ലഭയമാകുന്ന
തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള  വിവരങ്ങള്  ബന്ധെപ്പട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്െപ്പടുന്ന  പരീക്ഷാക്കലണ്ടറില്
പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്. ഇതു സംബന്ധിച്ച അറിയിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട െപ്രാൈഫലിലും അതില് രജിസ്റ്റർ
െചെയ്തിട്ടുള െമാൈബല് േഫാണ്ല നമ്പരിലും നല്കുന്നതാണ്.

(C) ആധാർ കോർഡുള ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് തങ്ങളുടെട െപ്രാൈഫലില് ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല് േരഖപ്പയായി
നല്േകേണ്ടതാണ്.

(D) വിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടങ്ങി  േയാഗയത  സംബന്ധിച്ച്  െതറ്റായ  അവകോശേവാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്െക്കതിെര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്സ്  ഓഫ്
െപ്രാസീജിയർ  റൂള്  22  പ്രകോരം  ഏെതാരുട  േജാലിയ്ക്ക്  അവർ  അേപക്ഷിക്കുമ്പന്നുേവാ  അതിേലയ്ക്ക്
പരിഗണിക്കെപ്പടുന്നതിന്  അേയാഗയരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒരുട  നിശ്ചിത  കോലേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള
പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്  അേപക്ഷകേള്  അയയ്ക്കുന്നതില്  നിന്നും  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അവർ
പെങ്കേടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗികേ  പരീക്ഷയില്  നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന  സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെല  ഉദ്യത്തര
കേടലാസുകേേളാ  അസാധുവാക്കുമ്പകേേയാ,  അവരുടെടേമല്  നിയമ  നടപടികേള്  എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അവർ
ഏെതങ്കേിലും  േജാലിയില്  നിയമിക്കെപ്പട്ട്  കേഴിഞ്ഞുവെവങ്കേില്  ആ  േജാലിയില്  നിന്നും  അവെര  നീക്കം
െചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െചെയ്യുകേേയാ,  അനുശേയാജയമായ  മറ്റ്  അച്ചടക്ക നടപടികേള്/  നിയമ  നടപടികേള്
അവർെക്കതിെര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്പ്പറഞ്ഞെവയില്  ഒേന്നാ  അതിലധികേേമാ  നടപടികേള്
അവർെക്കതിെര ൈകേെക്കാള്ളുകേേയാ െചെയ്യുന്നതാണ്.

25. അേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കണ്ട അവസാന തീയതി: 18.01.2023 ബുധനാഴ്ച അർദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെര.

26. അേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കണ്ട െവബ് ൈസറ്റ് : www.keralapsc.gov.in

ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള് ഗസറ്റ് വിജ്ഞാപനേത്താെടാപ്പം ഭാഗം  II  ആയി ഉദ്യള്െപ്പടുത്തിയിട്ടുള െപാതുവയവസ്ഥകേള്
കൂടി  വായിച്ചുക  മനസ്സിലാക്കിയ  േശേഷമായിരിക്കണം  അേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കണ്ടത് .   െപാതുവയവസ്ഥകേള്ക്ക്
വിരുടദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അേപക്ഷകേള് നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

http://www.keralapsc.gov.in/

