
കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 544/2023
ഒന്നാം എന  .  സി  .  എ വെബ്സിജ്ഞാപനം

[  പട്ടികേജാതി വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍ നിനം േനരിട്ടുള്ള നിയമനം  ]

േകേരള സർക്കോർ സർവ്വീസില്‍ താെ 2ഴെപ്പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  െ 2തരെ 2ഞ്ഞെടുക്കേെ 2പ്പടുന്നതിന്  േകേരള സംസ്ഥാനത്തിെ 2ലെ
പട്ടികേജാതി സംവെബ്സരണ വെബ്സിഭാഗ്ത്തില്‍െ 2പ്പട്ട േയാഗ്യതയുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം ഓണ്‍ല ൈറ്ലെനായി ഒറ്റത്തവെബ്സണ
രജിസ് േട്രഷന പ്രകോരം അപേപക്ഷകേള്‍ ക്ഷണിച്ചുകെ 2കോള്ളുന. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ േകേരള പബ്ളികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷെ 2ന്റെ
ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 2വെബ്സബ്  ൈറ്സറ്റിലൂടെ 2ടെ  ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിസ് േട്രഷന  പദ്ധതി  പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ  െ 2ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.

1. വെബ്സകുപ്പ് : എകേ് ൈറ്സസ് വെബ്സകുപ്പ്

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : എകേ് ൈറ്സസ് ഇനസ് െ 2പക്ടർ (െ 2ട്രയിനി)

കുറിപ്പ്  : ഭിന്നേശേഷിക്കോരായ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം അപേപക്ഷിക്കുമ്പവെബ്സാന അപർഹരല.

3. ശേമ്പളം : ₹.43400-91200/-

4. ഒഴെിവുകേളുടെ 2ടെ എണ്ണം : 02 (രണ്ട് ) [എന.സി.എ - പട്ടികേജാതി]

കുറിപ്പ്  : (i) േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ ഒഴെിവുകേള്‍ ഇേപ്പാള്‍ നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്.  ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 2പ്പടുന്ന റാങ്ക്
ലെിസ്റ്റ്,  ഈ തസ്തികേയുെ 2ടെ (കോറ്റഗ്റി നമ്പർ 171/2015  ഗ്സറ്റ് തീയതി  11.06.2015) 14.03.2019-ല്‍ നിലെവെബ്സില്‍ വെബ്സന്ന
റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റിെ 2ന്റെ കോലെയളവെബ്സില്‍  പട്ടികേജാതി സമുഖദ്ായത്തിന്  േവെബ്സണ്ടി നീക്കേിെ 2വെബ്സച്ചിട്ടുള്ള ഒഴെിവുകേളിേലെയ്ക്ക്  ആ
സമുഖദ്ായത്തില്‍െ 2പ്പടുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 2ടെ  അപഭാവെബ്സത്തില്‍,  നികേത്തെ 2പ്പടൊെ 2ത വെബ്സരുന്ന ഒഴെിവുകേളിേലെയ്ക്ക്
നിയമന ശേിപാർശേയും നിയമനവും നടെത്തുന്നതുവെബ്സെ 2ര പ്രാബലെയത്തില്‍ ഉദ്യണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതാണ്. 

(ii) G.O.(P).No.112//74/TD Dated  09.09.1974,  G.O.(Ms).No.71/78/TD Dated  08.06.1978,  G.O.(P).No.113/2008/TD Dated
04.06.2008  (SRO.No.587/2008),  G.O.(P).No.178/2015/TD  Dated  03.10.2015  (SRO.No.669/2015),  G.O.
(Ms).No.85/2017/TD Dated 03.10.2017 എന്നീ സർക്കോർ ഉദ്യത്തരവുകേെ 2ള അപടെിസ്ഥാനമാക്കേിയാണ് തസ്തികേയുെ 2ടെ
േപര്, പ്രായ പരിധി, േയാഗ്യത എന്നിവെബ്സ വെബ്സിജ്ഞാപനം െ 2ചെയ്തിരിക്കുമ്പന്നത്.

5. നിയമനരീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം  പട്ടികേജാതി  സമുഖദ്ായത്തില്‍െ 2പ്പട്ട ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍
നിന്ന് മാത്രം.

കുറിപ്പ്  : ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപന  പ്രകോരം  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ  സംവെബ്സരണ  സമുഖദ്ായത്തില്‍െ 2പ്പടൊത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരുപാധികേം നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

6. പ്രായപരിധി : 19-36. 
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  02.01.1987-നും  01.01.2004-നും  ഇടെയില്‍
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം  (രണ്ട്  തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െ 2പ്പെ 2ടെ)
[െ 2പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 2ലെ ഖേണ്ഡികേ 2 (I) ഉദ്യള്‍െ 2പ്പെ 2ടെ].

[വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 2ന  സംബന്ധിച്ച  മറ്റു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 2ലെ  െ 2പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 2ലെ  രണ്ടാം
ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ, ഖേണ്ഡികേ 2 (i) ഒഴെിെ 2കേയുള്ളവെബ്സ]



7. േയാഗ്യതകേള്‍ :

I) വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യത:-

ഒരു അപംഗ്ീകൃത സർവ്വകേലൊശോലെയില്‍ നിനമുഖള്ള ബി.എ, ബി.എസ്.സി,  ബി.േകോം ബിരുദ്േമാ തത്തുലെയ
േയാഗ്യതേയാ  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.   വെബ്സിമുഖക്ത  ഭടെന്മാർക്കേ്,  കുറഞ്ഞെ  േയാഗ്യത  എസ്.എസ്.എല്‍.സി
മതിയാകുന്നതാണ്.

കുറിപ്പ്  : (a)  KS&SSR Part-II Rule 10 (a) (ii) ബാധകേമാണ്.

(b) ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ് കേർഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറേമ  എകേ് സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍
മുഖേഖേനേയാ സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുഖേഖേനേയാ നിശ്ചിത വെബ്സിദ്യാഭയാസ േയാഗ്യതയ്ക്ക്  തത്തുലെയമായി
സർക്കോർ പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം,  സ് െ 2പഷയല്‍ റൂള്‍സില്‍ നിഷ് കേർഷിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്
തത്തുലെയമായി  കേമ്മീഷന  നിശ്ചയിക്കുമ്പന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം,  നിർദ്ദിഷ്ട  േയാഗ്യതകേള്‍  അപടെിസ്ഥാന
േയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.   തത്തുലെയ  േയാഗ്യത/  ഉദ്യയർന്ന
േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച  സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 2പ്പടുന്ന  സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്. 

II) ശോരീരികേ േയാഗ്യതകേള്‍:-

A) ആയാസകേരമായ  പുറംേജാലെികേള്‍  െ 2ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  ശോരീരികേ  ക്ഷമത  ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.
കൂടൊെ 2ത ചുവെബ്സെ 2ടെ േചെർക്കുമ്പന്ന കുറഞ്ഞെ ശോരീരികേ േയാഗ്യതകേള്‍ കൂടെി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം.:- 

പുരുഷനമാർ സ്ത്രീകേള്‍

(i) ഉദ്യയരം - 160 െ 2സ.മി ഉദ്യയരം - 150 െ 2സ.മി
(ii) െ 2നഞ്ചളവെബ്സ് - 81 െ 2സ.മി (സാധാരണ)

െ 2നഞ്ചളവെബ്സ് (വെബ്സികോസം) - 5 െ 2സ.മി

കുറിപ്പ്  : NCC-യുെ 2ടെ A, B, C സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് േനടെിയിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർഥികേള്‍ക്കേ്  യഥാക്രമം 2%, 3%, 5% െ 2വെബ്സയിേറ്റജ് മാർക്കേ്
അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്.

B) കേണ്ണടെ  ഇലാെ 2ത  ചുവെബ്സെ 2ടെ  േചെർക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിധത്തിലുള്ള  കോഴ്ചശേക്തി  ഉദ്യള്ളതായി
സാക്ഷയെ 2പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.

വെബ്സലെത് കേണ്ണ് ഇടെത് കേണ്ണ്
(i) ദൂരക്കോഴ്ച 6/6 സ് െ 2നലന 6/6 സ് െ 2നലന
(ii) സമീപ കോഴ്ച 0.5 സ് െ 2നലന 0.5 സ് െ 2നലന

കുറിപ്പ്  : (a) ഓേരാ കേണ്ണിനും പൂർണ്ണമായ കോഴ്ചശേക്തി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കേണം

(b) വെബ്സർണ്ണാന്ധത,  േകോങ്കണ്ണ്  അപെ 2ലങ്കില്‍  കേണ്ണിെ 2ന്റെേയാ  കേണ്‍ലേപാളകേളുടെ 2ടെേയാ  അപനാേരാഗ്യകേരമായ
അപവെബ്സസ്ഥ എന്നിവെബ്സ അപേയാഗ്യതയായി കേണക്കോക്കുമ്പന്നതാണ്.

(c) മുഖട്ടുതട്ട്,  പരന്ന  പാദ്ം,  ഞരമ്പ്  വെബ്സീക്കേം,  വെബ്സളഞ്ഞെ  കോലുകേള്‍,  ൈറ്വെബ്സകേലെയമുഖളള  ൈറ്കേകോലുകേള്‍,  ഉദ്യന്തിയ
പല്ലുകേള്‍, േകേള്‍വെബ്സിയിലും സംസാരത്തിലുമുഖളള ൈറ്വെബ്സകേലെയങ്ങള്‍ എന്നിങ്ങെ 2നയുളള ശോരീരികേ നയൂനതകേള്‍
ഉദ്യണ്ടാകുവെബ്സാന പാടെില.

(d) ഒരു  സർക്കോർ  ആശുപത്രിയിെ 2ലെ,  സിവെബ്സില്‍  സർജന  േഗ്രഡ്-II  റാങ്കില്‍  കുറയാത്ത  െ 2മഡിക്കേല്‍
ഓഫീസറില്‍  നിനം  ശോരീരികേ  ക്ഷമത,  കോഴ്ചശേക്തി  എന്നിവെബ്സ  പരിേശോധിച്ച്  സാക്ഷയെ 2പ്പടുത്തിയ
െ 2മഡിക്കേല്‍ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്, അപനുബന്ധം-I ആയി വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 2ടൊപ്പം േചെർത്തിട്ടുള്ള മാതൃകേയില്‍,
കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 2പ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്. 



III) കോയികേ ക്ഷമതാ പരീക്ഷ:-

മുഖകേളില്‍  പ്രസ്താവെബ്സിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗ്യതകേള്‍ക്കേ്  പുറേമ  ഓേരാ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിെ 2യയും  കോയികേ  ക്ഷമതാ
പരീക്ഷയ്ക്ക്  വെബ്സിേധയമാക്കുമ്പന്നതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  നാഷണല്‍  ഫിസിക്കേല്‍  എഫിഷയനസി  വെബ്സണ്‍ല
സ്റ്റാർ നിലെവെബ്സാരത്തിലുള്ള െ 2ടെസ്റ്റിെ 2ലെ ചുവെബ്സെ 2ടെ േചെർക്കുമ്പന്ന  8 (എട്ട്)  ഇനങ്ങളില്‍ ഏെ 2തങ്കിലും  5 (അപഞ്ച്)
ഇനങ്ങളില്‍ േയാഗ്യത േനടെിയിരിക്കേണം.

പുരുഷ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള കോയികേ ക്ഷമതാ പരീക്ഷ

ക്രമ
നമ്പർ

ഇനങ്ങള്‍ േയാഗ്യത

1) 100 മീറ്റർ ഓട്ടം 14 െ 2സക്കേന്റെ്
2) ൈറ്ഹജമ്പ് 132.20 cms (4'6'')
3) േലൊംഗ്് ജമ്പ് 457.20 cms (15')
4) പുട്ടിംഗ്് ദ്് േഷാട്ട് (7264 ഗ്രാം) 609.60 cms (20')
5) ക്രിക്കേറ്റ് ബാള്‍ േത്രായിംഗ്് 6096 cms (200')
6) േറാപ് ൈറ്ക്ലമ്പിംഗ്് (ൈറ്കേകേള്‍ മാത്രം ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്) 365.80 cms (12')
7) പുള്‍ അപപ് അപഥവെബ്സാ ചെിന്നിംഗ്് 8 തവെബ്സണ
8) 1500 മീറ്റർ ഓട്ടം 5 മിനിട്ട് 44 െ 2സക്കേന്റെ്

വെബ്സനിതാ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള കോയികേ ക്ഷമതാ പരീക്ഷ

ക്രമ
നമ്പർ

ഇനങ്ങള്‍ േയാഗ്യത

1) 100 മീറ്റർ ഓട്ടം 17 െ 2സക്കേന്റെ്
2) ൈറ്ഹജമ്പ് 106 cms (1.06 m)
3) േലൊംഗ്് ജമ്പ് 305 cms (3.05 m)
4) പുട്ടിംഗ്് ദ്് േഷാട്ട് (4 കേി.ഗ്രാം) 488 cms (4.88 m)
5) 200 മീറ്റർ ഓട്ടം 36 െ 2സക്കേന്റെ്
6) േത്രായിംഗ്് ദ്ി േത്രാ ബാള്‍ 1400 cm (14 m)
7) ഷട്ടില്‍ േറസ് (25x4 മീറ്റർ) 26 െ 2സക്കേന്റെ്
8) സ് കേിപ്പിങ്ങ് (1 മിനിട്ട്) 80 തവെബ്സണ

കുറിപ്പ്  : (a) വെബ്സിമുഖക്ത ഭടെനമാർക്കേ് കോയികേ ക്ഷമതാ പരീക്ഷയില്‍  G.O.(Ms).No.71/78/TD Dated  08.06.1978  സർക്കോർ
ഉദ്യത്തരവെബ്സ് അപനുശോസിക്കുമ്പം പ്രകോരമുഖള്ള ഇളവെബ്സ് അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്നതാണ്.

(b) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 2ടെ  ശോരീരികേ  അപളവുകേള്‍  കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷയ്ക്ക്  മുഖേന്നാടെിയായി
എടുക്കുമ്പന്നതാണ്.  നിശ്ചിത  ശോരീരികേ  അപളവുകേള്‍  ഇലാത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേെ 2ള  കോയികേക്ഷമതാ
പരീക്ഷയില്‍ പെ 2ങ്കടുപ്പിക്കുമ്പന്നതല. 

(c) കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷയില്‍  പെ 2ങ്കടുക്കുമ്പന്നതിനിടെയില്‍  അപപകേടെം  സംഭവെബ്സിക്കുമ്പകേേയാ
പരിേക്കേല്‍ക്കുമ്പകേേയാ െ 2ചെയ്യുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് ടെി പരീക്ഷയില്‍ പെ 2ങ്കടുക്കുമ്പവെബ്സാന വെബ്സീണ്ടും അപവെബ്സസരം
നല്‍കുന്നതല.

8. െ 2പ്രാേബഷന:-

നിയമനം ലെഭിക്കുമ്പന്ന ഓേരാരുത്തരും ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തില്‍ പ്രേവെബ്സശേിക്കുമ്പന്ന തീയതി മുഖതല്‍ തുടെർച്ചയായ മൂന്ന്
വെബ്സർഷത്തിനുള്ളില്‍ രണ്ട് വെബ്സർഷക്കോലെം െ 2പ്രാേബഷനിലൊയിരിക്കുമ്പം.

9. പരിശേീലെനം:-

േനരിട്ടുള്ള  നിയമനം  വെബ്സഴെി  എകേ് ൈറ്സസ്  ഇനസ് െ 2പക്ടർ  (െ 2ട്രയിനി)  ആയി  നിയമനം  ലെഭിക്കുമ്പന്ന
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  എകേ് ൈറ്സസ്  കേമ്മീഷണർ  അപനുശോസിക്കുമ്പം  പ്രകോരം  പന്ത്രണ്ട്  മാസത്തില്‍
കുറയാെ 2തയുള്ള കോലെേത്തയ്ക്ക് പരിശേീലെനത്തിന്  വെബ്സിേധയരാേകേണ്ടതാണ്. G.O.(Ms).No.185/2011/Home Dat-
ed 22.08.2011 പ്രകോരം പരിശേീലെനകോലെം െ 2പ്രാേബഷനും, ഇനക്രിെ 2മന്റെിനും കേണക്കോക്കുമ്പന്നതാണ്.



10. പരീക്ഷ:-

ഈ  തസ്തികേയിേലെയ്ക്ക്  നിയമിക്കേെ 2പ്പടുന്നവെബ്സർ,  നിലെവെബ്സില്‍  െ 2ടെസ്റ്റ്  പാസ്സായിട്ടിെ 2ലങ്കില്‍,  െ 2പ്രാേബഷന
കോലെത്തിനുള്ളില്‍  അപക്കേൗണ്ട്  െ 2ടെസ്റ്റ്  (േലൊവെബ്സർ),  എകേ് ൈറ്സസ്  െ 2ടെസ്റ്റ്  പാർട്ട്-  എ  &  ബി,  ഡിസ്ട്രേിക്റ്റ്
ഓഫീസ് മാനവല്‍/ മാനവല്‍ ഓഫ് ഓഫീസ് െ 2പ്രാസീജിയർ എന്നിവെബ്സ പാസ്സായിരിേക്കേണ്ടതാണ്.

11. അപേപക്ഷ അപയേയ്ക്കണ്ട രീതി:

(A) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 2ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 2വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റായ
www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  'ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ 2ചെയ്ത  േശേഷമാണ്
അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ  െ 2ചെയ്തിട്ടുള്ള  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ അപവെബ്സരുെ 2ടെ  user  ID-യും   password-ഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച്  login  െ 2ചെയ്ത  േശേഷം  സവന്തം  profile-ലൂടെ 2ടെ  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 2ടൊപ്പം കോണുന്ന Notification Link-െ 2ലെ Apply Now-ല്‍ മാത്രം
click െ 2ചെേയ്യേണ്ടതാണ്. Upload െ 2ചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ 31.12.2013-ന്  േശേഷം എടുത്തതായിരിക്കേണം. എന്നാല്‍
01.01.2023  മുഖതല്‍  പുതുതായി  െ 2പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുള്ളില്‍
എടുത്ത േഫാേട്ടാ െ 2പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  upload  െ 2ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  േഫാേട്ടായുെ 2ടെ താെ 2ഴെ ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 2ടെ
േപരും േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും വെബ്സയക്തമായി േരഖേെ 2പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍
പാലെിച്ചുകെ 2കോണ്ട്   upload   െ 2ചെയ്ത  േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload  െ 2ചെയ്ത  തീയതി  മുഖതല്‍  10  വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക്
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം. േഫാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച മറ്റ് നിബന്ധനകേള്‍െ 2ക്കോനം തെ 2ന്ന മാറ്റമില. അപേപക്ഷാ
ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും   വെബ്സയക്തിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ശേരിയാെ 2ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 2ടെ  ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും   തെ 2ന്റെ  െ 2പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യള്‍െ 2ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍
ശേരിയാെ 2ണന്ന് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള എലാ കേത്തിടെപാടുകേളിലും
User Id  പ്രേതയകേം  േരഖേെ 2പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനു മുഖമ്പാെ 2കേ ഒരിക്കേല്‍ സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി സവീകേരിക്കേെ 2പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ സമർപ്പണത്തിനുേശേഷം അപേപക്ഷയില്‍ മാറ്റം
വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ഒഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ  കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 2ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  അപേപക്ഷയുെ 2ടെ   soft  copy/  print  out  എടുത്ത്
സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കേ് അപവെബ്സരുെ 2ടെ െ 2പ്രാൈറ്ഫലെിെ 2ലെ 'My applications'  എന്ന
Link-ല്‍  click  െ 2ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 2ടെ  print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി
കേമ്മിഷനുമായി നടെത്തുന്ന കേത്തിടെപാടുകേളില്‍ അപേപക്ഷയുെ 2ടെ printout കൂടെി സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.
െ 2തരെ 2ഞ്ഞെടുപ്പ്  പ്രക്രിയയുെ 2ടെ  ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും   സമർപ്പിക്കേെ 2പ്പട്ട  അപേപക്ഷകേള്‍ വെബ്സിജ്ഞാപന
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന  പക്ഷം  നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വെബ്സിദ്യാഭയാസ
േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 2തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപസല്‍  പ്രമാണങ്ങള്‍
കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 2പ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും.

(B) ഈ  െ 2തരെ 2ഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെ 2പ്പട്ട്  എഴുത്ത്/  ഒ.എം.ആർ/  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  പരീക്ഷ
നടെത്തുകേയാെ 2ണങ്കില്‍  ഖേണ്ഡികേ  7  പ്രകോരമുഖളള  േയാഗ്യതയുളള  അപേപക്ഷകേർ  മാത്രം  പരീക്ഷ
എഴുതുെ 2മന്ന  സ്ഥിരീകേരണം  (Confirmation)  തങ്ങളുടെ 2ടെ  ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന  െ 2പ്രാൈറ്ഫല്‍  വെബ്സഴെി
നല്‍േകേണ്ടതാണ്. അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ് മാത്രം അപഡ്മിഷന ടെിക്കേറ്റ് ജനേററ്റ് െ 2ചെയ്ത്
അപത് ഡൗണ്‍ല േലൊഡ്  െ 2ചെയ്യുന്നതിനുള്ള സൗകേരയം പരീക്ഷാ തീയതി വെബ്സെ 2രയുള്ള അപവെബ്സസാനെ 2ത്ത  15
ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍  ലെഭയമാകുന്നതാണ്.  പരീക്ഷ  എഴുതുെ 2മനള്ള  സ്ഥിരീകേരണം  നിശ്ചിത
സമയപരിധിക്കുമ്പള്ളില്‍  നല്‍കോത്തവെബ്സരുെ 2ടെ  അപേപക്ഷകേള്‍  നിരുപാധികേം  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.
സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവു  സംബന്ധിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന  ടെിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി
സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍  ബന്ധെ 2പ്പട്ട  പരീക്ഷ  ഉദ്യള്‍െ 2പ്പടുന്ന  പരീക്ഷാ  കേലെണ്ടറില്‍
പ്രസിദ്ധെ 2പ്പടുത്തുന്നതാണ്. ഇതു സംബന്ധിച്ച അപറിയിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 2ടെ െ 2പ്രാൈറ്ഫലെിലും അപതില്‍
രജിസ്റ്റർ െ 2ചെയ്തിട്ടുള്ള െ 2മാൈറ്ബല്‍ േഫാണ്‍ല നമ്പരിലും നല്‍കുന്നതാണ്.

(C) പരീക്ഷാ െ 2ഷഡയൂളുടം സിലെബസും പ്രേതയകേം വെബ്സിജ്ഞാപനം െ 2ചെയ്യുന്നതാണ്.

(D) ആധാർ കോർഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ തങ്ങളുടെ 2ടെ െ 2പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ്  തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

12. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട അപവെബ്സസാന തീയതി: 17.01.2024  ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെബ്സെ 2ര.

13. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട െ 2വെബ്സബ് ൈറ്സറ്റ് അപഡ്രസ് : www.keralapsc.gov.in 

14. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍ക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദശേങ്ങള്‍:-

(A) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി,  അപേപക്ഷയില്‍  ശേരിയായ  ജാതി/  സമുഖദ്ായം  അപവെബ്സകോശേെ 2പ്പടുകേയും  അപത്
എസ്.എസ്.എല്‍.സി  ബുക്കേില്‍  േരഖേെ 2പ്പടുത്തിയതില്‍  നിനം  വെബ്സയതയസ്തമാകുകേയും  െ 2ചെയ്യുന്ന



സാഹചെരയത്തില്‍  േനാണ്‍ലക്രീമിെ 2ലെയർ/  ജാതി  സർട്ടിഫിക്കേറ്റിെ 2നാപ്പം  ജാതി/സമുഖദ്ായം  വെബ്സയതയാസം
സംബന്ധിച്ച ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടെി പ്രമാണ പരിേശോധന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(B) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 2ടൊപ്പം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െ 2പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ 2പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍  കൂടെി  വെബ്സായിച്ചുക  മനസ്സിലൊക്കേിയ  േശേഷമായിരിക്കേണം  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.
െ 2പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അപേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

(C) വെബ്സിദ്യാഭയാസം, പരിചെയം തുടെങ്ങി േയാഗ്യത സംബന്ധിച്ച് െ 2തറ്റായ അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം ഉദ്യന്നയിച്ച് അപേപക്ഷ
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള്‍െ 2ക്കേതിെ 2ര  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന  റൂള്‍സ്  ഓഫ്
െ 2പ്രാസീജിയർ  റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെ 2താരു  േജാലെിയ്ക്ക്  അപവെബ്സർ  അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ  അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിക്കേെ 2പ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ ഒരു നിശ്ചിത കോലെേത്തേയ്ക്കാ േകേരള
പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള്‍  അപയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിനം  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
പെ 2ങ്കടുക്കുമ്പന്ന പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത് പരീക്ഷയിെ 2ലെ ഉദ്യത്തര
കേടെലൊസുകേേളാ  അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സരുെ 2ടെേമല്‍  നിയമ  നടെപടെികേള്‍  എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അപവെബ്സർ
ഏെ 2തങ്കിലും  േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ 2പ്പട്ട്  കേഴെിഞ്ഞുവെ 2വെബ്സങ്കില്‍ ആ േജാലെിയില്‍ നിനം  അപവെബ്സെ 2ര നീക്കേം
െ 2ചെയ്യുകേേയാ, ഡിസ്മിസ്സ് െ 2ചെയ്യുകേേയാ, അപനുേയാജയമായ മറ്റ് അപച്ചടെക്കേ നടെപടെികേള്‍/ നിയമ നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ 2ക്കേതിെ 2ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒേന്നാ  അപതിലെധികേേമാ  നടെപടെികേള്‍
അപവെബ്സർെ 2ക്കേതിെ 2ര ൈറ്കേെ 2ക്കോള്ളുകേേയാ െ 2ചെയ്യുന്നതാണ്.

(േഫാേട്ടാ,  ഐ.ഡി  കോർഡ്  ഉദ്യള്‍െ 2പ്പെ 2ടെയുള്ള  വെബ്സിശേദ്  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള്‍ക്കേ്  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 2ന്റെ  രണ്ടാം  ഭാഗ്ത്ത്
േചെർത്തിരിക്കുമ്പന്ന െ 2പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള്‍ േനാക്കുമ്പകേ)



അപനുബന്ധം  -I
MEDICAL CERTIFICATE

[to be obtained from a Medical Officer not below the rank of a Civil Surgeon Gr.II]

I have this day, medically examined Sri./Smt…...........................................................................................(Name

& Address) and found that he/she has no disease or infirmity which would render him unsuitable for Government Service.

He/She is free from physical defects like Knock-knee, Flat foot, Varicose vein, Bow legs, Deformed limbs, Irregular and

Protruding  teeth  and Defective  speech and hearing.  His/Her  age,  according to  his  own statement  is  …………and by

appearance is …...........   His/Her standards of vision are as follows:-

I. STANDARDS OF VISION (without glasses)

1. Distant Vision
Right Eye Left Eye

............Snellen ............Snellen

2. Near Vision
............Snellen ............Snellen

3. Field of Vision
...................... .......................

[Specify whether Full or Not]
(Entry 'Normal', 'Good', Average, etc., will be inappropriate here)

4. Colour Blindness …....................................................................................

5. Squint …......................................................................................................

6. Any morbid conditions of the Eye or Lids of either eye. …...........................

II. IDENTIFICATION MARKS 

1. …………………………………......................................…………………

2. ……………………………………….......................................……………

He/She is Physically Fit for the post of Excise Inspector (Trainee) in Excise Department. 

I  certify  to  the  best  of  my  knowledge  and  belief  that  the  applicant

Sri/Smt................................................................................................................................(name  &  address)  is  the  person

herein above described and that the attached photograph has a reasonably correct likeness. 

Photo of the
Candidate

Signature
Name & Designation of the Medical Officer

(The signature of the Medical officer shall be affixed on the photograph leaving the face clear).
Place: 
Date: 

(Office Seal)

Note:- Details regarding Standards of vision should be clearly stated in the Certificate, as given
above. Vague statements such as vision “normal”, “good”, “average” etc., will not be accepted.
Specification for each eye should be stated separately. If the specifications are not as indicated
above, the Certificate will not be accepted.


