
കോറ്റഗറി നമ്പർ       : 615/2022
മുന്നാം എന  .  സി  .  എ വിജ്ഞാപനം

(േനരിട്ടുള നിയമനം പട്ടികേവർഗ്ഗ സമുദ്ായത്തില്‍െപ്പട്ട ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളില്‍ നിന്നു മാത്രം)

        താെഴപ്പറയുന്ന  തസ്തികേയിേലക്ക്  െതരെഞ്ഞെടുക്കെപ്പടുന്നതിന്  േകേരള  സംസ്ഥാനത്തിെല  േയാഗയതയുളള 
താെഴപ്പറയുന്ന  സംവരണ  സമുദ്ായത്തില്‍െപ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളില്‍  നിന്നു  മാത്രം  അേപക്ഷകേള്‍  ഓണ്‍ലൈലനായി 
ക്ഷണിക്കുമ്പന്നു.  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍  കേമ്മീഷെന  െവൈബ്സൈറ്റു  വഴി  ‘ഒറ്റത്തവണ  രജിേസ്ട്രേഷന’  പൂർത്തിയാക്കി  അേപക്ഷ 
സമർപ്പിേക്കണ്ടതാണ്.  ഇതിേനാടകേം   രജിസ്റ്റർ  െചെയ്തവർക്ക്  അവരുടെട  െപ്രാൈഫലിലൂടെട  അേപക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്. 
ആധാർ നമ്പർ ലഭയമായിട്ടുളളവർ ആയത് െപ്രാൈഫലില്‍ തിരിച്ചറിയല്‍ േരഖപ്പയായി ഉദ്യള്‍െപ്പടുേത്തണ്ടതാണ് .

1. വകുപ്പ് : ഫയർ ആന് െറസ്കെയൂക്ക സർവ്വീസസ്

2. ഉദ്യേദ്യാഗേപ്പര് : ഫയർ ആന് െറസ്കെയൂക്ക ഓഫീസർ (ൈഡ്രവർ) (െട്രേയിനി)
3. ശേമ്പളം : ₹27,900 – 63,700/-  

4. ഒഴിവുകേളുടെട എണ്ണം : സംസ്ഥാനതലം

പട്ടികേവർഗ്ഗം - 04 (നാല്)

കുറിപ്പ്:
i) ഈ  വിജ്ഞാപനത്തില്‍  ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുളള  സംവരണ  സമുദ്ായത്തില്‍െപ്പടാത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍ 

സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  അേപക്ഷകേള്‍  യാെതാരറിയിപ്പും  കൂടാെത  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.   അങ്ങെനയുളവർക്ക് 
നിരസന െമേമ്മാ നല്‍കുന്നല്ല.

ii) ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട  എസ്.എസ്.എല്‍.സി  ബുക്കിെല  ജാതി  സംബന്ധിച്ച  േരഖപ്പെപ്പടുത്തലില്‍  വയതയാസം 
ഉദ്യണ്ടാകുന്ന  സാഹചെരയത്തില്‍  ആയത്  ഗസറ്റില്‍  വിജ്ഞാപനം  െചെയ്തിരിേക്കണ്ടതും   അേപക്ഷയില്‍ 
അവകോശേെപ്പട്ടിട്ടുളള ജാതി െതളിയിക്കുമ്പന്നതിനുശ റവനയൂക്ക അധികോരി നല്‍കുന്ന ജാതി സർട്ടിഫിക്കറ്റിേനാെടാപ്പം 
ഇതു  സംബന്ധിച്ച  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനം  കൂടി  െതരെഞ്ഞെടുപ്പിെന  െവരിഫിേക്കഷന   സമയത്ത് 
ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

iii) േമല്‍ സൂചെിപ്പിച്ച ഒഴിവുകേള്‍ ഇേപ്പാള്‍ നിലവിലുളതാണ്. 29.06.2013  െല കോറ്റഗറി നം.180/2013  വിജ്ഞാപന 
പ്രകോരവും  10.05.2018  െല കോറ്റഗറി  നം.42/2018  വിജ്ഞാപന പ്രകോരവും  തയ്യോറാക്കിയ റാങ്ക്  പട്ടികേകേളില്‍ 
പട്ടികേവർഗ്ഗ വിഭാഗങ്ങളില്‍െപ്പട്ട ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട അപരയാപ്തത നിമിത്തമാണ് 3-Þ¢ NCA വിജ്ഞാപനം 
പുറെപ്പടുവിക്കുമ്പന്നത്.  ഈ വിജ്ഞാപനപ്രകോരം തയ്യോറാക്കെപ്പടുന്ന റാങ്ക്  ലിസ്റ്റിെന കോലാവധി,  റാങ്ക്  ലിസ്റ്റ് 
പ്രാബലയത്തില്‍ വരുടന്ന തീയതി മുതല്‍ ഈ തസ്തികേയ്ക്ക് താെഴ പറയുന്ന തീയതിയില്‍ പ്രസിദ്ധീകേരിച്ച റാങ്ക് 
ലിസ്റ്റിെന കോലയളവില്‍ േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ സമുദ്ായത്തിനുശ േവണ്ടി നീക്കി വച്ചിട്ടുളതും എന്നാല്‍ താെഴപ്പറയുന്ന 
മാതൃ റാങ്ക്  പട്ടികേയുെട കോലാവധിയ്ക്കുളില്‍ നികേത്താന സാധിക്കാതിരുടന്ന പട്ടികേവർഗ്ഗവിഭാഗങ്ങളില്‍െപ്പട്ട 
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട ഒഴിവുകേളിേലക്ക് ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേെള നിയമനശുപാർശേ െചെയ്ത് നിയമനം നടത്തുന്നതു 
വെരയും ആയിരിക്കുമ്പം

റാങ്ക് ലിസ്റ്റ് നമ്പരുടം പ്രസിദ്ധീകേരിച്ച തീയതിയും കോറ്റഗറി നമ്പർ
341/2012/SS VI dated 09.08.2012 72/2008

5. നിയമനരീതി േനരിട്ടുളള നിയമനം.
(പട്ടികേവർഗ്ഗ സമുദ്ായത്തില്‍ നിന്നു മാത്രം).
കുറിപ്പ്:
               േമല്‍പ്പറഞ്ഞെ സംവരണ വിഭാഗത്തില്‍െപ്പടാത്ത 
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍  സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന  അേപക്ഷകേള്‍ 
നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.   അങ്ങെനയുളവർക്ക്  അേപക്ഷ 
നിരസിച്ചുകെകോണ്ടുള അറിയിപ്പ് പ്രേതയകേമായി നല്‍കുന്നതല്ല.
കുറിപ്പ്   : 
സ്ത്രീകേളുടം ഭിന്നേശേഷി വിഭാഗത്തില്‍െപ്പട്ടവരുടം ഈ തസ്തികേയിേലയ്ക്ക് 
അേപക്ഷിക്കാന അർഹരല്ല.

6. പ്രായപരിധി 18-31;   പട്ടികേവർഗ്ഗ  സമുദ്ായത്തിലുള്‍െപ്പട്ട  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍ 
02.01.1991  നുശം  01.01.2004  -നുശം  (രണ്ട്  തീയതികേളുടം  ഉദ്യള്‍െപ്പെട) 
ഇടയില്‍  ജനിച്ചവരായിരിക്കണം.   (ജനറല്‍  റൂളിെല  ചെട്ടം  10 
ഉദ്യപചെട്ടം (സി) യില്‍ പരാമർശേിക്കുമ്പന്ന വയസ്സിളവ് ഉദ്യള്‍െപ്പെട) 



7. േയാഗയതകേള്‍:

i) (a) പ്ലസ് ടു അെല്ലങ്കില്‍ തത്തുലയമായ പരീക്ഷ പാസ്സായിരിക്കണം.
കുറിപ്പ് :     i) KS & SSR Part II Rule 10(a) (ii) ബാധകേമാണ്

(ii) െഹവി ഡയൂക്കട്ടി പാസഞ്ചർ വാഹനങ്ങേളാ െഹവി ഗുഡ്സ് വാഹനങ്ങേളാ ഓടിക്കുമ്പന്നതിന് നിലവിലുള 
ബാഡ്േജാടുകൂടിയ സാധുവായ േമാേട്ടാർ ൈഡ്രവിംഗ് ൈലസനസ് ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.
കുറിപ്പ്:  അേപക്ഷ  അയയ്ക്കുന്ന  അവസാനതീയതി,  ഒ.എം.ആർ  പരീക്ഷ,  പ്രാേയാഗികേ  പരീക്ഷ, 
കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷ,  ഇനർവയൂക്ക  തുടങ്ങി  എല്ലാ  െതരെഞ്ഞെടുപ്പ്  ഘ്ട്ടങ്ങളിലും  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയ്ക്ക് 
സാധുവായ ൈഡ്രവിംഗ് ൈലസനസ് ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.
അഭിലഷണീയം: കേമ്പയൂക്കട്ടർ ആപ്ലിേക്കഷനിലുള ഡിേപ്ലാമ
കുറിപ്പ്:
(i)  ഈ  വിജ്ഞാപനത്തില്‍  നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള  േയാഗയതകേള്‍ക്ക്  പുറെമ  എക്സികേയൂക്കട്ടീവ്  ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ 
മുേഖപ്പനേയാ സ്റ്റാനഡിംഗ് ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ മുേഖപ്പനേയാ നിശ്ചിത വിദ്യാഭയാസ േയാഗയതയ്ക്ക് തത്തുലയമായി 
സർക്കാർ  പ്രഖപ്പയാപിക്കുമ്പന്ന  േയാഗയതകേളുടം  നിർദ്ദേിഷ്ട  അടിസ്ഥാന  േയാഗയതകേള്‍ക്കുമ്പള  ഉദ്യയർന്ന 
േയാഗയതകേളുടം സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  തത്തുലയ േയാഗയത/ഉദ്യയർന്ന േയാഗയത സംബന്ധിച്ച സർക്കാർ 
ഉദ്യത്തരവുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവശേയെപ്പടുന്ന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്.

(iii) ശോരീരികേ അളവുകേള്‍
ഉദ്യയരം (പാദ്രക്ഷകേളില്ലാെത)  160 െസ.മീ 
 തൂക്കം                                 48 കേി.ഗ്രാം
െനഞ്ചളവ്                           76 െസ.മീ
െനഞ്ച് വികോസം                   5 െസ.മീ 
കോയികേക്ഷമതാ  പരീക്ഷ/പ്രാേയാഗികേ പരീക്ഷ  എന്നിവയ്ക്ക്  മുേന്നാടിയായി  ശോരീരികേ  അളെവടുപ്പ് 
നടത്തുന്നതായിരിക്കുമ്പം.   നിശ്ചിത  ശോരീരികേ  അളവില്ലാത്ത  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേെള  യാെതാരുട 
കോരണവശോലും കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷയില്‍ പെങ്കടുപ്പിക്കുമ്പന്നതല്ല.  കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷയില്‍ 
പെങ്കടുക്കുമ്പേമ്പാള്‍ അപകേടങ്ങള്‍, മുറിവുകേള്‍ സംഭവിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍ക്ക്  വീണ്ടും അവസരം 
നല്‍കുന്നതല്ല.

(iv) കോഴ്ചശേക്തി   (  കേണ്ണട വയ്ക്കാെത  )
                                         വലതു കേണ്ണ്            ഇടതു കേണ്ണ്
ദൂരക്കാഴ്ച                             6/6 െസ്നെല്ലന           6/6 െസ്നെല്ലന
സമീപക്കാഴ്ച                        0.5 െസ്നെല്ലന            0.5 െസ്നെല്ലന
ഫീല്‍ഡ് ഓഫ് വിഷന           പൂർണ്ണം                  പൂർണ്ണം
കുറിപ്പ്:
i)  ഓേരാ  കേണ്ണിനുശം  പൂർണ്ണമായ കോഴ്ചശേക്തി ഉദ്യണ്ടായിരിക്കണം.  വർണ്ണാന്ധത,  സ്കെവിന്  അെല്ലങ്കില്‍ 
കേണ്ണിെനേയാ  ഏെതങ്കിലും  കേണ്‍ലേപാളകേളുടേടെയാ  േമാർബിഡ്  ആയിട്ടുളള  അവസ്ഥ  എന്നിവ 
അേയാഗയതയായി കേണക്കാക്കുമ്പന്നതാണ്.
ii)  മുകേളില്‍ പറയുന്ന വിധത്തില്‍ കേണ്ണട വയ്ക്കാെതയുള കോഴ്ചശേക്തി ഉദ്യളതായി ഒഫ്താല്‍േമാളജിസ്റ്റ് 
സാക്ഷയെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  ആയതും  കോയികേേശേഷി,  ആയാസകേരമായ  പുറം  േജാലികേള്‍ 
െചെയ്യുന്നതിനുശള പ്രാപ്തി,  എന്നിവ സംബന്ധിച്ച് സിവില്‍ സർജന് താെഴയല്ലാത്ത റാങ്കിലുള ഒരുട 
െമഡിക്കല്‍ ഓഫീസർ സാക്ഷയെപ്പടുത്തിയ സർട്ടിഫിക്കറ്റും  കേമ്മീഷന ആവശേയെപ്പടുന്ന സമയത്ത് 
ഹാജരാേക്കണ്ടതാണ്. 

FORM OF MEDICAL CERTIFICATE

PART A – STANDARD OF VISION

(To be filled by an Ophthalmologist in Government Service)

(1) Is there any defect of vision?

If so, has it been corrected by suitable spectacles so that the distant vision is 6/6 

snellen and near vision is 0.5 snellen.

(2) Can the applicant readily distinguish the pigmentary colours red and green?



(3) Does the applicant suffer from any night blindness?

I  have  this  day,  medically  examined  Sri.......................................................  (Name  and 

address)  and found that he has no defect of vision which would render him unsuitable for the post of 

Fire and Rescue Officer (Driver) and his standards of vision are as follows. 

Standards of vision

(Eye sight without glasses)

Right Eye Left Eye

1) Distant Vision ……………… Snellen ……………… Snellen

2) Near Vision ……………… Snellen ……………… Snellen

3) Field of Vision …………………………………

(Specify whether full or not. Entry ‘Normal’, ‘Good’ etc. will be inappropriate)

4) Colour Vision…………………………………………

5) Squint …………………………………………………

6) Any morbid conditions of the years or lids of either eye ……………………………

His standards of vision are fit for the post of Fire and Rescue Officer (Driver). 

I certify to the best of my knowledge and belief that the applicant Sri…………………….. 
is  the person herein above described and that  the attached photograph has a reasonably correct 
likeness.   (The signature of the Ophthalmologist shall be affixed on the photograph leaving the face 
clear)

Place: Signature
Date: Name & Designation of Medical Officer   
                                                                                                    with official Address

Office Seal

കുറിപ്പ്: കോഴ്ചശേക്തിെയ സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങള്‍ സർട്ടിഫിക്കറ്റില്‍ വയക്തമായി േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം. Vision  
–  ‘Normal’/’Good’/’Average’  മുതലായ  അവയക്തമായ  പ്രസ്താവനകേള്‍ സവീകേരിക്കുമ്പന്നതല്ല.  ഓേരാ  കേണ്ണിേനയും 
സംബന്ധിച്ച  വിവരങ്ങള്‍  പ്രേതയകേമായി  േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  കോഴ്ചശേക്തി  മുകേളില്‍  സൂചെിപ്പിച്ചിട്ടുളള 
വിധത്തിലെല്ലങ്കില്‍ കേണ്ണിന്  നല്ല കോഴ്ചശേക്തിയുെണ്ടേന്നാ േമാശേമായ കോഴ്ചശേക്തിയാെണേന്നാ ഉദ്യളള  വിവരം 
സർട്ടിഫിക്കറ്റ്  നല്‍കുന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗസ്ഥന  സർട്ടിഫിക്കറ്റില്‍  േരഖപ്പെപ്പടുത്തി  സാക്ഷയെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  
അല്ലാെതയുളള സർട്ടിഫിക്കറ്റ് സവീകേരിക്കുമ്പന്നതല്ല. 

PART B - PHYSICAL FITNESS FOR THE POST OF FIRE AND RESCUE OFFICER 
DRIVER

(To be filled up by a Medical Officer not below the rank of a Civil Surgeon)

1. What is the applicant’s apparent age ?

2. Is the applicant to the best of your judgment, subject to epilepsy, vertigo or any mental
ailment likely to effect his efficiency ?

3. Does the applicant suffer from any heart or lungs disorder which might interfere with the
performance of his duties as a Driver ?

4. Does the applicant suffer from any degree of deafness, which would prevent his hearing the
ordinary sound signals ? Is his hearing perfect ?

PHOTO OF 
THE 

CANDIDATE



5. Has the applicant any deformity or loss of finger, which would interfere with the efficient 
performance of his duties as a driver ?

6. State of Muscles and Joints (No paralysis and all joints with free movements)

7. State of Nervous System (Perfectly normal and free from any infectious diseases)

8. Does he show any evidence of being addicted to the extensive use of alcohol, tobacco or
drinks ?

9. Marks of Identification 1) ………………………………………………………

                                       2) ………………………………………………………

 He is physically fit for the post of  Fire and Rescue Officer (Driver) 
I certify to the best of my knowledge and belief that the applicant Sri.................................. is the  
person herein above described and that the attached photograph has a reasonably correct likeness. 

(The signature of the Medical officer shall be affixed on the photograph leaving the face clear).

Signature:
Name :

 Place:                         Designation of Medical Officer
Date:      with Official Address

(Seal)
(v) കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷ

ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട കോയികേക്ഷമതാ വിലയിരുടത്തുന്നതിനായി കേമ്മീഷന ഒരുട കോയികേക്ഷമതാ പരീക്ഷ 
നടത്തുന്നതായിരിക്കുമ്പം.  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍ താെഴപ്പറയുന്ന  8  ഇനങ്ങള്‍ ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന കോയികേ ക്ഷമതാ 
പരീക്ഷയില്‍ 5 ഇനങ്ങളില്‍ വിജയിേക്കണ്ടതുണ്ട്.

     ക്രമ നമ്പർ ഇനങ്ങള്‍ വണ്‍ല സ്റ്റാർ നിലവാരം

1. 100 മീറ്റർ ഓട്ടം 14 െസക്കന്

2. ൈഹ ജംപ് 132.20  െസ.മീ. 

3. േലാംഗ് ജംപ് 457.20  െസ.മീ. 

4. പുട്ടിംഗ് ദ് േഷാട്ട് (7264.ഗ്രാം) 609.60  െസ.മീ. 

5. േത്രായിംഗ് ദ്ി ക്രിക്കറ്റ് ബാള്‍ 6096 െസ.മീ. 

6. േറാപ് ൈക്ലമ്പിംഗ് (ൈകേകേള്‍ മാത്രം 
ഉദ്യപേയാഗിച്ച്) 

365.80  െസ.മീ

7. പുള്‍ അപ് അഥവാ ചെിന്നിംഗ് 8 തവണ

8. 1500 മീറ്റർ ഓട്ടം 5 മിനിറ്റ് 44 െസക്കന്

(vi) ൈഡ്രവിംഗ് പ്രാവീണയം െതളിയിക്കുമ്പന്നതിന് കേമ്മീഷന പ്രാേയാഗികേ പരീക്ഷ നടത്തുന്നതാണ്.

8. മുനഗണന: 
മറ്റു തരത്തില്‍ തുലയമാകുന്ന പക്ഷം േഹാം ഗാർഡായി മൂന്നുവർഷക്കാലം േസവനം പൂർത്തിയാക്കുമ്പകേയും പ്രസ്തുത 
കോലയളവില്‍ ഫയർ ൈഫറ്റിംഗിെന പരിശേീലനം  വിജയകേരമായി  പൂർത്തിയാക്കുമ്പകേയും െചെയ്ത േഹാംഗാർഡ് 
േവാളനിയർമാർക്ക് ഈ തസ്തികേയുെട േനരിട്ടുള നിയമനത്തിന് മുനഗണന നല്‍കുന്നതാണ്. 

Photo of 
the 

candidate



9. െപ്രാേബഷന:
ഈ തസ്തികേയില്‍ നിയമിതനാകുന്ന ഓേരാ ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയും െട്രേയിനിംഗും പരീക്ഷയും പൂർത്തിയാക്കിയേശേഷം 
േജാലിയില്‍  പ്രേവശേിക്കുമ്പന്ന  തീയതി  മുതല്‍  തുടർച്ചയായ  മൂന്ന്  വർഷത്തിനുശളളില്‍  രണ്ടു  വർഷം 
െപ്രാേബഷനിലായിരിക്കുമ്പം.

10. െട്രേയിനിംഗ് :
േസ്റ്ററ്റ് ഫയർ സർവീസ് െട്രേയിനിംഗ് സളില്‍ നാലു മാസെത്ത പരിശേീലനം പൂർത്തിയാേക്കണ്ടതും അതിനുശേശേഷം 
പരിശേീലനത്തിന് അനുശശോസിച്ചിട്ടുള വിഷയങ്ങളില്‍ പരീക്ഷ പാസ്സാേകേണ്ടതുമാണ്.
കുറിപ്പ്:
െട്രേയിനിംഗ്  കോലയളവിെന അവസാനം ഒരുട എഴുത്തുപരീക്ഷയും ഒരുട പ്രാേയാഗികേ പരീക്ഷയും നടത്തുന്നതും 
അവയില്‍  പരാജയെപ്പടുന്നവരുടെട  െട്രേയിനിംഗ്  ഒരുട  മാസേത്തക്ക്  കൂടി  ദ്ീർഘ്ിപ്പിക്കുമ്പന്നതും  പരാജയെപ്പട്ട 
വിഷയങ്ങളില്‍ വീണ്ടും െടസ്റ്റ് നടത്തുന്നതുമാണ്.  പുന:പരീക്ഷയില്‍ പരാജയെപ്പടുന്നവെര സർവ്വീസില്‍ നിന്നും 
പിരിച്ചുകവിടുന്നതാണ്.

11. േബാണ്ട് :
ഈ  തസ്തികേയില്‍  നിയമിക്കെപ്പടുന്നയാള്‍  പരിശേീലനത്തിനുശേശേഷം  കുറഞ്ഞെത്  5  വർഷെമങ്കിലും 
നിർബന്ധമായും ഫയർ ആന്  െറസ്കെയൂക്ക  സർവ്വീസില്‍ േസവനം അനുശഷ്ഠിേക്കണ്ടതാണ്.   അതിനുശ കേഴിയാെത 
വന്നാല്‍ 2700/- രൂപ സംസ്ഥാന ഗവണ്‍ലെമനിന് ഒടുക്കാെമന്ന് കോണിക്കുമ്പന്ന ഒരുട േബാണ്ട് നിയമന സമയത്ത് 
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.

12. അേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന രീതി:
        ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെന  ഔദ്യേദ്യാഗികേ  െവബ് ൈസറ്റായ 
www.keralapsc.gov.in വഴി  'ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന' പ്രകോരം രജിസ്റ്റർ െചെയ്ത േശേഷമാണ് അേപക്ഷിേക്കണ്ടത്. 
ഇതിേനാടകേം രജിസ്റ്റർ െചെയ്തിട്ടുള ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍ അവരുടെട user ID യും password ഉദ്യം ഉദ്യപേയാഗിച്ച്  login 
െചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile  ലൂടെട  അേപക്ഷിേക്കണ്ടതാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത 
തസ്തികേേയാെടാപ്പം  കോണുന്ന  Notification  Link-െല  ‘Apply  Now’ -ല്‍ മാത്രം  click  െചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  Upload 
െചെയ്യുന്ന േഫാേട്ടാ  31/12/2012-േനാ അതിനുശേശേഷേമാ എടുത്തതായിരിക്കണം. 01.01.2022  േനാ അതിനുശേശേഷേമാ 
െപ്രാൈഫല്‍ ആരംഭിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍  6  മാസത്തിനുശളില്‍ എടുത്ത േഫാേട്ടാ ഗ്രാഫ്  അപ് േലാഡ് 
െചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  േഫാേട്ടായുെട താെഴ ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെട േപരുടം േഫാേട്ടാ എടുത്ത തീയതിയും വയക്തമായി 
േരഖപ്പെപ്പടുത്തിയിരിക്കണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള്‍ പാലിച്ചുകെകോണ്ട്  upload  െചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്  upload  െചെയ്ത 
തീയതി  മുതല്‍  10  വർഷക്കാലേത്തയ്ക്ക്  പ്രാബലയമുണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ് 
നിബന്ധനകേള്‍െക്കാന്നും തെന്ന മാറ്റമില്ല. അേപക്ഷാ ഫീസ് നല്‍േകേണ്ടതില്ല.  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍ക്ക് തങ്ങളുടെട 
െപ്രാൈഫലിെല  ‘My  Applications’  എന്ന   ലിങ്കില്‍  click  െചെയ്ത്  അേപക്ഷയുെട  പ്രിന്  എടുത്ത് 
സൂക്ഷിക്കാവുന്നതാണ്.  അേപക്ഷ സംബന്ധമായി കേമ്മീഷനുശമായി നടത്തുന്ന കേത്തിടപാടുകേളില്‍ അേപക്ഷയുെട 
പ്രിന്  ഔദ്യട്ട്  കൂടി  സമർപ്പിേക്കണ്ടതാണ്. Password  രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കണ്ടതും,  വയക്തിഗത  വിവരങ്ങള്‍ 
ശേരിയാെണന്ന്  ഉദ്യറപ്പുവരുടേത്തണ്ടതും  ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥിയുെട  ചുമതലയാണ്.  ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക് 
അേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുനപും  തെന  Profile ല്‍   ഉദ്യള്‍െക്കാളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വിവരങ്ങള്‍  ശേരിയാെണന്ന് 
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥി  ഉദ്യറപ്പുവരുടേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുശമായുള  എല്ലാ  കേത്തിടപാടുകേളിലും  User  ID  പ്രേതയകേം 
േരഖപ്പെപ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.  അവസാന  തീയതിക്കുമ്പ  േശേഷം  അേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം  വരുടത്താേനാ  ഒരിക്കല്‍ 
സമർപ്പിക്കെപ്പട്ട വിവരങ്ങള്‍ ഒഴിവാക്കുമ്പവാേനാ കേഴിയില്ല. െതരെഞ്ഞെടുപ്പ് പ്രക്രിയയുെട ഏതവസരത്തിലായാലും 
സമർപ്പിക്കെപ്പട്ട അേപക്ഷകേള്‍ വിജ്ഞാപന വയവസ്ഥകേള്‍ക്ക് വിരുടദ്ധമായി കോണുന്ന പക്ഷം നിരുടപാധികേമായി 
നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.  വിദ്യാഭയാസ  േയാഗയത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വയസ്സ്  മുതലായവ  െതളിയിക്കുമ്പന്നതിനുശളള 
പ്രമാണങ്ങളുടെട പകേർപ്പുകേള്‍ കേമ്മീഷന ആവശേയെപ്പടുേമ്പാള്‍ ഹാജരാക്കിയാല്‍ മതിയാകും. 

13. വിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടങ്ങി  േയാഗയത  സംബന്ധിച്ച്  െതറ്റായ  അവകോശേവാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്  അേപക്ഷ 
സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍െക്കതിെര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂള്‍സ് ഓഫ് െപ്രാസീജിയർ 
റൂള്‍  22  പ്രകോരം  ഏെതാരുട  േജാലിക്ക്  അവർ  അേപക്ഷിക്കുമ്പന്നുേവാ  അതിേലയ്ക്ക്  പരിഗണിക്കെപ്പടുന്നതിന് 
അേയാഗയരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒരുട  നിശ്ചിത  കോലേത്തേയ്ക്കാ  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന് 
അേപക്ഷകേള്‍  അയയ്ക്കുന്നതില്‍  നിന്നും  നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,  അവർ  പെങ്കടുക്കുമ്പന്ന  പ്രാേയാഗികേ  പരീക്ഷയില്‍ 
നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന  സാധനങ്ങേളാ,  എഴുത്ത്  പരീക്ഷയിെല  ഉദ്യത്തരക്കടലാസുകേേളാ  അസാധുവാക്കുമ്പകേേയാ, 
അവരുടെടേമല്‍  നിയമ  നടപടികേള്‍  എടുക്കുമ്പകേേയാ,  അവർ  ഏെതങ്കിലും  േജാലിയില്‍  നിയമിക്കെപ്പട്ട് 
കേഴിഞ്ഞുവെവങ്കില്‍  ആ  േജാലിയില്‍  നിന്നും  അവെര  നീക്കം  െചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ്സ്  െചെയ്യുകേേയാ, 
അനുശേയാജയമായ  മറ്റ്  അച്ചടക്ക  നടപടികേള്‍/നിയമ  നടപടികേള്‍  അവർെക്കതിെര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ, 
േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവയില്‍  ഒേന്നാ  അതിലധികേേമാ  നടപടികേള്‍  അവർെക്കതിെര  ൈകേെക്കാളകേേയാ 
െചെയ്യുന്നതാണ്.   

14. അേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കണ്ട അവസാന തീയതി 01.02.2023 ബുധനാഴ്ച രാത്രി 12.00 മണി വെര

15. ഈ െതരെഞ്ഞെടുപ്പുമായി ബന്ധെപ്പട്ട് എഴുത്ത്/ഒ.എം.ആർ/ഓണ്‍ലൈലന പരീക്ഷ നടത്തുകേയാെണങ്കില്‍ പരീക്ഷ 
എഴുതുെമന്ന സ്ഥിരീകേരണം (Confirmation) അേപക്ഷകേർ തങ്ങളുടെട ഒറ്റത്തവണ രജിേസ്ട്രേഷന െപ്രാൈഫല്‍ വഴി 
നല്‍േകേണ്ടതാണ്.  അപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവർക്ക് മാത്രം അഡ്മിഷന ടിക്കറ്റ് ജനേററ്റ് െചെയ്ത് അത് 



ഡൗണ്‍ലേലാഡ് െചെയ്യുന്നതിനുശളള സൗകേരയം പരീക്ഷാത്തീയതി വെരയുളള അവസാനെത്ത  15  ദ്ിവസങ്ങളില്‍ 
ലഭയമാക്കുമ്പന്നതാണ്.  പരീക്ഷ എഴുതുന്നതു സംബന്ധിച്ച സ്ഥിരീകേരണം നിശ്ചിത സമയത്തിനുശളളില്‍ നല്‍കോത്ത 
ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട അേപക്ഷകേള്‍ നിരുടപാധികേം നിരസിക്കെപ്പടുന്നതാണ്.  സ്ഥിരീകേരണം നല്‍േകേണ്ടതായ 
കോലയളവ്  സംബന്ധിച്ച  തീയതികേെളക്കുമ്പറിച്ചുകം  അഡ്മിഷന  ടിക്കറ്റ്  ലഭയമാകുന്ന തീയതി  സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യളള 
വിവരങ്ങള്‍ ബന്ധെപ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യള്‍െപ്പടുന്ന പരീക്ഷാ കേലണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെപ്പടുത്തുന്നതാണ്. ഇതു സംബന്ധിച്ച 
അറിയിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേളുടെട െപ്രാൈഫലിലും അതില്‍ രജിസ്റ്റർ െചെയ്തിട്ടുളള െമാൈബല്‍ േഫാണ്‍ല നമ്പരിലും 
നല്‍കുന്നതാണ്.   

കുറിപ്പ് ഉദ്യേദ്യാഗാർത്ഥികേള്‍  ഗസറ്റ്  വിജ്ഞാപനേത്താെടാപ്പം  ഭാഗം  II  ആയി  ഉദ്യള്‍െപ്പടുത്തിയിട്ടുള 
െപാതുവയവസ്ഥകേള്‍  കൂടി  വായിച്ചുക  മനസ്സിലാക്കിയ  േശേഷമായിരിക്കണം  അേപക്ഷ  സമർപ്പിേക്കണ്ടത്. 
െപാതുവയവസ്ഥകേള്‍ക്ക് വിരുടദ്ധമായി സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന അേപക്ഷകേള്‍ നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.


