
     
 ജനറല്‍ റിക്രൂട്ട്െ 1മന്റെ്   -   സംസ്ഥാനതലെം  
    കോറ്റഗ്റി നമ്പർ   : 625/2023-628/2023

േകേരള സർക്കോർ സർവ്വീസില്‍ താെ 1ഴെ പറയുന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന് െ 1തരെ 1ഞ്ഞെടുക്കേെ 1പ്പടുന്നതിന്  േയാഗ്യതയുള്ള
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളില്‍ നിനം ഓണ്‍ലൈറ്ലെനായി  ഒറ്റത്തവെബ്സണ രജിേസ്ട്രേഷന പ്രകോരം  അപേപക്ഷകേള ക്ഷണിച്ചുകെ 1കോള്ളുന.
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 1ന്റെ  ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 1വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റിലൂടെ 1ട  ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന
പദ്ധതി  പ്രകോരം  രജിസ്റ്റർ  െ 1ചെയ്ത  േശേഷമാണ്  അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  ഇതിനകേം   രജിസ്റ്റർ  െ 1ചെയ്തവെബ്സർ   അപവെബ്സരുെ 1ട
െ 1പ്രാൈറ്ഫല്‍  മുഖേഖേന അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്. 

1. വെബ്സകുപ്പ് : ഗ്വെബ്സണ്‍ലെ 1മന്റെ് േഹാമിേയാപ്പതികേ് െ 1മഡിക്കേല്‍ േകോേളജുകേള  

2. ഉദ്യേദ്യാഗ്േപ്പര് : െ 1പ്രാഫസർ (വെബ്സിവെബ്സിധ വെബ്സിഷയങ്ങളില്‍ ) 

3. ശേമ്പളം : യു. ജി.സി നിരക്കേ് 

4. ഒഴെിവുകേളുടെ 1ട എണ്ണം : 4 (താെ 1ഴെപ്പറയുന്ന വെബ്സിഷയങ്ങളില്‍ ) 

ക്രമ നം. വെബ്സിഷയങ്ങള ഒഴെിവുകേള കോറ്റഗ്റി നമ്പർ  

1. സർജറി 1 625/2023

2.  അപനാട്ടമി  1 626/2023

3. പേത്താളജി & ൈറ്മെ 1ക്രാബേയാളജി  1 627/2023

4.  ഒബ്സ്റ്റട്രിക്സ് & ൈറ്ഗ്നേക്കോളജി 1 628/2023

മുഖകേളില്‍ െ 1കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന ഒഴെിവുകേള ഇേപ്പാള നിലെവെബ്സിലുള്ളതാണ്. ഈ വെബ്സിജ്ഞാപനപ്രകോരം   തയ്യോറാക്കേെ 1പ്പടുന്ന റാങ്ക്
ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തില്‍  വെബ്സരുന്ന  തീയതി  മുഖതല്‍  ഏറ്റവും  കുറഞ്ഞെത്  ഒരു  വെബ്സർഷവും  ഏറ്റവും  കൂടിയത്  മൂന്ന്  വെബ്സർഷവും
നിലെവെബ്സിലെിരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  എന്നാല്‍  ഒരു  വെബ്സർഷത്തിനു  േശേഷം  ഇേത  ഉദ്യേദ്യാഗ്ത്തിന്  ഒരു  പുതിയ  റാങ്ക്  ലെിസ്റ്റ്
പ്രസിദ്ധീകേരിക്കേെ 1പ്പടുകേയാെ 1ണങ്കില്‍ ആ തീയതി മുഖതല്‍ ഈ വെബ്സിജ്ഞാപന പ്രകോരം തയ്യോറാക്കേെ 1പ്പടുന്ന റാങ്ക് ലെിസ്റ്റിന്
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പന്നതല.  മുഖകേളില്‍  കോണിച്ചിട്ടുള്ള  ഒഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം,  ലെിസ്റ്റ്  പ്രാബലെയത്തിലെിരിക്കുമ്പന്ന  സമയത്ത്
അപറിയിക്കേെ 1പ്പടുന്ന  കൂടുതല്‍ ഒഴെിവുകേളിേലെക്കുമ്പം ഈ ലെിസ്റ്റില്‍ നിനം നിയമനം നടത്തുന്നതാണ്. 

5. നിയമന രീതി : േനരിട്ടുള്ള നിയമനം

6. പ്രായപരിധി : 22-45,  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള  02.01.1978-നും  01.01.2001-നും  ഇടയില്‍
ജനിച്ചവെബ്സരായിരിക്കേണം  (രണ്ടു  തീയതികേളുടം  ഉദ്യളെ 1പ്പെ 1ട).  മറ്റ്  പിന്നാക്കേ
സമുഖദ്ായത്തില്‍െ 1പ്പട്ടവെബ്സർക്കുമ്പം  പട്ടികേജാതി  /  പട്ടികേ  വെബ്സർഗ്ഗ  വെബ്സിഭാഗ്ത്തിലുള്ളവെബ്സർക്കുമ്പം
നിയമാനുസൃത  ഇളവുണ്ടായിരിക്കുമ്പം  (വെബ്സയസ്സിളവെബ്സിെ 1ന  സംബന്ധിച്ച  മറ്റ്
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളക്കേ്  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 1ലെ  പാർട്ട്  II  െ 1പാതു  വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളിെ 1ലെ
രണ്ടാം ഖേണ്ഡികേ േനാക്കുമ്പകേ.)  

7. േയാഗ്യതകേള : എ. അപവെബ്സശേയ േയാഗ്യതകേള:

േഹാമിേയാപ്പതിയില്‍  ബിരുദ്ാനന്തര  ബിരുദ്വും  ഡിഗ്രി  തലെത്തിെ 1ലെ
േഹാമിേയാപ്പതി  േകോേളജില്‍  അപേസാസിേയറ്റ്  െ 1പ്രാഫസർ/റീഡർ  ആയി
ബന്ധെ 1പ്പട്ട വെബ്സിഷയത്തില്‍ മൂന്ന്  വെബ്സർഷെ 1ത്ത അപദ്ധയാപന  പരിചെയവും   1973  െ 1ലെ
േഹാമിേയാപ്പതി  െ 1സനട്രല്‍  കേൗണ്‍ലസില്‍  ആക്ടിെ 1ന്റെ  രണ്ടാം  െ 1ഷഡയൂളില്‍
ഉദ്യളെ 1പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ളതാണ് േയാഗ്യത.

  ബി. അപഭിലെഷണീയമായ േയാഗ്യതകേള: 
 (i)  േഹാമിേയാപ്പതിയിെ 1ലെ ബിരുദ്ാനന്തര േകോഴ്സിന് സൂപ്പർ ൈറ്വെബ്സസർ/ൈറ്ഗ്ഡ്
ആയി പരിചെയവും ഒറിജിനല്‍ ഗ്േവെബ്സഷണ പ്രബന്ധങ്ങളുടെ 1ട പ്രസിദ്ധീകേരണവും.
(ii)  േഹാമിേയാപ്പതികേ്  െ 1മഡിക്കേല്‍ േകോേളജ്/േഹാസ്പിറ്റലെില്‍ അപഡ്മിനിേസ്ട്രേറ്റീവെബ്സ്



പരിചെയം.
                                        അപെ 1ലങ്കില്‍
(2) എ. അപവെബ്സശേയ േയാഗ്യതകേള:
(i)  ബന്ധെ 1പ്പട്ട  വെബ്സിഷയത്തില്‍  െ 1മഡിക്കേല്‍  കേൗണ്‍ലസില്‍  ഓഫ്  ഇന്തയ
അപംഗ്ീകേരിച്ച ബിരുദ്ാനന്തര ബിരുദ്ം.
(ii)  ബിരുദ്  തലെത്തിലുള്ള  േഹാമിേയാപ്പതികേ്  േകോേളജിലും  കൂടാെ 1ത/
േകേന്ദ്രസർക്കോർ  അപനുവെബ്സദ്ിക്കുമ്പന്ന  െ 1മഡിക്കേല്‍  േകോേളജിലും  ബന്ധെ 1പ്പട്ട
വെബ്സിഷയത്തില്‍ അപേസാസിേയറ്റ് െ 1പ്രാഫസർ  /  റീഡർ എന്നീ നിലെകേളില്‍ മൂന്ന്
വെബ്സർഷെ 1ത്ത അപദ്ധയാപന പരിചെയം. 

    ബി. അപഭിലെഷണീയമായ േയാഗ്യതകേള: 
(i)  ഒറിജിനല്‍ ഗ്േവെബ്സഷണ പ്രബന്ധങ്ങളുടെ 1ട പ്രസിദ്ധീകേരണം.
(II)  ബന്ധെ 1പ്പട്ട  സ൪വ്വകേലൊശോലെ/സംസ്ഥാന  സ൪ക്കോ൪/േകേന്രസ൪ക്കോ൪
അപംഗ്ീകേരിച്ച ഗ്േവെബ്സഷണ സ്ഥാപനത്തിെ 1ലെ ഗ്േവെബ്സഷണ പരിചെയം. 

കുറിപ്പ്:- 
1.  KS&SSR  Part  II  Rule  10(a)  (ii)  ബാധകേമാണ്.  ഈ  വെബ്സിജ്ഞാപനത്തില്‍
നിഷ്കർഷിച്ചിട്ടുള്ള  േയാഗ്യതകേളക്കേ്  പുറേമ  എക്സികേയൂട്ടീവെബ്സ്  ഉദ്യത്തരവുകേള
മുഖേഖേനേയാ,  സ്റ്റാനഡിംഗ്്  ഉദ്യത്തരവുകേള  മുഖേഖേനേയാ  നിശ്ചിത  വെബ്സിദ്യാഭയാസ
േയാഗ്യതയ്ക്ക്  തത്തുലെയമായി  സർക്കോർ പ്രഖേയാപിക്കുമ്പന്ന േയാഗ്യതകേളുടം  നിർദ്ദിഷ
േയാഗ്യതകേള  അപടിസ്ഥാന  േയാഗ്യതയായിട്ടുള്ള  ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യതകേളുടം
സവീകേരിക്കുമ്പന്നതാണ്.  തത്തുലെയ  േയാഗ്യത/ഉദ്യയർന്ന  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച
സർക്കോർ  ഉദ്യത്തരവുകേള  കേമ്മീഷന  ആവെബ്സശേയെ 1പ്പടുന്ന  സമയത്ത്
ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്. 
 
2.    ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്ന സമയത്തുതെ 1ന്ന െ 1താഴെില്‍ പരിചെയ
സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് െ 1പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ അപപ് േലൊഡ് െ 1ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  അപലാത്തപക്ഷം
അപേപക്ഷ  സവീകേരിക്കുമ്പന്നതല.   െ 1താഴെില്‍  പരിചെയം  െ 1തളിയിക്കുമ്പന്നതിന്
ഹാജരാേക്കേണ്ട  സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്  താെ 1ഴെ  െ 1കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന  മാതൃകേയില്‍
ആയിരിക്കേണം.

സ്ഥാപനത്തിെ 1ന്റെ/ആശുപത്രിയുെ 1ട േപര്:

പരിചെയ സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് 

ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 1ട േപരും േമല്‍വെബ്സിലൊസവും ...............................................

മുഖകേളില്‍ പറഞ്ഞെിരിക്കുമ്പന്ന ആള ...............................  തീയതി മുഖതല്‍ ..............................  വെബ്സെ 1രയുള്ള കോലെയളവെബ്സില്‍ ഈ
സ്ഥാപനത്തില്‍  /ആശുപത്രിയില്‍  ..............................................................................................  (സ്ഥാപനത്തിെ 1ന്റെ/ആശുപത്രിയുെ 1ട
േപരും  േമല്‍വെബ്സിലൊസവും)  ....................................................................................  (തസ്തികേയുെ 1ട േപര്)  ആയി  േജാലെി  െ 1ചെയ്തിട്ടുെ 1ണ്ടന്ന്/
േജാലെി െ 1ചെയ്തു വെബ്സരുന എന്ന് ഇതിനാല്‍ സാക്ഷയെ 1പ്പടുത്തുന. ഈ കോലെയളവെബ്സില്‍ ടിയാന /ടിയാള ക്ലിനിക്കേല്‍ പരിചെയം
ൈറ്കേവെബ്സരിച്ചിരിന/അപണ്ടർ ഗ്രാജുേവെബ്സറ്റ് വെബ്സിദ്യാർത്ഥികേളുടെ 1ട അപദ്ധയാപനത്തില്‍ പരിചെയം ൈറ്കേവെബ്സരിച്ചിരുന. 

മുഖകേളില്‍  സൂചെിപ്പിച്ച  കോലെയളവെബ്സില്‍  ഈ  സ്ഥാപനം/ആശുപത്രി  െ 1മഡിക്കേല്‍  കേൗണ്‍ലസില്‍  ഓഫ്  ഇന്തയ/
െ 1സനട്രല്‍  കേൗണ്‍ലസില്‍  ഓഫ്  േഹാമിേയാപ്പതിയുെ 1ട  അപംഗ്ീകോരേത്താെ 1ടയാണ്  നടത്തെ 1പ്പട്ടിരുന്നെ 1തനം
സാക്ഷയെ 1പ്പടുത്തുന. 

സർട്ടിഫിക്കേറ്റ് നല്‍കുന്ന വെബ്സയക്തിയുെ 1ട ഒപ്പ്, േപര്
ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ പദ്വെബ്സി, സ്ഥാപനത്തിെ 1ന്റെ േപര്

സ്ഥലെം:
തീയതി:
                                     (ഓഫീസ് സീല്‍)

8.    അപേപക്ഷകേള സമർപ്പിേക്കേണ്ട രീതി:
 (എ) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള  േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷെ 1ന്റെ   ഔദ്യേദ്യാഗ്ികേ  െ 1വെബ്സൈറ്ബ്സൈറ്റായ

www.keralapsc.gov.in വെബ്സഴെി  'ഒറ്റത്തവെബ്സണ  രജിേസ്ട്രേഷന'  പ്രകോരം   രജിസ്റ്റർ  െ 1ചെയ്ത  േശേഷമാണ്



അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടത്.  രജിസ്റ്റർ െ 1ചെയ്തിട്ടുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള അപവെബ്സരുെ 1ട user ID യും  password ഉദ്യം
ഉദ്യപേയാഗ്ിച്ച് log in െ 1ചെയ്ത േശേഷം സവന്തം  profile ലൂടെ 1ട അപേപക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഓേരാ തസ്തികേയ്ക്ക്
അപേപക്ഷിക്കുമ്പേമ്പാഴും  പ്രസ്തുത തസ്തികേേയാെ 1ടാപ്പം  കോണുന്ന Notification Link-െ 1ലെ Apply Now -ല്‍
മാത്രം  click  െ 1ചെേയ്യേണ്ടതാണ്.  Upload  െ 1ചെയ്യുന്ന  േഫാേട്ടാ  31/12/2013-ന്  േശേഷം
എടുത്തതായിരിക്കേണം.  01.01.2023  മുഖതല്‍  െ 1പ്രാൈറ്ഫല്‍  ആരംഭിക്കുമ്പന്ന  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള  6
മാസത്തിനുള്ളില്‍  എടുത്ത  േഫാേട്ടാഗ്രാഫ്  അപപ്  േലൊഡ്  െ 1ചെേയ്യേണ്ടതാണ് .  േഫാേട്ടായുെ 1ട
താെ 1ഴെ  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 1ട  േപരും   േഫാേട്ടാ  എടുത്ത  തീയതിയും   വെബ്സയക്തമായി
േരഖേെ 1പ്പടുത്തിയിരിക്കേണം.  നിശ്ചിത മാനദ്ണ്ഡങ്ങള  പാലെിച്ചുകെ 1കോണ്ട്  upload  െ 1ചെയ്ത േഫാേട്ടായ്ക്ക്
upload െ 1ചെയ്ത തീയതി മുഖതല്‍ 10 വെബ്സർഷക്കോലെേത്തയ്ക്ക് പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പം.  േഫാേട്ടാ സംബന്ധിച്ച
മറ്റ്  നിബന്ധനകേളെ 1ക്കോനം   തെ 1ന്ന  മാറ്റമില.  അപേപക്ഷാ  ഫീസ്  നല്‍േകേണ്ടതില.  Password
രഹസയമായി  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതും   വെബ്സയക്തിഗ്ത  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള  ശേരിയാെ 1ണന്ന്  ഉദ്യറപ്പ്  വെബ്സരുേത്തണ്ടതും
ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥിയുെ 1ട  ചുമതലെയാണ്.   ഓേരാ  തസ്തികേയ്ക്ക്  അപേപക്ഷിക്കുമ്പന്നതിന്  മുഖനപും  തെ 1ന്റെ
െ 1പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യളെ 1ക്കോള്ളിച്ചിരിക്കുമ്പന്ന  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള  ശേരിയാെ 1ണന്ന്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി
ഉദ്യറപ്പുവെബ്സരുേത്തണ്ടതാണ്.  കേമ്മീഷനുമായുള്ള  എലാ  കേത്തിടപാടുകേളിലും   User  Id  പ്രേതയകേം
േരഖേെ 1പ്പടുേത്തണ്ടതാണ്.   കേമ്മീഷനു  മുഖമ്പാെ 1കേ  ഒരിക്കേല്‍  സമർപ്പിച്ചിട്ടുള്ള  അപേപക്ഷ
േസാപാധികേമായി  സവീകേരിക്കേെ 1പ്പടുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സമർപ്പിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപവെബ്സസാന
തീയതിക്കേ്  േശേഷം   അപേപക്ഷയില്‍  മാറ്റം   വെബ്സരുത്തുവെബ്സാേനാ  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള  ഒഴെിവെബ്സാക്കുമ്പവെബ്സാേനാ
കേഴെിയുകേയില.  ഭാവെബ്സിയിെ 1ലെ  ഉദ്യപേയാഗ്ത്തിനായി  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന
അപേപക്ഷയുെ 1ട  Soft  copy/print  out  എടുത്ത്  സൂക്ഷിേക്കേണ്ടതാണ്.  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളക്കേ്
അപവെബ്സരുെ 1ട  െ 1പ്രാൈറ്ഫലെിെ 1ലെ  `My  applications'  എന്ന  Link-ല്‍  click  െ 1ചെയ്ത്  അപേപക്ഷയുെ 1ട
print  out  എടുക്കോവുന്നതാണ്.  അപേപക്ഷ  സംബന്ധമായി  കേമ്മീഷനുമായി  നടത്തുന്ന
കേത്തിടപാടുകേളില്‍  അപേപക്ഷയുെ 1ട  Print  out  കൂടി  സമർപ്പിേക്കേണ്ടതാണ്.  െ 1തരെ 1ഞ്ഞെടുപ്പ്
പ്രക്രിയയുെ 1ട  ഏതവെബ്സസരത്തിലൊയാലും  സമർപ്പിക്കേെ 1പ്പട്ട  അപേപക്ഷകേള  വെബ്സിജ്ഞാപന
വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളക്കേ്  വെബ്സിരുദ്ധമായി  കോണുന്ന  പക്ഷം   നിരുപാധികേമായി  നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.
വെബ്സിദ്യാഭയാസ  േയാഗ്യത,  പരിചെയം,  ജാതി,  വെബ്സയസ്സ്  മുഖതലൊയവെബ്സ  െ 1തളിയിക്കുമ്പന്നതിനുള്ള  അപസ്സല്‍
പ്രമാണങ്ങള കേമ്മീഷന ആവെബ്സശേയെ 1പ്പടുേമ്പാള ഹാജരാക്കേിയാല്‍ മതിയാകും അപവെബ്സസാന തീയതിക്കേ്
േശേഷം  െ 1പ്രാൈറ്ഫലെില്‍  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള  സവയം  വെബ്സരുത്തുന്ന  തിരുത്തലുകേളുടം  േകേരള  പബ്ലികേ്
സർവെബ്സീസ് കേമ്മീഷെ 1ന്റെ ഓഫീസ് മുഖഖോന്തിരം  വെബ്സരുത്തുന്ന തിരുത്തലുകേളുടം അപേപക്ഷയില്‍ വെബ്സരുന്നതല.
കൂടാെ 1ത തിരുത്തലുകേള മൂലെം ഉദ്യണ്ടാകുന്ന മാറ്റങ്ങളക്കേ്  തിരുത്തലുകേള വെബ്സരുത്തുന്ന തീയതി മുഖതേലെ
പ്രാബലെയമുഖണ്ടായിരിക്കുമ്പകേയുള്ളു.

(ബി) ഈ  െ 1തരെ 1ഞ്ഞെടുപ്പുമായി  ബന്ധെ 1പ്പട്ട്  എഴുത്ത്  /  ഒ.എം.ആർ  /  ഓണ്‍ലൈറ്ലെന  പരീക്ഷ
നടത്തുകേയാെ 1ണങ്കില്‍ പരീക്ഷ എഴുതുെ 1മന്ന സ്ഥിരീകേരണം അപേപക്ഷകേർ തങ്ങളുടെ 1ട ഒറ്റത്തവെബ്സണ
രജിേസ്ടേഷന െ 1പ്രാൈറ്ഫല്‍ വെബ്സഴെി  നല്‍േകേണ്ടതാണ്.   അപപ്രകോരം സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കുന്നവെബ്സർക്കേ്
മാത്രം   അപഡ്മിഷന  ടിക്കേറ്റ്  ജനേററ്റ്  െ 1ചെയ്ത്  അപത്  ഡൗണ്‍ലേലൊഡ്  െ 1ചെയ്യുന്നതിനുള്ള  സൗകേരയം
പരീക്ഷ  തീയതി  വെബ്സെ 1രയുള്ള  അപവെബ്സസാനെ 1ത്ത  15  ദ്ിവെബ്സസങ്ങളില്‍  ലെഭയമാകുന്നതാണ്. നിശ്ചിത
സമയത്തിനുള്ളില്‍ സ്ഥിരീകേരണം നല്‍കോത്ത ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 1ട അപേപക്ഷകേള നിരുപാധികേം
നിരസിക്കേെ 1പ്പടുന്നതാണ്.   സ്ഥിരീകേരണം  നല്‍േകേണ്ടതായ  കോലെയളവെബ്സ്  സംബന്ധിച്ച
തീയതികേെ 1ളക്കുമ്പറിച്ചുകം  അപഡ്മിഷന  ടിക്കേറ്റ്  ലെഭയമാകുന്ന  തീയതി   സംബന്ധിച്ചുകം  ഉദ്യള്ള  വെബ്സിവെബ്സരങ്ങള
ബന്ധെ 1പ്പട്ട പരീക്ഷ ഉദ്യളെ 1പ്പടുന്ന പരീക്ഷ കേലെണ്ടറില്‍ പ്രസിദ്ധെ 1പ്പടുത്തുന്നതാണ്.  ഇത് സംബന്ധിച്ച
അപറിയിപ്പ്  ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളുടെ 1ട  െ 1പ്രാൈറ്ഫലെിലും,  അപതില്‍  രജിസ്റ്റർ  െ 1ചെയ്തിട്ടുള്ള  െ 1മാൈറ്ബല്‍
േഫാണ്‍ല നമ്പറിലും  നല്‍കുന്നതാണ്. 

(സി) ആധാർ കോർഡുള്ള ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള തങ്ങളുടെ 1ട െ 1പ്രാൈറ്ഫലെില്‍ ആധാർ കോർഡ് തിരിച്ചറിയല്‍
േരഖേയായി നല്‍േകേണ്ടതാണ്. 

9. ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളക്കുമ്പള്ള പ്രേതയകേ നിർേദ്ദശേങ്ങള:-

(എ) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥി  അപേപക്ഷയില്‍  അപവെബ്സകോശേെ 1പ്പട്ട  ജാതി/സമുഖദ്ായം  എസ്  എസ്  എല്‍  സി
ബുക്കേില്‍  േരഖേെ 1പ്പടുത്തിയിരിക്കുമ്പന്നതില്‍  നിനം  വെബ്സയതയസ്തമാെ 1ണങ്കില്‍  േനാണ്‍ലക്രീമിലെിയർ
സർട്ടിഫിക്കേറ്റ്/ജാതി  സർട്ടിഫിക്കേറ്റിേനാെ 1ടാപ്പം  ജാതി  വെബ്സയതയാസം  സംബന്ധിച്ച  ഗ്സറ്റ്
വെബ്സിജ്ഞാപനം കൂടി പ്രമാണ പരിേശോധന സമയത്ത് ഹാജരാേക്കേണ്ടതാണ്.

(ബി) ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേള  ഗ്സറ്റ്  വെബ്സിജ്ഞാപനേത്താെ 1ടാപ്പം  ഭാഗ്ം  II  ആയി  ഉദ്യളെ 1പ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള
െ 1പാതുവെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള കൂടി വെബ്സായിച്ചുക മനസ്സിലൊക്കേിയേശേഷമായിരിക്കേണം അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ടത്.
െ 1പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേളക്കേ് വെബ്സിരുദ്ധമായി സമർപ്പിയ്ക്കുന്ന അപേപക്ഷകേള നിരസിക്കുമ്പന്നതാണ്.

(സി) വെബ്സിദ്യാഭയാസം,  പരിചെയം  തുടങ്ങി  േയാഗ്യത  സംബന്ധിച്ച്  െ 1തറ്റായ  അപവെബ്സകോശേവെബ്സാദ്ം  ഉദ്യന്നയിച്ച്



അപേപക്ഷ സമർപ്പിക്കുമ്പന്ന ഉദ്യേദ്യാഗ്ാർത്ഥികേളെ 1ക്കേതിെ 1ര േകേരള പബ്ലികേ് സർവ്വീസ് കേമ്മീഷന റൂളസ്
ഓഫ് െ 1പ്രാസീജിയർ റൂള 22 പ്രകോരം ഏെ 1താരു േജാലെിയ്ക്ക് അപവെബ്സർ അപേപക്ഷിക്കുമ്പനേവെബ്സാ അപതിേലെയ്ക്ക്
പരിഗ്ണിയ്ക്കെ 1പ്പടുന്നതിന്  അപേയാഗ്യരാക്കുമ്പകേേയാ,  സ്ഥിരമാേയാ  ഒരു  നിശ്ചിത  കോലെേത്തേയ്ക്കാ
േകേരള  പബ്ലികേ്  സർവ്വീസ്  കേമ്മീഷന്  അപേപക്ഷകേള അപയയ്ക്കുന്നതില്‍ നിനം നിേരാധിക്കുമ്പകേേയാ,
അപവെബ്സർ പെ 1ങ്കടുക്കുമ്പന്ന പ്രാേയാഗ്ികേ പരീക്ഷയില്‍ നിർമ്മിക്കുമ്പന്ന സാധനങ്ങേളാ, എഴുത്തുപരീക്ഷയിെ 1ലെ
ഉദ്യത്തരക്കേടലൊസുകേെ 1ള അപസാധുവെബ്സാക്കുമ്പകേേയാ അപവെബ്സരുെ 1ട േമല്‍ നിയമ നടപടികേള എടുക്കുമ്പകേേയാ,
അപവെബ്സർ ഏെ 1തങ്കിലും േജാലെിയില്‍ നിയമിക്കേെ 1പ്പട്ട് കേഴെിഞ്ഞുവെ 1വെബ്സങ്കില്‍ ആ േജാലെിയില്‍ നിനം അപവെബ്സെ 1ര
നീക്കേം െ 1ചെയ്യുകേേയാ,  ഡിസ്മിസ് െ 1ചെയ്യുകേേയാ,  അപനുേയാജയമായ മറ്റ്  അപച്ചടക്കേ നടപടികേള/നിയമ
നടപടികേള  അപവെബ്സർെ 1ക്കേതിെ 1ര  സവീകേരിക്കുമ്പകേേയാ,  േമല്‍പ്പറഞ്ഞെവെബ്സയില്‍  ഒേന്നാ  അപധിലെധികേേമാ
നടപടികേള അപവെബ്സർെ 1ക്കേതിെ 1ര ൈറ്കേെ 1ക്കോള്ളുകേേയാ െ 1ചെയ്യുന്നതാണ്.

10. അപേപക്ഷ സവീകേരിക്കുമ്പന്ന അപവെബ്സസാന തീയതി: 31.01.2024 ബുധനാഴ്ച അപർദ്ധരാത്രി 12.00 മണി വെബ്സെ 1ര

11. അപേപക്ഷ സമർപ്പിേക്കേണ്ട േമല്‍വെബ്സിലൊസം: www.keralapsc.gov.in

(േഫാേട്ടാ, ഐ.ഡി. കോർഡ് ഉദ്യളെ 1പ്പെ 1ടയുള്ള വെബ്സിശേദ് വെബ്സിവെബ്സരങ്ങളക്കേ് ഗ്സറ്റ് വെബ്സിജ്ഞാപനത്തിെ 1ന്റെ പാർട്ട് - 2 - ല്‍
െ 1കോടുത്തിരിക്കുമ്പന്ന െ 1പാതു വെബ്സയവെബ്സസ്ഥകേള കൂടി േനാക്കുമ്പകേ)

 

http://www.keralapsc.gov.in/
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